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0 Allmanna uppgifter

0.1 Amnesomrade

Amnesomrade: Arbetsmarknad

0.2 Statistikomrade

Statistikomrade: Vakanser och arbetsloshet

0.3 SOS-klassificering
Tillhér (SOS) Ja
G)S'Jeri pes officiella statistik

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik galler sarskilda
regler nér det galler kvalitet och tillganglighet, se Férordningen om den
officiella statistiken (2001:100).

0.4  Statistikansvarig

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran
Postadress: 701 89 Orebro
Besoksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Per Aslund

Telefon: 019- 17 67 61

E-post: fornamn.efternamn@scb.se

0.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran
Postadress: 701 89 Orebro
BesOksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Per Aslund

Telefon: 019- 17 67 61

E-post: fornamn.efternamn@sch.se

0.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken
(SFS 2001: 99) och SCB:s foreskrifter, SCB-FS 2003:15.

0.7  Sekretess och regler for behandling av
personuppgifter

I myndigheternas séarskilda verksamhet for framstalining av statistik géller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).
Vid automatiserad behandling av personuppgifter galler reglerna i
personuppgiftslagen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom
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sérskilda regler for personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och
forordningen (2001:100) om den officiella statistiken.

0.8  Gallringsforeskrifter

Samtliga statistikuppgifter arkiveras enligt Riksarkivets foreskrifter om
gallring hos Statistiska centralbyran (RA-MS 1998:7).

Arkivering utfors efter varje kvartalsslutkdrning, d.v.s. fyra ganger per ar.

Frageformular arkiveras i tva ar efter undersokningstillfallet och gallras
darefter under forutsattning att registret ar arkiverat.

0.9 EU-reglering

Statistiken regleras av EU-rattsakt 453/2008 och fungerar som
rekommendationer for hur undersokningarna bér genomforas, regleringen
infordes 2009. Syftet med denna é&r att utveckla en gemensam metodologi
for att sakerstélla konsistens mellan respektive lands
vakansundersokningar.

De variabler som levereras till Eurostat &r lediga jobb och
rekryteringsgrad, fordelat pa naringsgren.

0.10 Syfte och historik

Syftet ar att med hog precision beskriva efterfragan pa outnyttjad
arbetskraft, antalet vakanser, samt antalet lediga jobb. Uppgifter
presenteras for hela arbetsmarknaden fordelat pa naringsgren, region och
storleksklass.

Undersokningen inleddes under tredje kvartalet ar 2000.

Fran och med tredje kvartalet 2004 anvénds en ny struktur pa
hjalpinformationen. Detta kan medfora en viss nivaskillnad gentemot
tidigare skattningar. | uppgifterna for jamforelsekvartalet har den nya
strukturen anvants.

Infor andra kvartalet 2006 andrades designen pa undersékningen for
offentlig sektor da malobjekt andrades fran arbetsstalle till juridisk enhet.
Detta paverkar nivan pa det redovisade antalet jobb och jamforelser kan
darfor inte goras med tidigare redovisade uppgifter for offentlig sektor.
For offentlig sektor samlas inte langre uppgifter in om de lediga jobben ar
bemannade eller obemannade. Darmed gar det inte harleda antalet
vakanser och redovisning av dessa upphor fran och med andra kvartalet
2006 for offentlig sektor.

Statistiken redovisas efter standard for svensk nédringsgrensindelning
(SNI), vilken dven ar anpassad efter den europeiska standarden. Fran och
med forsta kvartalet 2009 har en ny version av denna klassificering, SNI
2007, inforts. Omlaggningen till den nya ndringsgrensindelningen har
medfort att antalet redovisningsgrupper har 6kat. Vid jamforelse med
tidigare resultat bor detta has i atanke.

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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Fran och med andra kvartalet 2015 férandrades redovisningen av statistiken.
Redovisningen som tidigare avsag privat- och offentlig verksamhet avser nu
marknadsproducerande- och icke marknadsproducerande verksamhet. De
traditionella bendmningarna privat och offentlig sektor blev darmed
uppdelade i tre sektorer; Naringslivet, Hushallens icke-vinstdrivande
organisationer och Offentlig forvaltning. Denna forandring beror pa att
Nationalrakenskaperna har gatt dver till ENS 2010, det europeiska systemet
for national- och regionala rakenskaper, vilket innebdr att standarden for
institutionell sektorindelning (INSEKT 2014) reviderats och anpassats till
ENS 2010. INSEKT 2014 ersatter tidigare gallande standard for institutionell
indelning, INSEKT 2000. En konsekvens av detta &r att tidsserierna bryts for
privat sektor, i Statistikdatabasen skapar vi nya tabeller med bérjan andra
kvartalet 2015. De gamla tabellerna kommer att finnas kvar under rubriken
”Aldre tabeller som inte uppdateras”.

0.11 Statistikanvandning

Syftet med undersékningen ar att beskriva efterfragan pa arbetskraft bade
branschvis och regionalt. Undersokningen ar en viktig del i att belysa
forhallandet mellan tillgang och efterfragan pa arbetskraft. Statistiken
anvands framst av Arbetsférmedlingen, Medlingsinstitutet, Narings- och
Finansdepartementet, Konjunkturinstitutet samt Riksbanken. Statistiken
anvands aven av universitet och fristaende forskare.

0.12 Upplaggning och genomférande

Samtliga aktiva arbetsstéllen i Foretagsdatabasen (FDB) som har minst 1
anstalld utgdér ramen for undersdékningen.

Uppgifter avseende privat sektor samlas in via en postenkat fran ett urval
av cirka 15 800 arbetsstallen. Samtliga uppgiftslamnare erbjuds
alternativet att lamna uppgifterna via en elektronisk blankett pa SCB:s
webbplats. Datainsamlingen ar samordnad med Kortperiodisk
sysselséttningsstatistik (KS). Det innebar att Konjunkturstatistik dver
vakanser som en foljd far likadan stratumindelning som KS. Stratifiering
gors efter naringsgren och storleksklass. Strata innehallande arbetsstallen
med 100 anstéllda eller fler totalundersoks.

Uppgifter avseende offentlig forvaltning och hushallens icke-
vinstdrivande organisationer samlas in fran ett urval av cirka 650
respektive 900 juridiska enheter. Strata innehallande juridiska enheter som
har 100 eller fler anstallda i statlig sektor totalundersdks. | kommunal
sektor totalundersoks strata innehallande juridiska enheter med 50
anstallda eller fler. Samtliga juridiska enheter vilka hanfors till
landstingssektorn ingar i urvalet.

Insamling av uppgifter fran objekt tillnérande totalundersokta strata sker
for kvartalets alla tre manader medan resterande del av urvalet delas upp i
tre delar vilka svarar for var sin manad i kvartalet. Referensdag ar den
mittersta onsdagen i manaden och publicering sker cirka sex veckor efter
kvartalets slut.

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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0.13 Internationell rapportering

Statistiken levereras till Eurostat kvartalsvis (februari, maj, augusti och
november) inom ramen for en uppgdrelse mellan parterna, regleras i EU-
rattsakt 453/2008. Variabeln ”Lediga jobb” i SCB:s undersokning
motsvarar Eurostats definition av ”Vacancies”.

De variabler som levereras till Eurostat &r lediga jobb och
rekryteringsgrad, fordelat pa naringsgren.

0.14 Planerade forandringar i kommande
undersdkningar

Under 2016 kommer pappersblanketter att skickas ut till ett urval av de

mindre arbetsstéallena, detta genomfdrdes som experiment 2014 och

resultatet var sa positivt att vi nu infor det som standard. Syftet ar att 6ka
inflodet.

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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1 Oversikt

1.1 Observationsstorheter

Malobjekt for naringslivet ar arbetsstalle. Arbetsstélle definieras som
varje adress, fastighet eller grupp av narliggande fastigheter dar foretaget
bedriver verksamhet. Alla foretag har minst ett arbetsstalle. Malobjekt for
offentlig forvaltning och hushallens icke-vinstdrivande organisationer ar
juridisk enhet. Rampopulationen utgdrs av de arbetsstéllen i naringslivet
och juridiska enheter i offentlig forvaltning och hushallens icke-
vinstdrivande organisationer som har minst en anstalld enligt
Foretagsdatabasen (FDB).

Med naringslivet avses enskilda firmor, enkla bolag, handelsbolag,
kommanditbolag, samtliga aktiebolag och ekonomiska foreningar.
Offentligt d4gda aktiebolag, affarsverken och Riksbanken fors dessutom
hit.

Med hushallens icke-vinstdrivande organisationer avses vetenskapliga
séllskap, politiska partier, fackféreningar, konsumentféreningar,
idrottsforeningar, arbetslds-hetskassor, valgorenhetsorganisationer,
Nobelstiftelsen och Svenska kyrkan.

De uppgifter som utgor grund for bearbetning och som samlas in vid varje
mattillfalle &r foljande:

1. Antalet lediga jobb
2a. Obemannat trots att bemanning 6nskades pa redovisningsdagen

2b. Obemannat darfor ingen bemanning dnskas eller planeras efter
redovisningsdagen

3a. Bemannat av avgaende medarbetare
3b. Bemannat av vikarie eller tillfalligt anstalld
3c. Bemannat av personal fran bemanningsforetag eller av konsult

Frageinnehallet ar uppstallt pa sa satt att uppgiftslamnaren inte behéver
gora en egen tolkning av vakansbegreppet. Vi kan genom de redovisade
uppgifterna hérleda antalet vakanser.
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1.2  Statistiska malstorheter

Objektgrupp Variabel Matt
Population Indelning i
redovisningsgrupper
Arbetsgivare | Sektor, Bransch, Lediga jobb Antal,
registrerade Storleksklass, Region , Forandringstal
som aktiva och  Bemanningstyp
som har
anstallda Bransch, Storleksklass, Vakanser Antal,
Region Forandringstal
Bransch, Storleksklass, 'Rekryteringsgr = Andel
Region ad
Bransch, Storleksklass, Vakansgrad Andel
Region
Bransch, Region Genomsnittlig  Andel

rekryteringstid

1.3 Utfloden: statistik och mikrodata

Resultaten fran undersokningen presenteras kvartalsvis i Statistiskt
meddelande AM 46. Publikationen innehaller fjorton tabeller och en
tidsserie Over lediga jobb och vakanser. En elektronisk version finns
tillganglig pa SCB:s webbplats. Dar finns ocksa pressmeddelanden, en
kort presentation av undersokningen, ett par tabeller och diagram samt
aven vetenskapliga artiklar baserade pa undersokningens statistik. |
Sveriges Statistiska databaser finns tio tabeller redovisade.

Det slutliga observationsregistret sparas for vidareanvandning.

1.4 Dokumentation och metadata

| detta dokument beskrivs framtagningen av statistiken och
statistikregistret Statistikens framtagning (SCBDOK).

Kvaliteten hos statistiken beskrivs i Beskrivning av statistiken (BaS).

Det detaljerade innehallet i statistiken beskrivs i
SCB:s mikrodataregister (MetaPlus).

Dokumentationerna finns publicerade pa SCB:s webbplats,
www.sch.se/AMO701.

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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2 Uppgiftsinsamling

2.1 Ram och ramfdrfarande

Urvalsramen skapas ur SCB:s Foretagsdatabas (FDB) tva ganger under
aret, i mars och augusti. Urvalet i mars anvands for kvartal 2 och 3 och
urvalet i augusti anvands for kvartal 4 samt for 1:a kvartalet aret darpa.
Urvalsramen bestar av de arbetsstallen/enheter som ar registrerade som
aktiva och som har en eller fler anstéllda. Urvalsramen bestar av tre delar,
naringslivet, hushallens icke-vinstdrivande organisationer och offentlig
forvaltning.

Néringslivet: Objekt ar arbetsstalle. Kriterierna som stalls till FDB &r
sektorkoder 11, 12, 141 och 142

Hushallens icke-vinstdrivande organisationer: Objekt ar juridisk enhet.
Kriterierna som stélls till FDB &r sektorkoder 151 och 152.

Offentlig forvaltning: Objekt &r juridisk enhet. Kriterierna som stélls till
FDB ér sektorkoder 1311, 1312, 1313 och 1314.

Overtackningen uppgér till cirka tre procent for alla sektorer. For att
kompensera undertackningen dras nytt urval varje halvar.

2.2 Urvalsforfarande

Urvalsramen skapades ur FDB och bestar av arbetsstéllen/enheter som dar
ar registrerade som aktiva och som har nagon anstalld. Den urvalsmetod
som anvands ger ett obundet slumpmassigt urval (OSU) av arbetsstéllen
inom strata.

Rampopulationen stratifieras efter naringsgren och storleksklass.

Insamling av uppgifter sker med hjélp av blanketter som sands ut och
samlas in varje kvartal.

| undersokningen for forsta kvartalet 2016 uppgar kvartalsurvalet for
naringslivet till cirka 15 800 arbetsstéllen som allokeras 6ver olika strata.
Kvartalsurvalet for den offentlig forvaltning och hushallens icke-
vinstdrivande organisationer uppgar till 650 respektive 900 juridiska
enheter. | de strata som totalundersoks uppgar antalet arbetsstéllen till
cirka 3 400 for naringslivet. For offentlig forvaltning och hushallens icke-
vinstdrivande organisationer a&r motsvarande uppgift cirka 620 respektive
115 enheter. Dessa objekt ingdr i undersokningen varje manad. Ovriga
arbetsstéllen fordelas slumpvis i tre delar inom varje stratum dar varje
tredjedel svarar for en manad vardera i kvartalet. Genom att tredela
urvalet speglas kvartalet battre 4&n om endast en manad i kvartalet
undersoks.

Allokeringen av urvalet bland strata med arbetsstallen som har undersoks
pa urvalsbasis gors sa att skattningarna i samtliga redovisningsgrupper for
KV skall ha samma relativa medelfel.



Statistiska centralbyran SCBDOK 3.2 9 (18)

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx

2.3 Matinstrument

Uppgiftsinsamling sker i huvudsak via webbenkat och insamlingen ér, till
de delar dar det & samma kontaktperson, samordnad med undersékningen
Kortperiodisk sysselsattningsstatistik (KS), AM0201. Samtliga
uppgiftslamnare har mojlighet att lamna uppgifter via pappersblankett
(bilaga 3) om de sa vill. Med pappersblanketten medféljer ett
introduktionsbrev och svarskuvert. Introduktionsbrevet (bilaga 1)
beskriver syftet med undersokningen och végleder uppgiftslamnarna hur
de kan lamna in uppgifterna elektroniskt. Ungefar en manad efter att
introduktionsbrevet har skickats ut till uppgiftslamnarna skickas ett
paminnelsebrev (bilaga 2) och darefter foljer intervjuenhetens
paminnelsearbete enligt faststallda rutiner.

2.4 Insamlingsfoérfarande

Det foreligger lagstadgad skyldighet att lamna uppgifter till SCB. | svensk
forfattningssamling (SFS 2001:99, 2001:100) anges att statistiken ar
obligatorisk. Arbetsstalle som ej fullgjort sina skyldigheter kan déarmed
forelaggas med och tilldémas vite.

Till de som redovisar elektroniskt via SCB:s elektroniska
insamlingsverktyg SIV, skickas uppmaning ut ca en vecka efter
referensdagen via e-post. Postenkét skickas ut samtidigt till de som vill
redovisa pa detta satt.

Paminnelse skickas med e-postbrev till dem som redovisar elektroniskt via
SIV. Till dem som valt att redovisa via postenkét skickas brevpaminnelser
ut den forsta arbetsdagen efter sista svarsdag och forsandelsen innehaller
ett paminnelsebrev samt en ny enkat. Telefonpaminnelse sker i ett sista
steg.

Det ovagda bortfallet uppgar till omkring elva procent i naringslivet och
hushallens icke-vinsdrivande organisationer samt tva procent i offentlig
forvaltning. Det storleksvagda bortfallet uppgar till omkring tio procent i
naringslivet och hushallens icke-vinsdrivande organisationer samt till noll
procent i offentlig forvaltning. Bortfallet redovisas med avseende pa ej
inkomna blanketter for vilka inga uppgifter erhallits for referenskvartalet.

Skattningen av de redovisade storheterna sker med hjalp av en s.k.
GREG-estimator (General Regression Estimator) dar uppgifter om antal
anstéllda i SCB:s foretagsregister anvands som hjélpinformation.

2.5 Databeredning

Nar enkaten ankommer skannas den och genomgar en manuell
forgranskning och syftet ar att avgoéra om enkéaten behéver behandlas pa
nagot sétt. Nar postenkaterna gatt igenom den manuella forgranskningen
fors de vidare till dataregistreringsgranskning. Skanningsprocessen har
fyra steg: skanning, tolkning, verifiering och éverforing. | skanning-
processen utfors granskning av enkéater bade automatiskt och manuellt i
programmet Eyes and hands. Dataregistreringsgranskningen syftar till att
upptécka skanningsfel.
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Né&r materialet ar granskat dverfors det till databasen for ytterligare
granskning som syftar till att upptacka avvikelser som kan utgora fel. Fel
kan uppsta som foranleder antingen att man kontaktar uppgiftslamnaren
eller gér in i FDB for att kontrollera vad som har hant pa arbetsstallet, t.ex.
nedldaggning, konkurs eller omorganisation.

Efter dataregistrering sker produktionsgranskning. Varje fel som upptacks
foljs av en felkod och en feltext. Meddelandena anges i datasystemet med
sifferkod och klartext. Till grund for feltexterna ligger de
granskningsgranser som &r inlagda i systemet. Dessa granser ar baserade
pa amneskunskap och erfarenhet av de fel uppgiftslamnarna vanligen gor.
De uppenbara fel som upptécks, verifieringsfel etc., atgardas omgaende.
Vid eventuella kvarstaende fel kontaktas uppgiftslamnaren for
komplettering eller korrigering av lamnade uppgifter och for eventuella
forklaringar som kan motivera att blanketten skall godkannas trots att
uppgifterna faller utanfor géllande granser. En kommentar ska i dessa
ldgen goras.

Nar allt material for en produktionsomgang samlats in granskas materialet

pa den niva som det ska publiceras. Granskningen utfors pa tabellcellsniva
och syftar till att identifiera objekt som har stor paverkan pa skattningen av
totalen
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3 Statistisk bearbetning och redovisning

Syftet med resultatframstéllningen ar att med sa hdg precision som majligt
ta fram skattningar av totaler och deltotaler for lediga jobb och vakanser,
bade pa bransch- och regionniva. Processen resulterar i publicering enligt
en av produktansvarig forutbestdmd plan. Filer ska dven genereras for
uppdragsprocessen for att kunna férse eventuella kunder med
specialbearbetningar av resultatet.

3.1  Skattningar: antaganden och
berakningsformler

Manadsskattningarna gors med standardmetoder. Manadsskattningarna
baseras pa ett urval om cirka 7 700 arbetsstéllen. Kvartalsskattningen gors
genom att vdga samman manadsskattningarna och omfattar cirka 22 000
observationer. Ett problem ar dock att manadsskattningarna inte ar
oberoende av varandra nér en tredelning av urvalet har gjorts.
Vantevardesriktiga punktskattningar kan erhallas standardmassigt men
standardskattningen av medelfelen blir icke-véntevardesriktiga i de fall
urvalsfraktionerna i strata ar stora. Detta bias elimineras i KV genom att
goOra matningar alla tre manader i de strata dar urvalsfraktionen é&r stor. |
de strata som inte totalundersoks &r urvalsfraktionerna i allmanhet sma
varfor problemet med medelfelsskattningarna ar litet. Effekterna av den
slumpmassiga tredelningen har utretts i Andersson, C. "Effekter av att
dela upp ett urval i tva eller flera slumpgrupper”, SCB/AM 1999.

Kvartalstotaler
Statistiken utgors av skattade varden pa totaler och andelar.

Totaler skattas med:

A H N " My, .
Yo = Zm_z Wi Y
h Mh j

dar

g = redovisningsgrupp, h = stratum, H = antal stratum

Np= antal objekt i bruttopopulationen

mp= antal objekt som svarat inklusive objekt som ej tillhor
undersokningspopulationen

Y*nj= Ynj 0m objekt j tillhor redovisningsgrupp g, 0 annars
Whj=kalibreringsvikt

3.2 Redovisningsforfaranden

Resultaten fran undersokningen presenteras kvartalsvis i Statistiskt
meddelande AM 46. Redovisning sker 45-50 dagar efter
undersokningsperiodens slut. Publikationen innehaller fjorton tabeller
och finns tillganglig pa SCB:s webbplats. Dar finns ocksa
pressmeddelanden, en kort presentation av undersékningen, samt aven en
tabell och tva diagram. | Sveriges Statistiska databaser finns 10 tabeller
redovisade.

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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4 Slutliga observationsregister

SCBDOK 3.2

4.1 Produktionsversioner

| det har dokumentet (SCBDOK) har framtagningen av nedanstaende

slutliga observationsregister beskrivits.

Register

Konjunkturstatistik
over vakanser

Registervariant

Privat och offentlig
sektor

Registerversion

Kvartal 1 2016

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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Fortsatt dokumentation, av registrens detaljerade innehall, finns pa SCB:s

webbplats. Dar beskrivs alla variabler och vardemangder m.m.

Dokumentationen hittar du héar: https://www.h2.sch.se/metadata . Klicka
dig fram m.h.a. namnen pa Register, Registervariant och Registerversion
som dr angivna i ovanstaende tabell.

4.2  Arkiveringsversioner
Inga registerversioner har annu arkiverats.

4.3  Erfarenheter fran senaste
undersdkningsomgangen

Inga sarskilda erfarenheter finns fran denna undersékningsomgang.

Arbetet har gatt helt enligt plan.
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Bilaga 1 Introduktionsbrev

Statistiska centralbyran
Statistics Sweden

Januari 2016

Konjunkturstatistik éver vakanser

Statistiska centralbyran (SCB) har fatti uppgift avriksdag ochregering att beskriva
efterfrigan pa arbetskraft bide branschvis ochregionalti Sverige. Resultaten frin denna
urvalsundersdkning som riktar sig till arbetsstillen ir en del i den beskrivningen. SCB
genomfér den hir undersékningen och publicerar antalet vakanser ochlediga jobb varje
kvartal.

Uppgiftsskyldighet fereligger for denna undersékming, pa nista sida finns mer
information om detta och om undersdkningen.

Lamna uppgiftersa har

Uppgifterna ska avse organisationsnummer och arbetsstille som framgar pa blanketten och
mitdagen 2016-01-20.

Skicka in uppgiftema senast den 2016-02-19.

G4 in pa www.sch selkvp fér privat sektor och www.sch selkvo for offentlig sektor.
Dir kan ni lisa mer om undersékningen samt limna uppgifter, inloggningsuppgifierna

finns pa blankettens framsida.
Tack for er medverkan!
Med vinlig hilsning
<
? %———C‘J e ol
Per Aslund Asa Flarke
Produktansvarig Insamlingsansvarig

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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Hur lamnade uppgifteranvands

Uppgifterna beskriver efterfrigan pa ny arbetskraft och resultatet visar antal lediga jobb och vakanser fordelat
pa niringsgren, region och arbetsstillets storlek. Resultaten anvands bland annat av Konjunknminstitutet,
Riksbanken, Arbetsfirmedlingen, Narings- och finansdepartementet, Eurostat, Medlingsinstitutet samt
universitet och fristiende forskare.

Uppgiftsskyldighet
Uppgiftsskyldighet foreligger enligtlagen (2001:99) om den officiella statistiken. Statistiken regleras dven av
farordningen (2001:100) om den officiella statistiken och SCB:s féreskrifter (SCB-FS 2003:15).

Samrad
Samrad har skett med Naringslivets Regelndmnd (NNR).

Skydd av lamnade uppgifter

Uppgifterna som limnas om enskild skyddas av sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400). Vid redovisning kommer inga enskilda arbetsstillen att kunna identifieras.

Information om personuppgifter
Uppgift om vem som ir kontaktperson fér undersékmingen sparas for att underlitta eventuella dterkontakter.

Regler fr personuppgifisbehandling finns i personuppgifislagen (1998:204) samti lagen (2001:99) och
forordningen (2001:100) om den officiella statistiken. Var och en har ratt att en gang per kalenderar fa gratis
information om egna personuppgifter som hanteras pa myndigheten. Om personuppgifter skulle komma att
behandlasi strid med personuppgiftslagen har man ritt att begira att personuppgifterna rittas, blockeras eller
raderas.

Resultat

Resultaten finns tillgingliga pa www.sch.se/kvundervecka 20, 2016.

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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Bilaga 2 Paminnelsebrev

Statistiska centralbyran

Statistics Sweden

Februar 2016

Paminnelse - era uppgifter fér januarisaknas
Konjunkturstatistik 6ver vakanser

Vi skickade er 2016-01-20 ett brev angiende Konjunkturstatistik §ver vakanser. Dar bad
vi er limna efterfrigade uppeifter senast 2016-02-19, men vi saknar ert svar. Om
uppgifterna limnats under de senaste dagarna kan ni bortse fran detta brev.

Uppgiftsskyldighet fareligger for denna undersslming, panasta sida finns mer
information om detta och om undersskningen.

Lamna uppgiftersa har
Uppgifterna ska avse organisationsmmmer och arbetsstille som framgar pa blanketten och
mitdagen 2016-01-20.

Limna uppgifterna snarast.

G in pa www sch selkvp fér privat sektor och www sch sefkvo fér offentlig sektor.
Dir kan ni lista mer om undersékningen samt limna uppgifter, inloggningsuppgifterna

finns pa blankettens framsida.
Tack for er medverkan!
Med vinlig hilsning
<
?%——_CJ (:'r‘{}y%j;{_, e
Per Aslund Asa Flarke
Produktansvarig Insamlingsansvarig

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx
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Hur lamnade uppgifteranvands

Uppgifterna beskriver efterfrigan pd ny arbetskraft och resultatet visar antal lediga
jobb och vakanser fordelat pd niringsgren, region och arbetsstillets storlek
Resultaten anvinds bland annat av Konjunkturinstitutet, Riksbanken,
Arbetsformedlingen, Nirings- och finansdepartementet, Eurostat, Medlingsinstitutet
samt universitet och fristiende forskare

Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet féreligger enligt lagen (2001:95) om den officiella statistiken.
Statistiken regleras dven av forordningen (2001:100) om den officiella statistiken och
SCB:s foreskrifter (SCB-FS 2003:15).

Om uppgiftemainte limnas kan ni komma att féreliggas vid vite att 1imna uppgifterna.

Samrad
Samrad har skett med Niringslivets Regelnimnd (NNE).

Skydd av lamnade uppgifter

Uppgifterna som limnas om enskild skyddas av sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400). Vid redovisning kommer inga enslkilda arbetsstillen att
kunna identifieras.

Information om personuppgifter

Uppgift om vem som ir kontaktperson fér undersékningen sparas for att underlitta
eventuella terkontakter.

Regler fér personuppgiftsbehandling finns i personuppgiftslagen (1998:204) samtilagen
(2001:99) och forordningen (2001:100) om den officiella statistiken. Var och en har ritt
att en gang per kalenderar fa gratis information om egna personuppgifter som hanteras pa
myndigheten. Om personuppgifter skulle komma att behandlas i strid med personupp-
giftslagen har man riitt att begiira att personuppgiftema riittas, blockeras eller raderas.

Resultat
Resultaten finns tillgingliga pid www.scb.se/ kv under vecka 20, 2016.
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Bilaga 3 Frageformular

Uppgiftsskyldighet fireligger enligt lagen (2001:99) om den offiziella
siatistiken samt SCB:s foreskrifier SCB-F3 2003:15. Har limnade
uppgifter 3r sekretesskyddade enligt 24 kap & § offentighets- och
sekretesslagen (2008:400). Samréd har skett med Naringsivets

17 (18)

Konjunkturstatistik over vakanser

Privat sektor
2016 01

Regeindmnd (NMR).
+

Drganisationsnr och efarnr

AM KVP

Skicka in efterfrigade uppaoifter senast
2016-02-19. Logga in pa www.insamling.sch.se
eller skicka in blanketten i bifogat svarskuvert.

AMO0701_DO_2016_PA_160715.docx

Arbetsstille Anvandarid:
Losenord:
1 Hade arbetsstillet nagra lediga jobb dar rekrytering O Ja
pabarjats men ingen dnnu hade anstallts 2016-01-207
Med pabdrjad rekrytering menas et lsdigt jobh som gjorts [ Mej=* Fyil i kontakiperson och
fillgangligt fir externa sékande i press, pé Infernet eller via v, kommerntarer och skicka in
annan spridningsform. Rakna ven med rekrytering av bilanketten till SCB
sommarnvikarizr.
2 Hur ménga lediga jobb hade arbetsstillet 2016-01-20
dér rekryteringsarbete pabdrjats men ingen dnnu at
hade anstallts?
3 Hur férdelar sig de lediga jobben dér rekrytering
pabbrjats pa nedanstaende kategorier?
a) Lediga jobb som var cbemannade trots att bemanning |:_‘51
anskades 2016-01-20
b) Lediga jobb som var cbemannade men dar bemanning |:—‘
inte dnskades forran efter 2016-04-20 st
c) Lediga jobb bemannade med medarbetare som ska |:]
sluta eller g3 pa ledighet (aven semester) st
d) Lediga jobb bemannade med vikariefillfalligt anstalida E
st
e) Lediga jobb tillfalligt bemannade med konsulter/personal |:_|
fran bemanningsforetag st
Vand!
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+

Ovriga upplysningar
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Hur ling tid tog det att ta fram uppgifterna och besvara blanketten?

Frivillig uppgift E minuter

Kontaktperson 1

Mamn {v.g. teda)

Telefon (Sven riktnr} | Maobilnr Telefax(aven riktnr)
E-post
Kontaktperson 2
Mamn (v.g. texa)
Telefon (3wen niktnr) Mabilnr Telefax(aven riktnr)
E-post
N Tack fér er medverkan!
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