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I denna beskrivning redovisas forst allmanna och legala uppgifter om undersok-
ningen samt dess syfte och historik. Darefter redovisas undersokningens innehall
och tillférlitlighet samt hur den genomférs och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Administrativa uppgifter
A.1  Amnesomrade

Amnesomréde: Arbetsmarknad

A2 Statistikomrade

Statistikomrade: Arbetskraftsundersokningar

A.3 SOS-klassificering

Tillhor (SOS) Ja, ingar i Sveriges officiella statistik
GJS'Jeri ges officielly statistik

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik galler sarskilda regler
nér det galler kvalitet och tillganglighet, se Forordningen om den officiella

statistiken (2001:100)

A4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran (SCB)
Postadress: Box 24 300

104 51 STOCKHOLM
Besoksadress: Karlavdagen 100
Kontaktperson: Hassan Mirza
Telefon: 08/5069 4672
Telefax: 08/5069 4772

E-post: fornamn.efternamn@scb.se
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A.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran (SCB)
Postadress: Box 24 300

104 51 STOCKHOLM
BesOksadress: Karlavagen 100
Kontaktperson: Hassan Mirza
Telefon: 08/506 946 72
Telefax: 08/506 947 72
E-post: fornamn.efternamn@schb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet
Uppgiftslamnarskyldighet foreligger inte.

A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstéllning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100).

Vid automatiserad behandling av personuppgifter géaller reglerna i personupp-
giftslagen (1998:204). P4 statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och férordningen (2001:100) om
den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

Enligt lagen om den officiella statistiken ska personuppgifter gallras nar de inte
langre behdvs for sitt andamal. Regeringen eller Riksarkivet far dock foreskriva
om undantag fran denna skyldighet om det kravs av hansyn till det nationella
kulturarvet eller forskningens behov. Individuppgifter och identitetsbegrepp
finns for narvarande lagrade hos Statistiska centralbyran (SCB) fran undersok-
ningen 1987 och framat i PC-miljo. Undersékningsomgangar 1962 — 1998 i
stordatormilj6 ar arkiverade hos Riksarkivet.

A.9 EU-reglering

Fran och med april ar 2005 ar Arbetskraftsundersokningarna (AKU) EU-
anpassad enligt EU-férordning No 430/2005. AKU regleras av ett flertal EU-
regleringar. Fr.o.m. ar 2007 ar AKU helt EU-harmoniserad.

A.10 Syfte och historik

Syftet med undersdkningarna &r att beskriva aktuella arbetsmarknadsfor-
hallanden for hela befolkningen i aldersgruppen 15-74 ar och att ge information
om utvecklingen pa arbetsmarknaden. AKU ar den enda kallan med kontinuerli-
ga uppgifter om den totala arbetsldsheten och dessa uppgifter representerar det
officiella arbetslgshetstalet.

Undersokningen genomfors I6pande manatligen under hela aret. Resultat
redovisas for manad, kvartal och ar.
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Den forsta svenska arbetskraftsundersékningen genomfordes av Arbetsmark-
nadsstyrelsen (AMS) i maj 1959. | augusti 1961 6vertog SCB ansvaret for
genomfdrandet av undersékningen. Under perioden 1961 — 1969 gjordes
kvartalsvisa undersokningar och sedan 1970 genomférs de varje manad.

Malpopulationen i AKU var ursprungligen 16-64 ar. Fran och med 2001
andrades malpopulationen till att omfatta aldersintervallet 15 — 74 ar, men
redovisningarna fortsatte att omfatta aldrarna 16-64 ar. Fran och med oktober
2007 omfattar dven redovisningarna aldersgruppen 15-74 ar.

Under 60-talet varierade kvartalsurvalen mellan 6 500 och 12 000 individer. For
perioden darefter har manadsurvalet varierat mellan 17 000 och 24 000 indivi-
der. Ar 2007 var urvalet 21 500 individer per manad.

Tidigare avvek den svenska definitionen av arbetslosa fran ILO:s (Internatio-
nal Labour Organization) definition. Den 31 maj 2007 beslutade regeringen i
enlighet med budgetpropositionen att upphéva 1986 ars regeringsbeslut
avseende Definition av begrepp i arbetskraftsundersdkningarna. Sedan
oktober 2007 klassificeras heltidsstuderande som sokt och kunnat arbeta som
arbetslosa. Regeringens beslut om att folja ILO:s definition och EU-
anpassningen 2005, vilket bl.a. innebar att de tidigare EU-anpassningarna
som gjorts i AKU integrerades med ordinarie AKU, betyder att undersok-
ningen nu uppfyller bade nationella och internationella krav pa statistiken.

Fran och med oktober 2007 omfattar AKU aldersgruppen 15-74 ar och heltids-
studerande som sokt och kunnat arbeta klassificeras som arbetsldsa. Alders-
gruppen 16-64 ar kommer framadver att vara en delgrupp i redovisningen.
Grundtabellerna aterfinns pa produktsidan
http://www.scb.se/Pages/ProductTables 23272.aspx

Forandringen att heltidsstuderande som aktivt soker arbete och &r beredda att ta
arbete definieras som arbetslosa innebar att de arbetsldsa blir fler och darmed
ocksa att arbetslgsheten okar.

Utdver den ordinarie Arbetskraftsundersokningen genomfors, sedan 1995, en
kompletterande EU-AKU. Under de forsta sex aren en gang om aret och darefter
varje manad, med kvartal som redovisningsperiod. AKU &r en individundersok-
ning, men for att uppfylla EU:s krav, undersoks arbetsmarknadsforhallanden
aven for hushall. Detta gors for en attondel av AKU-urvalet. Dessutom gors
arligen sarskilda fordjupningar med varierande teman som Eurostat efterfragar.
Temat for 2007 var ” Arbetsolyckor och arbetsrelaterade sjukdomar”,

A.11  Statistikanvandning

Bland de viktigaste anvandarna av statistik fran AKU finns Riksdag och
regering (Arbetsmarknads-, Narings- och Finansdepartementen), Arbetsmark-
nadsstyrelsen (AMS), Konjunkturinstitutet (KI), Riksbanken samt arbetsmark-
nadens organisationer. AKU utnyttjas vid SCB ocksa i arbetet med nationalra-
kenskaperna samt vid arbetskraftsanalyser och prognoser. Press, radio och TV ar
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ocksa stora dterkommande anvandare av statistik fran AKU.

Resultaten fran undersokningen anvénds tillsammans med annan arbetsmark-
nadsstatistik som underlag fér planering av och beslut om arbetsmarknadspoli-
tiska program samt for uppfoljning av arbetsmarknadsinsatser. Undersoknings-
resultaten &r ocksa viktiga underlag for allmanna konjunkturbedémningar och
internationella jamforelser. AKU tillgodoser dven viktiga delar av bade den
ekonomiska och den sociala forskningens behov vad avser data fran arbets-
marknadsomradet.

AKU-variablerna utgor viktiga bakgrundsvariabler i arbetsmarknadsrelaterade
tillaggsundersokningar till AKU. Dessa kan belysa skilda omraden sa som
arbetsmiljo, funktionshinder, personalutbildning och andra néraliggande
fragestallningar.

A.12 Upplaggning och genomférande

AKU ér en individbaserad urvalsundersokning som genomfors varje manad.
Intervjupersonerna besvarar fragor om sin arbetsmarknadssituation under en
specifik vecka i referensmanaden. Uppgifterna hamtas huvudsakligen in via
telefonintervjuer, utférda av SCB Intervju. Resultaten av de manadsvisa
undersdkningarna publiceras kort efter referensperiodens slut. Dessa ligger
ocksa till grund for skattningar av kvartals- och arsgenomsnitt.

A.13 Internationell rapportering

Till Eurostat levereras kvartalsdata enligt EU:s férordning.

Till OECD levereras varje ar (i mars) uppgifter till "OECD LFS Questionnaire”.
Till ILO levereras varje ar uppgifter till "Questionnaire for Yearbook of Labour
Statistics”.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersokningar

Fran 2008 kommer en ny naringsgrensindelning (SN12007) att gélla. AKU
kommer 2008 att kodas enligt bade SN12002 och SN12007.

B Kvalitetsdeklaration
B.O Inledning

AKU framstaller manatlig statistik om forhallandena pa arbetsmarknaden med
tonvikt pa saval antal som andel sysselsatta respektive arbetslosa. Statistiken
redovisas enligt en mangd olika gruppindelningar cirka tva veckor efter
respektive referensmanads slut. Redovisningen sker bl.a. i ett pressmeddelande
med Oversiktliga resultat, i ett tabellpaket (AKU:s grundtabeller) med detal-
jerade och omfattande redovisningar samt i Sveriges Statistiska databaser
(SSD). Manadsundersokningarnas uppgifter ligger ocksa till grund for kvartals-
och arsstatistik. Kvartals- och arsstatistiken presenteras aven i serien Statistiska
Meddelanden (SM).
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B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

De statistiska storheter/parametrar som primért skattas redovisar antal och andel
personer med olika arbetsmarknadsforhallanden for Sveriges befolkning i
aldrarna 15-74 ar. Exempel &r sysselsatta, arbetslosa, relativa arbetsléshetstal,
arbetskraftstal, antal utforda arbetstimmar, franvarotimmar.

Ett flertal indelningar gors bland annat efter demografi (kdn, alder, civilstand,
barninnehav m.m.). Skattningarna ger underlag for att berdkna olika medelvar-
den och andelar).

1.1.1  Objekt och population

AKU:s malpopulation utgors av i Sverige bosatta personer som fyllt 15 men
annu inte 75 ar. Undersokningsobjekten ar individer. Registret 6ver totalbefolk-
ningen (RTB) utgdr urvalsram och fran denna hamtas undersokningspopulatio-
nen.

1.1.2 Variabler

Variablerna i AKU kan indelas i bakgrunds- och arbetsmarknadsvariabler. De
forst ndmnda ar oftast registervariabler medan arbetsmarknadsvariablerna har
sin grund i AKU-blanketten och bygger darmed pa intervjudata. Darutover
anvandas ett antal andra variabler vid framstallningen av AKU, vid urval och
estimationsfasen, s.k. hjalpvariabler. En utforlig information om AKU:s
variabler finns pa SCB:s webbplats pa AKU:s produktsida Om statistiken

BAKGRUNDSVARIABLER

Bakgrundsvariablerna utgors framst av demografiska variabler sa som kon,
alder, civilstand, barninnehav, boendelan/storstadskommuner och fédelseland.
Uppgifterna hamtas fran AKU:s urvalsram Registret dver totalbefolkningen
(RTB). Uppgifter om uthildningsniva och inriktning hamtas fran Registret 6ver
befolkningens utbildning (UREG).

ARBETSMARKNADSVARIABLER

Dessa variabler tar fasta pa personens arbetsmarknadssituation under referens-
veckan. AKU:s redovisningsstorheter utgors dock inte av veckovisa forhallan-
den utan av manadsvisa, kvartalsvisa och arsvisa sadana.

Det som redovisas ar genomsnittsvarden éver de referensveckor som ingar i
AKU:s "manader”, "kvartal” och "ar”, vilka ligger mycket nara motsvarande
kalenderperioder. En "AKU - manad" omfattar 4 (var tredje manad 5) veckor,
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ett "kvartal" 13 veckor och ett "ar" 52 (undantagsvis 53) veckor.

Arbetskraftsstatus
Figur 1 anger kategorier for arbetskraftsstatus, som mer ingaende definieras
nedan.
Befolkningen
| arbetskraften Ej i arbets-
kraften
Sysselsatta Arbetslosa

| arbete Franvarande hela

veckan
Figur 1. Grundlaggande klassificering avseende arbetskraftsstatus
Arbetskraften

Arbetskraften utgdrs av personer som antingen dr sysselsatta eller arbetslosa
enligt nedanstaende definitioner. Ovriga klassificeras som ej i arbetskraften
eller med synonymen utanfor arbetskraften.

Relativa arbetskraftstalet: Andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen
15-74 ar.

Sysselsatta omfattar f6ljande grupper:

-personer som under en viss vecka (referensveckan) utforde nagot arbete (minst
en timme), antingen som avldnade arbetstagare, som egna foretagare (inklusive
fria yrkesutdvare) eller oavlionade medhjalpare i foretag tillhérande make/maka
eller annan medlem av samma hushall (=sysselsatta, i arbete).

-personer som inte utforde nagot arbete enligt ovan, men som hade anstallning,
arbete som medhjalpande hushallsmedlem eller egen foretagare (inklusive fria
yrkesutovare) och var tillfalligt franvarande under hela referensveckan. Franva-
ron raknas oavsett om den varit betald eller inte (=sysselsatta, franvarande fran
arbetet). Orsak till franvaron kan vara sjukdom, semester, tjanstledighet, (t.ex.
for vard av barn eller studier), varnpliktstjanstgoring, arbetskonflikt eller
ledighet av annan anledning.

Personer som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska program raknas som
sysselsatta. Det kan galla t.ex. offentligt skyddat arbete, Samhall, start av
naringsverksamhet eller anstéllning med l6nebidrag eller anstallningsstdd.

Fast anstéallda omfattar personer med tillsvidareanstallning.
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Tidsbegransat anstallda omfattar personer med vikariat, anstallningsstod,
sasongsarbete, provanstallning eller objekts/projektanstalining samt 6vriga
former av tidsbegransade anstallningar.

Undersysselsatta omfattar personer som ar sysselsatta men som arbetar mindre
an de skulle vilja géra och som hade kunnat bérja arbeta mer under referens-
veckan eller inom 14 dagar fran referensveckans slut.

Arbetslosa omfattar foljande grupper:

-personer som var utan arbete under referensveckan men som sokt arbete under
de senaste fyra veckorna (referensveckan och tre veckor bakat) och kunde
arbeta referensveckan eller borja inom 14 dagar fran referensveckans slut.
Arbetslosa omfattar dven personer som har fatt ett arbete som borjar inom tre
manader, forutsatt att de skulle ha kunnat arbeta referensveckan eller borja inom
14 dagar fran referensveckans slut.

Relativa arbetsloshetstalet: Andelen (%) arbetslsa av antalet personer i
arbetskraften.

Arbetsloshetsmatt

I Sverige har heltidsstuderande under referensveckan t.o.m. AKU:s september-
maétning 2007 inte klassificerats som arbetslosa, &ven om de uppfyller villkoren
for att raknas som arbetslosa. | stéllet har de hanforts till gruppen “ej i arbets-
kraften”. Detta ar en avvikelse fran ILO:s rekommendationer och EU:s riktlin-
jer.

| det svenska arbetsloshetsbegreppet ingick saledes tidigare inte heltidsstuderan-
de som sokt arbete. Fran och med AKU:s oktoberméatning 2007 andrades detta
till internationell standard pa sa sétt att studenter som aktivt soker arbete och ar
beredda att ta ett arbete raknas som arbetsldsa.

”Ej i arbetskraften” omfattar:

- personer som varken ar sysselsatta eller arbetslosa. Gruppen omfattar bl.a.
personer som ar studerande (se dock ovan om heltidsstuderande som sokt och
kan ta arbete), pensionarer, hemarbetande, varnpliktiga eller langvarigt sjuka.

Latent arbetssokande

En delgrupp av "ej i arbetskraften™ utgérs av de latent arbetssokande. Det ar
personer som velat och kunnat ta arbete under referensveckan men inte sokt
nagot arbete. Till denna grupp hanfordes ocksa t.0.m. AKU september 2007
heltidsstuderande som sokt arbete, se ovan.

Anknytningsgrad till arbetsmarknaden
Klassificerar befolkningen i nedanstaende kategorier:
Fast anknytning; ar personer med fast anstallning samt foretagare och deras
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medhjalpande familjemedlemmar.

Los anknytning; ar personer med tidsbegransad anstallning samt ej sysselsatta
personer som arbetat nagon gang under det senaste aret.

Utan anknytning; ar ej sysselsatta personer som inte arbetat under det senaste
aret. Gruppen inkluderar arbetsoférmdgna och personer med arbete/vistelse
utomlands.

Studier

Fragor stalls om personen studerat under referensveckan och i sa fall om
studierna var hel- eller deltidsstudier. Vidare efterfragas antalet studietimmar
under referensveckan.

De europeiska kraven pa AKU vidgades for 2007. Fr.o.m. januari 2007 stélls
ocksa en fraga avseende studier nagon gang de tre veckorna narmast fore
referensveckan samt en fraga om studierna avsag heltidsstudier.

Till och med uppgifter avseende december 2006 har man i AKU genomgaende
fragat endast om forhallanden en viss given vecka, den s.k. referensveckan.

YTTERLIGARE ARBETSMARKNADSVARIABLER

Variabler for sysselsatta

Viktiga variabler &r yrke, yrkesstéllning, naringsgren, sektor, arbetstid, fack-
forbundstillhorighet, bisyssla, studier och franvaro. Flertalet definieras och
kommenteras nedan.

Yrke
Fran och med 1997 klassas yrke enligt Standard for svensk yrkesklassificering
(SSYK), den svenska versionen av EU:s yrkesklassificering ISCO_88 (COM).

Yrkesstallning

Har kategorierna anstéllda, foretagare och medhjalpande hushallsmedlemmar.
Anstallda underindelas i fast anstéllda ( = har tillsvidareanstallning) och tidsbe-
gransat anstéllda (= personer med anstéllningsstod, sésongarbete, prov-
anstéllning, praktiktjanstgoring, objekt/projektanstéallning eller liknande).

Naringsgren
Né&ringsgren bestdms av verksamheten vid det arbetsstélle dar personen
huvudsakligen ar sysselsatt.

Kodningen av naringsgren ar anpassad till SNI (Standard for Svensk Narings-
grensindelning) som utgar fran EU:s naringsgrensstandard NACE (Nomenclatu-
re Generale des Activités Economiques dans les Communautés Européennes).
Perioden 1995-2002 anvandes SNI 1992 vid kodningen av AKU. Fr.o.m. 2003
anvand SNI 2002. Under 2009 kommer en ny standard for klassificering av
néringsgren, SNI12007, att tas i bruk.

Sektor (for anstallda)

Vid klassificeringen av de anstallda efter sektorstillhérighet (statlig, kommunal
och privat) tillampar AKU fran och med januari 2001 en harmoniserad sektorre-



Statistiska centralbyran (SCB) BESKRIVNING AV STATISTIKEN AMO0401
BV/AKM 2010-08-16 10(26)
Elisabet Andersson

dovisning utifran Standarden for institutionell sektorindelning 2000. Klassifice-
ring gors utifran foretagets sektortillhorig.

Arbetstid

Det antal timmar en person arbetar under referensveckan kallas faktiskt arbetad
tid medan vanligen arbetad tid avser den arbetstid som personen skall arbeta
enligt Overenskommelse.

Franvaroorsak
Orsaker till varfor sysselsatta personer tillfalligt var franvarande under referens-
veckan.

Bisyssla

Sysselsatta personer har en bisyssla om de svarar ja pa fragan: "Hade Du mer an
ett arbete? Rakna dven med arbete som du var franvarande fran och oavlonat
arbete i familjeforetag”.

Variabler for arbetslosa

Yrke, naringsgren, fackforbundstillhorighet, bisyssla, m.m. definieras som for
sysselsatta, utifran forhallandena nar den arbetsldses senast var sysselsatt.
Sarskilda variabler ar antal arbetsloshetsveckor, satt att soka arbete, 6nskad
arbetstid med flera.

Variabel for personer utanfor arbetskraften
Galler huvudsaklig verksamhet, kan omfatta hemarbete, pensionerad, studeran-
de, varnpliktig, langvarigt sjuk med flera enligt personens egen bedémning.

HJALPVARIABLER

Hjalpinformationen, som huvudsakligen anvands vid urval och skattningsforfa-
rande, kommer fran tre olika kallor: Arbetsmarknadsstyrelsens (AMS)
arbetssokanderegister, Sysselsattningsregistret (SREG) samt Registret dver
totalbefolkningen (RTB). RTB &r ett utdrag ur de folkbokforingsregister som
fors inom skatteforvaltningen och uppdateras dagligen.

Basen for Sysselsattningsregistret ar kontrolluppgifter fran Skatteverket som
ligger till grund for SCB:s Registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS).
Sysselsattningsregistret omfattar hela RTB-befolkningen per den 31/12 respek-
tive ar. Registret avser en persons sysselsattningssituation i november. Publice-
ring sker c:a 15 manader senare.

Uppgifter ur Arbetsmarknadsstyrelsens (AMS) arbetssokanderegister hdmtas
manatligen och avser referensmanaden.

1.1.3  Statistiska matt

Merparten av statistiken fran AKU utgors av berdknade varden pa statistiska
storheter/parametrar av typerna totaler och medelvarden (med "andel"” som
vanligt forekommande specialfall).
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Skattningar redovisas enligt ett flertal gruppindelningar, vilka beskrivs i Avsnitt
1.1.4. Dessutom berdknas statistikens osékerhet med hjélp av uppskattade
standardavvikelser (osékerhetstalen berdknas enligt 1,96 x standardavvikelsen).
Nedan anges de viktigaste malstorheterna.

Storheter av typ total
Huvudstorheter ar antal sysselsatta, antal arbetslosa, antal personer i och
utanfor arbetskraften och undergrupper darav.

Ytterligare exempel ar foljande. For sysselsatta: antal personer i arbete, summa
faktiskt arbetade timmar och antal undersysselsatta. For sysselsatta som
studerar: antal studietimmar under referensveckan.

Storheter av typ medelvarde

Relativt arbetsloshetstal = andel arbetsldsa i arbetskraften.

Relativt arbetskraftstal = arbetskraftens andel av befolkningen
Sysselsattningsintensitet = andel sysselsatta i befolkningen

Relativt franvarotal = andel tillfalligt franvarande under referensveckan bland
de sysselsatta.

Medelarbetstid (for sysselsatta) = genomsnittlig arbetstid under referensveckan.

1.1.4  Redovisningsgrupper

De statistiska malstorheterna skattas for en mangd olika redovisningsgrupper —
delgrupper av populationen — med hjalp av "indelningsvariabler” dar bakgrunds-
variablerna spelar en central roll. Det skulle dock fora for langt att precisera
vilka korsindelningar som gors.

For mer fullstdndig information hénvisas till tabellpaketet AKU: Grundtabeller.
http://www.scb.se/Pages/ProductTables 23272.aspx. | stort sett alla indel-
ningar tar fasta pa kon och alder (i 5- och/eller 10 arsklasser). Nedan foljer en
kortare dversikt pa indelningsvariabler.

For statistik om befolkningen:
Arbetskraftsstatus, hemmavarande barn (antal barn, yngsta barnets alder samt
forekomst av barn under 19 ar), utbildningsniva och in- och utrikes fodda.

For statistik avseende sysselsatta:
Anknytningsgrad till arbetsmarknaden, naringsgren, yrke, sektor, yrkesstéllning,
studier, alder, bisyssla, vanligen och faktiskt arbetad tid.

For statistik avseende sysselsatta och anstallda:

Forutom "gangse" variabler for sysselsatta, hel - respektive deltid, skal for att
arbeta mer an vanligt, vanligen arbetad tid, skél for att arbeta mindre an énskat,
genomsnittlig 6nskad 6kad arbetstid.

For statistik avseende sysselsatta i arbete:
Faktisk och vanlig arbetad tid, anknytningsgrad till arbetsmarknaden, yrke,
néringsgren, barninnehav, huvud- respektive bisyssla och sektortillhérighet for
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anstallda.

For statistik avseende sysselsatta men tillfalligt franvarande:
Huvudsaklig franvaroorsak, alder, antal franvarotimmar.

For statistik avseende arbetslosa:
Arbetsldshetstidens langd.

For statistik avseende personer utanfor arbetskraften:
Huvudsaklig verksamhet, dnskemal om och majlighet till forvéarvsarbete.
For latent arbetssokande: dnskad arbetstid.

1.1.5 Referenstider
Statistikens referensperiod &r 4 alternativt 5 veckor for aktuell manad 2007.

1.2. Fullstandighet

AKU ar framforallt en enskild undersékning i motsats till ett system av flera
undersokningar. Se dock avsnitt 4.3.

B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Liksom i stort sett all statistik ar dven AKU-statistiken behaftad med osékerhet.
I Avsnitt 2.2 gors en genomgang av felkallor och deras konsekvenser. De fel
som har storst betydelse ar urvalsfel (beror pa att ett specifikt urval undersokts),
bortfallsfel (beror pa att svar helt eller delvis saknas for vissa undersokta
personer) samt matfel (beror framst pa att fragor och/eller svar missforstas).

Vid beddémning av hur olika fel paverkar statistiken fran en undersokning skiljer
man pa slumpmassiga fel vilka orsakar slumpmassig berakningsbar oséakerhet
hos de skattade resultaten och systematiska fel som paverkar resultaten i en viss
riktning.

Den slumpmassiga osakerheten beroende pa bl.a. urvalsfel och slumpmassiga
matfel redovisas i form standardavvikelser eller konfidensintervall. Sadana
intervall berdknas med hjélp av skattningens standardavvikelse. Ett konfidensin-
tervall for skattningen Y (niva- eller forandringsdata) bildas genom uttrycket Y
+ k X, ddr k ar ett tal som varierar med den konfidensgrad man véljer pa
intervallet. Talet k=1,96 (=2) motsvarar konfidensgraden 95% och k=1,00
motsvarar 70%. Ett 95-procentigt konfidensintervall har egenskapen att det
sanna vardet (t ex antalet arbetslésa) i 95 fall av 100 ligger inom dess grénser,
om andra fel an slumpfelen &r férsumbara.

Standardavvikelser avseende de mest efterfragade manads-, kvartals- och
arsskattningarna beraknas I6pande i AKU. Dessa skattningar publiceras och ar
tillgangliga.

Med total osékerhet eller totalt fel avses det sammanlagda felet = systematiskt
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fel + slumpmassigt fel.

Det dr betydligt svarare att ange ett matt for den otillforlitlighet som beror pa
eventuella systematiska fel (skevhet). Det kraver sarskilda, oftast mycket
resurskravande, utvarderingsinsatser och sadana gors darfor endast intermittent.
Gjorda studier tyder pa att den 6vervagande delen av AKU:s statistik har for-
sumbar skevhet och att konfidensintervallet ger en god uppfattning om till-
forlitlighet.

2.2 Oséakerhetskallor

Exempel pa felkallor ar urval, ramtackning, méatning, svarsbortfall, bearbetning
och modellantagande. Som tidigare ndmnts ar det framst métning och bortfall
som vallar problem i AKU.

221 Urval

Urval

Ett AKU-urval utgors av ett antal personer, en delmangd, ur befolkningen (15 -
74 ar). Som urvalsram anvands aldersutsnittet i fraga fran RTB. Populationen
omfattar cirka 7 000 000 individer.

RTB uppdateras dagligen via aviseringar fran folkbokforingsmyndigheten
(Skattemyndigheten) om fodslar, dédsfall, flyttningar inom landet, in- och
utvandringar.

RTB innehaller demografiska variabler (t.ex. kon, alder och boendeort) som
paverkar urvalsdragningen och anvands som ingangsvarden for bakgrunds-
variablerna (se avsnitt 1.1.2).

Urvalet i AKU bestar av tre separata urval, ett for varje manad i kvartalet. Vart
och ett av urvalen, som for varje manad bestar av ca 21 500 personer, roteras pa
sa satt att en attondel byts ut mellan tva pa varandra foljande undersokningstill-
fallen. For varje urval intraffar detta alltsa med tre manaders mellanrum.
Personer i urvalet intervjuas med andra ord en gang per kvartal och sammanlagt
atta ganger under en tvaarsperiod, varefter de byts ut mot nya.

Personer som &r langvarigt sjuka eller intagna for vard mer &n ett ar framat, samt
pensionarer 6ver 64 ar och som inte ar sysselsatta eller arbetssokande intervjuas
inte varje gang.

Urvalsforfarandet kan beskrivas som stratifierat obundet slumpmassigt urval
(OSU) med roterande panelurval. Urvalsstrata skapas genom olika kombina-
tioner av region (24), kén (2) och alder (3) till ssmmanlagt 144 strata, dar region
utgors av boendelédn samt storstadskommunerna Stockholm, Géteborg och
Malmo.

Urvalsfraktionen varierar mellan l1&nen, mindre Ian har till exempel en hogre
fraktion an stora. Skalen till detta ar de krav pa sarskild redovisning for regioner
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som finns. Urvalssystemet ar utformat sa att ett manadsurval omfattar 21 500
individer i aldrarna 15 — 74 &r. Aldersgrupperna 15 och 65 — 74 &r har en n&got
lagre urvalsfraktion an gruppen 16 — 64 ar. Anledningen till detta &r att arbets-
kraftsdeltagandet ar Iagt i de forstnamnda aldersgrupperna

Estimation

Fran och med 1999 bygger estimationssytemet i AKU pa tekniken GREG-
estimation (General Regressionestimator), 1999 ars omlaggning syftade till att
integrera riksskattningar och regionala skattningar i ett och samma system for
att undvika den tidigare inkonsistensen. Systemet utvecklades med restriktionen
att inga tidsseriebrott skulle ske for skattningarna pa riksniva. Systemet byggdes
darfor pa tva GREG-estimatorer i stallet for en. Fran och med april 2005
anvands en s.k. GREG-estimator (General Regressionestimator) och utvidgades
for att omfatta aldersgruppen 15-74 ar.

Vid denna estimation och estimationen sedan 1993 anvands hjalpinformation
fran Registret over totalbefolkningen, Sysselséttningsregistret samt Arbetsmark-
nadsstyrelsens sokanderegister. Bortfallskompensation sker med hjélp av rak
upprakning per stratum.

Utgangspunkten for estimationsforfarandet i AKU ar att skatta totaler for en viss
tidsperiod, manad. Skattningar av andra tidsintervall som anvands av AKU kan
skrivas som funktion av dessa manadstotaler.

Variansskattningsprogrammet CLAN — en applikation av SAS — anvands vid
berékningar av malstorheternas/parametrarnas punkt- och variansskattning.

Urvalet for en given undersokningsmanad harstammar fran antingen tva eller tre
olika oberoende arsurval. De manatliga skattningarna fas genom att rakna upp
varje delméangd av manadsurvalet till kdnda populationstotaler med hénsyn
tagen till urvalspersonernas respektive inklusionssannolikheter. Skattningarna
fran de olika arsurvalen vags sedan samman och manadsskattningen erhalles.
Detta kan formaliseras enligt nedan.

En total, t, till exempel "totalt antal arbetsldsa per manad” skattas av
f,=2c/f,
och variansen for f, skattas med
V()= >.c V()
J

dar c; dr en konstant som anger andelen av hela manadsurvalet som kommer
fran arsurvalet j, det vill sdga
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(antalet fran arsurvalet j i manadsurvalet ) / (antalet i hela manadsurvalet).

fyj = Skattning av en total baserade pa den delen av manadsurvalet som kommer
fran arsurvalet j.

I Mirza, H. & Horngren, J. (2001): Urvals- och estimationsforfarandet i de
svenska arbetskraftsundersokningarna. ”Bakgrundsfakta till arbetsmarknads-
och utbildningsstatistiken 2001:5”" ges en utforlig beskrivning av bl.a. estima-
tionsforfarande under tiden 1999 - mars 2005. Rapporten ar giltigt for perioden
2005 och framat bortsett fran det forhallande att systemet fran april 2005 bestar
endast av en GREG-estimator i stallet for tva.

2.2.2  Ramtéackning

Téackningsbrister beror dels pa den undertackning som uppstar da personer
bosatta i Sverige saknas i urvalsramen (RTB) och dels pa dvertackning som t.ex.
foreligger da personer i urvalsramen inte langre ingar i landets befolkning.

Den undertackning som finns i AKU beror framst pa att immigranter (“invand-
rare” + "hemvéndare™) kommer till RTB:s kdnnedom med viss "efterslapning".
Effekten pa statistiken bedoms dock vara hogst obetydlig. Litet mer komplice-
rande &r att AKU-urval dras en gang per ar, och att utvalda personer intervjuas
under en tvaarsperiod. En urvalspanel dragen ett visst ar tar darfor inte hansyn
till de personer som bosétter sig i Sverige under den efterfoljande intervjuperio-
den. Aven detta férhallande bedéms ha en marginell effekt pd AKU-statistiken.

AKU: s 6vertackning beror framfor allt pa "efterslapning" i rapporteringen av
dddsfall och utvandring. RTB:s snabba uppdateringsrutiner medfor att ramen
vid urvalsdragningen bedoms ha obetydlig dvertackning. Sadana personer skulle
helst inte ingd i urvalsramen eftersom de inte langre &r bosatta i landet, och
"bristen" ifraga uppdagas oftast inte heller eftersom de inte nas for intervju.
Dérigenom blir de felaktigt klassade som "bortfall™ trots att kategorin "6vertack-
ning™ &r den adekvata. Dessa brister leder sammantaget till en liten och o6nskad
skevhet i statistiken. Overtickningen ifrdga bedéms vara av storleksordningen
25 000 — 50 000 personer. Se vidare i avsnitt 2.2.4.

Sammanfattningsvis ar dock bedémningen att bristerna i AKU:s urvalsram inte
har nagon negativ paverkan pa statistiken.

2.2.3  Matning

Datainsamling

Uppgifter till AKU samlas in av intervjuare vid SCB genom datorstddda
telefonintervjuer, enligt en standardiserad blankett. Vid det forsta intervjutillfal-
let gors en noggrann kartldggning av personens arbetsmarknadssituation,
generellt och for den specifika referensveckan. Vid efterféljande tillfallen
registreras endast forandringar for vissa variabler, t.ex. arbetskraftsstatus, yrke
och arbetsplats. Uppgifter om arbetssituationen under referensveckan registreras
dock varje gang, oberoende av tidigare svar.
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En utvald person informeras per brev ungefar tva veckor i férvag om att hon/han
blivit utvald till att delta i AKU samt om kommande telefonintervju. Om det inte
gar att na den utvalda personen via telefon gors besoksintervju. | vissa fall, till
exempel vid sjukdom eller spraksvarigheter gors indirekt intervju ( = annan
person svarar for utvald persons rékning). Intervjuer avseende en viss referens-
vecka paborjas dagen efter veckans utgang. De flesta intervjuerna genomfors
inom loppet av en vecka. Uppgiftsinsamlingen illustreras i Figur 2 nedan.

Figur 2. Flodesschema for uppgiftsinsamlingen

Intervju 1
Frigot om
Blankett fir ry wvalspersonens Frigor om
Kassificering athetam atknads ™ referensveckan
situation
irtervjutilifalle
Interviju
Blankett fir Elassificeringshoortroll | Uppagfterna Frigor om
Kl assificeringskontroll p referensveckan
dvetensstithm er
Uppsgif
terna
avdker
Ol assificering o) Frigor om
7| referensveckan

Matfel

AKU genomforde 1978, 1989/90 samt 1994/95 sa kallade aterintervjustudier for
att fa en uppfattning om matfel och deras eventuellt snedvridande effekt.
Métfelsstudien 1994/95 visade att andelen felaktigt klassificerade vid klassifice-
ring av arbetskraftsstatus pa grupperna sysselsatta, arbetslosa respektive ej i
arbetskraften var 3 %. Mattet avser har bruttofelet dvs. summan av andelen
felaktigt medtagna och felaktigt uteslutna personer.

Nagra aktuella studier har inte genomforts. AKU har sedan senaste aterintervju-
studien 1995 genomgatt stora forandringar.
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2.2.4  Svarsbortfall

Om inga uppgifter erhalls for en utvald person betraktas denna person som ett
objektsbortfall (18,4 % ar 2007 for aldersgruppen 15 — 74 ar ). Huvudorsakerna
till sadant bortfall ar antingen att personen i fraga ej antraffas for intervju eller
vagrar medverka (c:a 9 — 10 % vardera) i undersékningen. Om en utvald person
ger fragesvar som réacker for att kunna klassificera arbetskraftsstatus, anknyt-
ningsgrad till arbetsmarknaden och arbetade timmar, men inte pa vissa andra
fragor, sa sager man att ett partiellt bortfall féreligger for de variabler som
saknar varden. Skulle svar daremot saknas pa de namnda “centrala” variablerna
sa klassas personen som objektsbortfall.

Diagrammet nedan visar hur AKU:s bortfall utvecklats mellan 1970 och 2007.

Figur 3. Bortfallsdiagram: AKU 1970 — 2007, aldersgruppen 16-64 ar
Ovagt i procent pa arsbasis.

20
18 —

: p
14 /r\b/‘V,I
12 Totalt
10 /’il,’ Ej antraffad
o / R M - ——- Avbsjd
N P medverkan
/\r\ / / po=! — - Ovrigt
6 / ~t // ~ "l
l Vel % N,m~e
- , >
2 u‘, -
’
/—/ . . —, — .\ i

. ©
0 \T\\‘!_[\T\\\\.\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

7072747678 808284 86 889092 94 96 98 00 02 04 06




Statistiska centralbyran (SCB)
BV/AKM
Elisabet Andersson

BESKRIVNING AV STATISTIKEN

2010-08-16

AMO0401
18(26)

25

70 72 74 76 78 80 82 84 86 88 90 92 94 96 98 00 02 04 06 08

Totalt
Ej antraffad

- - = ‘Awdjd medverkan

— - -Owrigt

April 2005 inférdes en ny EU-anpassad AKU. Diagrammet beskriver bortfallet for dldersgruppen 16-64 ar.

Figur 4. Bortfallsdiagram: AKU 2001 — 2007, aldersgruppen 15-74 ar

Ovagt i procent pa arsbasis.
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Atgérder for att motverka bortfall
SCB soker efter telefonnummer till nya personer i urvalet via automatisk
telefonnummersattning. Pa detta satt erhalls telefonnummer till cirka 85 procent
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av de utvalda personerna. De personer som inte fatt telefonnummer vid den
automatiska telefonnummersattningen samt for de personer som fatt ett felaktigt
telefonnummer genomférs en manuell rutin som ger ytterligare telefonnummer.
For de i urvalet som inte har fatt telefonnummer vid den automatiska telefon-
nummersattningen kombineras missivet med ett kontaktbrev dar man uppmanas
ange det telefonnummer som man vill att SCB ska anvénda och lamplig tidpunkt
for kontakten. Kontaktbrevet kan sandas in per post till SCB eller alternativt
ldmnas via e-post eller genom telefonsamtal. For rotationsgrupp 3 och hégre har
Intervju telefonnummer till ungeféar 92 - 94 % av urvalet.

Kontaktvagssparningen lyckas dock inte alltid. | sddana fall forsoker intervjuar-
na att spara urvalspersonen genom olika tillgangliga telefonregister bl.a. pa
Internet.

Vidare utbildas intervjuarna i vagrarbearbetning. Efter intervjuarens grundut-
bildning arbetar intervjuaren under en period om ca tva ar med de undersok-
ningar som denne blivit tilldelad. | borjan har intervjuaren stod av en fadder och
diskuterar I6pande bl.a. vagrarbearbetning for att bli mer och mer sjalvstéandig
med tiden. En pabyggnadsutbildning intraffar efter tva ar da intervjuaren tranas i
vagrarbearbetning, d.v.s. att lara sig argumentera och informera personer som
fran borjan har en negativ instéllning eller varit tveksamma till intervju.

Atgarder vid bortfall
AKU gor inga substitutioner fér personer som inte antraffas och inte heller gors
det nagra imputeringar med anledning av objekt- eller partielltbortfall.

Atgarder for att reducera bortfallets sneddvridande effekter sker vid estimations-
fasen genom anvandningen av en uppsattning hjalpvariabler. Dessa variabler
ké&nnetecknas att de ar korrelerade med de centrala storheter i AKU och eller
med svars- och bortfallsférdelningen.

I och med att hjalpinformation fran SCB:s sysselséttningsregister och AMS
arbetssdkanderegister borjade anvandas vid skattningsforfarandet (fr.o.m. 1993)
reducerades bortfallsfelet betydligt jamfort med tidigare skattningsférfarande.
For sysselsatta uppskattades bortfallsfelet reduceras till mindre &n 1 procent och
for arbetslosa till mindre an 3 procent. Nagon studie for att uppskatta det
systematiska felet p.g.a. bortfall har inte vidtagits efter 1993.

2.2.5  Bearbetning

Granskning och réttning

Granskning och réattning sker i huvudsak vid intervjun genom de logiska
kontroller och vérdekontroller som finns inbyggda i intervjuprogrammet.
I samband med laddning av svarsdata i BV/AKM:s tabeller sker annu

en granskningsomgang.

Dataregistrering och kodning
I och med att telefonintervjuerna ar datorstodda sker huvuddelen av dataregi-
streringen i direkt anslutning till uppgiftsinsamlingen. Den enda ytterligare
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registrering som gors hanger samman med kodningen av variablerna narings-
gren, sektor, yrke samt socioekonomisk grupp (indelning enligt SCB:s SEI -
klassificering). Cirka 80 procent av yrkes- och SEI-koderna automatkodas
genom matchning mot tabeller i samband med intervjun (fraga HU14). Da
tabellen som anvands vid intervjun inte kan anvandas utfors resterande kodning
med datorstdd av en grupp kodare som anvander svaren fran de 6ppna fragor
angaende yrke och vad man gor pa arbetet. Denna rutin utvarderades i ett
utvecklingsprojekt vid SCB under hasten 2006 och varen 2007.

Vid naringsgrens- och sektorkodning utnyttjas forst information fran kon-
trolluppgiftsregistret redan vid intervjun, hér sker ca 50 % av kodningen.

For de i urvalet som inte kodas via kontrolluppgifterna vid intervjun samlas data
in genom Gppna fragor vid intervjun. Dessa uppgifter kodas sedan med hjalp

av information fran Foretagsdatabasen (FDB). Inga aktuella undersékningar av
kodningsfelets storlek har gjorts. Kvaliteten i dessa uppgifter kontrollerades vid
bytet av AKU blankett 2005 - 2006.

2.2.6  Modellantaganden

AKU:s statistik beror inte av andra modellantaganden &n de som anvands for
bortfallskompensationen, rak upprakning. Antagandena ar att svarsbenagenheter
verkligen & homogena inom anvénda svarshomogenitetsgrupper.

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt

Till varje tabell i tabellpaketet AKU:s Grundtabeller for respektive manad,
kvartal och ar finns det en motsvarande tabell med osakerhetstal enligt samma
redovisningsforfarande som punktskattningarna. Dessa kan anvandas for att
bland annat kunna skapa konfidensintervall. Osakerhetstalen motsvarar ett 95-
procentigt konfidensintervall (standardavvikelsen multiplicerad med 1,96).
Osakerhetstal finns for nivaskattningar, narliggande tidsperiod samt for
forandringar pa ett ars sikt.

B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens
AKU genomfors manatligen och statistiken redovisas for manad, kvartal och ar.
3.2 Framstallningstid

Grundtabeller

Uppgiftsinsamlingen avslutas normalt 14 dagar efter utgangen av manadens
sista referensvecka. Ytterligare 1 - 2 dagar darefter sker publiceringen for saval
manad som i fdrekommande fall kvartal. Arstabellerna publiceras c:a 4 veckor
efter referensperiodens slut for aret.

SM
Framstéllningstid for kvartals-SM é&r cirka 4 veckor efter kvartalets slut och for
ars-SM cirka 2 manader efter referensperiodens slut for aret.

3.3 Punktlighet
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Enligt plan.

B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet dver tiden

Sedan starten 1961 da SCB tog 6ver genomforandet av AKU gjordes inga storre
forandringar i undersokningen forran 1987. FOr att undersokningen battre skulle
spegla forhallanden och fanga upp forandringar pa arbetsmarknaden gjordes en
omfattande revision av innehallet (inklusive definitioner) med implementering
fran och med 1987 ars undersokning. Majligheterna till jamforelser bakat i tiden
forsvarades darmed. For att inte forlora jamférbarhet av AKU-resultat fore och
efter 1987 gjordes datainsamling och bearbetning for ar 1986 enligt saval
gammalt som nytt forfarande.

1993 infordes ett nytt estimationsforfarande med &ndrad bortfallskompensation
(poststratifiering) samt ett nytt matveckssystem. Numera mats alla referens-
veckor under aret mot tidigare endast tva av "manadens" 4 eller 5 veckor.

Fran och med 2001 tillampas en ny standard, SUN 2000, for klassificering av
utbildning. Detta tillsammans med kvalitetshojande atgarder i Registret Gver
befolkningens utbildning (varifran AKU hamtar uppgifter om utbildningens niva
och utbildningens inriktning) medfor ett tidsseriebrott jamfort med tidigare
publicerade skattningar. Nar det géller utbildningsnivan medfor kvalitetshoj-
ningen en kraftig 6kning pa vissa nivaer jamfort med tidigare ar, till exempel for
eftergymnasial utbildning tre ar eller langre. Nomenklaturbytet till SUN 2000
innebar att koderna for utbildningens inriktning har en annan inneb6rd jamfort
med tidigare redovisning.

Liksom vid revisionen 1987 medfdrde forandringarna 1993, 1995 (SNI), 1997
(SSYK) och 2005 brott i tidsserierna. For att kunna jamfora AKU-resultat fore
1995 med resultat fran senare ar har ett omfattande lankningsarbete utforts, och
statistiken for 1987 - 1994 har justerats med hansyn till férandringarna 1993 och
1995. Nagon lankning mellan gammal och ny yrkesstandard har dock inte
gjorts. De tva standarderna bygger pa helt olika klassificeringsprinciper.

Aren 1995 — 2002 anvéndes standarden SN192 som néringsgrensindelning och
for 2003-2008 anvéndes SNI12002 . Standarden SNI 2007 anvands fr.o.m. AKU
januari 2009. Sedan 1997 anvands den nya standarden for yrkesklassificering,
SSYK. Ar 1999 inférdes GREG-estimation (se avsnitt 2.2.1, Estimation) som
forbattrades 2005. Pa motsvarande sétt som 1993 genomfordes for 2005 ars
foréandringar en lankning mellan ”gamla” och den nya EU-anpassade AKU.
Léankning har gjorts bakat i tiden till 1993 (16-64 ar) for utvalda variabler.
Sektorsindelningen andrades 2001 enligt Standarden for institutionell sektorin-
delning 2000 (INSEKT 2000). Fér AKU:s del innebdr detta att affarsverken
(tidigare statlig) och Svenska kyrkan (tidigare kommunal) redovisas som
”privata” samt att forsékringskassorna (tidigare kommunal) redovisas som
statliga. ”Privat sektor” ar ett samlingsnamn i arbetsmarknadsstatistiken for
enheter som inte tillhor den statliga eller kommunala sektorn enligt standarden.
Forandringarna medfor tidsseriebrott. FOr ar 2000 finns skattningar framtagna
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for jamforelse med skattningarna 2001.

I april 2005 inférdes en ny EU-anpassad AKU vilket innebar ett nytt tidsserie-
brott. Ytterligare forandringar skedde fr.o.m. AKU 2007, se avsnitt 4.2.
Lankningsarbetet for AKU kommer att fortga under 2009.

Sasongrensning av tidsserier over arbetslosa och sysselsatta gjordes t.o.m. mars
2005 i syfte att 6ka mojligheten att bedoma kortsiktiga férandringar. Under
senare delen av 2009 planeras sasongrensade data att ater publiceras.

Studerande och svenskt arbetsloshetsmatt

| det svenska arbetsloshetsbegreppet ingick tidigare inte heltidsstuderande som
sokt och kunnat ta ett arbete. Fran och med AKU:s oktobermétning 2007
andrades detta till internationell standard pa sa satt att studenter, som aktivt
sOker arbete och &r beredda att ta ett arbete, rdknas som arbetslosa. Detta medfér
darfor ett tidsseriebrott.

Andrad aldersindelning

AKU har tidigare redovisat aldersgruppen 16-64 ar. Fran och med oktobermét-
ningen 2007 6vergick AKU enligt EU:s forordningar till att redovisa alders-
gruppen 15-74 ar. Tabellerna redovisar dock 16-64 ar som en delgrupp.

Fran och med publiceringen av AKU avseende oktober 2007 gick SCB saledes
over till att helt redovisa i 6verensstdmmelse med ILO:s rekommendationer och
EU:s férordningar.

4.2 Jamfdrbarhet mellan grupper

AKU foljer fran och med oktoberméatningen 2007 internationella rekommenda-
tioner och standarder for klassificeringar. Samanvéndbarheten med andra
landers arbetskraftsundersokningar ar darfor god.

Eftersom AKU &r en undersokning, inte ett system av undersokningar, ar
jamforbarheten mellan olika delgrupper i populationen 15-74 ar mycket god.

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Forutom i AKU tar SCB fram statistik om sysselséttning i vissa andra undersok-
ningar, sérskilt Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) och Foretags-
baserad sysselsattningsstatistik samt inom Nationalrakenskaperna (NR).
Resultaten fran dessa undersokningar ar dock inte helt jamforbara med AKU:s,
huvudsakligen beroende pa skillnader i definitioner, undersékningsmetoder och
referenstidpunkter.

Dessutom publicerar Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) varje manad statistik om
"antal arbetssokande” ( = personer registrerade som arbetssokande vid arbets-
formedlingarna, och som kan ta arbete direkt). AMS:s manadsstatistik ar ett bra
komplement till AKU, sérskilt genom att den &r totalraknad och kan brytas ned
mer detaljerat pa regional niva &n AKU:s urvalshaserade statistik.
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Trots de skillnader som foreligger mellan statistikk&llorna ger de sammantaget
en god bild éver sysselsattningen och arbetsldsheten i landet.

AKU:s arbetsldshetstal ar det officiella arbetsldshetstalet.

B.5 Tillganglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

En forsta presentation av de viktigaste manadsresultaten gors i ett pressmedde-
lande och samtidigt uppdateras AKU:s tabellpaket, Sveriges Statistiska
databaser (SSD), m.m. pa SCB:s webbplats samt publiceringssystemet Ekono-
misk snabbstatistik.

En detaljerad redovisning av resultaten for manad, kvartal och ar sker i AKU:s
Grundtabeller. De innehaller ocksa sedan april 2005 oséakerhetstal, dessforin-
nan gavs de ut i sarskilda publikationer (Standardavvikelser). Se vidare punkten
2.3, Redovisning av osdkerhetsmatt. Dessutom framstalls ett antal tillaggstabel-
ler for kvartal och ar. For kvartal finns dven flodestabeller. Tillaggs- och
flodestabellerna ingar inte i Sveriges officiella statistik. Samtliga tabeller finns
tillgangliga pa SCB:s webbplats.

Resultat fran AKU avseende kvartal och ar presenteras aven regelbundet i
serien Statistiska meddelanden (SM), undergrupp AM, som laggs ut pa
webbplatsen i form av Webb-SM. T.0.m. 2004 publicerades de &ven i tryckt
form.

I Sveriges statistiska databaser (SSD) publiceras omfattande material for
manad, kvartal och ar.

Vidare sker redovisning av vissa AKU-resultat i SCB-publikationerna Statistisk
arsbok, SCB Indikatorer och Bygg-index.

Dessutom framstélls pa uppdrag sa kallade uppdragstabeller, vilka tacker olika
anvandares speciella behov.
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5.2 Presentation
Framgar huvudsakligen av punkten 5.1 ovan.

Sammanfattande redovisningar av tidigare ars AKU-statistik, med tidsserier och
redogorelser for definitioner och undersokningsmetoder finns pa AKU:s
produktsida http://www.sch.se/Pages/Product 23262.aspx. Publikationsse-
rienummer for kvartal och ar & Am 11 SM respektive Am 12 SM. SM publice-
ras sedan 2005 enbart pa hemsidan pa Internet. SM innehaller dven kortfattade
kvalitetsbeskrivningar av AKU-statistiken.

Foljande SM finns publicerade:
1961 - 1969 i Am 1969:57
1963 - 1975 i Am 1978:32
1970 - 1980 i Am 1981:33
1976 — 1985 i Am 12 SM 8602
1980 —1990 i Am 65 SM 9101
1985 -1994 i Am 65 SM 9501

Ovanstaende tryckta publikationer finns tillgangliga pa SCB:s bibliotek, Box
24 300, 104 51 Stockholm. BesOksadress Karlavagen 100.

Telefon 08/5069 5066 alt. 5069 4801, fax 08/5069 4045,

e-post library@schb.se

53 Dokumentation

AKU beskrivs pa SCB:s webbplats under Om statistiken i Beskrivningar av
statistiken (inkl. kvalitetsdeklaration)
http://www.sch.se/Pages/ProductDocumentations 23274.aspx och i en mer
detaljerad dokumentation innehallande variabelbeskrivningar m.m.

Nedan anges skrifter, som ger fordjupad information om AKU. Rapporterna
finns tillgangliga pa SCB, Avdelningen for Befolkning och vélfard (BV),
telefon: 08/5069 4000, fax: 08/5069 4812

Kristiansson, K-E.& Rennermalm, M. (1988): Industrisysselsattningens
utveckling. En utredning av skillnaden mellan AKU och NR. Bakgrundsfakta
till arbetsmarknadsstatistiken 1988:1.

Wessberg, O. (1988): Revision av innehall och definitioner i arbetskrafts-
undersokningarna (RIDA). Bakgrundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken
1988:5. (Finns i engelsk dverséttning i Bakgrundsfakta till arbetsmarknads-
statistiken 1989:3.)

Japec, L. (1992): Forandringar i arbetskraftsundersokningarna. Bakgrundsfakta
till arbetsmarknadsstatistiken 1992:1.

Horngren, J. (1992): Nytt matveckssystem i AKU fr.o.m. 1993. PM 1992-04-18.
Horngren, J. & Larsson, M. (1992): Bortfallsstudier i AKU. Bakgrundsfakta till
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arbetsmarknadsstatistiken 1992:7.

Horngren, J. (1992): Anvandning av register som hjalpinformation i arbets-
kraftsundersokningarna. PM 1992-10-10.

(Finns i engelsk 6verséttning i R&D Report 1992:13.)

Larsson, M. (1994): Studie av centrala intervjuer och féltintervjuer i AKU. En
jamfdrelse av bortfall och bruttofel. Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och
utbildningsstatistiken 1994:6.

Henkel, M. (1994):. Dokumentforteckning med kommentarer avseende kvali-
tets- och utvecklingsarbete AKU 1970-1992. PM 1994-05-31.

Mirza, H. (1995): Kvartals- och arsskattningar, AKU. PM 1995-10-10.
Mirza, H. (1995): Volym faktiskt arbetade timmar i AKU. PM 1995-12-08.

Olofsson, A. (1996): De svenska arbetskraftsundersokningarna (AKU). Bak-
grundsfakta till arbetsmarknadsstatistiken 1996:2.

Mirza, H. (1996): En enda upprékningsvikt i ordinarie AKU. PM 1996-10-07.

Zetterberg, J. (1997): Flodesstatistik i arbetsmarknadsforskningen. Bakgrunds-
fakta till arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken 1997:2.

Farm, A. (1997): Arbetsloshet, nyanstéliningar och vakanser i flodesstatistik.
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken 1997:3.
(Finns i engelsk 6versattning i Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och
utbildningsstatistiken 1999:2.)

Kristiansson, K-E. (1997): Skattning av bruttoférandringar i AKU.

PM 1997-04-28 (Finns i engelsk Gverséttning.)

Mirza, H. & Olofsson, A. (1997): Studie av frageordningen avseende arbets-
tider. PM 1997-12-30.

Mirza, H. & Kristiansson, K-E. (1999): Skattning av bruttoférandringar i AKU.
PM 1999-04-27.

Mirza, H. & Horngren, J. (2001): Urvals- och estimationsférfarandet i de
svenska arbetskraftsundersokningarna.

Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken 2001:5. (Finns i
engelsk dverséttning i R&D Report 2002:4.)
Mirza, H. m.fl. (2001): Individ och foretagsbaserad sysselsattningsstatistik — en

jamforelse mellan AKU och KS. Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och
utbildningsstatistiken 2001:7.

SCB (2003) Jamforelse mellan Kortperiodisk sysselsattningsstatistik(KS) och
Arbetskraftsundersokningen (AKU) perioden 1999:3-2002:4 (AMFT0301).

SCB (2003) Jamforelse mellan Kortperiodisk sysselsattningsstatistik(KS) och
Arbetskraftsundersékningen (AKU) perioden 2003:1-2003:2. (AMFT0302).

SCB (2004) Jamforelse mellan Kortperiodisk sysselsattningsstatistik(KS) och
Arbetskraftsundersokningen (AKU) avseende tredje kvartalet ar 2003.
(AMFTO0401)

5.4 Tillgang till primarmaterial
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Grunduppgifter fran AKU fran och med 1987 lagras i SCB:s gemensamma
mikrodatabas i PC-milj6. Inlaggning av mikrodata sker varje manad och ar
dokumenterat i SCB:s dokumentationssystem METAPLUS, vilket ocksa
redovisas i SCBDOK.

SCB utfor pa bestéllning specialbearbetningar av primarmaterial. Forskare med
flera kan efter prévning fa tillgang till avidentifierat material for egen bearbet-
ning.

55 Upplysningstjanster

For ytterligare upplysningar:

Kontakta SCB via e-post aku@sch.se eller per telefon 08/5069 4801 (SCB:s
kundtjanst).


mailto:aku@scb.se�

	Innehållsförteckning
	A Administrativa uppgifter
	A.1 Ämnesområde
	A.2 Statistikområde
	A.3 SOS-klassificering
	A.4 Statistikansvarig
	A.5 Statistikproducent
	A.6 Uppgiftsskyldighet
	A.7 Sekretess och regler för behandling av personuppgifter
	A.8 Gallringsföreskrifter
	A.9 EU-reglering
	A.10 Syfte och historik
	A.11 Statistikanvändning
	A.12 Uppläggning och genomförande
	A.13 Internationell rapportering
	A.14 Planerade förändringar i kommande undersökningar

	B Kvalitetsdeklaration
	B.0 Inledning
	B.1 Innehåll
	1.1 Statistiska målstorheter
	1.1.1 Objekt och population
	1.1.2 Variabler
	1.1.3 Statistiska mått
	1.1.4 Redovisningsgrupper
	1.1.5 Referenstider

	1.2. Fullständighet

	B.2 Tillförlitlighet
	2.1 Tillförlitlighet totalt
	2.2 Osäkerhetskällor
	2.2.1 Urval
	2.2.2 Ramtäckning
	2.2.3 Mätning
	2.2.4 Svarsbortfall
	2.2.5 Bearbetning
	2.2.6 Modellantaganden

	2.3 Redovisning av osäkerhetsmått

	B.3 Aktualitet
	3.1 Frekvens
	3.2 Framställningstid
	3.3 Punktlighet

	B.4 Jämförbarhet och samanvändbarhet
	4.1 Jämförbarhet över tiden
	4.2 Jämförbarhet mellan grupper
	4.3 Samanvändbarhet med annan statistik

	B.5 Tillgänglighet och förståelighet
	5.1 Spridningsformer
	5.2 Presentation
	5.3 Dokumentation
	5.4 Tillgång till primärmaterial
	5.5 Upplysningstjänster


	Variabler för sysselsatta 

