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Statistikens kvalitet
1 Relevans
1.1 Andamal och informationsbehov

1.1.1 Statistikens &ndamal

Det primédra anvdandningsomrddet for Arbetskostnadsindex, AKI, &r till
prisjusteringar enligt 6verenskommelse i ingangna avtal. AKI avser att mata
arbetskostnadsutvecklingen inom privat sektor uppdelat efter naringsgren
enligt standard for svensk naringsgrensindelning, SNI 2007. Redovisningen
sker for arbetare respektive tjansteméan méanadsvis.

1.1.2 Statistikanvandares informationsbehov

De viktigaste anvandarna &r foretag och organisationer som anvander AKI till
att gora prisjusteringar enligt dverenskommelse i ingangna avtal. Detta
illustreras av att statistiken finansieras av Kammarkollegiet, SAAB AB, Svensk
kollektivtrafik och Sveriges Bussforetag.

1.2 Statistikens innehall

Statistiken redovisar arbetskostnads- och loneindex for arbetare och
tjanstemadn per mdnad uppdelat per ndringsgren. Férutom detta redovisar
statistiken dven summa arbetskraftskostnader nedbrutna pa ett antal
delkomponenter. Detta gors for samma redovisningsgrupper som
arbetskostnads- och l6neindex.

Statistiken bygger pa insamlade uppgifter frdn undersokningarna
Konjunkturstatistik, 16ner for privat sektor (KLP), Lonestrukturstatistik, privat
sektor (SLP) och Arbetskraftsundersokningarna (AKU).

Bédde prelimindra och definitiva indexserier tas fram for AKI. Skillnaden dem
emellan &r att ingaende variabler fran KLP uppdateras for den definitiva
serien, framst med retroaktiva loner, men dven med uppréttade uppgifter.
Den definitiva indexserien ersétter inte den preliminara indexserien. Det &r
tva olika indexserier. For nivaerna publiceras siffror baserade pd endast
prelimindra skattningar.

1.2.1 Objekt och population

Intressepopulationen omfattar samtliga anstédllda inom privat sektor. Det finns
tva malpopulationer; en malpopulation av arbetare och en malpopulation av
tjanstemédn. Huruvida en anstilld dr arbetare respektive tjanstemén definieras
efter dess fackliga lIoneavtalsomrade. Anstdllda inom LO-férbundens
loneavtalsomrade ska klassas som arbetare. Ovriga anstillda ska klassas som
tjanstemén.

Med privat sektor avses aktiebolag, handelsbolag, kommanditbolag, enskild
ndringsverksamhet, stiftelser, ekonomiska och ideella féreningar. Aven
aktiebolag inom offentlig férvaltning, affdrsverk samt Riksbanken ingdr.
Sambhall exkluderas. Personer i arbetsmarknadspolitiska atgarder,
ombordanstillda eller anstéllda pa beting ingar inte.
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Andra anvandare har dock uttryckt intresse for liknande index for offentlig
sektor. For ndarvarande finns inga planer pa att ta fram ndgot sddant.

De anstéllda i AKI &r bade observations- och malobjekt medan foretagen &r
uppgiftskallor

Malpopulationen avgréansas ytterligare genom att enbart foretag med 5 eller
fler anstillda ingar och de anstéllda ska vara mellan 18 och 66 ar.

For mer information hianvisas till SCBDOK for KLP , SLP och AKU.

1.2.2 Variabler

Madlvariablerna modellberdknas med hjdlp av uppgifter fran KLP (timloner,
manadsloner och sjuklon), SLP (skifttillagg, jour- och beredskap, helglon och
arbetade timmar) och AKU (antal timmar i arbete och franvarande). For
uppgifter om observationsvariabler se Kvalitetsdeklaration fran dessa
undersokningar. Dessutom anvéands procenttal for lagstadgade
arbetsgivaravgifter samt procenttal for avtalade arbetsgivaravgifter fran
Svenskt Naringsliv och Alecta.

For arbetare utgors mélvariablerna av

- Arbetskraftskostnad

- Lon for arbetad och ej arbetad tid
- Arbetsgivaravgifter enligt avtal

- Arbetsgivaravgifter enligt lag

For tjanstemén utgors malvariablerna av

- Arbetskraftskostnad
- Arbetsgivaravgifter enligt avtal
- Arbetsgivaravgifter enligt lag

For berdkning av malvariablerna se bilaga 1. Malvariablerna motsvarar
intressevariablerna.

1.2.3 Statistiska matt

De statistiska matt som presenteras dr totaler och indextal med fast bas for
arbetare och tjansteméns totala arbetskraftskostnad samt lsnekostnad. Aven
nivder uttryckta i kronor for genomsnittliga tim- och manadsloner samt 6vriga
sociala avgifter publiceras.

AKI for arbetare berédknas enligt formeln:

Arbetskostnaden i kronor;

I = *
t 7 707 Arbetskostnaden i kronor,

I=Indextal
t=Aktuell matméanad

0=Basperiod


http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
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AKI for tjanstemidn beriknas enligt;

Arbetskostnaden per manad i kronor;

Iy = 1o

*
Arbetskostnaden per manad i kronor,
Arbetade timmar per manad,,

* Arbetade timma permanad,,_,
I=Indextal
t=Aktuell mdtmanad
u=Aktuellt ar
0=Basperiod

1.2.4 Redovisningsgrupper

AKl redovisas uppdelat pa arbetare och tjansteman per nédringsgren. Den
klassifikation som anvénds dr SNI, dér den géllande versionen bendmns SNI
2007. AKI redovisas pa avdelningarna B - S exklusive O. Verkstadsindustrin
(SNI 25 - 30, 33) redovisas pé aggregerad tvasifferniva. Aven aggregat av tva
eller flera bokstdver redovisas.

1.2.5 Referenstider
Referenstid &dr kalenderménad for bade malpopulation och variabler.

2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Tillforlitligheten for Arbetskostnadsindex é&r starkt korrelerad med
tillforlitligheten i huvudkillan som dr KLP. Viss paverkan pa tillforlitligheten
far man ocksa fran SLP och AKU. Se tillforlitligheten for respektive produkt i
Kvalitetsdeklarationerna for dessa undersokningar.

2.2  Osakerhetskallor

Bidragen till osdkerheten i AKI kommer dels frdn den statistik som AKI
anvdnder och dels frdn de egna bearbetningarna. Sammantagen bedtms
osdkerhetskillorna urval och métning vara de tva som paverkar statistik-
vdrdenas tillforlitlighet mest. Arbetskostnadsindex baseras pa KLP , SLP och
AKU. Se Kvalitetsdeklarationerna fér dessa undersokningar.

2.2.1 Urval
Arbetskostnadsindex baseras pa urvalsundersokningarna KLP , SLP och AKU.
Urvalsundersokningar innebar alltid att det finns en viss urvalsosidkerhet i

statistiken. Se vidare i Kvalitetsdeklaration for huvudkillan KLP samt for de
ovriga kéllorna SLP och AKU.

KLP - Eftersom inte alla foretag i rampopulationen totalundersoks bidrar
urvalsforfarandet till tillforlitligheten i statistiken. Det som skiljer denna killa
till den totala osdkerheten fran ovriga, dr att det gors ett forsok att kontrollera
urvalsosédkerhetens storlek pa forhand.

SLP - Undersokningen genomfors som urvalsundersokning. Urvalsenhet &r
foretag (juridisk enhet). Med urvalsfel avses den osédkerhet i skattningarna


http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
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som beror pa att ett urval av foretag undersoks, till skillnad frdn en
undersokning dar samtliga foretag undersoks.

AKU - Den slumpmassiga osdkerheten beroende pa att undersokningen dr
baserad pa ett urval redovisas i form av osdkerhetstal. Dessa kan anvidndas for
att skapa konfidensintervall. Dessa ér tillgangliga i de tabellpaket som
publiceras pd www.scb.se/ AM0401.

2.2.2 Ramtackning

Ramtdckningsosidkerheten i Arbetskostnadsindex foljer i huvudsak
ramtdckningsosdkerheten i KLP. Se Kvalitetsdeklarationen for denna
undersokning.

KLP - Rampopulationen (av foretag, dér arbetare och tjanstemén dr anstéllda)
utgors av en 6gonblicksbild av SCB:s register 6ver aktiva foretag inom privat
sektor med minst fem anstédllda och med verksamhet i avdelningarna B-S
exklusive O, enligt SNI 2007. Eftersom rampopulationen (av foretag)
framstélls i november aret innan referensaret, men anvands for respektive
referensmanad, riskeras en undertdckning (i termer av foretag) som
tillkommit sedan ramen faststalldes. Aven en 6vertickning av foretag riskeras,
da foretag av olika anledningar har upphort med sin verksamhet. Det gors
ingen justering for eventuella tackningsbrister.

2.2.3 Matning

Olika observationsvariabler fran KLP , SLP och AKU paverkar
Arbetskostnadsindex. Mitfelens omfattning och inverkan pa osdkerheten dr
svara att bedoma storleksmassigt. KLP gor vissa modelljusteringar for att
kompensera for métfel for 6vertidstillagg. For AKU finns matfelsstudier
tillgangliga. Se Kvalitetsdeklarationerna for dessa undersokningar.

2.2.4 Bortfall

Bortfallet i de ingdende undersokningarna under 2021 var storleksvagt 1,3
procent for arbetarna och 1,1 procent for tjansteméannen i KLP , storleksvagt
13,4 procent for arbetare och 12,1 procent {for tjanstemdn i SLP samt ovagt 52,0
procent i AKU. I skattningsforfarandet for respektive undersokning gors
forsok for att justera for den skevhet som uppstar pa grund av att det
forekommer bortfall. Se Kvalitetsdeklarationerna for dessa undersokningar.
Pa grund av detta anses bortfallsosdkerheten vara tamligen liten i
Arbetskraftsindex.

2.2.5 Bearbetning
Arbetskostnadsindex baseras pd KLP , SLP och AKU. Se
Kvalitetsdeklarationerna for dessa undersokningar.

KLP - Ingen manuell kodning av uppgifter gors i undersokningen. Endast ett
fatal blankettvarden stansas in manuellt. Efter det att inkomna uppgifter har
granskats harleds malvariablerna med hjélp av vardena pa de inlamnade
observationsvariablerna. Sammantaget antas bearbetningsfelet i
undersokningen normalt sett vara litet.

SLP - De uppgifter SCB samlar in granskas efter givna granskningstester.
Respektive arbetsgivarorganisation skoter insamling och granskning av sitt


http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
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material. Bearbetningsfel kan uppstd i samband med till exempel granskning,
skanning och dataregistrering. Denna felkilla bedoms vara relativt liten i
forhéllande till andra felkallor.

2.2.6 Modellantaganden

De berdkningar som gors med hjdlp av kvoter fran SLP &r att betraktas som
modellantagande. Uppgifterna frdn SLP avser féregaende ar detta innebér att
vi antar att inga stora forandringar sker har skett till respektive kvartal som
utgor referensperiod i AKI. Eftersom de uppgifter som hamtas fran SLP
endast har marginell paverkan pd AKI:s skattningar antas detta
modellantagande ha mycket liten pdverkan pa osidkerheten.

2.3  Preliminar statistik jamford med slutlig

I AKI finns det tvd parallella indexserier, en som bendmns prelimin&r och en
som bendmns definitiv. Prelimin&dra uppgifter publiceras cirka nio veckor efter
kalendermanadens slut. Efter ytterligare tolv manader publiceras dven de
definitiva uppgifterna. Det dr viktigt att betona att publiceringen av de
definitiva uppgifterna inte dr att betrakta som en revidering av de preliminara
da indexserierna delvis méter olika saker. Skillnaderna mellan preliminar och
definitiv statistik &r att den slutliga ocksa inkluderar retroaktiva
lI6neutbetalningar och justerade arbetsgivaravgifter. Skillnaden mellan
prelimindra och definitiva uppgifter beror framst pa strukturen och storleken
pa utbetalningen av retroaktiv 16n. De prelimindra och definitiva uppgifterna
anvands parallellt. Skillnaderna mellan de olika serierna kan enkelt berdknas
via tabeller i Statistikdatabasen tillganglig pa AKI:s webbplats
www.scb.se/am0301.

3 Aktualitet och punktlighet

3.1 Framstallningstid

Framstdllningstid for prelimindra indextal berdknas till cirka tvd manader
efter mdatmdanadens slut. For januari &r framstéllningstiden ytterligare en
manad, totalt cirka tre manader. Efter ytterligare tolv manader faststélls de
definitiva indexvéardena.

3.2 Frekvens

Uppgifterna samlas in per kalendermanad. Publiceringen sker manadsvis
med undantag for mars manad dd ingen publicering sker pa grund av
forlangd framstallningstid for métmdnad januari efter urvalsbyte.

3.3 Punktlighet
Publicering sker enligt publiceringsplan for AKI. Statistiken har alltid
publicerats i tid.

4 Tillganglighet och tydlighet

4.1 Tillgang till statistiken

Publiceringen sker vardagar den 30:e varje manad (januari och februari
publiceras dock samtidigt). Da helgdag infaller den 30:e forskjuts
publiceringen. Resultaten finns dven inlagda i Statistikdatabasen.


http://www.scb.se/am0301
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4.2 Mojlighet till ytterligare statistik

Ytterligare statistik om 16ne- och arbetskostnader finns att tillga fran Labour
Cost Index. Det finns tva olika Labour Cost Index serier, ett som publiceras pa
SCBs webbplats och ett som publiceras hos Eurostat. Skillnaden mellan dem
ar bland annat att det i LCI pa SCBs webbplats enbart ingar privat sektor och
serien dr uppdelad pa arbetare och tjansteméan. I LCI publicerat hos Eurostat
ingdr alla sektorer och serien dr inte uppdelad pa arbetare och tjanstemén.
AKI skulle eventuellt kunna framstilla statistik for andra branschindelningar
dn de som redovisas.

4.3 Presentation
Uppgifterna publiceras pa SCB:s webbplats med tabeller i kombination med
forklarande text.

4.4 Dokumentation
Statistiken finns dven dokumenterad i SCB:s dokumentationsmall Statistikens

framstallning (StaF). For mer detaljerad dokumentation se ocksa
Kvalitetsdeklarationerna och StaF for KLP, SLP och AKU.

5 Jamforbarhet och samanvandbarhet

5.1  Jamférbarhet 6ver tid

AKI for arbetare inom industrin har redovisats enligt SNI 69 sedan 1973 (basar
1973=100). Omlédggningen till SNI 92 fran och med 1994 (basdr 1974=100)
medforde att endast indextal for den totala industrin, tillverkningsindustrin
och verkstadsindustrin kan rdknas om fran ett basar till ett annat.

Fran och med 1997 publicerades bade AKI for industriarbetare och AKI for
arbetare och tjanstemén inom den privata sektorn manadsvis. De bada
indexserierna publicerades tillsammans i foreliggande Statistiska meddelande
och de gamla serierna AM 15 SM och AM 27 SM upphorde darmed.

Fran och med 1998 upphorde publiceringen av de kvartalsvisa indexserierna
for arbetare och tjanstemdn inom privat sektor.

For AKI for arbetare och tjanstemén inom privat sektor finns inget
datamaterial fore 1994.

Mellan aren 1996 och 2008 publicerades AKI manatligen enligt SNI 2002.

Indexserierna omfattade da industriarbetare, 6vriga arbetare och tjansteman
inom den privata sektorn.

Fran och med 2008 16per den nuvarande versionen av AKI enligt SNI 2007 for
arbetare och tjanstemén inom den privata sektorn. I SNI 2007 har
redovisningsgrupper pd bokstavsniva tagits fram som pa bésta mojliga satt
ska motsvara redovisningsgrupperna for arbetare och tjansteméan i SNI 2002.
Det &dr dock vart att notera att det inte rader nagot ”ett-till-ett ”-forhallande
mellan gamla och nya redovisningsgrupper for AKI. Se “Meddelande i
samordningsfragor for Sveriges officiella statistik, SNI 2007” sidan 34, for
tabla om grov 6verensstimmelse pa bokstavsniva mellan SNI 2002 och SNI
2007.

Frén 2015 utokades aldersavgransningen fran 18-64 till 18-66 ar.


http://www.scb.se/am0101
http://www.scb.se/am0103
http://www.scb.se/am0401
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Under forsta kvartalet 2020 borjade covid-19 spridas i Sverige och i varlden.
Det har lett till olika stodatgarder sdsom tillfalligt sankta arbetsgivaravgifter
och att staten ersétter arbetsgivare for sjuklonekostnader. Den sidnkta
arbetsgivaravgiften och statens ersittning av sjuklonekostnader paverkar AKI
nedat och far storre pdverkan inom vissa branscher och paverkar index for
arbetarna mer &n index for tjansteman. Indexet paverkas dven av andra saker
som t.ex. strukturella forandringar pa arbetsmarknaden.

For de anviandare av AKI som har behov av indextal dar siankta
arbetsgivaravgifter och sankta sjukloner inte beaktas har SCB berdknat
tempordra alternativa indextal under perioden mars 2020-september 2021.

5.2 Jamforbarhet mellan grupper

Som medlemsland i Europeiska Unionen producerar Sverige dven ett
internationellt arbetskostnadsindex Labour Cost Index (LCI). LCI produceras
kvartalsvis for alla storleksklasser av foretag. Indextalen i LCI redovisas bade
for privat sektor uppdelat pa arbetare respektive tjansteman pa SCB:s
webbplats och sammanslaget for hela ekonomin pa Eurostats webbplats.

Skillnaderna mellan AKI och LCI &r bl.a. att LCI innehaller modellberdkningar
for foretag med farre &n fem anstéllda. Vidare dr LCI ett kvartalsindex mot
AKI som &r ett manadsindex.

5.3 Samanvandbarhet i 6vrigt
Da lonekostnader dr den storsta komponenten av arbetskostnaden kan

utvecklingen av AKI jamforas med utvecklingen av I6nerna i undersékningen
KLP.

5.4 Numerisk dverensstammelse

Inga brister har noterats vad géller den numeriska 6verensstimmelsen mellan
olika statistikvarden.

Allmanna uppgifter

A Klassificeringen Sveriges officiella statistik
Ingar inte i Sveriges officiella statistik.

B Sekretess och personuppgiftsbehandling
I myndigheternas sérskilda verksamhet for framstéllning av statistik géller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

For att skydda enskilda personers eller foretags sekretessbelagda uppgifter i
den offentliggjorda statistiken, sdkerstills att de inte kan r&jas varken direkt
eller indirekt.

Vid behandling av personuppgifter, dvs. information som direkt
eller indirekt kan hénforas till en person som ér i livet, giller lagen
(2001:99) och forordningen (2001:100) om den officiella statistiken
samt EU:s dataskyddsforordning (2016/679).


https://scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/loner-och-arbetskostnader/arbetskostnadsindex-for-arbetare-och-tjansteman-inom-privat-sektor-aki/produktrelaterat/Fordjupad-information/alternativa-index/
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/offentlighets--och-sekretesslag-2009400_sfs-2009-400
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/?uri=celex%3A32016R0679

Statistikansvarig myndighet Kvalitetsdeklaration version 1 Sida

Statistiska centralbyran 2022-04-29 10 (12)

C Bevarande och gallring

Inte aktuellt. Inkomna blanketter till KLP gallras 16pande efter tva ar, enligt
Medlingsinstitutets gallringsbeslut nr 45/2007.

D Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken
(2001:99). Statistiken regleras dven av forordningen (2001:100) om den
officiella statistiken och enligt Medlingsinstitutets foreskrifter (SCB-FS 2012:3).

E EU-reglering och internationell rapportering
Ingen reglering foreligger.

F Historik

AKI for arbetare inom industrin har redovisats sedan 1973, kvartalsvis. Fran
och med 1997 publicerades bade AKI for industriarbetare och AKI for arbetare
och tjansteman inom den privata sektorn ménadsvis.

Statistikansvarig myndighet var fran start fram till 2001 SCB. Mellan aren 2001
och 2008 var Medlingsinstitutet ansvariga. Fran 2008 framstills statistiken pa
uppdrag av Kammarkollegiet, SAAB AB, Svensk kollektivtrafik och Sveriges
Bussforetag.

G Kontaktuppgifter

Statistikansvarig L. .
myndighet Statistiska centralbyran

Kontaktinformation | Arbetskostnadsindex

E-post aki@scb.se

Telefon 010-479 50 00 (Statistikservice)



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-200199-om-den-officiella-statistiken_sfs-2001-99
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2001100-om-den-officiella_sfs-2001-100
http://www.scb.se/Grupp/OmSCB/Verksamhet/Foreskrifter/Uppgiftslamnande/2012-3/SCB-FS-2012-3.pdf

Statistikansvarig myndighet Kvalitetsdeklaration version 1 Sida

Statistiska centralbyran 2022-04-29 11 (12)

Bilaga 1

Berikning av de redovisade matten

Timloner for arbetad tid hamtas fran Konjunkturstatistik, 16ner for privat
sektor (KLP). I timlonen ingdr for timavlonade arbetare utbetald 16n fore
skatteavdrag svarande mot arbetade timmar (tidlon, prestationslon,
ackordskompensation, ackordsoverskott, risktilldgg, smutstilligg m.m.,
skifttillagg, skiftformstillagg, overtidsersattning vantetidsersattning, tillagg
for obekvam arbetstid, restid och géngtid). For arbetare som har ménadslon
gors en omrakning till timlon.

Fran och med 1999 ars undersokning uteslots jourersittning fran
lI6nevariabeln 16n for arbetad tid. Jourersdttningar redovisas istéllet
tillsammans med kontanta erséttningar och naturaférmaner.

Vid skattningen av variabeln helglén anvinds bade genomsnittlig timlon for
arbetad tid (exklusive 6vertid) och helglon, uttryckt i kronor per timme fran
senast tillgangliga Lonestrukturstatistik, privat sektor (SLP). Med hjilp av
dessa variabler berdknas en helglonekvot (helglon/ genomsnittlig timlon
exklusive overtid). Den utbetalda helglonen for aktuell métperiod berdknas
sedan genom att multiplicera helglonekvoten med métperiodens
genomsnittliga timlon for arbetare exklusive dvertid enligt
manadsundersdkningen KLP.

Aktuell manads semesterlon skattas enligt en modell. Vid berdkningen
anvdnds Arbetskraftsundersokningarna, AKU som mdnatligen redovisar
semesterlonegrundande franvaro och arbetade timmar. Med dessa bada
variabler som underlag, omrdknade till ett rullande arsgenomsnitt, berdknas
en semesterlonegrundande frdnvaroprocentsats fo6r olika branscher inom den
privata sektorn.

Semesterlon utgar enligt lag med tolv procent pa utbetald 16nesumma fore
skatt. Utover den lagstadgade semesterloneprocentsatsen tillkommer en
procentenhet for semesterloner enligt forbundsavtal. Semesterlonen for
aktuell period berdknas dérefter genom multiplikationen:

Semesterlon = (Timlon+Helglon+Formaner+Sjuklon)*Franvaro*Semesterlon

Sjuklon hamtas frdn KLP. Vid berdkningen av sjuklon i AKI anvands ett
rullande genomsnitt omfattande de fyra senaste mdtméanadernas
genomsnittliga sjukloner.

Andra kontanta ersidttningar och formaner hamtas fran SLP. Forménerna
vilka avser det vérdet f6r perioden september arligen hélls konstanta och
uppdateras en gang arligen. Definitionen av kontanta ersattningar och
formaner har frdn 1997 ars lonestrukturundersokning for arbetare delvis
andrats till att &ven omfatta jour- vante- och restidsersattning. Pa grund av
detta skedde under redovisningsaret 1999 en mindre dubbelredovisning av
véante- och restidsersattningar da de dven ingar i variabeln 16n for arbetad tid i
KLP. For tjansteman skattas dessa ersittningar fr.o.m. &r 2000 fran den arliga
l6nestrukturstatistiken avseende tjanstemén inom privat sektor. En arsvis
forménskvot berdknas, som multipliceras med tjanstemédnnens manadslon for
aktuell matmanad. Variabeln innehdller forutom formédner som ersadttningar
for bil, drivmedel m.m., erséttningar for jour-, beredskaps- och vintetid samt



Statistikansvarig myndighet Kvalitetsdeklaration version 1 Sida

Statistiska centralbyran 2022-04-29 12 (12)

restid utanfor ordinarie arbetstid. Fore ar 2000 ingick forméner i
konjunkturlonestatistikens variabel genomsnittlig manadslon.

AKI for tjanstemdn baseras pa genomsnittliga 6verenskomna manadsloner
inklusive provisioner, tantiem, premieloner och naturaférmaner m.m. fran
KLP. Den genomsnittliga manadslonen berdknas i denna undersékning som
kvoten mellan 6verenskommen manadslon plus provisioner m.m., dividerat
med antal heltidstjansteman (deltidspersoner raknas om till heltidspersoner).

Eftersom berdkningarna av AKI for tjanstemén baseras pa
konjunkturstatistikens dverenskomna ménadsloner for 6verenskommen
arbetstid enligt anstédllningsavtal, sa gors en justering for eventuella
arbetstidsforandringar. For att berdkna den genomsnittliga manadsarbetstiden
anvdnds genomsnittlig veckoarbetstid for olika branscher fran SLP for
tjanstem&n inom privat sektor.

For bade arbetare och tjanstemén berdknas arbetsgivaravgifter enligt lagar och
avtal. Dessa avgifter berdknas i procent av 1onesumman.

— avtalade sociala avgifter (arbetare)

I AKI anvénds de procentsatser som ingdr i SAF-LO avtalet. Dessa faststalls
innan arets borjan och kan i teorin dndras under aret. Himtas frdn bland annat
Svenskt Naringsliv (4,88 procent for 2020).

— avtalade sociala avgifter (fanstemain)

I AKI anvénds de procentsatser som ges for tjansteman som omfattas av ITP 2.
Procentsatsen for ITP 2 ses som prelimindr under aret och kommer att
faststallas efter arets slut. Anledningen till att det endast kan goras en
uppskattning beror pd att ITP 2-premien styrs av foretagets alders- och
inkomststruktur (cirka 15,5 procent varav 15,2 procentenheter motsvarar I'TP
2-premien for 2022).

- lagstadgade arbetsgivaravgifter

De lagstadgade arbetsgivaravgifterna dr samma for arbetare och tjansteman.
For 2022 anvands 31,42 procent.

Fran och med den 1 januari 2021 sénks arbetsgivaravgifterna for ungdomar
mellan 18-22 ar till 19,73 procent. Den ldgre avgiften giller ersdttningar upp
till max 25 000 kronor per méanad och arbetsgivare. P4 ersdttning 6ver 25 000
kronor betalar du arbetsgivaravgifter med 31,42 procent. Reglerna ar tillfalliga
och géller till och med 31 mars 2023.

For personer som &r dver 64 ar betalas endast pensionsavgiften pa 10,21
procent sedan tidigare. Utifran den relativa fordelningen av 1onesumman
mellan grupperna 18-64 och 6ver 64, viktas en lagstadgad arbetsgivaravgift.
Denna viktade procentsats ligger sedan till grund for berdkning av den
lagstadgade arbetsgivaravgiften for AKL

I arbetskostnaden ingdr dven sdrskild loneskatt pa pensionskostnaderna for de
anstdllda (25-64 ar) vilket innebér bl.a. att 16neskatt betalas pa
pensionspremier. Den sdrskilda loneskatten uppgar till 24,26 procent av
underlaget.



