Arbetsmarknaden
2020 for hogutbildade
utrikes fodda

Invandrade 2008—2019

308



2023
Temarapport 2023:4

Arbetsmarknaden 2020 for
hogutbildade utrikes fodda
Invandrade 2008-2019

Producent SCB, Statistiska centralbyran
Avdelningen for social statistik och
analys
701 89 Orebro
010-479 40 00

Forfragningar Tomas Westling
010-479 61 78
tomas.westling@scb.se

Du far kopiera och pa annat siatt mangfaldiga innehallet.

Vi vill dock att du uppger killa pa foljande satt:

Kailla: SCB, Arbetsmarknaden 2020 for hogutbildade utrikes fodda
Invandrade 2008-2019 Temarapport 2023:4

URN:NBN:SE:SCB-2023-A40BR2304_pdf

Denna publikation finns enbart i elektronisk form pa www.scb.se
This publication is only available in electronic form on www.scb.se

SCB — Arbetsmarknaden 2020 for hogutbildade utrikes fédda. Invandrade 2008-2019


http://www.scb.se/

Innehall

SamMMaNfattniNg .....ccceueeiiieeeiiiiieeeeetieeeeereeeeeereenneeereenseeeseenseesennnnns 4
INIEANING ...ooeenieeeeieieeecceeeecereeeeeereeeneereeaseeeeeenneeesennsessennsnnssennnnns 6
Sa méts huvudsaklig SysSelSEttNINg......ccecerveerreersereereienieenseeseeeeene 7
S& mits arbetets Gverensstimmelse med utbildningen....................... 8
AVETANSIUNG «.evvveeeeeiiereiiieeeeeeeeeresritreeeeeesesssssreeeeesssssssssnsesasesssssssssnsanes 9
Populationens sammanséttning och redovisningsgrupper ............... 10
ReSULLAL ...ccoeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinceeeceeece e 13
Huvudsaklig sysselsattning ar 2020 .........ccceeeeveeeeieeevieeeceeesceeeeceeennns 13
Matchning mellan utbildning och yrke ar 2020........ccceccvevververnenen. 24
SIUtdiSKUSSION. ....ceiiiiiiiiiiiiiiiiiiicicccce e 33
BIlaga....ccceueiiieeieiieeeeireeeerreeeeetreeeeesenneeeetennsneseennnsseennsnsseennnnnn 36

Misstankt 6vertdckning och dess inverkan pa resultaten - ett
1<) 101 01 SRR 36

SCB — Arbetsmarknaden 2020 for hdgutbildade utrikes fodda. Invandrade 2008-2019 3



Sammanfattning

I den hir rapporten redovisas resultaten fran undersokningen
Arbetsmarknaden 2020 for hogutbildade utrikes fodda som invandrat
2008-2019. Undersokningen har genomforts som en
registerundersdkning for forsta gangen till skillnad fran tidigare
undersokningar som har varit enkdtundersokningar. Precis som i
tidigare undersokningar har fokus varit pd om man har haft arbete som
huvudsaklig sysselsdttning vid undersokningstillfallet och om det
arbetet 6verensstaimde med utbildningen.

Med hogutbildad avses en person som har minst en trearig
eftergymnasial utbildning vid undersokningstillfallet. Totalt bestar
gruppen hogutbildade utrikes fodda i aldern 25-64 ar som invandrat
2008-2019 av 185 300 personer. Rapporten belyser skillnader i
sysselsdttning och arbetets 6verensstaimmelse med utbildningen inom
gruppen efter olika redovisningsgrupper sasom

e invandringstidpunkt

e kon

e alder

o fbdelseregion

e invandringsskal

e utbildningsland

e utbildningsinriktning.

Vidare jamfors aven resultaten med hogutbildade utrikes fodda som
invandrat fore 2008 och hogutbildade inrikes fodda som anviands som
referensgrupper i rapporten.

For att mata huvudsaklig sysselsdttning anvdnds uppgiften om
huvudsaklig inkomstkalla under 2020 enligt SCB:s arliga
registerbaserade aktivitetsstatistik (RAKS) och for att méta arbetets
overensstimmelse med utbildningen anviands SCB:s
matchningsbedomningar mellan yrke och utbildning 2020.

Bland utrikes fodda personer som invandrat 2008-2019 hade 75 procent
forviarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla under 2020. Motsvarande
andel bland utrikes fédda som invandrat fore 2008 var 86 procent och
bland inrikes fodda var den 91 procent. Utrikes fodda som invandrat
fore 2008 och inrikes fodda har haft en langre tid att etablera sig pa den
svenska arbetsmarknaden. Den hogsta andelen med forvarvsarbete som
huvudsaklig inkomstkilla bland utrikes fodda som invandrat 2008-2019
fanns inom
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e  Naturvetenskap, matematik, och informations- och
kommunikationsteknik (IKT) — 82 procent

e  Teknik och tillverkning — 81 procent

e  Hiilso- och sjukvdrd samt social omsorg — 79 procent.

Andelen som hade ett yrke som helt matchar utbildningen var 63
procent bland utrikes fodda personer som invandrat under den senaste
tolvarsperioden. Andelen med ett delvis matchat yrke var 11 procent
och 25 procent hade ett yrke som inte matchade utbildningen. I de bada
referensgrupperna var andelen som hade ett helt matchat yrke hogre.
Bland utrikes fodda som invandrat fore 2008 hade 71 procent ett helt
matchat yrke och bland inrikes fodda var motsvarande andel 81 procent.
Den hogsta andelen med ett helt matchande yrke bland utrikes fodda
som invandrat 2008-2019 fanns inom Naturvetenskap, matematik och
informations- och kommunikationsteknik (IKT) och Hdilso- och sjukvdrd
samt social omsorg dar atta av tio hade ett helt matchande yrke ar 2020.

Andelen som hade forviarvsarbete som huvudsaklig inkomstkélla och
andelen som hade ett yrke som helt matchar utbildningen var hogre for
dem som har en svensk utbildning jamfort med dem som har en
utlandsk utbildning, oavsett vilken invandringstidpunkt som jamfors.

Ytterligare sammanfattande kommentarer kring resultaten finns i
rapportens slutdiskussion.

Forutom i den hér rapporten, redovisas huvudsaklig sysselsattning och
arbetets 6verensstammelse med utbildningen i tva tabellbilagor.
Samtliga resultat finns pa www.scb.se/UF0529.
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Inledning

Undersokningen av arbetsmarknaden for hogutbildade utrikes fodda har
genomforts fyra ganger tidigare och har da avsett aren 2004, 2009, 2015
och 2018. Vid samtliga tillfdllen har undersékningen gjorts som en
enkidtundersokning. Undersokningen har riktats till hogutbildade
utrikes fodda personer i aldern 25—64 ar som invandrat under den
senaste tolvarsperioden. Ett mindre urval av hogutbildade inrikes fodda
har ingatt, i forsta hand som en referensgrupp. Med hégutbildad har
avsetts en person som har minst en trearig eftergymnasial utbildning.

Det huvudsakliga syftet med undersokningarna har varit att belysa
situationen pa arbetsmarknaden for hogutbildade utrikes fodda, i vilken
omfattning de har haft ett arbete och i vilken man det arbetet
motsvarade deras utbildning. Enkdtundersokningarna har aven
innehallit andra fragor om till exempel tidigare arbetslivserfarenheter,
sprakkunskaper, betydelsen av kontaktnit, sokta arbeten med mera.

Resultat fran tidigare undersokningar finns redovisade i rapporter och
tabeller pa SCB:s webbplats, www.scb.se/UF0529.

Den senaste undersokningen, som redovisas i den héir rapporten och
avser undersokningsaret 2020, har genomforts som en registerstudie.
Fokus i rapporten ar precis som i tidigare enkdtundersokningar i vilken
omfattning man haft arbete som huvudsaklig sysselsidttning och hur
arbetet 6verensstimmer med utbildningen. I arets undersokning har
dock uppgifter hamtats fran olika registerkallor dar uppgifter for 2020 ar
de senast tillgdngliga.

En fordel med en registerstudie gentemot en enkdtundersokning ar att
resultaten kan redovisas for fler redovisningsgrupper och pa en finare
niva dn vid en enkdtundersokning. En nackdel &r att vissa typer av
fragor som exempelvis om man &ar ndjd med det arbete man har eller
vilka sprakkunskaper man har inte kan inhamtas via register.

Pa samma sdtt som i tidigare enkdtundersokningar definieras
populationen av hégutbildade utrikes fodda av personer i aldern 25—64
ar som invandrat under den senaste tolvarsperioden (2008—2019). I den
hér undersokningen anvéands tva referensgrupper:

e hogutbildade utrikes fodda personer (25—64 ar) som invandrat
fore 2008
e hogutbildade inrikes fodda personer i samma alder

Man bor tdnka pa att vissa jamforelser mellan gruppen av nyinvandrade

hogutbildade utrikes fodda och de bada referensgrupperna blir manga
ganger nagot orédttvis. Till exempel har en &ldre inrikes fodd person
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hogst troligt haft manga ar att etablera sig pa den svenska
arbetsmarknaden medan en person som invandrat under de senaste
aren haft visentligt kortare tid. Sprakkunskaper och kontaktnit ar
andra faktorer som kan paverka mojligheten att etablera sig pa
arbetsmarknaden och dar forutsdttningarna kan skilja sig avsevart
mellan de olika grupperna.

Sa mats huvudsaklig sysselsittning

I SCB:s arliga registerbaserade aktivitetsstatistik (RAKS) klassificeras
den folkbokforda befolkningen utifran huvudsaklig inkomstkélla under
aret. Befolkningen klassificeras med hjélp av administrativa uppgifter
om individernas totala forsérjning med helar som referensperiod.
Individens aktivitet hirleds till den som har genererat storst andel
inkomst under aret. En individ kopplas till en av nio forekommande
aktiviteter, se tabell 1 nedan.

Tabell 1. Huvudsaklig inkomstkalla enligt RAKS

Kod Huvudsaklig inkomstkalla

1 Forvarvsarbete

2 Studerande

3 Vard av barn/anhdérig (inkl. foraldralediga)
4 Sjuk

5 Arbetslos

6 Fortidspensionar

7 Ekonomiskt bistand

8 Arbetsmarknadspolitisk atgard
9 Alderspensionar

99 Saknar inkomst

Under kod 99 finns individer som helt saknar inkomst under aret och
individer som redovisat negativa inkomster av naringsverksamhet.

Andelen som har forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkélla anvands
hir som ett matt pa huvudsaklig sysselsattning under uppfoljningséret
2020. I tillhorande tabellbilaga redovisas huvudsaklig inkomstkéalla
enligt RAKS efter invandringstidpunkt, kon, alder, fodelseregion,
invandringsskal, utbildningsland och utbildningsinriktning.

For mer information om RAKS, se Mikrodata for Registerbaserad
aktivitetsstatistik (RAKS) (scb.se)
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Sa miits arbetets Overensstimmelse med

utbildningen

For att avgodra om en person har ett arbete som 6verensstaimmer med
utbildningen anvinds ett matchningsmatt dir en bedémning gors for
att klassificera om yrket ska ses som helt, delvis eller inte alls matchat i
forhallande till den utbildning personen har.

Den metod som tillimpas vid SCB dr en blandning av en normativ och
en statistisk metod. Den normativa metoden innebér att man pa
forhand faststaller vilka utbildningar som ska accepteras for olika yrken
oavsett hur utbildningsfordelningen inom ett yrke ser ut i verkligheten.
Med den andra metoden - det statistiska tillvigagangssattet — studerar
man utbildningsfordelningen inom yrkena och virderar utbildningarna
utifran om de dr Gver- eller underrepresenterade. Utbildnings- och
yrkeskombinationer som inte &r sa vanliga eller inte verkar givna, kan
ddrmed dnda accepteras om de dr 6verrepresenterade.

I bedémningarna ingar drygt 120 utbildningsgrupper och cirka 140
yrkesgrupper, som tillsammans bildar flera tusen kombinationer.
Matchningsbedomningarna gors bland annat med hjéilp av statistik
kring hur vanliga olika utbildnings- och yrkeskombinationer &r, vilket
innebdr att 6verrepresenterade utbildningar synliggors. Dessutom
anvénds information fran platsannonser och utbildningsanordnare,
samt annan faktainsamling och research.

Matchningsbedomningar kan indelas i &mnesmatchning och
nivamatchning. Amnesmatchning anger hur vil utbildningens
inriktning eller imnesomrade stimmer 6verens med yrkets
amnesomrade. Nivamatchning anger hur vl utbildningsnivan staimmer
overens med den utbildningsniva som normalt kravs for yrket.

For att skapa en béttre 6verblick delas de olika kombinationerna av
niva- och @amnesmatchning in i helt, delvis och inte matchade.

e  Helt matchad innebdr att utbildningens och yrkets
amnesinriktning bedoms stimma helt 6verens, samt att
utbildningsnivan bedéms vara ritt for det aktuella yrket.

e Delvis matchad innebar antingen att &mnesinriktningen bedoms
stamma helt 6verens, men att utbildningsnivan bedoms vara for
hog eller for 1ag, eller att &mnesinriktningen bedoms stimma
delvis 6verens, oavsett utbildningsniva.

e Inte matchad innebir att det inte bedoms finnas nagon
uppenbar overensstaimmelse alls mellan utbildningens och
yrkets @mnesinriktning, oavsett utbildningsniva.

De olika kombinationerna av niva- och &mnesmatchning och vilka som
anses vara helt, delvis och inte matchade visas i tabell 2 nedan.

SCB — Arbetsmarknaden 2020 for hogutbildade utrikes fédda. Invandrade 2008-2019 8



Tabell 2. Olika kombinationer av niva- och amnesinriktning

Utbildningens niva Utbildningens amnesinriktning
Inriktning stammer | Inriktning stammer | Inriktning stammer
inte med yrket delvis med yrket helt med yrket
L&gre niva an yrket . .
. Inte matchade Delvis matchade Delvis matchade
normalt kraver
Hogre niva an yrket . .
.. Inte matchade Delvis matchade Delvis matchade
normalt kraver
Rétt niva for yrket Inte matchade Delvis matchade Helt matchade

I tillhorande tabellbilaga redovisas arbetets 6verensstimmelse med
utbildningen enligt matchningsbedomningarna efter
invandringstidpunkt, kon, alder, fodelseregion, invandringsskal,
utbildningsland och utbildningsinriktning.

For mer information om matchningsmatt och matchningsbedémningar,
se Regionala matchningsindikatorer - Tillvixtverket (tillvaxtverket.se)
och Matchningen pé arbetsmarknaden - sambandet mellan utbildning
och yrke (scb.se)

Avgriansning

Totalt bestar populationen hégutbildade utrikes fodda av 366 600
personer som invandrat 2019 eller tidigare. Nar uppfoljningen av
situationen pa arbetsmarknaden gors for 2020 exkluderas personer som
invandrat under 2020 for att tiden mellan invandringstidpunkt och
mattidpunkt inte ska bli alltfor kort.

Tabell 3. Hogutbildade utrikes fodda

Invandringsar Antal Varav andel Varav andel

kvinnor (%) man (%)
Fore 2008 168 300 60 40
2008-2019 198 300 52 48
Totalt 366 600 56 44

Omkring 35 000 av de hir personerna saknar helt inkomst under
uppfoljningsaret 2020 enligt RAKS-variabeln Huvudsaklig inkomstkdilla.
Man kan misstdnka att det i den hér gruppen finns personer som inte
langre befinner sig i landet och darmed egentligen dr 6vertdckning i
Registret over totalbefolkningen (RTB).

SCB har tillsammans med Skatteverket utvecklat en metod for att
systematiskt kunna folja upp kvaliteten i folkbokforingsregistret och
ddrmed ocksa i RTB. Som en del i det arbetet har en modell for att skatta
overtdckningen i RTB tagits fram. I modellen identifieras personer som
tillhor gruppen Misstdnkt dvertickning, genom att man tittar pa om
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personen limnat nagot avtryck i nagot eller nagra av de register som
anvinds for att identifiera om personen fortfarande befinner sig i
landet, huvudsakligen under aktuellt uppfoljningsar.

For mer information om skattning av 6vertiackningen i RTB, se
Folkbokforingsfelet, en metodrapport om skattning av 6vertackning,
undertdckning och fel folkbokf6éringsadress (scb.se)

Av de 35 000 personer som saknar inkomst enligt RAKS-variabeln
Huvudsaklig inkomstkdilla klassades 15 000 personer som misstankt
overtdckning enligt 6vertdckningsmodellen. De allra flesta, 13 000
personer, har invandrat under perioden 2008-2019. Det &r betydligt
vanligare att tillhora gruppen Misstdnkt overtdickning bland dem som har
invandrat for arbete eller studier dn personer med andra
invandringsskal. Vidare dr misstdnkt overtdckning betydligt vanligare
bland dem som har en svensk hogskoleutbildning jamfort med dem som
har en utlandsk. Eftersom det kan paverka jamforelser mellan olika
redovisningsgrupper exkluderas de 15 000 utrikes fodda personer som
tillhor misstdnkt 6vertdackning fran redovisningen.

I bilagan ges ett exempel pa hur andelen, med svensk respektive
utlindsk utbildning, som har ett forvarvsarbete enligt RAKS-variabeln
Huvudsaklig inkomstkdlla paverkas beroende pa om personer som tillhor
misstankt overtdckning inkluderas eller inte.

Populationens sammanséattning och

redovisningsgrupper

Totalt bestar befolkningen i aldern 25-64 ar av knappt 5,3 miljoner
personer ar 2020. I den har rapporten exkluderas utrikes fodda som
invandrat under uppféljningsaret 2020 varfor det totala antalet
personer i tabell 4 nedan dr nagot lagre. En fjardedel av befolkningen ar
utrikes fodd dar andelen som invandrat under de senaste tolv aren &r
ungefir lika stor som andelen som invandrat fore 2008.

Utbildningsnivan ar hog bland utrikes fédda som invandrat under
perioden 2008-2019. Knappt hilften har en eftergymnasial utbildning
och tre av tio dr hogutbildade, dvs. har en eftergymnasial utbildning
som dr minst tre ar. En av tio utrikes fodda som invandrat under den
senaste tolvarsperioden saknar uppgift om utbildningsniva varfor den
faktiska andelen hogutbildade egentligen dr &nnu hogre.

Bland dem som invandrat fére 2008 ar utbildningsnivan nagot lagre.
Fyra av tio har en eftergymnasial utbildning och var fjdrde person dr
hogutbildad. I den inrikes fodda befolkningen ar andelen med en
eftergymnasial utbildning och andelen hogutbildade lika stor som bland
utrikes fédda som invandrat 2008-2019.
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Tabell 4. Utbildningsniva 2020
Befolkningen i dldern 25—64 ar

Utbildningsniva Utrikes fodda* Inrikes fodda
Invandringsar 2008—2019 Invandringsar fore 2008

Antal Andel Antal Andel Antal Andel
Forgymnasial utbildning 127 400 19 113 000 17 324700 8
Gymnasial utbildning 168 000 25 265 200 1 1810800 46
Eftergymnasial utbildning 100 600 15 91 700 14 629 200 16
kortare an 3 ar
Eftergymnasial utbildning 198 300 30 168 300 26 1153300 29
3 ar eller langre
Uppgift saknas 76100 11 8400 1,3 19900 0,5
Totalt 670 400 646 600 3938000

*) Utrikes fédda som invandrat under 2020 ingar inte.

Den hogutbildade populationens sammansittning

Efter att de utrikes fodda personer som tillhor misstankt overtdckning i
RTB (se avsnittet Avgrdnsning) har exkluderats bestar den hogutbildade
utrikes fodda befolkningen som invandrat 2008—2019 av 185 300
personer. Konsfordelningen dr jimnare dn bland hogutbildade utrikes
fodda som invandrat fére 2008 och dven jaimfort med den inrikes fodda
befolkningen.

Tabell 5. Hogutbildade personer 2020 efter kon
Befolkningen i aldern 25—64 ar

Totalt (antal) Varav andel | Varav andel

kvinnor (%) man (%)

Utrikes fédda, invandrat 2008—2019 185300 58 47
Utrikes fodda, invandrat fore 2008 166 200 60 40
Inrikes fodda 1153 000 60 40

Aldersstrukturen skiljer mycket mellan hogutbildade utrikes fodda som
invandrat 2008-2019 och de bada referensgrupperna. Bland dem som
invandrat under de senaste tolv aren dr andelen yngre betydligt storre
an i de bada andra grupperna.
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Diagram 1. Hogutbildade personer 2020 efter alder
Befolkningen i aldern 25-64 ar

Procent
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Medianaldern bland dem som invandrat den senaste tolvarsperioden &r
36 ar medan den ar betydligt hogre bland invandrade fore 2008, 46 ar.
Bland inrikes fédda dr medianaldern 41 ar bland hogutbildade i aldern
25-64 ar.

I ndsta avsnitt tittar vi pa huvudsaklig sysselsidttning under 2020 med
hjalp av RAKS-variabeln huvudsaklig inkomstkalla och hur det arbete
man har haft stimmer 6verens med utbildningen. Fokus ligger pa
gruppen av utrikes fédda som invandrat under de senaste tolv aren. Det
finns manga faktorer som kan paverka intrade och etablering pa
arbetsmarknaden och jamforelser gors bade inom gruppen och med de
bada referensgrupperna. Forutom kon och alder som niamnts ovan kan
sadana faktorer vara

e invandringstidpunkt

¢ invandringsskal

o fodelseland

e utbildningens inriktning

e svensk eller utlindsk utbildning.

Det finns ocksa ett antal andra faktorer som paverkar hur intridde och
etablering pa den svenska arbetsmarknaden ser ut som inte gar att méita
via registeruppgifter. Det kan gélla sddana saker som sprakkunskaper,
kontaktnat, tidigare arbetslivserfarenheter med mera.
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Resultat

Huvudsaklig sysselsittning ar 2020

Utifran huvudsaklig inkomstkalla under aret kan den hégutbildade
befolkningen klassificeras i nio olika grupper (aktiviteter) dir den
aktivitet som genererat storst andel inkomst avgor vilken grupp man
tillhor. Andelen som har fatt sin huvudsakliga inkomst fran
forvarvsarbete anvinds for att studera hur andelen forviarvsarbetande
skiljer sig mellan olika redovisningsgrupper. I tabell 6 nedan visas
samtliga nio aktiviteter for den hogutbildade populationen som
invandrat 2008-2019 och de bada referensgrupperna.

Bland utrikes fodda personer som invandrat 2008-2019 hade 75 procent
forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkéalla under 2020. Motsvarande
andel bland utrikes fodda som invandrat fore 2008 var 86 procent och
bland inrikes fédda var den 91 procent. Utrikes fodda som invandrat
fore 2008 och inrikes fodda har haft en langre tid att etablera sig pa den
svenska arbetsmarknaden.

Bland utrikes fédda som invandrat 2008—2019 var det en storre andel
man dn kvinnor som forvarvsarbetade 2020, 82 procent jamfort med 69
procent. Personer som invandrat under den senaste tolvarsperioden dr
yngre &dn i de bada referensgrupperna och en storre andel, framfor allt
bland kvinnor, studerade eller var foraldralediga. Fordldralediga
redovisas i gruppen Vdrd av barn/anhorig (se tabell 6 nedan). Bland
utrikes fodda som invandrat fore 2008 var andelen i forvarvsarbete lika
stor bland mén och kvinnor.
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Tabell 6. Huvudsaklig inkomstkalla 2020. Hogutbildade personer

Procent
Huvudsaklig inkomstkalla Kon Utrikes fodda Inrikes fodda
Invandringsar Invandringsar
2008-2019 fore 2008

Forvarvsarbete Totalt 75 86 91
Kvinnor 69 86 90

Man 82 85 91

Studerande Totalt 5 1 2
Kvinnor 6 1 2

Man 2 1 2

Vard av barn/anhdrig (inkl. foraldralediga) | Totalt 4 2 2
Kvinnor 8 3 3

Man 1 0 0

Siuk Totalt 0 1 1
Kvinnor 1 2 1

Man 0 1 0

Arbetslos Totalt 2 2 0
Kvinnor 2 2 0

Man 2 2 0

Fortidspensionar Totalt 0 2 1
Kvinnor 0 2 1

Man 0 2 0

Ekonomiskt bistand Totalt 3 1 0
Kvinnor 2 1 0

Man 3 1 0

Arbetsmarknadspolitisk atgard Totalt 2 1 0
Kvinnor 2 1 0

Man 2 2 0

Alderspensionar Totalt 0 1 1
Kvinnor 0 1 1

Man 0 1 2

Saknar inkomst Totalt 8 3 2
Kvinnor 9 8 1

Man 6 4 2

Totalt, antal Totalt 185 300 166 200 1153300
Kvinnor 98 600 99 500 696 700

Mén 86 700 66 800 456 600
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Huvudsaklig sysselsdttning efter invandringstidpunkt

Andelen som har forviarvsarbete i gruppen som invandrat 2008-2019
paverkas av ndr under perioden man har invandrat. Ju ndrmare i tiden
som invandringen skett desto lidgre var andelen med forvarvsarbete som
huvudsaklig inkomstkilla. Totalt hade 67 procent forvarvsarbete som
huvudsaklig inkomstkilla bland dem som invandrat 2019 medan
motsvarande andel var 80 procent bland dem som invandrat 2008. Det
var dock stora skillnader mellan mén och kvinnor. Bland mén var
andelen med arbete runt 80 procent oavsett invandringstidpunkt medan
den var betydligt lagre bland kvinnor som invandrat under de senaste
aren. En forklaring kan vara att andelen médn som invandrat av
arbetsskal dr betydligt hogre édn bland kvinnor. Kvinnor har i stillet
invandrat som anhoriga i mycket storre utstrackning dn man.

Tiden till intrdde och etablering pa arbetsmarknaden kan paverkas av
manga faktorer. En del personer har invandrat for arbete och har ett
arbete direkt vid invandringstillfdllet medan exempelvis en person som
har invandrat av flyktingskal eller som anhorig formodligen har en
betydligt langre tid tills man har moéjlighet till etablering pa den
svenska arbetsmarknaden. Faktorer som kan paverka den tid det tar kan
vara sprakkunskaper, etablering av kontaktnédt och om man behéver
komplettera sin utbildning eller behover fa den bedomd av svenska
myndigheter. I diagram 2 nedan visas andelen forvarvsarbetande 2020
efter invandringstidpunkt och kon.

Diagram 2. Forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla 2020 efter invandringstidpunkt

och kon. Hogutbildade personer
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Huvudsaklig sysselsittning efter alder

I den dldsta aldersgruppen, 55-64 ar, ar andelen i forvarvsarbete lagre
an i de 6vriga aldersgrupperna. Bland utrikes fodda personer som
invandrat 2008-2019 har 60 procent forviarvsarbete som huvudsaklig
inkomstkalla 2020 i den dldsta aldersgruppen. I 6vriga aldersgrupper
ligger andelen med forvarvsarbete runt 75 procent. Formodligen har en
del av personerna i den har aldersgruppen haft stérre svarigheter dn
yngre personer att etablera sig pa arbetsmarknaden. Omkring 15
procent hade ekonomiskt bistand eller arbetsmarknadspolitiska
atgidrder som huvudsaklig inkomstkélla under 2020. Gruppen ar dock
liten jamfort med 6vriga aldersgrupper. Av de 185 000 hégutbildade
utrikes fodda som invandrat den senaste tolvarsperioden var endast fem
procent i aldern 55-64 ar.

Aven i de bada referensgrupperna minskar andelen forvarvsarbetande i
den dldsta aldersgruppen, dock inte i samma utstrackning som bland
invandrade 2008-2019. I de hér grupperna ar det en storre andel som
har fortids- eller alderspension som huvudsaklig inkomstkélla jamfort
med utrikes fodda som invandrat under den senaste tolvarsperioden. I
tabellbilagan finns huvudsaklig inkomstkélla 2020 for
undersdkningspopulationen och de bada referensgrupperna efter
aldersgrupper.

Diagram 3. Forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkilla 2020 efter alder. Hogutbildade
personer
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Huvudsaklig sysselsdttning efter fodelseregion

Drygt fyra av tio hogutbildade utrikes fodda som invandrat 2008-2019
ar fran Asien som ar den klart vanligaste fodelseregionen. Darefter
foljer Europa utom Norden (24 procent) och Ovriga Europa utom EU och
Norden (13 procent). Asien ar heterogent i det avseendet att personer
fran olika lander kan ha olika invandringsskal. Manga personer fran
Mellanostern har invandrat av flyktingskal medan personer fran till
exempel Indien och Kina i huvudsak har invandrat for arbete eller
studier. Utéver Asien och da framfor allt lander i Mellandstern
forekommer viss invandring av flyktingskal fran lander i Afrika.

De fem vanligaste fodelselanderna bland hégutbildade utrikes fodda
som invandrat 2008—2019 visas i tabell 7 nedan.

Tabell 7. De fem vanligaste fodelselanderna bland hogutbildade
utrikes fodda som invandrat 2008—-2019

Fodelseland Antal
Syrien 15200
Indien 12 800
Iran 8500
Irak 8100
Kina 8 000
Ovriga lander 132 700
Totalt 185 300

Andelen som har forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkéalla bland
utrikes fédda som invandrat under den senast tolvarsperioden skiljer
nagot mellan personer fran olika fodelseregioner. Bland personer fran
Asien och Afrika hade sju av tio personer ett forviarvsarbete som
huvudsaklig inkomstkalla 2020 medan det bland personer fran 6vriga
fodelseregioner var omkring atta av tio som hade det. Som ndmnts
tidigare dr det vanligare att ha invandrat av flyktingskal i de har
regionerna. Forutsédttningarna till intrdde och etablering pa den svenska
arbetsmarknaden ser olika ut beroende pa invandringsskil. En
arbetsgivare har ocksa formodligen enklare att bedoma en utbildning
for en person som har invandrat fran ett narliggande land.

De storsta skillnaderna mellan méan och kvinnor fanns bland personer
fran Asien och Afrika ddr mén fran de regionerna hade ett
forviarvsarbete i betydligt hogre utstrackning dn kvinnor. De minsta
skillnaderna fanns bland personer som invandrat fran Norden och EU.

[ diagram 4 nedan visas andelen med forviarvsarbete som huvudsaklig

inkomstkélla 2020 per fodelseregion och invandringstidpunkt.
Skillnaderna mellan olika fodelseregioner minskar bland dem som
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invandrat fore 2008 och dar dr andelen med ett forvarvsarbete omkring
85 procent oavsett fodelseregion. Det giller &ven om man jamfor olika
invandringsskal &ven om personer som invandrat for arbete ligger nagot
hogre dn 6vriga grupper. Sammanfattningsvis kan man konstatera att
skillnaderna mellan personer som invandrat av arbetsskal och av
flyktingskdl minskar ju langre tid i Sverige som gatt. I tabellbilagan
visas huvudsaklig inkomstkilla 2020 efter fodelseregion och
invandringsskal.

Diagram 4. Forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla 2020 efter varldsdel.
Hogutbildade personer

Varldsdel
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Huvudsaklig sysselsattning efter utbildningsbakgrund

Utbildningsinriktning

Den vanligaste utbildningsinriktningen bland hégutbildade utrikes
fodda som invandrat 2008-2019 dr Samhdillsvetenskap, juridik, handel,
administration. Den nast vanligaste dr Teknik och tillverkning. I tabell 8
nedan visas antal personer per utbildningsinriktning enligt SUN (1-
sifferniva). Hogst andel kvinnor finns inom Pedagogik och
ldrarutbildning. Andra utbildningsinriktningar dir kvinnor ar i klar
majoritet 4r Humaniora och konst och Hiilso- och sjukvdrd samt social
omsorg. Hogst andel mén finns inom Teknik och tillverkning och
Naturvetenskap, matematik och informations- och kommunikationsteknik
(IKT). Det ar en liknande bild dven bland dem som invandrat fore 2008
och bland inrikes fodda.
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Tabell 8. Hogutbildade utrikes fodda som invandrat 2008—-2019 efter
utbildningsinriktning

Utbildningsinriktning (SUN, 1-sifferniva) Antal Varav Varav
andel | andel man
kvinnor
1 Pedagogik och lararutbildning 14 400 76 24
2 Humaniora och konst 17 300 66 34
3 Samhallsvetenskap, juridik, handel, 44900 60 40
administration
4 Naturvetenskap, matematik och 24700 39 61
informations- och kommunikationsteknik (IKT)
5 Teknik och tillverkning 37 500 32 68
6 Lant- och skogsbruk samt djursjukvard 2900 48 52
7 Hélso- och sjukvard samt social omsorg 24 400 65 35
8 Tjanster 3600 54 46
9 Okénd 15 500 55 45
Totalt 185 300 53 47

Den hogsta andelen med forviarvsarbete som huvudsaklig inkomstkélla
bland utrikes fédda som invandrat 2008-2019 finns inom

e  Naturvetenskap, matematik, och informations- och
kommunikationsteknik (IKT) — 82 procent

e  Teknik och tillverkning — 81 procent

e Hiilso- och sjukvdrd samt social omsorg — 79 procent.

Den ldagsta andelen med forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkéalla
fanns bland personer med en utbildningsinriktning inom Humaniora och
konst — 67 procent.

Den hogsta andelen med forvirvsarbete utifran en mer detaljerad
indelning av utbildningsinriktning (SUN, 2-sifferniva) finns inom
Informations- och kommunikationsteknik (IKT) dar nio av tio har
forviarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla bland dem som har
invandrat under den senaste tolvarsperioden. Dar dr andelen mycket
hog dven bland dem som invandrat de senast fyra aren (2016-2019). Det
ar betydligt vanligare bland personer med den utbildningsinriktningen
att ha arbete som invandringsskal dn bland andra
utbildningsinriktningar, vilket kan forklara den hoga andelen i arbete
kort efter invandringstidpunkten. Den ldagsta andelen bland dem som
invandrat under den senaste tolvarsperioden fanns inom
utbildningsinriktningarna Humaniora — 64 procent och Juridik och
rdttsvetenskap — 65 procent.

Inom exempelvis Pedagogik och ldrarutbildning och Hilso- och sjukvdrd
ar andelen i forvarvsarbete relativt 1ag bland dem som invandrat under
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den senaste fyraarsperioden men stiger sen snabbt bland personer som
invandrat vid tidigare tidpunkter. En forklaring kan vara att man
behover komplettera sin utldndska utbildning och fa den bedomd for
den svenska arbetsmarknaden eller att man behover en legitimation for
att kunna arbeta inom sitt yrkesomrade.

I tabell 9 nedan redovisas andel personer med forviarvsinkomst som

huvudsaklig inkomstkilla efter utbildningsinriktning och
invandringstidpunkt.
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Tabell 9. Forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla 2020 efter utbildningsinriktning och invandringstidpunkt. Hogutbildade

personer
Procent
Utbildningsinriktning (SUN, 1- och 2-sifferniva) Utrikes fodda, invandringstidpunkt Inrikes
fodda
2008- 2016- 2012- 2008- | Invandrat
2019 2019 2015 2011 | fore 2008
1 Pedagogik och lararutbildning 1 61 72 80 88 92
14 Pedagogik och lararutbildning 71 61 72 80 88 92
2 Humaniora och konst 67 62 67 73 79 83
21 Konst och media 71 71 72 72 78 83
22 Humaniora 64 58 64 73 79 84
3 Samhaillsvetenskap, juridik, handel, administration 7 65 72 77 84 a0
31 Samhalls- och beteendevetenskap 71 65 72 7 83 88
32 Journalistik och information 69 61 70 78 83 90
34 Foretagsekonomi, handel och administration 72 67 73 7 84 91
38 Juridik och rattsvetenskap 65 58 67 75 84 91
4 Naturvetenskap, matematik och informations- och 82 83 80 82 85 90
kommunikationsteknik (IKT)
42 Biologi och miljovetenskap 75 71 76 7 87 89
44 Fysik, kemi och geovetenskap 73 67 73 78 84 90
46 Matematik och 6vrig naturvetenskap 79 77 80 83 81 87
48 Informations- och kommunikationsteknik (IKT) 91 95 87 87 88 92
5 Teknik och tillverkning 81 79 81 83 86 92
52 Teknik och teknisk industri 82 80 83 84 86 92
54 Material och tillverkning 76 73 76 80 87 91
58 Samhallsbyggnad och byggnadsteknik 73 65 75 81 87 92
6 Lant- och skogsbruk samt djursjukvard 73 69 73 82 84 91
62 Lantbruk, tradgard, skog och fiske 72 66 71 82 83 92
64 Djursjukvard 82 82 81 83 92 90
7 Halso- och sjukvard samt social omsorg 79 72 81 86 920 91
72 Halso- och sjukvard 79 72 81 86 90 92
76 Socialt arbete och omsorg 76 67 75 83 89 90
8 Tjanster 73 68 76 77 79 84
9 Okand 72 69 72 78 76 80
Totalt 75 72 76 80 86 91
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Utbildningsland

Andelen som har en langre svensk eftergymnasial utbildning paverkas
av ndr man invandrade till Sverige. Ju kortare tid det har gatt sedan
invandringstidpunkten desto storre andel har en utlandsk utbildning.
Det tar ett antal ar for en person som ldser hela sin utbildning i Sverige
att slutfora utbildningen. Av samtliga personer som invandrat under
2008-2019 har 17 procent en svensk, minst 3-arig eftergymnasial,
utbildning.

Diagram 5. Utrikes fodda med en minst 3-arig svensk eftergymnasial utbildning efter
invandringstidpunkt
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Invandringstidpunkt

Andelen som har arbete som huvudsaklig inkomstkélla dr hogre for de
som har en svensk utbildning, oavsett invandringstidpunkt. En
forklaring kan vara att det ar svarare for en arbetsgivare att bedéma en
utldandsk utbildning och att man behéver fa den bedémd av svenska
myndigheter for att den ska vara gangbar pa den svenska
arbetsmarknaden. Inom vissa utbildningsinriktningar ar inte heller en
utlindsk utbildning alltid gangbar pa den svenska arbetsmarknaden, till
exempel en juridisk utbildning. Storst skillnad mellan svensk och
utldndsk utbildningsinriktning bland utrikes fodda som invandrat
2008-2019 finns inom Pedagogik och ldrarutbildning och Juridik och
rdttsvetenskap.

Att man har forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla innebar inte
nodvandigtvis att man arbetar inom ett yrke som motsvarar den
utbildning man har. I nésta avsnitt tittar vi mer pa matchning mellan
utbildning och arbete for personer med olika utbildningsbakgrund.
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Diagram 6. Forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla 2020 efter svensk/utlandsk
utbildning och invandringstidpunkt. Hogutbildade personer
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Matchning mellan utbildning och yrke ar 2020
Utifran uppgift om yrke och hogsta utbildning 2020 kan en
matchningsbedomning goras dir arbetets 6verensstimmelse med
utbildningen for en enskild person kan klassificeras i olika kategorier (se
tidigare avsnitt Sa madits arbetets dverensstimmelse med utbildningen).
Kategorier:

e Helt matchad
e Delvis matchad
e Inte matchad

Matchningsbedomningarna gors for personer som har forvarvsarbete
som huvudsaklig inkomstkalla och rdknas som sysselsatta enligt den
registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken (RAMS).

Bland utrikes fodda som invandrat 2008—2019 och som riaknas som
forvarvsarbetande enligt definitionen ovan hade 63 procent ett yrke
2020 som matchar utbildningen. Andelen med ett delvis matchat yrke
var 11 procent och 25 procent hade ett yrke som inte matchade
utbildningen.

I de bada referensgrupperna var andelen som hade ett helt matchat yrke
hogre. Bland utrikes fodda som invandrat fore 2008 hade 71 procent ett
helt matchat yrke och bland inrikes fodda var motsvarande andel 81
procent. Det var sma skillnader mellan mén och kvinnor i alla tre
populationerna. Andelen mén som hade ett helt matchat yrke var nagot
hogre bland dem som invandrat den senaste tolvarsperioden medan det
var en nagot hogre andel kvinnor som hade ett helt matchat yrke bland
invandrade fore 2008 och bland inrikes fodda personer.

Att man har ett yrke som inte matchar utbildningen innebér att det inte
bedoms finnas nagon uppenbar 6verensstimmelse alls mellan
utbildningens och yrkets @amnesinriktning, oavsett hur vl
utbildningsnivan staimmer 6verens med den utbildningsniva som
normalt kravs for yrket (se avsnittet Sd madits arbetets dverensstdmmelse
med utbildningen). Det var vanligare bland dem som invandrat 2008-
2019 och klassades som “Inte matchade” att man dessutom hade ett
yrke dir utbildningsnivan bedémdes vara for hog. Atta av tio hade en
utbildningsniva som var hogre dn yrket normalt krdver. Bland personer
som invandrat fore 2008 hade sju av tio personer en hogre
utbildningsniva an yrket kraver medan hilften av de inrikes fodda som
klassades som ”Inte matchade” ocksa hade hogre utbildningsniva dn
yrket kraver enligt matchningsbedomningarna. Ovriga personer i
gruppen “Inte matchade”, bade bland utrikes och inrikes fodda
personer, hade ett yrke dar utbildningsniva men inte
utbildningsinriktning matchade.
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Tabell 10. Yrkets 6verensstammelse med utbildningen 2020. Hogutbildade personer

Procent

Matchningsbedomning | Kon Utrikes fodda Inrikes fodda

Invandringsar | Invandringsar

2008-2019 for 2008
Helt matchad Totalt 63 71 81
Kvinnor 61 73 83
Man 65 68 79
Delvis matchad Totalt 11 11 10
Kvinnor 12 10 9
Man 11 12 12
Inte matchad Totalt 25 18 9
Kvinnor 28 17 9
Man 23 20 10

Matchning efter invandringstidpunkt

Andelen med ett helt matchat yrke dr nagot hogre bland dem som
invandrat under 2016-2019 jamfort med dem som invandrat under
2008-2015. En storre andel av dem som invandrat under den senaste
fyraarsperioden jamfort med tidigare har invandrat av arbetsskal. Bland
personer som har invandrat for arbete har manga ett helt matchat yrke.

Diagram 7. Matchning ar 2020 mellan yrke och utbildning efter invandringstidpunkt.
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Matchning efter alder

Bland de dldre utrikes fodda som invandrat 2008—-2019 ar matchningen
mellan yrke och utbildning sdmre dn bland yngre personer. Personer i
aldersgruppen 55-64 ar har i mindre utstrackning &dn yngre personer
invandrat till Sverige for arbete. Det dr ocksa mer ovanligt att personer i
den &ldsta aldersgruppen har en svensk utbildning. Bada dessa faktorer
skulle kunna paverka mojligheten att fa ett arbete som Gverensstammer
med utbildningen negativt. Endast fem procent av samtliga som
invandrat 2008-2019 tillhor gruppen i aldern 55-64 ar, vilket gor den
till den klart minsta aldersgruppen.

Bland utrikes fédda personer som invandrat fore 2008 &r skillnaden i
andelen som har ett helt matchat yrke mindre mellan yngre och dldre
personer och bland inrikes fodda personer finns inga skillnader alls. I de
grupperna har dock dldre personer haft betydligt langre tid att etablera
sig pa arbetsmarknaden och att ocksa hitta ett for utbildningen relevant
arbete.

Diagram 8. Matchning ar 2020 mellan yrke och utbildning bland utrikes fodda personer
som invandrat 2008—-2019 efter alder. Hogutbildade personer
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Matchning efter fodelseregion

Andelen som har ett yrke som matchar utbildningen skiljer sig mellan
personer fran olika fodelseregioner och dirmed med olika
invandringsskal. Bland utrikes fodda som invandrat den senaste
tolvarsperioden har personer fran Norden, EU och Nordamerika den
hogsta matchningen mellan yrke och utbildning. Det hér ar personer
som i huvudsak invandrat for att arbeta eller studera. Bland personer
fran framfor allt Afrika men dven Asien och Ovriga Europa (utanfor EU)
ar det en hogre andel som har ett yrke som inte matchar utbildningen.
Har ar ocksa andelen flykting- och anhériginvandrare storre.
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En arbetsgivare har ocksa férmodligen enklare att bedoma en utbildning
for en person som har invandrat fran ett narliggande land. Méjligheten
att fa ett arbete som matchar utbildningen paverkas av vilken inriktning
man har pa utbildningen. Vissa utbildningar &r sjalvklart gangbara pa
den svenska arbetsmarknaden. I nédsta avsnitt tittar vi nirmare pa
skillnader i matchning mellan olika utbildningsinriktningar.

Diagram 9. Matchning ar 2020 mellan yrke och utbildning bland utrikes fodda personer
som invandrat 2008—-2019 efter fodelseregion. Hogutbildade personer
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Matchning efter utbildningsbakgrund

Utbildningsinriktning

Matchningen mellan yrke och utbildning skiljer mycket mellan olika
utbildningsinriktningar bland utrikes fodda som invandrat 2008-2019
och har forviarvsarbete som huvudsaklig inkomstkélla under 2020. Den
hogsta andelen med ett helt matchande yrke finns inom Naturvetenskap,
matematik och informations- och kommunikationsteknik (IKT) och Hdlso-
och sjukvdrd samt social omsorg dédr atta av tio har ett helt matchande
yrke ar 2020. Den ldagsta andelen med ett helt eller delvis matchande
yrke finns inom Lant- och skogsbruk samt djursjukvdrd, Humaniora och
Konst och Samhdillsvetenskap, juridik, handel och administration (se
diagram 10 nedan) diar omkring hilften av samtliga personer har ett
yrke som inte matchar utbildningen. Lant- och skogsbruk samt
djursjukvadrd ar dock en antalsmassigt mycket liten
utbildningsinriktning (se tabell 8, sid 18).

Andelen med ett helt matchat yrke skiljer sig relativt lite mellan olika
invandringstidpunkter bland dem som invandrat under 2008-2019. For
invandrade den senaste fyraarsperioden, 2016-2019, dr andelen med ett
matchat yrke nagot hogre dn tidigare perioder vilket delvis paverkas av
det dr vanligare att ha invandrat av arbetsskal dn jamfort med dem som
invandrat 2008-2015.
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Diagram 10. Matchning ar 2020 mellan yrke och utbildning bland utrikes fodda personer
som invandrat 2008—-2019 efter utbildningsinriktning. Hogutbildade personer

Halso- och sjukvard samt social omsorg
Naturvetenskap, matematik och IKT
Teknik och tillverkning

Pedagogik och lararutbildning
Sambhallsvet., juridik, handel, adm.

Lant- och skogsbruk samt djursjukvard
Tjanster

Humaniora och konst

0 20 40 60 80 100

Procent

W Helt matchade @ Delvis matchade W Inte matchade

Skillnaderna avseende matchning &r stora mellan olika
utbildningsinriktningar dven bland utrikes fodda som invandrat fore
2008. Den hogsta andelen med ett helt matchat yrke finns dven i den
hér gruppen bland dem med en utbildningsinriktning inom Hdlso- och
sjukvdrd samt social omsorg. Har 6kar ocksa andelen med ett matchat
yrke inom Pedagogik och ldrarutbildning och Samhdllsvetenskap, juridik,
handel, administration markant. Andelen med ett matchat yrke inom
Naturvetenskap, matematik och informations- och kommunikationsteknik
(IKT) ar dock lagre an bland dem som invandrat 2008-2019.

Skillnaderna mellan olika utbildningsinriktningar bland inrikes fodda ar
mindre dn bland utrikes fodda. Aven bland inrikes fodda finns den
hogsta andelen med ett helt matchat yrke inom Hdlso- och sjukvdrd samt
social omsorg.

I tabell 11 nedan visas matchning for olika utbildningsinriktningar pa
bade 1-siffer och 2-sifferniva enligt SUN. Allra hogst matchning pa den
mer detaljerade inriktningsnivan finns inom Informations- och
kommunikationsteknik (IKT) bland utrikes fodda som invandrat 2008-
2019. Dér har nio av tio ett helt matchat yrke ar 2020. Andra
utbildningsinriktningar med hég matchning &r Hélso- och sjukvdrd och
Djursjukvdrd. Monstret dr detsamma pa den mer detaljerade
inriktningsnivan i de bada referensgrupperna med stora skillnader
mellan olika utbildningsinriktningar aven bland utrikes fédda som
invandrat fore 2008 och mindre skillnader bland inrikes fodda personer.

Allra storst skillnad mellan de som invandrat den senaste
tolvarsperioden och de bada referensgrupperna finns inom juridik och
rittsvetenskap. For vissa yrken inom det hdr omradet ar troligen inte en
utlandsk utbildning fullt ut gangbar pa den svenska arbetsmarknaden.
Aven inom andra inriktningar inom Samhdillsvetenskap, juridik, handel,
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administration dr matchningen betydligt ldgre bland utrikes fodda som
invandrat under 2008-2019. Inom Informations- och
kommunikationsteknik (IKT) dr matchningen hogre bland dem som
invandrat den senaste tolvarsperioden jamfort med dem som invandrat
fore 2008 och aven jaimfort med inrikes fodda.
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Tabell 11. Yrkets overensstammelse med utbildningen 2020 efter utbildningsinriktning. Hogutbildade personer

Procent
Utbildningsinriktning (SUN, 1- och 2-sifferniva) Utrikes fodda, invandringstidpunkt Inrikes fodda
2008-2019 Fore 2008
Helt Inte Helt Inte Helt Inte

matchade | matchade | matchade | matchade matchade | matchade
1 Pedagogik och lararutbildning 61 28 7 13 83 8
14 Pedagogik och lararutbildning 61 28 77 13 83 8
2 Humaniora och konst 34 49 37 45 56 31
21 Konst och media 43 47 43 44 55 33
22 Humaniora 29 51 34 45 57 29
3 Samhallsvetenskap, juridik, handel, 48 44 68 26 84 10
administration
31 Samhalls- och beteendevetenskap 51 41 67 25 79 13
32 Journalistik och information 44 43 64 27 7 15
34 Foretagsekonomi, handel och administration 48 44 67 27 86 7
38 Juridik och rattsvetenskap 42 54 75 22 89 8
4 Naturvetenskap, matematik och informations- 79 15 63 28 78 14
och kommunikationsteknik (IKT)
42 Biologi och milidvetenskap 67 23 60 26 67 19
44 Fysik, kemi och geovetenskap 62 28 57 29 72 17
46 Matematik och 6vrig naturvetenskap 7 19 53 38 79 13
48 Informations- och kommunikationsteknik 90 7 76 18 86 10
(IKT)
5 Teknik och tillverkning 67 15 62 17 74 6
52 Teknik och teknisk industri 69 14 63 17 75 6
54 Material och tillverkning 54 27 61 22 66 13
58 Samhallsbyggnad och byggnadsteknik 59 20 60 15 78 6
6 Lant- och skogsbruk samt djursjukvard 42 52 41 53 76 17
62 Lantbruk, tradagard, skoq och fiske 33 61 28 64 69 22
64 Dijursjukvard 81 13 84 14 90 5
7 Halso- och sjukvard samt social omsorg 80 9 88 5 89 4
72 Halso- och sjukvard 81 8 88 5 89 4
76 Socialt arbete och omsorg 65 23 88 6 88 6
8 Tjanster 34 36 41 36 63 24
Totalt 63 25 71 18 81 9
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Utbildningsland

Bland dem som invandrat fore 2008 dr andelen med en svensk
utbildning hégre dn bland dem som invandrat 2008-2019. Andelen med
ett matchat yrke skiljer mycket mellan personer med svensk och en
utldndsk utbildning oavsett invandringstidpunkt.

Diagram 11. Matchning ar 2020 mellan yrke och utbildning bland utrikes fodda personer
efter invandringstidpunkt och utbildningsland. Hogutbildade personer
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Generellt sett dr det ocksa stora skillnader i matchning mellan personer
med en svensk och utldndsk utbildning inom de flesta
utbildningsinriktningarna. I diagram 12 nedan visas andelen personer
med ett helt matchat yrke, uppdelat efter om man har en svensk eller
utlindsk utbildning, bland dem som invandrat 2008-2019.
Undantagen, dér skillnaderna i matchning dr sma, finns bland
utbildningar inom

e Informations- och kommunikationsvetenskap (IKT)

e  Matematik och Ovrig naturvetenskap
e  Teknik och teknisk industri.
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Diagram 12. Helt matchat yrke ar 2020 bland utrikes fodda personer som invandrat
2008-2019 efter utbildningsinriktning och utbildningsland. Hogutbildade personer
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Slutdiskussion

Hogutbildade utrikes fodda dr en mycket heterogen grupp dar olika
personer kan ha invandrat till Sverige av olika skil. En del har kommit
av flyktingskal fran ett land utanfor Europa medan andra kan ha
invandrat av arbetsskil fran ett narliggande land och forutsdttningarna
till etablering pa den svenska arbetsmarknaden kan skilja sig mycket. I
rapporten jamfors ocksa personer som var 25-64 ar 2020 som nyligen
invandrat med personer i samma alder 2020 men som har invandrat fore
2008. De som har invandrat fore 2008 kan ha invandrat i mycket ung
alder och ha gatt hela sin skolgang i Sverige. Deras forutsattningar till
etablering pa den svenska arbetsmarknaden liknar da egentligen mer de
forutsiattningar som en inrikes fodd person har dn forutsattningarna for
en person som invandrat nagot av de senaste aren.

I den hir rapporten méts huvudsaklig sysselsdttning under 2020 med
RAKS-variabeln huvudsaklig inkomstkalla under aret. Andelen som fatt
sin huvudsakliga inkomst fran forvarvsarbete stiger med tiden i Sverige.

Forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla 2020 efter invandringstidpunkt.
Hogutbildade personer

Procent
Invandringstidpunkt Forvarvsarbete
2016—-2019 72
2012-2015 76
2008-2011 80
Invandrat fore 2008 86

Main hade forvarvsarbete som huvudsaklig inkomstkalla i storre
utstriackning dn kvinnor bland utrikes fédda som invandrat 2008-2019.
Skillnaderna var som storst bland dem som invandrat under den senaste
fyraarsperioden for att sedan minska ju tidigare invandringspunkten
var. Bland invandrade fére 2008 och inrikes fodda var det inte nagra
skillnader alls mellan man och kvinnor. De som invandrat 2008-2019 ar
yngre dn de bada referensgrupperna och kvinnor studerade och var
fordldralediga i storre utstrackning jamfort med man.

Aven bland personer fran olika fodelseregioner och framfor allt olika
invandringsskal var det stora skillnader mellan dem som nyligen
invandrat. En person som invandrar av arbetsskal har formodligen
arbete redan vid invandringstillfillet medan forutsattningarna ser
annorlunda ut for en person som invandrar av flyktingskal eller som
anhorig. Ju ldngre tid man varit i landet desto mindre blir skillnaderna.
Bland utrikes fédda som invandrat fore 2008 finns i stort sett inga
skillnader i andelen som har forviarvsarbete mellan olika fodelseregioner
och olika invandringsskal.
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De utbildningsinriktningar ddr andelen forviarvsarbetande dr hogst
bland dem som invandrat 2008-2019 ar

e  Naturvetenskap, matematik och informations- och
kommunikationsteknik (IKT)

e  Teknik och tillverkning

e  Hiilso- och sjukvdrd samt social omsorg.

Inom Naturvetenskap, matematik och informations- och
kommunikationsteknik (IKT) och Teknik och tillverkning var andelen
forvarvsarbetande hog redan bland dem som invandrat under den
senaste fyraarsperioden, 2016—2019. Bland personer med utbildningar
inom de hér inriktningarna dr andelen arbetskraftsinvandrare betydligt
hogre vilket kan vara en forklaring till den snabba etableringen.

Personer med en svensk utbildning hade forvirvsarbete som
huvudsaklig inkomstkalla under 2020 i storre utstrdckning dn personer
med en utlindsk utbildning oavsett vilken invandringstidpunkt och
vilken utbildningsinriktning som jamfors. Undantaget dr personer med
en utbildning inom Informations- och kommunikationsteknik (IKT) dar
andelen var nagot hogre bland personer med en utlandsk utbildning
bland personer som invandrat den senaste tolvarsperioden.

Om man jamfor arbetets 6verensstimmelse med utbildningen var
skillnaderna stora bland personer med olika utbildningsinriktningar,
betydligt storre dn skillnaderna mellan olika utbildningsinriktningar
med avseende pa andelen forviarvsarbetade. Den hogsta andelen som
hade ett helt matchat yrke fanns inom Hdlso- och sjukvdrd samt social
omsorg och Naturvetenskap, matematik och informations- och
kommunikationsteknik (IKT). Inom dessa utbildningsinriktningar var
aven andelen med forviarvsarbete som huvudsaklig inkomstkélla hog.
Inom utbildningsinriktningarna Lant- och skogsbruk samt djursjukvird,
Humaniora och konst och Samhdillsvetenskap, juridik, handel,
administration hade knappt hilften av samtliga utrikes fodda som
invandrat 2008-2019 ett yrke som inte matchade utbildningen.

Generellt sett var det stora skillnader i matchning mellan personer med
en svensk och utlandsk utbildning inom de flesta
utbildningsinriktningarna, oavsett invandringstidpunkt.

Det var forsta gangen den har undersokningen genomfordes som en
registerstudie. Undersokningen har gjorts fyra ganger tidigare men da
som en enkdtundersokning vid samtliga tillfdllen. Den senaste
enkatundersokningen som gjordes avsag undersokningsaret 2018.

Den hir registerstudien avser undersokningsaret 2020. Resultaten foljer
i stora drag resultaten i den senaste enkdtundersokningen nér det géller
huvudsaklig sysselsdattning och arbetets 6verensstammelse med

utbildningen inom olika redovisningsgrupper bland dem som invandrat
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under den senaste tolvarsperioden. Det hir har varit huvudfragorna,
bade i tidigare enkdtundersokning och i den hir undersokningen.

Ar 2020 var aret nir Coronapandemin brét ut. Det dr svart att siga om
och hur andelen som huvudsakligen forviarvsarbetade och som hade ett
arbete som 6verensstamde med utbildningen under aret har paverkats
av det. Sattet att méta huvudsaklig sysselsdttning och arbetets
overensstimmelse med utbildningen skiljer sig visentligt mellan
tidigare enkdtundersokningar och den hir registerstudien och det ar
svart att sdga vad i skillnaderna som beror pa de olika mdtmetoderna
och vad som beror pa faktiska forandringar. En ny framtida
registerstudie kan férhoppningsvis ge svar.
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Bilaga

Misstinkt overtickning och dess inverkan pa
resultaten - ett exempel

Andelen som tillhor gruppen misstdnkt overtdckning (se avsnittet
Avgrdnsning) bland hogutbildade utrikes fodda skiljer mycket mellan
olika redovisningsgrupper. Det &r betydligt vanligare att tillhora
misstiankt overtdckning bland dem som invandrat 2008-2019 jamfort
med de som invandrat fore 2008. De som invandrat for arbete eller
studier tillhor misstankt overtdackning i mycket storre utstrackning dn
personer med andra invandringsskal. Ett annat exempel ar att personer
som invandrat 2008-2019 och har en svensk hogskoleutbildning tillhor
misstidnkt overtdckning i storre utstrackning dn personer med en
utlindsk utbildning som invandrat under samma tidsperiod.

Nedan ges ett exempel pa hur andelen som har forvarvsarbete som
huvudsaklig inkomstkalla enligt RAKS paverkas av om personer som
tillhor misstankt 6vertackning inkluderas eller inte. Jaimforelsen gors
mellan personer med svensk och utldndsk utbildning som invandrat
2008-2019.

Tabell 12. Huvudsaklig inkomstkalla — invandrade 2008—-2019 efter svensk och utlandsk
utbildning. Hogutbildade personer

Procent
Huvudsaklig inkomstkalla Inkl. misstankt Exkl. misstankt
RAKS overtackning overtackning
Svensk Utlandsk Svensk Utlandsk
utbildning | utbildning | utbildning utbildning
Forvarvsarbete 69 70 83 73
Studerande 4 4 5 5
Vard av barn/anhérig 2 5 3 5
Sjuk 0 0 0 0
Arbetslos 2 2 2 2
Fortidspensionar 0 0 0 0
Ekonomiskt bistdnd 0 8 0 8
Arbetsmarknadspolitisk 1 3 1 3
atgérd
Alderspensionar 0 0 0 0
Saknar inkomst 21 13 6 9
Totalt antal 37900 152 000 31600 145 600

SCB — Arbetsmarknaden 2020 for hogutbildade utrikes fédda. Invandrade 2008-2019 36



Gruppen med en svensk hogskoleutbildning bestar hogst troligt, i storre
utstrdckning dn gruppen med en utlandsk utbildning, av personer som
har kommit till Sverige for att studera och darefter atervant till
hemlandet. Bland personer som invandrat under 2008-2019, saknar
inkomst enligt RAKS och har en svensk utbildning tillhor 78 procent
misstankt overtdckning. Bland personer som invandrat under 2008-
2019, saknar inkomst enligt RAKS och har en utldndsk utbildning tillhor
33 procent misstankt overtdckning.

I tabellen ovan kan man se att om man inte tar hinsyn till misstankt
overtdckning ser det ut som att personer med en svensk respektive
utlandsk hogskoleutbildning har haft forvarvsarbete som huvudsaklig
inkomstkalla i lika stor utstrdckning. Om man i stillet exkluderar
personer som saknar inkomst enligt RAKS och tillhor misstankt
overtidckning blir andelen som haft forvarvsarbete som huvudsaklig
inkomstkélla 10 procentenheter hogre bland dem med en svensk
hogskoleutbildning.
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