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valfard blickar bade bakat
och framati tiden

Statistik anvands ofta for att gora jamforelser, bade mellan olika grupper

i befolkningen och mellan olika linder. I det har numret av Vilfard gor vi
ocksa manga jamforelser 6ver tid, och visar hur samhallet och manniskors
levnadsvillkor har férandrats.

INKOMSTUTVECKLINGEN, har matt som hushallens disponibla inkomst, har
varit positiv under senare ar. Léneinkomsterna har stigit mer dn inflationen,
och dven jobbskatteavdraget har bidragit till att hushallen fatt betydligt
hogre disponibel inkomst. Den ekonomiska standarden har stigit ndstan

60 procent mer dn inflationen under 2000-talet. Som ett exempel har ett
hushall med tva vuxna och tvd barn idag 20 ooo kronor mer i manaden dn
motsvarande hushdll hade dr1999.

GENOM UNDERSOKNINGARNA AV LEVNADSFORHALLANDEN beskriver vi hur
trangboddheten har utvecklats sedan 1980. For inrikes

fédda har det inte skett ndgon storre féorandring,
men for utrikes fodda har andelen varierat dver tid.
Under de senaste 20 aren har andelen trangbodda
okat kraftigt bland personer fédda utanfor

Europa.

VI BLICKAR OCKSA FRAMAT i tiden. Sveriges
arbetsgivare rapporterar idag att de har svdrt
att hitta arbetskraft med gymnasial yrkes-
utbildning, exempelvis fordonsutbild-
ning och vard- och omsorgsutbildning.
SCB:s prognoser visar att bristen riskerar
att 6ka fram till &r 2035. Det vintas dven
bli fortsatt brist pa behoriga yrkeslarare,
vilket kan fa betydelse fér kommande
utbildningssatsningar.
ﬂjﬂ
%ﬁ e

anna.nyman@scb.se
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REGIONAL UTVECKLING 2018

For tredje dret i rad arrangerar SCB, Tillvéxtverket och SKL den 8 maj en konferens
om regional utveckling. Syftet ar att presentera aktuell relevant fakta och statistik
som kan inspirera i analysarbete och intressebevakning.

Pa formiddagen tas en ndrmare titt pa urbaniseringens och demografins geo-
grafiska avtryck i Sveriges kommuner och regioner. Under eftermiddagen blir det
fordjupning med féredrag om hur varderingar och delaktighet paverkar forutsatt-
ningarna for regional utveckling.

Program och mer information finns pa www.skl.se/kalender
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Ideellt arbete vanligt i Norden
Var tredje svensk arbetar ideellt

Battre och battre ar for ar
20 000 kronor mer i manaden for tva vuxna och tva barn sedan 1999

Var femte person fodd utanfér Europa ar trangbodd
Kraftig 6kning sedan 1995

Intervju:

Unikt langa tidsserier 6ver levnadsférhallanden

Ekonomisk jamstalldhet
langt bortai EU

Enbart Sverige ndr mal om sysselsattning for kvinnor

¥9 Néstan var tredje kvinna i EU
varken hade eller sokte arbete.

Lagre sysselsattning for personer med lag utbildningsniva
Skillnaderna har 6kat de senaste tio dren

Brist pa gymnasialt yrkesutbildade dven om 20 ar
Samtidigt riskerar det att bli annu svdrare att hitta behoriga yrkeslarare

Statistikskolan:
Sa staller du fragor i en statistisk undersokning

Arbete i linje med utbildningen vanligare bland examinerade
Vanligt vara néjd med arbetet om det stéammer med utbildningen

Battre etablering pa arbetsmarknaden bland utbytesstudenter
Cirka 15 procent av alla med svensk examen har studerat utomlands

NOTISER

Baksidan:
Storst inkomstokning i Danderyd
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kilo klader och textil kdper vi per person och ar.
Och under ett dr slanger vi 8 kilo textil i soporna.

Publikationer fran SCB

I 7av10 etablerade pa arbets-
marknaden tva ar efter yrkes-
hogskoleutbildning

Av de som examinerades fran yrkeshég-
skoleutbildningar 2013 hade 66 procent av
kvinnorna och 72 procent av mdnnen en eta-
blerad stéllning pa arbetsmarknaden under
2015. Andelen med etablerad stallning var
hogst inom inriktningarna Samhallsbygg-
nad och byggteknik samt Transporttjanster.
Andelen var lagst inom inriktningarna Lant-
bruk, tradgard, skog och fisk samt Konst och
media.

Det fanns dven stora regionala skillnader.
Andelen med etablerad stallning var hogst
bland examinerade fran utbildningar som
bedrivits i Orebro lan.

Lds mer i rapporten Etablering pd arbets-
marknaden efter yrkesh6gskolan

Prenumerera pd
Valfard via e-post

Du vet vdl att du kan prenumerera
pa Valfard elektroniskt via vart
nyhetsbrev? Anmal dig pa www.
scb.se/valfard. Dar kan du ocksa
prenumerera pa papperstidningen.
Bada éar gratis.

I Tillvaxt i nastan alla lan
ar 2016

Sveriges bruttonationalprodukt, BNP, steg
prelimindrt med 3,2 procent 2016 jamfort
med aret innan. Inhemsk efterfragan med
fasta bruttoinvesteringar i spetsen fortsatte
att vara en viktig drivkraft. Aven exporten
tog fart, framforallt under andra halvaret
2016, och bidrog till att starka tillvaxten.

Alla svenska lan, utom Gotland och Vas-
ternorrland, visade ocksa positiv tillvaxt un-
der 2016. Den kraftigaste tillvéxten skedde i
Uppsala Ian och Orebro lin dar bruttoregio-
nalprodukten, BRP, 6kade med 6,6 procent
respektive 6,1 procent. Aven i Norrbottens
lan 6kade tillvaxten efter fem ar med krym-
pande ekonomi.

Tillvaxten avtog samtidigt i storstads-
regionerna, jamfort med 2015 da tillvaxt-
takten i samtliga tre storstadsléan lag 6ver 5
procent. Stockholms ekonomi vaxte med
3,2 procent 2016 och i Vastra Gotalands lan
oOkade BRP med 3,9 procent. Efter att ha
uppvisat en hog tillvaxtsiffra 2015 avtog till-
vaxten dven i Skane lan ddr BRP 6kade med
mattliga 1,5 procent.

BRP i Stockholms lan uppgick till knappt
1 412 miljarder kronor i [6pande priser. Det
innebar att Stockholm stod for ungefar en
tredjedel av Sveriges BNP. Vastra Gotaland
stod for ungefar 17 procent medan Skane
stod for drygt 11 procent av Sveriges BNP.
Lds mer i SCB-indikatorer, nr 1/2018

Alla publikationer kan laddas ner
som pdfer fran www.scb.se.
Vissa av dem kan du dven
bestalla tryckta.

™ Pensiondrer och barn gynnas
av drets budget

Med hjalp av simuleringsmodellen FASIT
berdknar SCB effekten av de férandringar

i statens budget som pdverkar hushallens
ekonomi. Bland personer under 20 ar far de
allra flesta, 91 procent, en forbattring ge-
nom att barnbidraget, studiebidraget och
bostadsbidraget hojs. Bland alderspensiona-
rerna ar det 82 procent som far en forbattrad
ekonomi genom skattesdnkningar och hojt
bostadstillagg.

Bland personer med laga eller medel-
hdga inkomster ar det mellan 8o och 87
procent som far en forbattrad standard
genom forandringarna.

Cirka en procent av befolkningen far en
nagot forsamrad ekonomisk standard.

Sammantaget leder férandringarna till
att den ekonomiska standarden i genom-
snitt 6kar med o,5 procent. Den genom-
snittliga ekonomiska standarden 6kar i alla
aldersgrupper, men personer dver 74 ar ar de
som far storst forbattring. | genomsnitt 6kar
deras ekonomiska standard med 1,3 procent.
Lds mer i rapporten Effekter for hushdllens
ekonomi i statens budget 2018

Valfard 1/2018
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Foto: Scandinav

Ar 2015 innehéll EU:s undersokning om lev-

nadsférhallanden, SILC (Statistics on Income

and Living Conditions), en fraga om delta-
gande i organiserat volontararbete, dven kallat ideellt
arbete. Det avser oavlonat, frivilligt arbete. Det kan till
exempel handla om att vara volontér vid en idrotts-
tavling eller en festival, pa ett sjukhus eller ett dldre-
boende eller att vara idrottstrinare. Att vara sa kallad
laxhjdlpare eller mentor dt ungdomar eller nyanlinda
ar andra exempel.

DRYGT EN AV TRE SVENSKAR, 36 procent, i dldern 16
ar och dldre uppgav att de hade dgnat sig at ideellt
arbete under de senaste 12 manaderna. I undersok-
ningen framgar inte vilken typ av ideellt arbete som
intervjupersonerna har deltagit i. Undersdkningar
om medborgerligt engagemang som Ersta Skondal
hogskola har genomfoért visar dock att ideellt arbete
i Sverige dr vanligast inom idrottsrorelsen.

For manga féreningar och organisationer ar ide-
ella insatser viktiga och ibland en férutsdttning
for verksamheten. Forskning har ocksd visat att ett
engagemang i féreningsliv och ideellt arbete kan
vara positivt for den enskilda individen pa olika sitt,
bland annat genom att man blir en del av en social
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36%

av svenskarna

16 ar och aldre

arbetade ideellt
2015.

Ju hogre utbildningsniva, desto
vanligare ar det att dgna sig at
nagon form av ideellt arbete. Det
galler bade i Sverige och i 6vriga
EU-lander. Norden tillhor de lander
i Europa dar ideellt arbete ar
vanligast.

gemenskap och att inflytandet i den demokratiska
processen kan oka.

[ Europa dr det Nederlinderna, Luxemburg,
Schweiz och linderna i Norden som har hogst andel
av befolkningen som arbetar ideellt.  Norge och
Nederlinderna var andelen 48 respektive 40 procent
ar2015. Rumanien har lagst andel, 3 procent, foljt av
Bulgarien och Serbien dar andelen var 5 procent. Det
ar saledes stora skillnader inom EU, dar ocksa ett
geografiskt monster kan urskiljas dir de nordiska
linderna och nagra ytterligare linder i norra och
vastra Europa har hoga nivder av ideellt arbete, sam-
tidigt som linder i de sddra och 6stra delarna ligger
betydligt ligre. En bakgrund till den bilden kan
vara den starka foreningstraditionen i Norden.

DET AR VANLIGARE ATT PERSONER med hog utbild-
ning arbetar ideellt an dem med lidgre utbild-
ningsnivd. Det giller i alla linder som deltog i
undersokningen och fér bide man och kvinnor. I
Sverige hade 28 procent av de med hogst forgym-
nasial utbildning dgnat sig at nagon form av ideellt
arbete, jimfort med 41 procent bland dem med en
eftergymnasial utbildning pa minst tva ar. Skillna-
derna mellan dessa tva utbildningsgrupper ar dock



IDEELLT ARBETE AR VANLIGAST | NORGE

Andel av befolkningen 16 ar och &ldre som arbetat ideellt minst en gang de senaste 12 manaderna. Ar 2015. Procent

Andel som arbetat ideellt

de senaste 12 manaderna, 2015

I 34,1 till 48,0 procent
B 23 3 till 32,8 procent
[ 16,3 till 23,3 procent
[ 1 83tll138 procent
[ ] 32till7,3procent
[ 1 Saknar uppgift

I Norge hade 48 procent
arbetat ideellt under de
senaste 12 manaderna. | Sve-
rige var motsvarande andel
36 procent. Genomsnittet
for de 28 EU-landerna var 19
procent.

LAS MER
Undersokningarna av levnads-
forhallanden
www.scb.se/le0101

Sammanstallningen av resultat
fran 2015 ars SILC-fordjupning
finns publicerad pa Eurostats
webbplats http://ec.europa.
eu/eurostat/web/income-
and-living-conditions

\

betydligt storre i till exempel Norge, Nederlinderna,
Luxemburg och Osterrike. I genomsnitt, fér samtliga
28 EU-lander, hade 12 procent med hogst forgym-
nasial utbildning arbetat ideellt, jimfért med 28
procent bland dem med en minst tvdarig eftergym-
nasial utbildning.

Nar det géller kvinnor och méan finns det & andra
sidan inget genomgdende monster mellan de olika
europeiska linderna. Andelen som arbetat ideellt
var i vissa lander ungefar lika stor bland kvinnor och
madn, medan den i vissa linder var hogre bland man
an kvinnor, och tvartom i andra linder. I Sverige
hade 37 procent av mdnnen och 34 procent av kvin-

norna engagerat sig i nagon form av volontararbete.
Totalt sett i EU hade en av fem, kvinnor saval som
madn, arbetat ideellt ndgon gang under de senaste 12
mdnaderna.

EN UPPDELNING I OLIKA ALDRAR visar inte heller pd
ndgot 6vergripande monster mellan linderna. I
Sverige, liksom i 6vriga nordiska linder, var det
vanligast att personer i dldern 35-49 ar hade dgnat
sig at volontdrarbete. I Sverige var det 47 procent av
mannen och 43 procent av kvinnorna i dldern 35-49
ar som hade arbetat ideellt. Det kan jimféras med
andelen ideellt arbetande i dldersgruppen 25-34 ar,

Valfard 1/2018
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VANLIGARE ARBETA IDEELLT BLAND PERSONER | SVERIGE AR IDEELLT ARBETE VANLIGAST | ALDERN

MED HOGRE UTBILDING 35-49 AR

Andel av befolkningen 16 ar och dldre som arbetat ideellt minst en gang de senaste Andel av befolkningen 16 &r och aldre som arbetat ideellt minst en gang de
12 mdnaderna, efter hogsta utbildning. Rangordning efter andel med hégst senaste 12 méanaderna, efter kdn, dlder och hushallstyp fér Sverige och EU-
utbildningsniva som arbetat ideellt i de 3 lander med hogst respektive lagst andel genomsnitt. Ar 2015. Procent

som arbetat ideellt samt Sverige och EU-genomsnitt. Ar 2015. Procent

kvinnor 16-244r  —
25348 —

35-4930  — '
Nederldnderna .
50-64%1  —
[ Sverige

Norge

65744 —
o W cu-2s

75+ & F

Sverige
9 E T e
25308 —
EU-28 s ]
35-4931 I
Lettland O Eft‘ergyrrjnasial utbildning 50-64 éjr ——'
minst 2 ar 65743  —

[l Gymnasial utbildning / 754 ar
Serbien eftergymnasial utbildning
kortare dn 2 ar

Luxemburg

Férgymnasial utbildnin Barn i hushallet |
Rumanien - 9y 1at utbridning ) .
Inga barn i hushallet g—,

0 10 20 30 40 50 60 0 10 20 30 40 50
Ju hégre utbildningsniva, desto vanligare ar det att saval kvinnor som mén Hogst andel som engagerat sig ideellt dterfinns i Sverige bland
arbetat ideellt. | EU-28 var andelen som arbetade ideellt 2015 mer dn dubbelt personer i dldern 35-49 ar. | Sverige ar det ocksd vanligare bland
sa hog for personer med en langre eftergymnasial utbildning jamfort med personer med barn i hushallet att arbeta ideellt, medan férekomsten av
personer med hogst forgymnasial utbildning. barn i hushallet inte har ndgon storre betydelse fér EU-genomsnittet.

| Europa ar det Nederlanderna, Luxemburg, Schweiz och
landerna i Norden som har hogst andel av befolkningen som
arbetar ideellt.

som i Sverige var 29 procent bland mannen och 28
procent bland kvinnorna. I EU som helhet var ideellt
arbete ungefar lika vanligt i aldersgrupperna mellan

35-74 dr.

FAKTA

EU:s gemensamma undersdkning om levnadsforhallanden, SILC
(Statistics on Income and Living Conditions), genomfors arligen i
EU:s 28 medlemslander. Ar 2015 genomfordes SILC dven i Island,

I Sverige, liksom i Danmark, Finland, Norge och Charlotte Samuelsson Norge, Schweiz, Serbien och Makedonien. | Sverige &r SILC sam-
Nederlinderna, var det en hégre andel som arbetat arbetar med Undersokningarna ordnad med ULF (Undersdkningarna av levnadsférhallanden).
ideellt bland de som hade barn i hushallet jimfort av levnadsforhallanden pa SCB Varje &r omfattar SILC en s kallad férdjupning med fragor som

dd inte bodd dni b I Sveri 010-47948 17 inte stalls varje &r. Ar 2015 innehll férdjupningen bland annat
med de som inte bodde med ndgra barn.[Sverigevar 3 /jotte samuelsson@scb.se j

andelen som hade engagerat sig i ndgon form av vo- freiger O g SEEL Ve R e

lontararbete 40 procent bland dem i vars hushall det
fanns barn, jamfort med 33 procent bland dem som
inte hade nagra barn i sitt hushall.

Resultaten avser personer som ar 16 ar och aldre.

Vilfard 1/2018 7



Battre och battre ar for ar

Hushallens
disponibla
inkomster har okat
kontinuerligt under
2000-talet. For
hushall bestaende
av tva vuxna

och tva barn har
den disponibla
inkomsten okat
med 20 000 kronor
i manaden mellan
1999 och 2016.

Under 2000-talet har hushallens disponibla

inkomster, alltsa den del avinkomsten som

kan anvandas till konsumtion och sparande,
raknat i fasta priser 6kat varje ar till och med 2016.
Den ekonomiska standarden har stigit nistan 60
procent mer dn inflationen under 2000-talet. Detta
har resulterat i att dagens hushall har betydligt hogre
disponibel inkomst dn vad hushallen i Sverige hade
1999. Denna utveckling beror framst pa realléneék-
ningar, det vill sdga att I16neinkomsterna har ékat
betydligt mer dn inflationen. Jobbskatteavdraget har
ocksa bidragit till att hushdllen har fitt mer pengar
att konsumera for.

Pensionarerna
i dag har hogre
disponibel
inkomst an
de som vari
arbetsfor alder
19909.

HUR MYCKET HAR DA olika typer av hushdll paverkats
av denna utveckling? Vi ska ge ndgra exempel och
borjar med enpersonshushall, som utgor ungefir 1,8
miljoner av Sveriges cirka 4,5 miljoner hushall.

For ensamboende kvinnor var medianvardet for
den disponibla inkomsten 14 ooo kronor per ma-
nad 2016. Det ar cirka 3 500 kronor mer dn 1999. For
ensamboende man var motsvarande belopp 17 800
kronor och 5 400 kronor mer per manad. Fér ensam-
boende dver 65 ar var 6kningen ldgre dn for personer
ide yngre dldrarna.

En intressant iakttagelse dr att pensiondrer i dag
har hogre disponibel inkomst dn de hade som varide
mest yrkesaktiva dldrarna 1999. Bide ensamboende

8

kvinnor och ensamboende man i aldersgruppen 65-
79 ar hade hogre disponibel inkomst 2016 dn alders-
gruppen 50-64 r hade 1999. Aven sammanboende
idldrarna 65-79 ar hade hogre disponibel inkomst
2016 dn sammanboende i dldrarna 50-64 ar hade 1999.
For ensamstdende man ar det till och med s att dven
de som var 8o ar eller dldre 2016 hade hogre disponi-
bel inkomst 4n 50-64-aringarna hade 1999.

ENSAMSTAENDE MED BARN dr en hushallstyp som ofta
ar ekonomiskt utsatt. Det finns idag cirka 270 ooo
sddana hushall. Aven denna grupp har fatct betydligt
hogre disponibel inkomst. Ensamstaende kvin-

nor med ett barn hade 2016 cirka 22 500 kronor per
manad i disponibel inkomst. Det dr 7 ooo kronor
mer dn 1999. For ensamstdende min med ett barn
hade mdnadsinkomsten 6kat med 9 ooo kronor och
ldg 2016 pd 26 500 kronor.

Nar inkomster for hushall ska redovisas anvands
ofta tvd vuxna och tva barn som typhushall. Det finns
cirka 450 ooo hushall med den sammansadttningen
i Sverige. For dessa hushdll lag medianvardet f6r den
disponibla inkomsten 2016 pa motsvarande 51 000
kronor i manaden. Det dr 20 ooo kronor mer i
manaden dn motsvarande hushéllstyp hade 1999. For
sammanboende par utan barn 6kade den disponibla
inkomsten med 12 500 kronor per mdnad till 37 500
kronor.

Vilfard 1/2018
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HOGST OKNING AV INKOMST BLAND SAMMANBOENDE MED 2 BARN

Disponibel inkomst per manad 1999 och 2016, medianvarde efter hushallstyp. Kronor

DEN EKONOMISKA STANDARDEN HAR OKAT
VARJE AR

Arlig procentuell 6kning av ekonomisk standard, 2000-2016

Ensamboende

8 kvinnor 20-64 &r B 1999

Ensamboende . 2016
7 kvinnor 65— ar
6 Ensamboende
man 20-64 ar
5 Ensamboende
4 man 65— ar
Ensamstaende
3 kvinnor med 1 barn
Ensamstaende
2 man med 1 barn
1 Sammanboende
20-64 ar utan barn
02000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 Sammanboende
65— ar utan barn
. ) Sammanboende
Som mest 6kade den ekonomiska standarden 2000 och med 1 barn

2007 da den procentuella forandringen jamfort med aret

. f Kiive si Krafti Sammanboende
innan var drygt fem respektive sju procent. Dessa kraftiga med 2 barn

okningar forklaras till stor del av att kapitalinkomsterna var

stora dessa ar. 0 10 000

20000

30000 40000 50000 60 000

kronor

Hushall med tva vuxna och tva barn har 20 000 kronor mer i manaden att anvanda till
konsumtion och sparande 2016 jamfoért med 1999.

FAKTA

Av dessa exempel framgar att de disponibla

inkomsterna har 6kat kraftigt pa 2000-talet.
De 20 0oo kronor mer i manaden som ett hus-
hall med tva vuxna och tva barn kan lite for-
enklat sigas motsvara en heltidslén netto eller
en kvarts miljon om dret.

ALLA HAR INTE FATT LIKA KRAFTIGA OKNINGAR
avsin disponibla inkomst. De som har de
hogsta inkomsterna har ocksa fatt den storsta
okningen. For den tiondel i befolkningen som
har hégst inkomst 6kade den ekonomiska
standarden med 70 procent mellan 1999 och
2016, medan 6kningen for den tiondel som
har lagst ekonomisk standard var 35 procent.
Tiondelen med hogst inkomst hade 2016 drygt
fem ganger hogre ekonomisk standard dn de
med lagst inkomst, ar 1999 var det fyra ganger
hogre.

Eftersom I6nerna har 6kat och skatterna
pd arbete sankts skiljer sig utvecklingen va-
sentligt at mellan forvarvsarbetande och den
grupp som inte klassas som forvarvsarbetande,
till exempel studerande, arbetslésa och sjuka.
Mellan 1999 och 2016 6kade den ekonomiska
standarden med 6ver 60 procent for forvarvs-
arbetande, mot knappt 30 procent for dem
som inte var férvdrvsarbetande.

Vilférd 1/2018
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Hans Heggemann
arbetar med ekonomisk
valfardsstatistik pa SCB
010-479 68 10
hans.heggemann@scb.se

Medianvarde: Det mittersta vardet i redovisningsgruppen da de observerade
vardena sorterats i stigande ordning.

Disponibel inkomst: | den disponibla inkomsten ingar alla inkomster. Det ar
dels inkomster av arbete, det vill sdga [6n och inkomst av naringsverksamhet,
dels skattepliktiga transfereringar som sjukpenning, sjukersattning, aktivitets-
ersattning, foraldrapenning, A-kassa och pension, dels skattefria transfereringar
som barnbidrag, bostadsbidrag, bostadstillagg, studiemedel, ekonomiskt
bistand och underhallsstod. Dessutom ingar kapitalinkomster. Fran summan
av dessa belopp dras skatt, dterbetalat studiemedel och utbetalat underhalls-
stod.

Ekonomisk standard: For att jamfora disponibel inkomst mellan olika typer
av hushall anvands ett system med konsumtionsenheter som ar relaterade
till hushallets sammanséattning av vuxna och barn. Den totala disponibla
inkomsten for hushallet divideras med det antal konsumtionsenheter som
hushallet bestar av. Systemet bygger bland annat pa budgetberakningar for
olika hushallstyper.

Konsumtionsenheter

Ensamboende 1,00
Sammanboende par 1,51
Ytterligare vuxen 0,60
Forsta barnet 0-19 ar 0,52
Andra och paféljande barn 0-19ar 0,42

Exempel: Ett sammanboende par med tva barn har en disponibel drsinkomst
pa 490 000 kronor. Hushallet bestar av 1,51 + 0,52 + 0,42 = 2,45 konsumtions-
enheter. Hushallets disponibla inkomst per konsumtionsenhet blir da 490 000
kronor / 2,45 konsumtionsenheter = 200 000 kronor per konsumtionsenhet.
Det innebadr att hushallet har samma ekonomiska standard som en ensam-
boende person med en disponibel drsinkomst pa 200 000 kronor.



Var femte person fodd
utanfor Europa ar trangbodd

Drygt 20 procent av
personer fodda utanfor
Furopa ar trangbodda,
jamfort med 2 procent
av inrikes fodda. Det ar
ocksa stor skillnad mel-
lan olika dldersgrupper.
Personer under 40 ar
ar i storre utstrackning
trangbodda an aldre
aldersgrupper. | befolk-
ningen dver 60 r ar | & :

trangboddhet ovanligt. Eﬁ.ﬁ«‘nﬂ? .__
= e }

—

Att vara trangbodd kan fa konsekvenser i

vardagen pa flera sitt. Traingboddhet kan

upplevas som péfrestande om man hela
tiden behover dela rum med andra och det inte finns
mojlighet till viss avskildhet i det egna hemmet. For
barn och ungdomar kan det till exempel medféra sva-
righeter att koncentrera sig pa laxor.

Ar2016 var drygt 4 procent av befolkningen i al-
dern 16-84 ar trangbodda enligt det som kallas trang-
boddhetsnorm 2, det vill siga att man bor i en bostad
med mer dn tva personer per sovrum. Men det ar stor
skillnad mellan olika befolkningsgrupper nar det
giller att bo trangt. En skiljelinje gar mellan inrikes
och utrikes fédda. Ungefar 2 av 100 inrikes fédda per-
soner dr trangbodda, en andel som bara har férand-
rats marginellt sedan dr198o.

BLAND UTRIKES FODDA, sirskilt bland personer fodda
utanfor Europa, dr det betydligt vanligare att vara
trangbodd. Andelen trangbodda bland personer som
ar fodda utanfér Europa har féordubblats de senaste
20 dren, fran 10 procent 1995 till 21 procent 2016. Var

10

4 %

av befolkningen var
trangbodda 2016.

femte person som dr fodd utanfor Europa bor alltsa
ien bostad med mer dn tva personer per sovrum.
Dock var andelen trangbodda i denna grupp pa
dagens niva dven 198o0.

Samtidigt som avstandet mellan fédda utanfor
Europa och inrikes fédda har 6kat giller den mot-
satta utvecklingen de senaste aren for utrikes fodda
inom Europa. Knappt 7 procent i denna grupp ar
trangbodda idag. I bada grupperna av utrikes fodda
har andelen som bor trangt varierat relativt mycket
sedan 1980, och under vissa perioder har skillnaden
mellan dem varit liten, till exempel 1984-1985 och
1996-1997 dd avstandet var ett par procentenheter.
Boendesituationen for utrikes fddda som grupp har
saledes skiftat mer dn for personer fédda i Sverige,
vilketisin tur kan hinga samman med invandring-
en under olika perioder.

Var i landet man bor spelar ocksa roll. Det rader
bostadsbrist i manga kommuner, framforallt i stor-
stadsomradena. Idag ar mellan 7 och 10 procent av
befolkningen i Stockholms, Géteborgs och Malmo
kommun trangbodda, jimfort med knappt 4 procent
i 6vriga kommuner.
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Foto: Brooke Lark, Unsplash



OKAD TRANGBODDHET BLAND PERSONER FODDA
UTANFOR EUROPA

Andel personer 16-84 ar som bor i en bostad med mer &n tva personer per sovrum
(trangboddhetsnorm 2), efter fédelseregion. Ar 1980-2016. Procent

25
Utrikes fodda
utanfér Europa

20

15
Utrikes fodda
inom Europa
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Utrikes fodda utanfor Europa dr trdangbodda i storre utstrackning én bade
utrikes fédda inom Europa och inrikes fédda. Skillnaden mellan grupperna
har blivit storre under de senaste dren.

tva personer per sovrum.,

SKILLNADERNA MELLAN ALDERSGRUPPER ir stora. For
personer i dldern 16-19 ar, som i stor utstrickning
fortfarande bor hos sina féraldrar, ar trangboddhe-
ten storst. Drygt var tionde person i denna grupp
har en bostad dir det finns mer dn tva personer per
sovrum. Aven 30-39-aringar ir i forhallandevis stor
utstrackning trangbodda. I befolkningen 6ver 60
ar ar trangboddhet diremot sdllsynt, mindre dn en
procent bor trangt. Det beror bland annat pa att det
dr mindre vanligt att ha hemmaboende barn i dessa
aldrar, man ar saledes oftast hogst tva personer i
hushillet.

UTOVER FODELSELAND OCH ALDER finns dven vissa
skillnader mellan grupper med olika utbildnings-
och inkomstniva. Trangboddheten varierar alltsa
mellan olika grupper i befolkningen, mellan olika
delar avlandet och har framférallt varierat 6ver tid.
Det radande underskottet pa bostdder, som enligt
Boverket dr storre dn pa linge, och den 6kande
befolkningen, dr nagra av de faktorer som kommer
att paverka hur manga som ar trangbodda framover.

Philip Ando

010-47944 23
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Var femte person som ar fodd utanfor
Europa borien bostad med mer an

arbetar med Undersékningarna
av levnadsforhallanden pa SCB

philip.ando@scb.se

STORST ANDEL TRANGBODDA BLAND 16—-19-ARINGAR

Andel personer som bor i en bostad med mer an tva personer per sovrum
(trangboddhetsnorm 2), efter alder. Ar 2016. Procent

16-19  20-29 30-39 4049 50-59 60-64 65-74 75-8434r

Trangboddhet &r vanligare bland personer som ar yngre &n 40 ar.
| dldrarna dver 60 dr dr det fa som bor trangt.

ATT MATA TRANGBODDHET

Det finns flera definitioner av trangboddhet, sa kallade trang-
boddhetsnormer.

Norm 2, som anvands i denna artikel, definierar ett hushall som
trangbott om det finns fler &n tva boende per sovrum, kok och

vardagsrum oraknade. Ensamboende rdaknas enligt denna norm
inte som trangbodda oavsett antal rum. Trangboddhetsnorm 2
tillkom under 1960-talet.

Norm 3 definierar ett hushall som trangbott om det finns fler
an en boende per sovrum, kék och vardagsrum ordknade. Sam-
manboende delar dock sovrum, medan varje barn ska ha ett
eget rum for att hushallet inte ska raknas som trangbott. Enligt
denna norm, som infordes 1974, raknas fler som trangbodda
jamfort med definitionen enligt norm 2.

LAS MER

| rapporten Levnadsforhallanden 1980-2016 berattar vi om hur
levnadsforhallanden i Sverige har utvecklats sedan 1980.
Rapporten ar baserad pa tidsserier fran Undersokningarna av
levnadsférhallanden (ULF) déar vi stéller fragor inom olika
omraden: boende, sysselsattning, arbetsmilj, fritid, sociala relatio-
ner, medborgerliga aktiviteter, halsa och trygghet.



C

Unikt langa tidsserier
over levnadsforhallanden

| dver 40 ar har SCB intervjuat svenskarna om deras levnadsférhallanden. Nu blir resultaten annu tillgang-
ligare nar SCB presenterar en rapport med tidsserier for ett urval av indikatorer som tacker hela perioden

1980-2016.

SCB HAR EN LANG HISTORIA av att samla in
information om hur svenskarna bor, lever
och jobbar. Redan 1975 bérjade SCB:s inter-
vjuare att besoka svenskar runt om i landet
for att samla in data for Undersokningarna
av levnadsforhdllanden (ULF), som publice-
rats varje dar sedan dess.

-Detér ganska unikt att man har sa tidiga
data, siger Anne Danielsen Rackner som
ar utredare pa Enheten for social valfards-
statistik.

FOR ATT BELYSA JUST MOJLIGHETERNA att fol-
ja hur svenskarnas levnadsforhallanden har
forandrats 6ver tid publicerar nu SCB rap-
porten Levnadsforhallanden 1980 till 2016
—etturval avindikatorer. Rapporten har ta-
gits fram av en arbetsgrupp med Anne Da-
nielsen Rackner som redaktor. Den bygger
pa historiska data som linge varit tillging-
liga, men som av olika skél inte har kunnat
jamforas pa ett enkelt satt 6ver tid. Nu har
ettarbete gjorts av SCB for att ta fram skatt-
ningar och konfidensintervall pd samma
satt for hela perioden tillbaks till 1980 och
detta arbete dr grunden fér rapporten.

-Sedan dr 2008 dr Undersokningarna av
levnadsforhallanden integrerade med den
EU-gemensamma undersokningen Statis-
tics on Income and Living Conditions, siger
Anne Danielsen Rackner. Samarbetet med
omvdrlden ger stora mojligheter fér anvin-
darna. Nu kan man jimféra data med EU-
linderna och flera andra europeiska lander.
Men det har ocksa inneburit att vi har be-
hoévt anpassa innehallet i den svenska un-
dersokningen.

FOR VISSA INDIKATORER innebar det helt
enkeltatt man far ett tidsseriebrott. Men
manga av indikatorerna haller 6ver tid be-

Anne Danielsen Rackner &r redaktor for den nya rapporten Levnadsforhallanden 1980 till 2016 — ett urval av indikatorer. Foto: Anna Blomén.

rattar Anne Danielsen Rackner.

- Var nya rapport ar baserad pa tidsserier for
etturval avindikatorer, som ett smakprov
pa vad man kan gora med vara data. Rap-
porten har ocksa en tabellbilaga dér alla
som vill kan férdjupa sig ytterligare.

RESULTATEN REDOVISAS UPPDELAT pa olika
bakgrundsfaktorer, som koén, alder och
inkomstniva. Det ger moéjlighet att se hur
levnadsférhallanden skiljer sig at mellan
olika grupper. Till exempel nir det giller
rokning sd visar resultaten att pd 1980o-talet
var andelen rokare lagst bland dem med
lagst inkomster. Pa 2010-talet dr det istdllet

bland dem med hogst inkomster man fin-
ner den ligsta andelen rokare.

- Det har varit valdigt intressant att blicka
bakat och fa en bild av hur utvecklingen har
sett ut under de senaste tre decennierna, sa-
ger Anne Danielsen Rackner.

Anna Blomén

LASTIPS

Levnadsforhallanden 1980-2016 — ett urval av indika-
torer. Boken finns tillganglig pa www.scb.se/le0101
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SVERIGE HAR LAGST ANDEL UTANFOR ARBETSKRAFTEN AV

ALLA LANDER I EU

Andel av befolkningen 20-64 ar som star utanfor arbetskraften i EU:s lander 2016,

procent

OFTA | HEMMET

KVINNOR UTANFOR ARBETSKRAFTEN ARBETAR

Anledning till varfor personer i dldern 20-64 star utanfor

arbetskraften, EU, 2016. Andel, procent

EU 28

Sverige
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| hela EU &r andelen kvinnor som star utanfor arbetskraften nastan dubbelt

sa stor som andelen man.

Jamstédlldhet ar en viktig fraga

inom EU. 1 EU:s stadga om de

grundliggande rattigheterna kan
man ldsa att jaimstdlldhet mellan kvinnor
och main ska sdkerstillas pa alla omraden,
exempelvis anstdllning, arbete och 16n. Be-
tydelsen av lika rattigheter for kvinnor och
man forstarks ytterligare i Kvinnostadgan
dér tva av fem principer, "lika ekonomiskt
oberoende” och "lika 16n for lika arbete”, ar
tydligt kopplade till ekonomisk jamstalld-
het. [ EU:s strategi for tillvaxt och sysselsatt-
ning finns kvantitativa mal inom bland
annat sysselsdttning som ska vara uppfyllda
ar 2020. Ett av dessa mal innebadr att 75 pro-
cent av alla kvinnor respektive alla man i
aldrarna 20-64 ar ska vara sysselsatta.

14

KVINNORS OCH MANS DELTAGANDE pa
arbetsmarknaden kan beskrivas i flera steg.
Till att bérja med ska vi redovisa hur stor
andel av kvinnorna och mannen som ingar
iarbetskraften. For att inga i arbetskraften
ska man antingen ha ett arbete eller soka
arbete. De som har ettarbete benamns sys-
selsatta och de som soker arbete bendmns
arbetslosa. De personer som varken ar sys-
selsatta eller arbetslosa ingdr saledes inte i
arbetskraften.

I hela EU ingick 71 procent av kvinnorna
och 84 procent av mdnnen i arbetskraften
2016. Det betyder att det var ndstan dubbelt
sd manga kvinnor som man som stod utan-
for arbetskraften, 29 procent respektive 16
procent. Det kan ocksa beskrivas som att
ndstan var tredje kvinna i EU varken hade

10 15 20 25 30 35

Av dem utanfor arbetskraften ar det betydligt stérre andel av kvinnorna &n
av mannen som ar hemarbetande, till exempel tar hand om barn eller andra

arbete eller sokte arbete. I alla linder i EU
ar det en storre andel kvinnor dn man som
inte ingar i arbetskraften.

Andelen personer 20-64 dr som ingar i
arbetskraften varierar kraftigt mellan EU:s
lander. Sverige har hogst deltagande i ar-
betskraften avsamtliga linder i EU och det
galler saval for kvinnor som fér man. Det
ariSverige 16 procent av kvinnorna och
11 procent av minnen som star utanfor ar-
betskraften. I tva EU-linder dr andelen for
kvinnor dver 40 procent och i fyra lander ar
andelen f6r man 6ver 20 procent.

VAD AR DA ORSAKEN TILL ATT man inte ingar
iarbetskraften? Vanliga skal ar studier eller
att man tar hand om sina barn. Var tredje

kvinna i EU som stod utanfor arbetskraften

Valfard 1/2018



KVINNOR ARBETAR BETYDLIGT OFTARE DELTID

Befolkningen 20-64 ar i EU efter arbetskraftstillhorighet och arbetad tid 2016.
Andel, procent

STORA SKILLNADER | SYSSELSATTNING MELLAN
EU:S LANDER

Befolkningen 20-64 ar i fem EU-lander efter arbetskraftstillhérighet och
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O Sysselsatta deltid

Deltid &r betydligt vanligare bland kvinnor. Av kvinnorna i EU arbetar

20 procent deltid, mot 6 procent av mannen.

Over

5%

sysselsattningsgrad for kvinnor har bara Sverige

angav, som skal till att hon inte hade betalt
arbete eller sokte arbete, att hon arbetade

i hemmet, till exempel med att ta hand om
barn eller annan anhorig. Bland man var
det ovanligt att ange detta som skal. Det
vanligaste skalet bland mén var istdllet
sjukdom eller funktionsnedsattning. I
Sverige var detta det vanligaste skilet bade
bland kvinnor och bland man, darefter
foljde studier.

Personerna som ingar i arbetskraften
bestar alltsa av sysselsatta och arbetslsa.
For att na sysselsattningsmalet ar det vik-
tigt inte bara att sd manga som mojligt in-
gariarbetskraften utan ocksa att andelen
arbetslosa i arbetskraften ar liten.

Det officiella arbetsléshetstalet berdknas
som andelen arbetsldsa i arbetskraften men

Vilférd 1/2018
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arbetad tid 2016. Procent
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| Italien star drygt 40 procent av kvinnorna utanfor arbetskraften, i

Spanien, Tyskland och Nederldnderna cirka 25 procent och i

Sverige drygt 15 procent. Andelarna for mén ar betydligt lagre.

i denna artikel utgar vi fran hela befolkning-
en som delas in i sysselsatta, arbetslsa och
utanfor arbetskraften. Antalet arbetslosa
satts i relation till hela befolkningen och det
innebdr att andelen arbetslsa blir ligre dn
det officiella arbetsloshetstalet.

AV DEN TOTALA BEFOLKNINGEN 20-64 ar i EU
var 6 procent av kvinnorna och 7 procent
avmannen arbetsldsa. Skillnaderna mellan
landerna ar stora och de tva lander dar
hogst andel av befolkningen var arbetslos
2016 dr Grekland och Spanien med dver 15
procent for bada kénen. Inget annat land
hade 6ver 11 procent, varken for man eller
for kvinnor. Linder som hade lag andel
arbetslésa dr bland andra Tyskland, Stor-
britannien, Tjeckien och Malta, ungefar

3 procent i befolkningen, bade bland kvin-
nor och bland man. I21av EU:s 28 linder var
det en storre andel av mannen dn av kvin-
norna som var arbetsldsa.

I hela EU var 65 procent av kvinnorna
och 77 procent av mannen i dldern 20-64
ar sysselsatta. I17avlinderna har min en
sysselsdttningsgrad pa 75 procent eller mer.
Endast i Sverige var sysselsdttningsgraden
for kvinnor 6ver 75 procent.

Ligst andel sysselsatta i befolkningen
2016, bade bland kvinnor och bland man,
hade Grekland; dar var 47 procent av kvin-
norna och 66 procent av minnen sysselsatta.
Madlet pa 75 procent sysselsatta foér bada
konen dr saledes ganska langt borta.



LANGT IFRAN MALET OM 75 % SYSSELSATTA | MANGA LANDER

Andel sysselsatta per land efter kon 2015, procent

KVINNOR

MAN

I 75 till 85 procent
[ ] 73l 75 procent
|:| 65 till 73 procent
[ ] 46 till 65 procent

[ ]IngarejiEU

o

Det &r bara i Sverige som sysselsattningsmalet 75 procent dr uppnatt for bade kvinnor och man. Narmast att klara malet ar Tyskland, Litauen
och Danmark. | dessa lander dr andelen sysselsatta méan hogre an 75 procent och andelen sysselsatta kvinnor mellan 74 och 75 procent.
| Grekland, Spanien och Kroatien ndr man inte upp till 70 procent. | dessa tre ldander samt i Italien, Malta och Rumanien &r sysselsattningsgra-

den for kvinnor under 60 procent.

ATT VARA SYSSELSATT INNEBAR inte med
automatik en god inkomst och ekonomisk
sjalvstindighet. Manga, i synnerhet kvin-
nor, arbetar deltid vilket paverkar inkom-
sten. I vissa lander ar det mycket vanligt
med deltidsarbete, framfor allt bland
kvinnor, medan detiandra linder ir en
relativt ovanlig foreteelse. I Nederlinderna
arbetar over hilften av kvinnorna och

ndstan var femte man i befolkningen deltid.

I Bulgarien arbetar omkring en procent av
befolkningen deltid, savil bland kvinnor
som bland man.

Den vanligaste orsaken fér man att arbe-
ta deltid var att de inte kunde hitta ett hel-
tidsjobb, 40 procent av mannen angav detta
som skal. Bland kvinnorna var den vanli-
gaste orsaken att de tog hand om barn eller
anhorig, 28 procent av EU:s kvinnor angav
detta som skal. I Sverige var det vanligaste
skalet bdde bland kvinnor och bland méan
att de inte kunde hitta heltidsjobb. Ungefar
30 procent angav detta som orsak.

DE EKONOMISKA SKILLNADERNA pa arbets-
marknaden, dir mén i storre utstrickning

an kvinnor har férvarvsarbete och i storre
utstrackning arbetar heltid forstarks av att
det dven dr loneskillnader mellan kvinnor
och mén. Kvinnor har inte bara lagre syssel-
sattningsgrad, de har ocksa lagre 16n. I hela
EU var loneskillnaderna mellan kvinnor
och man 17 procent. I fem lander, daribland
Tyskland och Storbritannien, var léneskill-
naderna mellan konen 6ver 20 procent. [
sex lander var I16neskillnaden lagre dn 10
procent, bland annat i Italien och Polen. I
Sverige var loneskillnaden 14 procent, det
vill sdga ndgot ligre dn i EU totalt.
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| EU HAR MAN 17 PROCENT HOGRE LON AN KVINNOR

Skillnad i procent mellan méns och kvinnors |6n 2014

EU-28
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Sammantaget dr skillnaderna mellan
kvinnor och mdn pa arbetsmarknaden fort-
farande stora i EU:s lander. Kvinnor star i
stérre omfattning utanfor arbetskraften och
arbetaristorre utstrackning dn man deltid.
Att kvinnor darutéver ocksa har lagre 16ner
an man forstarker att kvinnor ar mindre
ekonomiskt sjilvstandiga 4n man. Detta gal-
ler inte bara de yrkesverksamma aren utan
dven dren som pensiondr eftersom pensio-
nens storlek dr beroende av hur stor inkomst
man har haftisitt yrkesverksamma liv.

Vilférd 1/2018

Lena Bernhardtz
arbetar med jamstalldhetsstatistik pa SCB
010-479 65 27

lena.bernhardtz@sch.se

30

Kvinnor har inte bara lagre
sysselsattningsgrad, de har
ocksa lagre lon.

Ar 2014 &r det senaste aret d& uppgifter finns for alla
lander, forutom Grekland. I Rumanien &r I6neskillnaden
mellan méan och kvinnor mindre &n 5 procent, i Estland
narmare 30 procent och i Sverige 14 procent.

DEFINITIONER

Arbetskraften: omfattar personer som ar antingen
sysselsatta/forvarvsarbetar eller arbetslosa.

Sysselsatta: ar personer som utfort arbete minst
en timme under referensveckan eller varit tillfalligt
franvarande fran arbetet.

Arbetslosa: dr personer som inte &r sysselsatta och
som har sokt arbete och kunnat arbeta.

Sysselsattningsgrad: Andelen (%) sysselsatta av
befolkningen.

Vanligen arbetad tid: den arbetstid som personen
skulle arbeta enligt dverenskommelse.
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Lagre sysselsattning for personer
med lag utbildningsniva

Personer med ldg
utbildningsniva ar
sysselsatta i mindre
utstrackning an per-
soner med hogre
utbildningsniva, och
skillnaderna har okat
under de senaste tio
aren. Inom gruppen
med lag utbildnings-
niva ar skillnaden i
sysselsattning mellan
man och kvinnor storre
an bland personer med
hogre utbildningsniva.

procent var
sysselsattningsgraden
for personer med lag
utbildningsniva 2016

Genom SCB:s Arbetskraftsundersokningar
(AKU) kan vi beskriva situationen pa arbets-

marknaden for olika grupper i befolkningen.

En faktor som paverkar personers sysselsittning

ar deras utbildningsniva. En lag utbildningsniva, i
denna artikel definierad som féorgymnasial utbild-
ning, leder oftare till en svag anknytning till arbets-
marknaden.

Antalet personer i Sverige som har lag utbild-
ningsniva har minskat under en lingre period. Ar
2016 hade 586 ooo personer i dldrarna 20-64 ar en lag
utbildningsniva, jimfért med 841 ooo personer ar
2005. Att ha lag utbildningsniva ar vanligare bland
man, utrikes fédda och bland dldre personer.

SYSSELSATTNINGSGRADEN, alltsd andelen av befolk-
ningen som ar sysselsatt, dr lagre i gruppen med

lag utbildningsniva dn bland personer med minst
gymnasial utbildning. Fér personeridldern 20-64 ar
var sysselsattningsgraden i gruppen med lag utbild-
ningsniva 58 procent ar 2016, vilket kan jaimféras
med 84 procent for personer med minst gymnasial
utbildning. Jimfért med ar 2005 har sysselsdttnings-
graden minskat for personer med ldg utbildnings-
niva medan den har 6kat for personer med hogre

utbildning. Skillnaden mellan grupperna har alltsa
blivit storre. For personer med ldg utbildningsniva

har dessutom osdkra anstdllningsformer blivit mer
vanligt forekommande dn bland dem med minst

gymnasial utbildning.

SKILLNADER | SYSSELSATTNINGSGRAD finns inte bara

ndr personer med lag utbildningsniva jamférs med
personer som har minst gymnasial utbildning - dven
inom gruppen med lag utbildningsniva finns skill-
nader ndr det géiller hur stor andel som dr sysselsatta.
Bland personer med lag utbildningsniva dr andelen
sysselsatta hogre for man dn for kvinnor, ar 2016 var
67 procent av min och 47 procent av kvinnor med

lag utbildningsniva sysselsatta. Skillnaderna mellan
konen har 6kat under de senaste tio dren. Mdn har
alltsa istorre utstrackning an kvinnor lag utbild-
ningsniva, men med sysselsittningsgraden som

matt har man med lag utbildningsniva en starkare
anknytning till arbetsmarknaden dn kvinnor med
motsvarande utbildningsniva. Att man ar sysselsatta i
storre utstrickning dn kvinnor galler visserligen dven
bland personer med hogre utbildningsniva, men dar
ar skillnaderna mellan kénen betydligt mindre.
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SYSSELSATTNINGSGRADEN HAR MINSKAT BLAND PERSONER

MED LAG UTBILDNINGSNIVA

Sysselsattningsgrad bland personer i aldern 20-64 ar, efter utbildningsniva. Ar 2005-2016. Procent
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Sysselsattningsgraden for personer med lag utbildningsniva ar lagre 2016 an for tio ar sedan.
For personer med gymnasial och eftergymnasial utbildning ar sysselsattningsgraden hogre

2016 jdmfort med 2005.

Det finns ocksa en skillnad i sysselsattningsgrad
mellan inrikes och utrikes fodda med lag utbild-
ningsnivd, dar utrikes fodda i mindre utstrickning
ar sysselsatta. Bland utrikes fodda dr andelen syssel-
satta lagre bland fédda utanfér Europa jaimfoért med
fédda inom Europa. Personer med lag utbildnings-
nivd som ar fédda utanfoér Europa dr dock som grupp
betydligt yngre dn de som ar fodda i Sverige och
Europa. Eftersom sysselsdttningsgraden generellt
ar lagre bland yngre kan dirmed gruppens alders-
sammansadttning vara en faktor som delvis forklarar
gruppens laga sysselsattningsgrad.

UNDER DE SENASTE TIO AREN har alltsd sysselsdttnings-
graden for hela gruppen med lag utbildningsniva
minskat. En forklaring till detta dr att sammansatt-
ningen av gruppen har férandrats och att den idag i
storre utstrackning bestar av grupper som har en svag
anknytning till arbetsmarknaden. En storre andel

av personer med lag utbildningsnivd dr idag unga
eller utrikes fodda. Dd detta dr grupper som, oavsett
utbildningsniva, har lag sysselsittningsgrad kan man,
ndr deras andel av den totala gruppen med lag utbild-
ningsniva okar, forvinta sig att sysselsattningsgraden
igruppen som helhet minskar.
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Pa motsvarande sitt kan den 6kade skillnaden i
sysselsattningsgrad mellan médn och kvinnor med
lag utbildningsniva sannolikt delvis forklaras av
sammansdttningen av gruppen med lag utbildnings-
nivd. Skillnaderna i sysselsidttningsgrad mellan
kvinnor och man ar storre for utrikes fodda, drygt
20 procentenheter jamfort med 14 for inrikes fodda,
och i denna grupp har kénsskillnaderna ocksa 6kat
under de senaste tio dren. Nar allt fler i gruppen med
lag utbildningsniva ar fodda utanfér Europa far det
betydelse for konsskillnaderna i hela gruppen.

Antalet personer 20-64 ar som har en lag utbild-
ningsniva minskade mellan 2005 och 2016 med
254 000 personer, eller 30 procent. Det &r mojligt att
denna minskning haft effekter pa gruppens sam-
mansdttning som vi inte undersokt har. Med andra
ord kan gruppen ha férandrats utifrdn egenskaper
som paverkar deras mojligheter att ta sigin pa
arbetsmarknaden, men som inte ar direkt relaterade
till alder, kon och fodelseregion.

LAS MER

i rapporten Arbetsmarknaden for personer med lag utbildning
2005-2016. Rapporten hittar du pa www.scb.se/aku

utbildningsniva.

>>>


www.scb.se/aku

FOR PERSONER MED LAG UTBILDNINGSNIVA. ..

...AR SYSSELSATTNINGEN BETYDLIGT LAGRE FOR ...AR SYSSELSATTNINGEN LAGRE FOR UTRIKES FODDA
KVINNOR AN MAN Sysselsattningsgrad bland personer i &ldern 20-64 ar, efter fodelseregion och

Sysselsattningsgrad bland personer i aldern 20-64 ar, efter kon och utbild-

ningsniva. Ar 2016. Procent

utbildningsniva. Ar 2016. Procent

100 [Procent 100 MProcent Inrikes
; Ma fodda  Fodda
Kvinnor an iEuropa  Fodda
80 80
60 60
40 40
20 20
0 Hogst férgymnasial utbildning Minst gymnasial utbildning 0 Hogst forgymnasial utbildning Minst gymnasial utbildning
Sysselsdttningsgraden for kvinnor med I3g utbildningsniva dr 47 procent, Sysselsdttningsgraden for inrikes fédda med 13g utbildningsnivé &r 67
jamfort med 67 procent for man med samma utbildningsniva. Skillnaderna procent, jamfért med 51 procent for fdda i Europa och 43 procent for
mellan kvinnor och man dr mindre for personer med minst gymnasial fodda utanfor Europa. For personer med minst gymnasial utbildning &r
utbildning. skillnaden mellan olika fédelseregioner mindre.
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Par Sandberg

arbetar med Arbetskraftsundersokningarna pa SCB
010-479 47 35

parsandberg@sch.se
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PERSONER MED LAG UTBILDNINGSNIVA

Ar 2016 var det, enligt SCB:s Arbetskraftsundersokningar, 586 0oo personer i dldrarna 20-64
ar som hade hogst forgymnasial utbildning, har kallat lag utbildningsnivd. Av dem ar

252 000 kvinnor och 334 coo mdn. I gruppen ar 341 ooo inrikes fodda, 72 ooo fédda utanfor
Sverige men inom Europa och aterstdende 172 ooo fodda utanfér Europa. Antalet inrikes
foédda med lag utbildningsniva har minskat kraftigt under de senaste tio dren medan anta-
let fodda utanfor Europa med lag utbildningsniva har 6kat under samma period.

ALLT FARRE INRIKES FODDA HAR LAG UTBILDNINGSNIVA

Antal personer i &ldern 20-64 &r med hogst forgymnasial utbildning, efter fodelseregion. Ar 2005-2016. Antal
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Antalet inrikes foédda med forgymnasial utbildning har minskat kraftigt. Det beror pa att forgymnasial
utbildning ar vanligare bland dldre, som i gruppen 20-64 dr successivt ersatts av yngre personer som
har hogre utbildningsniva. Antalet utrikes foédda inom Europa med lag utbildningsniva har minskat
nagot medan antalet fédda utanfoér Europa med lag utbildningsniva har dkat.
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Brist pa gymnasialt
yrkesutbildade aven om 20 ar

Tillgdngen pa arbetskraft med yrkesinriktad gymnasial utbildning vantas inte kunna méta den framtida
efterfrdgan. For de utbildningsgrupper som arbetsgivarna redan idag har svart att rekrytera finns dar-
med risk for att dagens brist forvarras. Samtidigt som efterfrdgan pa gymnasialt yrkesutbildade dkar
riskerar det bli annu svdrare att hitta behoriga yrkeslarare.

I rapporten Trender och prognoser 2017
presenterar SCB bade dagens arbetsmark-
nad och framtidsutsikterna for 59 olika

utbildningsgrupper. Syftet med berdkningarna ar att
lyfta fram de obalanser mellan tillgang och efterfra-
gan pa arbetskraft som kan komma att uppsta givet
det utbildningssystem och de utbildningsmoénster
vi ser idag. Anviandare av statistiken dr bland annat
utbildningsplanerare, utredare, forskare och studie-
och yrkesvagledare.

Prognosen, som stracker sig till 2035, visar att
tillgangen pa arbetskraft med yrkesinriktad gym-
nasial utbildning inte kommer att kunna méta den
framtida efterfrdgan inom flera utbildningsomra-
den. Det finns risk for brist pa bland annat utbildade
inom bygg, industri och fordon. Det finns dven risk
for brist pa utbildade inom vard och omsorg samt
restaurang och livsmedel.

Men fér att kunna uttala oss om framtidens ar-
betsmarknad maste vi borja med att titta pa dagens
arbetsmarknadssituation. For att fd en uppfattning
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85°/o

av yrkesldrar-
utbildade vantas att
gad i pension fram till
ar 2035.

om ldget pa arbetsmarknaden idag anvinds arbets-
givarnas bedémningar i SCB:s arliga Arbetskrafts-
barometer. Arbetsgivarna tillfragas om tillgdngen
pa nyutexaminerade savdl som yrkeserfarna. 2017
ars undersokning visar tydligt att bristen pa arbets-
sokande med en gymnasial yrkesutbildning har
blivit mer utbredd. For 12 av de 13 gymnasiala yrkes-
utbildningsgrupper som undersoks rapporterar ar-
betsgivarna brist pa nyutexaminerade.

| STORT SETT SAMTLIGA ARBETSGIVARE har upplevt
svarigheter att rekrytera nyutexaminerade med
gymnasial fordonsutbildning. Givet dagens utbild-
ningsmonster vantas tillgangen pa arbetskraft med
fordonsutbildning ligga kvar pa ungefar dagens niva
dven dar 2035 da nytillskottet av utbildade vintas vara
ungefar lika stort som kommande pensionsavgangar.
Da efterfragan pd arbetskraft med den har utbild-
ningen samtidigt viantas 6ka riskerar dagens brist pa
fordonsutbildade att tillta pa sikt.
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FORDONSUTBILDNING

2015 arbetade 108 000 fordonsutbildade. Ett par procent av dem var kvinnor.
Vanliga yrken dr motorfordonsmekaniker och fordonsreparator. Tillflodet av for-
donsutbildade sker idag framst genom gymnasieskolans fordons- och transport-
program.

Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft med gymnasial fordons-
utbildning till ar 2035
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VARD- OCH OMSORGSUTBILDADE ir en annan stor
utbildningsgrupp pa arbetsmarknaden. Under de
senaste tre aren har andelen arbetsgivare som rap-
porterar brist pd nyutexaminerade med gymnasial
vard- och omsorgsutbildning 6kat, och 2017 uppgav
sex av tio arbetsgivare att de hade svart att rekrytera
nyutexaminerade med denna kompetens.

Idag dr det fler som genomfor en vard- och om-
sorgsutbildning via vuxenutbildningen dn inom
gymnasieskolan. En bakomliggande férklaring till
detdr yrkesvux, en statlig extrasatsning pa yrkes-
inriktade utbildningar inom den kommunala vux-
enutbildningen som genomforts pa senare ar. Om
dagens utbildningsmonster kvarstar de kommande
tjugo aren berdknas ett drligt tillskott fran vuxenut-
bildningen pé 5100 personer med en gymnasial vard-
och omsorgsutbildning. Samtidigt berdknas ett ar-
ligt tillskott pa 3 600 personer komma fran vard- och
omsorgsprogrammet inom gymnasieskolan.

Antalet nyutbildade vintas inte vara tillrackligt
manga for att bade ersitta kommande pensions-
avgangar och samtidigt mota ett 6kat personalbehov
inom framfoérallt dldreomsorgen. Sarskilt efter ar
2020 vantas efterfragan pa vard- och omsorgsutbil-
dade 6ka, da 4o0-talisterna kommer upp i den mer
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Tre av fyra
arbetsgivare
upplever idag
att det ar brist
pa restaurang-
utbildade pa
gymnasial niva.

VARD- 0CH OMSORGSUTBILDNING

2015 arbetade 217 000 personer med en vard- och omsorgsutbildning pa gym-
nasial niva. Vanligast ar att arbeta som underskoterska. Andra vanliga yrken for
personer med denna utbildning &r skotare, vardare, personlig assistent och vard-
bitrade. Idag ar narmare nio av tio i arbetskraften kvinnor.

Prognos dver tillgang och efterfragan pa arbetskraft med gymnasial vard- och
omsorgsutbildning till ar 2035
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vardbehovande dldersgruppen 8o ar och dldre. Sam-
mantaget finns risk for stor brist pa vard- och om-
sorgsutbildade ar 2035.

TRE AV FYRA ARBETSGIVARE upplever idag att det ar
brist pa restaurangutbildade pa gymnasial niva.
Andelen arbetsgivare som rapporterar brist pa nyut-
examinerade har legat pa en hog nivad sedan 2015.
Efterfragan pa gymnasialt utbildade inom restaur-
ang och livsmedel berdknas 6ka pa sikt, bland annat
som en f6ljd av en vdntad tillvixt av antalet som

ARBETSKRAFTSBAROMETERN

Arbetskraftsbarometern ger information om det aktuella arbets-
marknadslaget och framtidsutsikterna de narmaste aren for 72
utbildningsgrupper, varav 13 &r gymnasieutbildningar och 59 &r
hogskoleutbildningar.

Varje host skickas drygt 10 000 blanketter ut till cirka 7 500
personalansvariga pa ett urval av arbetsstéllen. De tillfragas
bland annat om tillgdngen pa stkande (God tillgang/Balanse-
rad tillgang/Brist) samt hur de bedémer att antalet anstallda
med de aktuella utbildningarna kommer att forandras pa ett
respektive tre ars sikt.
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RESTAURANG- OCH LIVSMEDELSUTBILDNING

Kock, kallskanka och forséljare inom detaljhandel & exempel pa vanliga yrken bland
de 100 000 personer med restaurang- och livsmedelsutbildning som var i arbete

ar 2015. Kénsfordelningen inom gruppen ar jamn. Tillskottet av utbildade kommer
idag framst fran gymnasieskolans restaurang- och livsmedelsprogram men aven till
viss del fran kommunal vuxenutbildning och arbetsmarknadsutbildning.

Prognos over tillgang och efterfragan pa arbetskraft med gymnasial
restaurang- och livsmedelsutbildning till ar 2035
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arbetar inom hotell- och restaurangbranschen. Trots
attantalet som gar i pension de kommande tjugo
aren vdntas vara litet berdknas den framtida till-
gangen pa utbildad arbetskraft inte vara tillracklig
for att kunna mota en 6kad efterfragan. Dagens brist
pd restaurangutbildade riskerar darfor att forstarkas
passikt, givet dagens intresse for utbildningen.
Samtidigt som bristen pa gymnasialt yrkesutbil-
dade riskerar att forvdrras visar SCB:s prognos ocksa
att tillgangen pa arbetskraft med en ldrarutbildning
inom gymnasieskolans yrkesimnen inte vintas

010-479 40 39

Therese Landerholm och Karin
Zetterberg Griinewald arbetar
med analyser inom utbildning
och arbetsmarknad pa SCB.

Therese Landerholm

therese.landerholm@scb.se

YRKESLARARUTBILDNING

Ar 2015 fanns 12 100 personer med en yrkeslararutbildning som arbetade, varav
drygt hélften arbetade inom utbildningsomradet. Konsfordelningen inom utbild-
ningsgruppen ar idag relativt jamn.

Prognos 6ver tillgang och efterfragan pa arbetskraft med yrkeslararutbildning
till ar 2035
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TRENDER OCH PROGNOSER

Trender och prognoser 2017 visar tillgangen och efterfragan

pa utbildade, med siktet installt pa 2035. Berdkningarna av

den framtida tillgangen syftar till att visa vad resultatet blir om
utbildningssystemet forblir i stort sett detsamma som idag och
om personer valjer och slutfor utbildningar pa samma satt och i
samma takt som idag.

Prognosen fangar historiska och nuvarande trender, till exempel
vilka yrken som har 6kat eller minskat i antal inom olika ndrings-
grenar de senaste dren. | prognosens utgangslage ar arbets-
|6sheten den enda skillnaden mellan tillgdng och efterfragan

kunna svara mot den framtida efterfragan. Med nu- Karin Zetterberg som kan matas med registerdata. Efterfrdgan, matt med hjalp
varande utbildningsdimensionering finns risk for ggugg‘?";;? av registerdata, kan i prognosens utgangslage darfor aldrig vara

stor brist pa yrkeslarare. Bland de ldrare som arbetar
inom gymnasieskolans yrkesimnen saknar ndstan
45 procent en pedagogisk hogskoleexamen, vilket
tyder pa en pataglig brist redan idag. Pa sikt riskerar
viatt fa dnnu svarare att hitta behoériga yrkeslarare.
85 procent av de yrkeslararutbildade som idag tillhor
arbetskraften kommer att ga i pension fram till ar
2035 och antalet nyutbildade vidntas inte racka till

for att mota upp detta. I samband med utbildnings-
satsningar som aviseras, till exempel inom ramen for
yrkesvux, ar dirmed bristen pa yrkeslarare viktig att
belysa.
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karin.grunewald@scb.se

storre an tillgangen. Det har medfor att situationen i utgangs-
laget for prognosen alltid redovisar en viss grad av 6verskott
(arbetsloshet) oavsett hur det faktiskt forhaller sig avseende brist,
balans eller dverskott. Trender och prognoser dr inget verktyg
for att fanga en eventuell brist eller ett Gverskott idag, for det
anvands till exempel Arbetskraftsbarometern.

Berdkningarna av efterfrdgan pa utbildade grundar sig pa den
framtida sysselsattningen, naringsgrensutvecklingen, yrkes-
utvecklingen per naringsgren och framtida utbildningskrav per
yrke.
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STATISTIKSKOLAN

Sa staller du fragor i en
statistisk undersokning

Mycket av den statistik som produceras bygger pa fragor som stills till
individer. 1 Valfards statistikskola beskriver vi vad du ska tanka pa da du
konstruerar fragor till en statistisk undersokning.

Nar vi med statistik vill ta reda pa hur nagot ligger subjektivt matt limnar definitionen av begrepp till uppgiftslim-
till i samhallet dr ett av stegen att konstruera de naren. Om vi tar matt pa lycka kanske vi da staller frigor som "Hur
fragor som ska anviandas i undersdkningen. Vigen lycklig skulle du sdga att du dr?” eller "Hur néjd ar du med din
fram till ett fardigt frageformular kan, lite grovt, ekonomi?”. Vill vi diremot ha ett objektivt matt, dir vi som frage-
delasini tre steg. Anta att vi undrar hur lyckliga invdnarnaien stallare definierar mattet, behover vi stilla mer objektiva fragor
svensk kommun dr. utifran hur vi definierar lycka, till exempel "Hur ofta traffar du
dina vinner?” eller "Hur ofta har det hdnt att du inte kunnat betala
FORST MASTE VI DEFINIERA det omrade vi vill mata, i det hir fallet dina rikningar?”
begreppet lycka. Ofta har viringat in ett omrade i grova drag men
det behover definieras och avgransas i detalj for att vi ska kunna DET FINNS OLIKA FRAGETYPER. Ur grammatisk synpunkt har vi till
veta vad det dr vi méter och i slutindan kunna uttala ossomresul-  exempel fragesatser, uppmaningar och pastienden vilka alla ar
taten. vanligt forekommande i frageformular. Vdr erfarenhet ar att en

fragesats overlag dr det basta sittet att stdlla en fraga. Det dr det
VI TAR SEDAN FRAM VARIABLER som tdcker in omradet, och blirindi-  vardagliga sattet att kommunicera pa. Uppmaningar kan ha en
katorer pa det vi vill mata. Hur manga variabler som behévs beror  styrande, och dirmed ndstan oartig ton och det dr nastan bara i fra-
pa hur brett omradet dr. Utan att hdr gora ansprak pa att definiera ~ geformuldr som man behéver ta stdllning till pdstaenden.
"lycka” skulle tinkbara variabler kunna inkludera halsa, ekonomisk
situation och vilbefinnande.

Faktafragor kan ofta vid en forsta
anblick tyckas enkla och sjalvklara.

Till hjalp med att definiera det omrade man vill mita, och vilka
variabler som ger bast matt, kan man anvédnda sig av kvalitativa

forstudier som fokusgrupper eller djupintervjuer. Fokusgrupper,

dér ett antal individer samtalar om nagra breda fragestallningar BEROENDE PA VAD MAN VILL MATA anvdnds till exempel faktafrdgor,
om till exempel vad lycka dr och vad som gor dem lyckliga, kan beteendefrdgor och attitydfrdgor. Fakta- och beteendefragor mater,
dd skapa underlag for forstaelse av omradet och vilka variabler vi atminstone i teorin, observerbara saker. Sddant som svaren skulle
behdver mata for att kunna uttala oss i dmnet. En annan kalla ar kunna kontrolleras mot. Faktafragor kan ofta vid en férsta anblick
den teori och forskning som kan finnas sedan tidigare. tyckas enkla och sjdlvklara, till exempel frigan "Hur manga barn
har du?” Likvdl vet vi fran kognitiva tester att fragan vicker manga
TILL SIST SKA VI SKRIVA FRAGOR UTIFRAN VARIABLERNA. En sak att fragetecken, och tolkas olika av en del uppgiftslimnare - riknas
ta stallning till ar om vi ska ha subjektiva eller objektiva matt. Ett sambos barn eller myndiga barn? Innefattas barn som flyttat hemi-
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fran? Om inte sadana oklarheter definieras i fragan kommer upp-
giftslimnarna att gora det pa egen hand, medvetet eller omedvetet,
men antagligen pa lite olika satt.

Nar det géller attitydfragor kan det tyckas som ganska enkelt att
fraga vad manniskor tycker om saker och ting. Attityder kan dock
vara ganska svara att méta da de bara finns inom individen och
inte dr observerbara. Det finns inget "sant” varde eller andra data-
kallor att jimfora med. Attityder kan ibland ocksa paverkas av
fragans ordalydelse, placering i formularet eller imnet. Det kan
dven vara saker utanfor undersdokningen som aktuella nyhetshan-
delser eller omgivningens asikter. Man bor inte stdlla fragor om
sadant som uppgiftslimnaren inte kdnner till, och nar det géiller
attityder, sadant som uppgiftslimnarna inte kan férvantas ha en
asikt om.

EN TIDIGARE ARTIKEL OM MATTEKNIK (Valfard 3/2017) tog upp vikten av
att undvika ledande fragor och flera fragor i en. Ndgot annat man

sd langt mojligt bor undvika i fragor dr negationer. Negationen ger
fragan motsatt betydelse. Uppgiftslimnaren kan behéva bekréfta en
negativ dsikt med ett positivt svarsalternativ vilket ar kravande. Det
kan dven hdnda att slarvig lasning gor att fragans betydelse miss-
uppfattas da betydelsen dr beroende av ett ord, sjilva negationen.
Sarskiltilla dr det om dven svarsskalan har negation. Da maste upp-
giftslimnaren ta stallning till dubbla negationer, t.ex. "Det stimmer
inte att jaginte...”

En frdga ska vara enkel, kort, rak
och begripligt formulerad.

EN FRAGA BEHOVER DEFINIERAS | TID. Om det dr ett "normalldge” som
avses bor det tydliggoras genom tilligg som till exempel "vanligt-
vis”, "oftast” eller "generellt sett”. Om fragan ddremot syftar pd en
specifik period (en referensperiod) ska perioden vara tydlig och rim-
lig, givet det som ska madtas. ”...senaste dret” kan till exempel vara
en tydlig referensperiod om man stdller fragan i januari da det blir
tydligt att den syftar pa dret innan vilket ocksa ar en latthanterlig
period for minnet. Om fragan ddremot stdlls i mars blir det lite mer
problematiskt. Syftar vi da pa "dret innan” eller de senaste 12 mana-
derna, mars-mars? Det senare ar ocksa en mindre naturlig period
att hantera for minnet. Nir det géller lingden pd referensperioder
ar en enkel regel att framtrddande handelser (fa barn, fa nytt jobb,
sjukhusvistelse m.m.) kan ha en lingre referensperiod som stricker
sig flera ar bakat i tiden medan vardagliga handelser (hur ofta man
motionerat, hur manga liter mjélk man handlat osv.) bor ha en kort
referensperiod, exempelvis den senaste veckan/veckorna.

Nar man stéller fragor i blanketter och intervjuer finns manga
aspekter att ta hansyn till. Det finns sdllan fragor som passar alla
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situationer. Exempelvis varierar vilken grupp som ska besvara
undersokningen, i vilken kontext fragorna stdlls samt vad som ska
matas. En kortfattad regel dr att en fraga ska vara enkel, kort, rak och
begripligt formulerad och man bér undvika sviara och mangtydiga
ord samt forkortningar. Att fa fragor som fungerar kriver bade gedi-
get forarbete dir omrade och variabler definieras men ocksd att de
enskilda fragorna testas innan de tas i bruk.

ATT TANKA PA VID KONSTRUKTION

AV FRAGOR

Fragan ska kunna forstas av alla uppgiftslamnare.
Fragan ska forstas pa samma sétt av alla uppgiftslamnare.
Fragan ska mata det som avses.

Fragan ska vara sa kort som majligt (men inte forkortas pa bekost-
nad av forstaelsen).

Uppgiftsldamnare ska inte reagera negativt pa fragan.

m Frdgan ska ha ett syfte (@annars bor den inte stéllas och ta upp
uppgiftslamnarnas tid).

LASTIPS

Las mer om fradgekonstruktion i boken "Frdgor och svar: om fragekonstruktion i
enkdt- och intervjuundersokningar”

Boken finns tillgénglig pa www.scb.se

Fredrik Scheffer och Andreas Persson arbetar
med frdgekonstruktion och métteknik pa SCB

Fredrik Scheffer
010-479 49 25
fredrik.scheffer@scb.se

Andreas Persson
010-479 62 48
andreas.persson@scb.se
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Arbete i linje med utbildningen
vanligare bland examinerade

De hagskolestudenter som avslutat sin
utbildning med examen har i storre
utstrackning arbete efter utbildningen
och arbetet dverensstammer ocksa i
hogre grad med det omrade utbild-
ningen varit inriktad mot. En storre
andel bland de som har ett arbete som
dverensstammer med utbildningen ar
ocksa nojda med sitt arbete.

SCB foljer regelbundet upp intradet pa ar-

betsmarknaden efter hogskoleutbildning.

Under véaren 2017 fick ett urval av universi-
tets- och hogskolestudenter som avslutat sina studier
lasaret 201314 svara pa en enkdt om sin situation pa
arbetsmarknaden. Framfor allt pa generella program
ar det vanligt att avsluta sin utbildning utan examen.
Dirfor ingar bade examinerade och de som har last
minst tva ar men avslutat studierna utan examen i
undersokningen. De vanligaste skdl som studenterna
anger for att ha avslutat studierna utan examen dr att
de fick ett arbete, att de tappade studiemotivationen
eller inte trivdes, att det var svart att kombinera stu-
dierna med arbete eller att de anser att de inte beho-
ver ett examensbevis.

MEN STAMMER DET att det gar lika bra pd arbetsmark-
naden oavsett om studenterna har ett examensbevis
som de kan visa upp nar de soker jobb eller inte?
Statistiken pekar pa att det Ionar sig att fullfélja hog-
skolestudierna och ta ut examensbeviset fér den som
vill ha ettarbete som ir i linje med utbildningen.
Det dr en ligre andel av de utan examen som har
ettarbete tre ar efter avslutade studier (88 procent)
jamfort med de som har examen (94 procent). Dess-
utom har de med examen i hogre grad arbeten som
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94 o

har arbete tre ar efter
avslutade hogsko-
lestudier bland de
med examen.

overensstimmer med utbildningen. Av de examine-
rade som arbetar anser 8o procent att arbetet helt
eller till stor del staimmer 6verens med det omrade
som utbildningen var inriktad mot, jimfort med

56 procent av de som inte har examen. Andelen som
har svarat att arbetet inte alls 6verensstaimmer med
utbildningen dr 6 procent for de examinerade och 22
procent for de utan examen.

DET FINNS TYDLIGA SKILLNADER i 6verensstimmelse
mellan utbildning och arbete mellan de som har last
ett yrkesexamensprogram och de som har last ett
generellt program eller fristiende kurser. Av de med
en yrkesexamen som har ett arbete anser 89 procent
att arbetet helt eller till stor del stimmer 6verens
med det omrade som utbildningen var inriktad mot,
jamfort med 67 procent av de som last ett yrkes-
examensprogram men inte avslutat med examen.
Skillnaden forklaras delvis av att manga yrkesexa-
mensprogram leder till legitimationsyrken som
krdver examen fran relevant hogskoleutbildning.
Bland de med en generell examen som har ett
arbete anser 66 procent att arbetet helt eller till stor
del staimmer 6verens med det omrade utbildningen
var inriktad mot, jamfoért med 49 procent bland de
utan examen. Att dverensstimmelsen generellt ar
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HOGST OVERENSSTAMMELSE MELLAN UTBILDNING OCH ARBETE
BLAND EXAMINERADE FRAN YRKESEXAMENSPROGRAM

Studenter som avslutat hogskolestudierna 2013/14 som var sysselsatta varen 2017 efter hur vél
arbetet 6verensstammer med det omrade utbildningen var inriktad mot. Procent

STORRE NOJDHET MED ARBETET OM DET
OVERENSSTAMMER MED UTBILDNINGEN

Studenter som avslutat hogskolestudierna 2013/14 som var
sysselsatta varen 2017 efter hur val arbetet 6verensstammer med

det omrade utbildningen var inriktad mot och hur ndjda de &r

100 med sitt arbete. Procent
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Examen

Ej examen
Yrkesexamensprogram

Overensstammelsen mellan utbildning och arbete &r hdgre bland de som last ett yrkes-
examensprogram och bland de som avslutat utbildningen med examen.

lagre bland de som ldst generella program eller fri-
stdende kurser kan delvis bero pd att det dr svarare
att bedoma 6verensstaimmelsen med arbetet for ge-
nerella utbildningar.

De som arbetar inom ett omrade som inte alls
overensstimmer med utbildningen fick svara pa
varfor de gor det. De vanligaste orsakerna var att
de saknar den erfarenhet som kravs, att de vill ar-
beta med annat, att det inte fanns ndgra arbeten att
soka inom omradet och att de saknar kontakter till
arbetsgivare.

DE SOM HAR ETT ARBETE SOM Overensstimmer med
utbildningen dr i storre utstrackning nojda med sitt
arbete. Ndstan 95 procent av alla (oavsett examen
eller inte) med arbeten helt eller till stor del inom
samma omrade som utbildningens inriktning ar
ocksa ganska eller mycket ndjda med sitt arbete. Det
kan jamforas med cirka 70 procent bland de som
arbetar inom ett helt annat omrade dn utbildningen
var inriktad mot.

Totalt sett ar de utan examen ungefar lika n6jda
med sina arbeten som de med examen och det trots
att de utan examen i storre utstrackning har arbeten
som inte alls dverensstimmer med utbildningen. En
forklaring kan vara att ett vanligt skal for att ha ett
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Ej examen
Generellt program eller fristdende kurser

Examen

Helt eller
till stor del

Till viss del

Inte alls

Andelen som &r ndjda med sitt arbete &r hogre ju battre arbetet
stdammer dverens med det omrade utbildningen var inriktad
mot. Det dr en mycket liten andel som dr mycket missnéjda
med sitt arbete och den andelen ar storst bland de som har ar-
beten som inte alls dverensstammer med utbildningen.

arbete som inte alls 6verensstimmer med utbild-
ningen dr att de ville arbeta med annat. Bland de
som angett att de arbetar inom ett annat omrade dn
utbildningens inriktning eftersom de ville arbeta
med annat dr 84 procent mycket eller ganska nojda
med sitt arbete. Bland de som angav andra skal var
62 procent mycket eller ganska néjda med sitt arbete.

LAS MER:

I rapporten Intrddet pa arbetsmarknaden for universitets- och
hogskolestuderande som har avslutat universitets- eller hdgsko-
leutbildning 2013/14 finns fler resultat fran enkdtundersokningen.
www.scb.se/uf0512

Har hittar du mer information om genomstrémningen i hogskolan:
www.scb.se/uf0208

arbetar med utbildningsstatistik pa SCB
010-749 69 48
jonathan.baquedano@scb.se

FAKTA:

I undersékningen ingick
hogskolestudenter som
haft sin sista termin under
lasdret 2013/14 och som
inte paborjat hogskolestu-
dier fore hostterminen 2007.
Studenter utan examen
skulle ha minst 120 avkla-
rade podng vilket motsvarar
tva ars heltidsstudier. Totalt
ingick 24 700 kvinnor och
15 100 mdn i populationen.

Yrkesexamensprogram:
Utbildningsprogram som
leder till en viss yrkes-
examen och sarskilda yrken,
tex. lakarexamen.
Generella program: Ut-
bildningsprogram som
leder till en generell
examen, t.ex. kandidatexa-
men. En generell examen
kan ocksa erhallas efter att
ha Iast fristdende kurser. |
generella examina ingar i
denna uppfdljning aven
konstnarliga examina.
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Battre etablering pa
arbetsmarknaden bland
utbytesstudenter

Cirka 15 procent av alla examinerade fran en svensk hégskola har studerat utomlands. Majoriteten av
dem har ordnat studierna pa egen hand. Andelen med etablerad stallning pa arbetsmarknaden ar dock
hogst for de som varit utomlands inom ramen for ett utbytesprogram och samre for de som ordnat

studierna pa egen hand.

Att studera utomlands foérvantas ge mdnga positiva effek-

ter, bland annat 6kad anstallningsbarhet. Inom EU finns

dérfor ett mal om att minst 20 procent avde som exami-
neras fran hogskoleutbildning ska ha studerat eller praktiserat ut-
omlands som en del av sin utbildning ar 2020. Bland examinerade
i Sverige lasdret 201617 var det 15 procent som genomfort en del av
sin utbildning utomlands. Dartill kommer studenter fran Sverige
som genomfort hela hogskoleutbildningen utomlands, vilket
bland
annat dr vanligt bland ldkarstudenter.

UNDER DE SENASTE 10 AREN har antalet hogskolestudenter i Sverige
som fatt studiemedel for utlandsstudier okat, aven om antalet har
minskat nagot de senaste tvd aren. Lasaret 2016/17 var det 25 700
studenter som deltog i utlandsstudier som utbytesstudent eller
som freemover. De s kallade freemover-studenterna ordnar sina
studier utomlands pd egen hand, medan utbytesstudenter deltar i
studier dar det svenska och det utlindska larosatet har ett utby-
tesavtal. Utbytesstudenter behover inte betala studieavgifter vid
gdstuniversitet och podng tagna utomlands tillgodordknas utbild-
ningen i Sverige. Det dr mycket vanligare att studera utomlands
som freemover dn som utbytesstudent.

HUR GAR DET DA for personer som studerat utomlands? For att
undersoka detta tittar vi nairmare pa studenter med en examen
fran en svensk hogskola. Det innebar att vi exkluderar freemover-
studenter som tagit en examen i ett annat land. Vi jamfér andelen
med etablerad stdllning pa arbetsmarknaden 2015 bland de som
fatt studiemedel for utlandsstudier ndgon gang mellan 20072009
och de som fatt studiemedel for studier i Sverige inom samma
period men som aldrig fatt studiemedel for utlandsstudier. For att
raknas som etablerad ska man bland annat ha en arbetsinkomst
pa minst 224 600 kronor under aret, vilket motsvarar cirka 18 700
kronor per manad, och man far inte ha varit arbetslds under aret.
Andelen av de examinerade som ar etablerade pa arbetsmark-
naden varierar beroende pa vilken typ avexamen det handlar om,
men andelen skiljer sig ocksa mellan de som har fatt studiemedel
for utlandsstudier och de som inte har fatt det. Andelen med eta-
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blerad stillning pa arbetsmarknaden 2015 dr hogst bland examine-
rade som fatt studiemedel for utbytesstudier (88 procent), foljt av
examinerade som enbart ftt studiemedel for studier i Sverige

(84 procent). Lagst ar etableringsgraden bland examinerade som
varit utomlands som freemover-studenter (79 procent).

Vi har valt ut nagra examensgrupper och i de flesta avdem finns
detta monster, det vill siga etableringen dr hogst bland de som fatt
studiemedel for utbytesstudier och lagst bland de som fatt studie-
medel for utlandsstudier som freemover-studenter. Skillnaderna
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MAJORITETEN AV DE SOM STUDERAR UTOMLANDS ORDNADE
UTLANDSSTUDIERNA PA EGEN HAND

Antal personer som fatt studiemedel for hégskolestudier utomlands 2006/07-
2016/17

20000
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15000

10 000
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Antalet hogskolestudenter som far studiemedel for utlandsstudier har ¢kat
under de senaste tio &ren. Antalet freemover-studenter har de senaste aren
minskat fran drygt 19 000 till 17 000, medan antalet utbytesstudenter har
legat stabilt omkring 7 000.

inom de olika examensgrupperna ar dock fér det mesta sma.
Andelen med etablerad stdllning ar hogst bland likarexaminerade
som enbart studerat i Sverige och de med civilingenjorsexamen som
studerat utomlands som utbytesstudenter. Bland lakar- och ldrar-
examinerade dr andelen med etablerad stdllning hogst bland de
som enbart studerat i Sverige. Andelen dr lagst bland examinerade
pa grundniva som haft Humaniora och konst som huvudsaklig studie-
inriktning och som enbart studerat i Sverige.

TVA MOJLIGA FORKLARINGAR f6r god etablering bland studenter som
studerat utomlands ar dels att det dr de duktigaste studenterna
som pluggar utomlands och att dessa ocksa har de basta chanserna
pa arbetsmarknaden. Det rader konkurrens om utbytesplatserna
och urvalet sker ofta efter betyg. Darutover har flera studier visat
att utlandsstudier i sig ger battre chanser pd arbetsmarknaden.

FAKTA

Etablerad stéllning pa arbetsmarknaden
For att ha etablerad stallning pa arbetsmarknaden enligt etableringsmattet ska
man ha arbetsinkomst pa minst 224 600 kronor under aret (avser ar 2015), samt
vara sysselsatt enligt sysselsattningsregistrets definition (november aktuellt ar).
Inga handelser som indikerar arbetsloshet eller som indikerar arbetsmarknads-
politiska atgarder far ha funnits under aret.

Population

Etableringen pa arbetsmarknaden avser examinerade som fatt studiemedel for
utbytesstudier eller utlandsstudier som freemover nagon gang mellan 2007-2009.
Examinerade som under denna period fatt studiemedel for bada typer av utlands-
studier har exkluderats. De som fatt studiemedel for utlandsstudier jamférs med
examinerade som fatt studiemedel for studier i Sverige under samma period

men som aldrig fatt studiemedel for utlandsstudier. Totalt ingar cirka 229 000
examinerade, varav 4 procent fatt studiemedel for utbytesstudier och 2 procent
for utlandsstudier som freemover.
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HOGRE ETABLERINGSGRAD BLAND UTBYTESSTUDENTER AN
BLAND FREEMOVER-STUDENTER, MEN MINDRE SKILLNADER
INOM SAMMA EXAMENSGRUPP

Andelen med etablerad stéllning pa arbetsmarknaden 2015 bland examinerade
som fatt studiemedel for hgskolestudier 2007-2009. Procent

Samtliga examinerade

Yrkesexamen — Lékarexamen

Yrkesexamen — Civilingenjérsexamen

Yrkesexamen — Juristexamen

Yrkesexamen — Lararexamen

Examen pd grundniva — inriktning
samhallsvetenskap, juridik,
handel och administration

Examen pa grundniva
— inriktning humaniora och konst

0 20 40 60 80 100
[l Studier enbart i Sverige

[ Utbytesstudenter

[] Freemover-studenter

Lakarexaminerade har den hogsta andelen med etablerad stallning bland
de examensgrupper vi har valt ut. Etableringen skiljer sig mycket lite mellan
de som genomfoért en del av sina studier utomlands och de som enbart stu-
derat i Sverige. Lagst dr etableringsgraden bland examinerade pa grundniva
med inriktning Humaniora och konst, ett omrade med forhallandevis svag
arbetsmarknad.

Angelina Nystrom

| arbetar med utbildningsstatistik pa SCB
010-479 68 29
angelina.nystrom@schb.se

LAS MER

Lds mer i rapporten Utlandsstudier — vad hander sedan? som &r en uppfoljning av
utlandsstuderandes boséttning, sysselséattning och etablering pa arbetsmarknaden,
inkomst samt skuldsattning och aterbetalning av studielan.

Rapporten finns pd www.scb.se/uf0549.

For mer information om mobilitet bland studenter, se "Statistiskt meddelande om
internationell studentmobilitet i hdgskolan” pd www.scb.se/uf0209.
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Cirkular ekonomii EU

Eurostat har utvecklat ett visualiseringsverktyg for att tydliggora
hur olika aspekter av cirkulir ekonomi som atervinning, produk-
tion, dteranvandning, reparation och avfallshantering bidrar till
tillvixt och arbetstillfillen.

Visualiseringen gor det ocksa mojligt att jamfora forutsattningarna
for cirkular ekonomi i EU:s lander.

Visualiseringen och mer om cirkuldr ekonomi i Europa finns pa
http://ec.europa.eu/eurostat/web/circular-economy

Prisbasbeloppet 2018

daalll

KRONOR

vilket d@r 700 kronor hogre én
prisbasbeloppet for ar 2017

Kiilla: Konsumentprisindex (KF1), 20017

Inkomsterna okade mest for
kvinnor 2005-2016

Ar 2016 var medianvirdet for den sammanriknade forviarvsinkoms-
ten 309 ooo kronor for dldersgruppen 20-64 dr. Det innebdr, riknat
i fasta priser, en inkomstokning med 2,5 procent mellan 2015 och
2016 och med 22 procent mellan 2005 och 2016.

Under perioden 2005-2016 var inkomstékningen for kvinnor 25 pro-
cent, jamfort med 19 procent for mén.

Kvinnor har dock fortfarande ligre inkomst dn man. I aldersgrup-
pen 20-64 ar ldg kvinnors medianinkomst 2016 pa 82 procent av
mins inkomst. Ar 2010 var andelen 79 procent och &r 2005 lag den
pa 78 procent.

Kdlla: SCB, www.scb.se
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Skatt fran privatpersoner 6kade
med 56 miljarder

Den slutliga skatten fran privatpersoner 6kade med 56 miljarder
mellan deklarationsdr 2016 och 2017. Fran juridiska personer mins-
kade den slutliga skatten med 4 miljarder.

Totala skatter och avgifter fran fysiska personer fore skattereduktio-
ner 6kade med 50 miljarder kronor och uppgick till 975 miljarder
kronor. Okningen berodde frimst pd kommunal inkomstskatt

som 6kade med 34 miljarder och uppgick till 670 miljarder kronor.
Statlig skatt pa saval forvarvs- som kapitalinkomst samt allman
pensionsavgift 6kade med 5 miljarder vardera.

Kdlla: SCB, www.scb.se
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miljarder kronor blev den preliminara
forsaljningssiffran for detaljhandeln i december 2017.
Det motsvarar en tillvaxt om 2,3 procent jamfért med
motsvarande manad aret innan, i [6pande priser.

Kdlla: SCB, www.scb.se

30

Valfard 1/2018



C och MP samarbetar mest over
blockgranserna

I landets kommunfullmaktige dr blockpolitiken inte lika tydlig
som i riksdagen. Centerpartiet och Miljopartiet ar de partier som i
storst utstrackning ingar i olika blockéverskridande samarbeten pa
kommunnivd. Den enskilt vanligaste kombinationen ar de fyra
allianspartierna tillsammans med Miljopartiet.

Socialdemokraterna ar efter valet 2014 med och styr i flest kommu-
ner, 63 procent. Darefter kommer Centerpartiet med 49 procent
och Miljopartiet med 44 procent. Moderaterna, som med god
marginal var ndst storsta parti i kommunfullmaktigevalen, ar med
och styr i fairre kommuner dn bade Centerpartiet och Miljopartiet.
Sverigedemokraternas inflytande dr begrdnsat nar det kommer till
det politiska styret. Inte i nagon kommun har partiet ingatti det
politiska styret direkt efter valet.

Centerpartiet och Miljopartiet sitter i storre utstrickning med i
blockéverskridande styren dn i rena blockkonstellationer. 61 res-
pektive 58 procent av styrena som partierna ingar i ar blockover-
skridande.

Kdlla: SCB, www.scb.se

Foretagare tjanar mindre och
arbetar langre an anstallda

Ar 2010 hade den genomsnittliga foretagaren 22 procent ligre livs-
inkomst vid pensionsdlder dn den som var anstalld. Foretagare for-
varvsarbetar ocksa langre dn anstallda. Vid 69 ars alder var ndstan 52
procent kvar i arbete, jimfort med 11 procent av de anstdllda.

Kdlla: SCB, www.scb.se

Redaktor: Anna Blomén, tfn 010-479 44 39

15 %

av kvinnorna dker langdskidor varje ar,

bland mannen ar det 17 procent.
Kdlla: SCB, www.scb.se

Ny produktionsindikator ger
battre underlag till BNP

SCB:s nya produktionsindikator, produktionsvardeindex (PVI), ger
en bild éver foradlingsvardets utveckling. Indexet ersitter fran och
med november 2017 den tidigare indikatorn PIN och inkluderar
bade industribranschernas tjansteproduktion och handelsverksam-
het vilket ger ett battre underlag till BNP-berikningarna. Den nya
indikatorn ticker nirmare 9o procent av ndringslivets foradlings-
virde.

Fran och med publiceringen av PVI i november redovisas sisong-
rensade tidsserier vilka stracker sig tillbaka till 2010. T och med
publiceringen av PVI i november kommer den tidigare produk-
tionsindikatorn, PIN, inte lingre att publiceras.

Kdlla: SCB, www.scb.se
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Lds mer
0 m husha“erts
inkomster p¢

wss | Storst inkomstokning

Den disponibla inkomsten for hushallen i
Sverige har 6kat varje ar under 2000-talet,
raknat i fasta priser. Som exempel hade en
familj med tva vuxna och tvd barn 20 ooo
kronor mer i manaden i disponibel inkomst
2016 jaimfort med 1999.

Kommunerna med de storsta 6kningarna,
raknat i kronor, ligger i storstadsomradena.
Allra storst 6kning for tvabarnsfamiljen
hade Danderyd med 38 ooo kronor i
mdnaden. [ Stockholms kommun var
okningen 24 ooo kronor. Men det finns
ocksda kommuner i storstadsomradena som

hade en relativt sett svag inkomstutveckling.

[ Sodertilje var 6kningen for tvabarns-
familjerna 12 ooo kronor i manaden och

i Malmo 14 ooo kronor. Kommunblock
med svag inkomstutveckling finns i 6stra
Smaland samt i omradet mellan Vianern och
Norge.

I Norrland dr Kiruna den enda kommunen
dar den disponibla inkomsten for tva vuxna
och tva barn 6kade med mer dn 20 ooo
kronor i manaden. I 6vriga kommuner med
grins mot Finland - Pajala, Overtorned och
Haparanda - var 6kningen under 15 0oo
kronor.
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i Danderyd

Okning av den disponibla
inkomsten per manad for en
familj med tva vuxna och tva
barn mellan dren 1999 och 2016,
medianvarden i kronor.

I 20 000-38 300
[ 17 000-20 000
[ 15000-17000
[ T10900-15000
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