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Motets 6ppnande

Ordférande 6ppnade motet och hilsade vialkomna.

1 Godkidnnande av dagordning
Dagordningen faststalldes.

2 SCB-info

Information och diskussion kring bl.a. SCB:s prioriteringar
till foljd av resursldget, m.m. (Cecilia Stenbjorn, SCB)

Organisation

Magnus Sjostrom dr ny bitrddande generaldirektor fran och med 11 september.
Rekrytering till ny avdelningschef for SSA pagar, till dess ar Cecilia tf.
avdelningschef.

SCB har flyttat till nybyggda kontorslokaler i Orebro. Varmt vilkomna till
Akullegatan 14 som ligger sju minuters promenad fran centralstationen.

Andring i europeiska statistiklagen

Remissyttrande kring forslag till &ndring av den Europeiska statistiklagen
(223/2009) finns pa regeringens webbplats: Remiss av forslag till
Europaparlamentets och radets férordning om éndring av forordning (EG) nr 223/2009
om europeisk statistik, COM (2023) 402 - Regeringen.se

Forslaget innebar inte sa stor paverkan for Sverige, mer for andra lander. For
oss ar det viktigt att det star att vi far anvinda register i var statistikproduktion.

Europeisk granskning av svensk statistik- ”Peer review”

EU genomfor granskning av alla EU-lander plus Eurostat, det dr en kollegial
granskning mot riktlinjer for europeisk statistik (Code of Practice). I december
hade vi besok av experter plus nagra andra myndigheter som vi sirskilt hade
bjudit in.

Rapporterna finns nu publicerade:
peer-report-sverige-slutlig-maj-20222.pdf (scb.se)
Improvement actions PR Sweden for final SCB review final June 2023

Hemstillan om dndringar i forordningen (2001:100) om den
officiella statistikens bilaga

Antas SCB:s forslag sa blir det andring bland annat gillande antal pa @mnes-
och statistikomraden. Enligt besked fran Regeringskansliet trader dndringarna i
kraft den 1 januari 2024.

Hela hemstallan finns att ldsa pa hemstallan-oversyn-av-
statistikomraden_2021-10-26.pdf (scb.se)

SCB i omvirlden
30 november Webbinarium om ensamkommande barn 2015 — vad gor de nu

13 - 14 november Holls Registerforskning 2023 pa Hilton Slussen.

For kommande evenemang se: Kalendarium (scb.se)


https://www.regeringen.se/remisser/2023/08/remiss-av-forslag-till-europaparlamentets-och-radets-forordning-om-andring-av-forordning-eg-nr-2232009-om-europeisk-statistik-com2023-402/
https://www.regeringen.se/remisser/2023/08/remiss-av-forslag-till-europaparlamentets-och-radets-forordning-om-andring-av-forordning-eg-nr-2232009-om-europeisk-statistik-com2023-402/
https://www.regeringen.se/remisser/2023/08/remiss-av-forslag-till-europaparlamentets-och-radets-forordning-om-andring-av-forordning-eg-nr-2232009-om-europeisk-statistik-com2023-402/
https://scb.se/contentassets/401674d3b11d42438f686ad8e3280d51/peer-report-sverige-slutlig-maj-20222.pdf
https://scb.se/contentassets/401674d3b11d42438f686ad8e3280d51/improvement-actions-pr-sweden-for-final-scb-review-final-june-2023.pdf
https://scb.se/contentassets/dae65e8ad17148388d72710f4f384bee/hemstallan-oversyn-av-statistikomraden_2021-10-26.pdf
https://scb.se/contentassets/dae65e8ad17148388d72710f4f384bee/hemstallan-oversyn-av-statistikomraden_2021-10-26.pdf
https://www.scb.se/vara-tjanster/kalendarium/
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3 BP - har det paverkat

arbetsmarknadsstatistiken?

(Cecilia Stenbjorn, SCB)
SCB har ett generellt indrag pa forvaltningsanslaget om en procent, vilket
motsvarar ca. 6,3 mnkr.
Konsekvenserna av detta behover hanteras i pagaende verksamhetsplanering
samtidigt dr det viktigt att realisera effektiviseringar i verksamheten.
For SSA gors framfor allt justeringar pa intervjuverksamheten men dven vissa
anpassningar nér galler utvecklingen som fortgar, den genomfors men i nagot
lagre takt i vissa delar. Positivt dr att SSA fatt anslag for regionala prognoser
kring utbildning och arbetsmarknad som tidigare gjorts pa uppdrag av
SSA/AU/KA. Publicering sker vart tredje ar i form av rapporter. De regionala
prognoserna dr mer detaljerad @n Trender och prognoser.

4 SNI - hur paverkar det

arbetsmarknadsstatistiken?
Reflektioner fran radet (Cecilia Stenbjorn, SCB)

En arbetsgrupp har arbetat pa europeisk niva sedan 2019 for att ga igenom hela
strukturen av NACE. Samtidigt har ett arbete pagatt pa FN for att
omstrukturera ISIC, som dr motsvarande klassifikation pa FN-niva och en
forutsattning for att en revision av NACE ska kunna ske. I Sverige har arbetet
tagits vid for att lagga pa den nationella femte siffran. SCB:s forslag pa SNI
omlédggningen har varit ute pa tre remissomgangar. Den sista gick ut till 83
instanser, bland annat alla SAM-myndigheter. Det kom relativt manga
kommentarer efter den sista remissen.

Tidplanen &r foljande:
*  GD beslut om den nationella versionen ska tas under Q1 2024

«  Alla enheterna i foretagsregistret ska vara kodade till bade NACE Rev.
2 och Rev. 2.1 fran januari 2025 och framat, dvs i nuvarande SNI 2007
samt nya SNI 2025.

«  Dubbelkodning i foretagsregistret fran januari 2025 till december 2028

»  Sverige for in de nya koderna i foretagsregistret from november 2025
(november SAMU)

5 AKU - linkning och kombinerad insamling
Information om ldget (Elisabet Andersson, SCB)

Mikroldnkning

AKU ar nu mikroldankad for perioden 2005-2020. Lankningsarbetet har
genomforts for att verbrygga tidsseriebrottet som kom med justeringar
avseende nya ramlagen. Férutom dndringar i frageordordning och
formuleringar i blanketten dndrades malpopulationen i och med att endast
privata hushall numera ingar, dessutom ska personer som forvintas vara
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franvarande fran arbetet mer &n tre manader inte ldngre rdknas som sysselsatta.
Samtidigt &ndrades hjdlpinformationen.

Den forsta lankningen gjordes med en makroansats. Den nya lankningen har
genomforts med en mikroansats pa individniva. Man har anvant en
kalibreringsansats, men dven andra modeller har anvénts. Genom att anvdnda
en kalibreringsmetod finns mojlighet att fa de mikro- och makroldnkade
serierna att stimma exakt. Ett stort arbete har lagts ner pa att kvalitetssdkra de
mikroldankade tidsserierna. Makrolankningen har sedan justerats efter
mikroldankningen. Overenskommen tid och ¢vertid har inte lankats tillbaka pa
grund av kvalitetsbrister som uppstatt pa grund av for stora forandringar i
fragorna. Dessa prickas bakat i tiden.

Samma makroldnkade serier som tidigare har lankats tillbaka finns publicerade
fran och med 2001. Inga serier ar lankade langre tillbaka. Serier efter
ndringsgren och Inrikes-/utrikes fodda, ej i arbetskraften uppdelat pa orsak,
primir-/landstingskommunal sektor har bara lankats tillbaka till 2005. Det &r
storre osdkerhet for 2005kv1. Lds mer pa AKU:s produktsida

Liankade flodesskattningar planeras att publiceras i borjan av 2024.

Det lyftes att det skulle vara bra om nagra fa huvudsakliga serier lankades
tillbaka langre dn till 2001, speciellt som andra aktorer tex. Macrobond visar
serier fran 70-talet, men utan att upplysa om att det troligen &r brott i serierna.

Kombinerad insamling
Vi vill introducera webb pa ett kontrollerat sitt eftersom AKU dr en
undersokning som dr mycket kédnslig for forandring.

Pilotundersokningen genomfordes augusti 2022 — januari 2023 i form av ett
separat urval om 2300 individer per manad som jaimférdes med ordinarie AKU.

Analyser visade att av dem som erbjods webb sa svarade 88%, de flesta som
svarade via webb gjorde det genom mobilen. Vi vet inte hur manga som har
avbrutit sin webbintervju eftersom vi inte far anvinda data som en
uppgiftslamnare inte har skickat in-. Det finns ett fatal signifikanta skillnader
vid jamforelser mellan skattningar for centrala variabler i AKU, men
osidkerhetstalen ar stora eftersom piloturvalet &r litet, sa upprepade matningar
behovs.

Det pagar nyutveckling av IT-funktioner for att klara webb och intervju i
kombination, sa objekt kan slussas mellan insamlingsmetoderna. Detta
paverkar d@ven AKU:s eget IT-system pa olika sdtt som behover hanteras.
Dessutom behover intervjublanketten for telefon ldggas over till modernare
konstruktionsmiljo. Inférandet sker succesivt med start andra kvartalet 2024
och avslutas andra kvartalet 2025. Da ingéar knappt 15 000 personer i
kombinerad insamling. AKU har fatt beviljat grants for att gora en pilot for fler
grupper, exempelvis tidsbegrdnsat anstillda och arbetslésa. Planen dr att
piloten genomfors varen 2025.


https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/arbetsmarknad/arbetskraftsundersokningar/arbetskraftsundersokningarna-aku/produktrelaterat/Fordjupad-information/forandringar-i-aku/
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I de allra flesta lander dr AKU en hushallsundersokning med en besoksinterviju i
forsta kontakten, dar man véljer ut en person i hushallet for de fortsatta
intervjuerna. Kombinerad insamling anvidnds i manga lander, men 6vergangen
har inte gatt smartfritt 6verallt. I UK har svarsfrekvensen gatt ner drastiskt i och
med ett byte av insamlingsmetod.

Det lyftes en fraiga om man kan skicka in om man inte fyllt i hela blanketten i
webb. I dag far man inte lamna néagot filt tomt, men det pagar tester i andra
undersokningar om man kan skicka in fast vissa fragor dr obesvarade.

Det har genomforts en ICLS-konferens i Geneve under 11 dagar i oktober.
Manga dmnen diskuterades, men det stora vara att det antogs en resolution om
informell ekonomi.

Lank till agendan finns har:
https://ilostat.ilo.org/about/standards/icls/?playlist=4194a13 &video=38313ec

6 Pilotstudie arbetsmiljoundersokningen
Insamling med stod av BAS. (Russell Schmieder, Alexander
Darin Mattsson, SCB)

Arbetsmiljoundersokningen (AMU) har gjorts sedan 80-talet. Den har under alla
ar gjorts som en tillaggsundersokning till svarande i AKU. Den vikande
svarsandelen i AKU i kombination med 6kande krav pa finare redovisning ledde
till att man gjort en pilotundersokning i syfte att undersoka om det skulle ga att
gora undersokningen fristdende och anvidnda BAS som urvalsram. Man viande
sig till 5000 sysselsatta utifran BAS i aldern 16—74 ar. Undersékningen
genomfordes med webblankett, med ett utskicka av pappersenkat i totalt fyra
utskick. Det ledde till att man kunde korta insamlingsperioden till 12 veckor i
stéllet for att behova folja AKU:s cykler.

For att vara sa lik ordinarie AMU som m&jligt blev det en stor blankett pa 21
sidor och 170 fragor. Svarsfrekvensen blev 28 procent. Det var inga storre
skillnader i svarsandel i piloten och i ordinarie AMU mellan olika grupper som
kon och alder. Byte av ram till BAS ger fler mojligheter att stratifiera urvalet.

Efter genomforandet av piloten tog Arbetsmiljoverket beslutet att framéver
genomfora AMU som en fristdende undersokning. Nu pagar ett arbete
tillsammans med Arbetsmiljoverket att uppdatera fragorna for webb och kanske
att minska antalet fragor. Ett av syftena ar att fa upp svarsandelen och gora det
lattare att svara via mobilen tex. Man kommer ocksa oka urvalet vildigt mycket
jamfort med tidigare (ca 10 000) da kostnaderna inte 6kar lika mycket per enkat
och respondent.

Aven Arbetsorsakade besvar kan tiankas komma att goras om pa ett liknande
satt.


https://ilostat.ilo.org/about/standards/icls/?playlist=4194a13&video=38313ec
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7 Aterkoppling kring Lediga jobb och
rekryteringsbehov (tidigare EEU), BAS och

Anstillningar
Vad har vi tagit med oss. Hur gdr vi vidare. Aterstdende
fragor. (Katja Olofsson, Lukas Gamerov, Susanne Gullberg Brinnstrom,
SCB)
BAS ér officiell statik fran och med 28 september. Nu pagar forberedelser infor
publicering av slutlig BAS och BAS arsregister. Skillnaden mellan slutlig och
prelimindr BAS ar i huvudsak:
*  Rampopulationen ar sista dagen i manad T i stéllet for T-1
*  Kompletterade uppgifter i slutlig BAS
> Uppdateringar inkomstuppgifter
>  Arliga deklarationer
> Nordiska inkomster for referensaret
> Inskrivna studerande
*  Kompletterande metod for foretagare
*  Hindelseperiod i stéllet for utbetalningsperiod
*  Ytterligare hantering av arbetsstallenummer

BAS arsregister ar en arssammanstéllning som liknar data som togs fram inom
ramen for RAMS tidigare. Dir sysselsdttningen definieras i november
exempelvis.

Det forbereds ocksa for att ta fram och/eller uppdatera jamforelser av olika slag,
exempelvis mellan de olika versionerna av BAS som finns, jamforelse mellan
BAS - AKU etcetera. Forslag pa relevanta jamforelser mottages girna.

En tabell over in-/utrikesfodda efter bransch har publicerats i BAS efter att
behov har lyfts inom radet. I ndsta SVEK publicering (13 december) kommer det
finnas tva uppslag med BAS-statistik. En gédllande Arbetsloshet i BAS och en om
Regionala konjunkturer.

Sveriges ekonomi - statistiskt perspektiv (scb.se)

Inom Lediga jobb och rekryteringsbehov (LoR) som tidigare gick under
arbetsnamnet EEU, har man landat i vilka variabler man vill samla in och en
tabellplan. Utifran dialoger med radet och andra anvéandare har vi tagit med oss
att:
* Ny motsvarighet till vakanser bor forutsitta aktiva rekryteringsforsok
- fortsatt delméngd av lediga jobb
«  Operationalisering av arbetskraftsbrist bor fokusera pa
tillsdttningsproblem snarare dn midngden sokande
- Hur ldtt eller svart har det varit att rekrytera personer med riitt
kvalifikationer till dessa yrken?
+  Stort intresse for konsekvenser av arbetskraftsbrist
- Dels ny fraga om rekryteringsproblem,
dels forstarkt fraga om konsekvenser av tillsdttningsproblem
Insamling sker i olika cykler beroende pa vad som ska samlas in. Nu pagar
arbete med att utforma frageformulér, faststdlla urvalsstorlek samt
forberedelser for att kunna sjosatta produktion och insamling. Forsta insamling
sker andra kvartalet 2024 med forsta publicering i borjan av hosten avseende
andra kvartalet.


https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/nationalrakenskaper/amnesovergripande-statistik/sveriges-ekonomi-statistiskt-perspektiv/
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I Anstdllningar pagar arbete med att sjosdtta produktionen bade for den
registerbaserade och den urvalsbaserade delen. Efter dialogerna med anvandare
har man landat i att bara publicera manadsstatistik. Under 2024 kommer
publicering att ske efter varje kvartal, da de ingdende manaderna i respektive
kvartal kommer att redovisas. Tidsserien kommer att starta januari 2020, men
det &r oklart nér serien 2020 - 2023 kan publiceras. De malstorheter som
kommer att fa en definitionsfordandring eller ersitts far ocksa andra namn for
att tydligt visa att det blir en fordndring. Dessa &r:

*  Visstid-/tillsvidareanstélld = Anstdllningstid, brytpunkt 7 manader

*  Modellen for personalomsattning berdknas utifran forandring fran

foregdende manad (ingen kvartalsredovisning)

« Nyanstillda = Paborjade anstidllningar

¢ Avgangna = Avbrutna anstillningar

«  Avslutade sjukfall = Pagaende sjukfall

*  Sjukdagar = Ersattningsdagar

*  Modellbaserad arbetad tid

8 Aterkoppling fran varens moéte om hur

radet kan bidra till arbetsmarknadsstatistiken
Vad har vi tagit med oss. Hur gdr vi vidare. Aterstdende
fragor. (Cecilia Stenbjorn, SCB)

Vid varens mote fick ledaméterna i radet ge input kring tre fragor.
1. Ge exempel pa omraden dar ni skulle vilja bidra
2. Ge exempel pa hur ni skulle vilja bidra
3. Ovriga medskick, tex. sddant som ni ser &r sarskilt viktigt att vi tdnker

pa.

Det kom mycket virdefull input som vi tar med oss, bade till var
verksamhet och till kommande méten. Vi kommer framdver att testa olika
sétt for att utnyttja ledamoternas kompetens vid fragor om dragningar,
men ocksa for specifika fragor, som diskussionspunkter. Underlag ska
skickas ut i tid innan moten dar det behovs. SCB tackar sarskilt for inspelen
om att hjilpa till att badda for fordndringar — forandringar kommer och de
behover dels stimmas av med radet innan de realiseras, bade for att skapa
forstaelse for forandringen, och dven beredskap hos vara expertanvandare.

9 Diskussionspunkt aktuella resultat

arbetsmarknadsstatistiken

Speciellt utrikes fodda kvinnor har fatt kraftigt 6kad sysselsdttning — varfor?
(Lukas Gamerov, Krister Ndsén)

Bade BAS och AKU visar en 6kning i sysselsédttning som &r storre for utrikes
fodda an for inrikes fodda, men visar olika niva. Nastan all tillvaxt i augusti var
bland utrikes fodda. I AKU verkar inte ramlagsfordndringen ha paverkat utan
det dr andra forklaringar som ligger bakom. Kvinnor och man ligger ndrmare
varandra i BAS dn i AKU och BAS har inte lika hoppiga serier.

En forklaring till fenomenet kan ocksa vara befolkningsstrukturen som &r
valdigt olika bland inrikes och utrikesfodda. Utrikesfodda ar fler bland de yngre
genom att den stora invandringen 2015 som nu har blivit folkbokforda och
ingar i populationerna f6r bade AKU och BAS och nu samtidigt etablerat sig pa
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arbetsmarknaden. Detta sammanfaller med att inrikesfodda blir allt dldre och
faller fran sysselsattningen i storre utstrackning dn utrikesfodda.

Det dr ingen specifik bransch som har dragit till sig fler utrikesfédda dn
tidigare, utan de har gatt till branscher dar de tidigare fanns. Manga unga, bade
utrikesfédda mén och kvinnor har gatt till varden. Det dr ett trendbrott att dven
man gar till varden. En faktor kan ocksa vara att etableringsinsatserna som
sattes in for puckeln 2015, nu borjar ge effekt, som gjort att sysselsdttningen i
gruppen utrikesfodda hojts. Den bilden bekriftar dven statistik fran
arbetsformedlingen.

I SCB:s integrationsrapport som kom 28/11 finns ett avsnitt om utrikesféddas
sysselsdttning som ofta dr inom vard och omsorg.
Atta av tio ensamkommande sysselsatta, ofta inom vard och omsorg (scb.se)

10 Ovriga fragor, Avslutning

Ordforande tackade for ett intressant mote och vardefulla kommentarer. Det
kan bli aktuellt for extrainsatta moten om behov finns dven under nésta ar med
tanke pa de manga utvecklingsaktiviteter inom statistiken som dr av betydelse
for radet. Sekreteraren aterkommer med datum fér kommande méten.


https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/levnadsforhallanden/levnadsforhallanden/integration--analys/pong/statistiknyhet/ensamkommande-2015.-boende-utbildning-och-sysselsattning-2022
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