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I denna beskrivning redovisas forst administrativa och legala uppgifter om
undersokningen samt dess syfte och historik. Ddrefter redovisas undersokning-
ens innehdll och tillforlitlighet samt hur den genomfors och hur man kan ta del
av resultaten. Genom att klicka pa en rubrik i innehdllsférteckningen kommer
man direkt till aktuellt avsnitt.
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AMO0502_BS 2012

A Allmanna uppgifter

A.1 Amnesomrade

Amnesomrdde: Arbetsmarknad
A2  Statistikomrade

Statistikomrdde: Arbetsmiljo
A.3 SOS-klassificering

Tillhor (SOS) Ja

G) Sweriges officiella statistik

For undersokningar som ingér i Sveriges officiella statistik géiller sarskilda regler
ndr det giller kvalitet och tillgdnglighet, se Forordningen om den officiella

statistiken (2001:100).

A4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation:
Postadress:

Arbetsmiljoverket
112 79 Stockholm

Beséksadress: Lindhagensgatan 133, Stockholm
Kontaktperson: Borje Bengtsson

Telefon: 010-730 90 00

Telefax: 08-730 19 67

E-post: fornamn.efternamn@av.se
A.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation: SCB

Postadress: Box 24 300

Besoksadress: Karlaviagen 100
Kontaktperson: Frida Westling

Telefon: 08-506 944 12

Telefax 08-506 946 52

E-post. fornamn.efternamn @scb.se
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A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger inte enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99).

A7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sdrskilda verksamhet for framstdllning av statistik gdller
sekretess enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Vid
automatiserad behandling av personuppgifter gdller reglerna i personuppgifts-
lagen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom sdrskilda regler for
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och forordningen (2001:100) om
den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

Enligt lagen om den officiella statistiken ska personuppgifter gallras nér de inte
langre behovs for sitt &ndamal. Regeringen eller Riksarkivet far dock foreskriva
om undantag frén denna skyldighet om det krévs av hansyn till det nationella
kulturarvet eller forskningens behov. Beslut om bevarande dr under utredning.

A9 EU-reglering

Ingen EU-reglering av undersokningen finns.

A.10 Syfte och historik

Det 6vergripande maélet for regeringens arbetsmiljopolitik dr en arbetsmiljé som
a) forebygger ohélsa och olycksfall, b) dr anpassad till ménniskors olika fysiska
och c¢) psykiska forutsdttningar samt ar utvecklande for individen. Arbetsmiljo-
verket (AV) har huvudansvaret for genomforande av regeringens arbetsmiljopo-
litik. AV har sedan den 1 juli 1994 ansvaret for den officiella statistiken om
arbetsmiljon.

Undersokningen om arbetsorsakade besvér syftar till att kartligga de hélsopro-
blem som orsakats av arbetet for de sysselsatta pa den svenska arbetsmarknaden.
Kartldggningen avser besvir till f6ljd av arbetet ménniskor haft under de senaste
tolv ménaderna. Undersdkningen dr en urvalsundersokning som ger information
om hur ménga som anser att de haft besvér av arbetet under en viss period samt
besvirens placering i kroppen och vad i arbetet som kan ha orsakat problemen.

Undersokningen har genomforts arligen mellan 1991 till 2006 som tilldgg till
arbetskraftsundersokningen (AKU). De i AKU insamlade uppgifterna utnyttjas
som bakgrundsinformation for att sirredovisa olika grupper i arbetslivet. Ar
2007 gjordes ingen undersokning eftersom det detta ar genomfordes en liknande
undersokning 1 hela EU som tilldgg till AKU. Frén och med 2008 gérs under-
sOkningen vart annat ar.
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A.11  Statistikanvandning

Statistiken ska ge underlag for att besvara olika fragestdllningar inom arbetsmil-
joomréadet och ge underlag for prioriteringar av olika arbetsmiljoinsatser. Den
skall dven ge tillgang till referensdata som kan anvandas vid lokala kartlagg-
ningar samt ge allmén information om arbetsmilj6forhéllanden. Anvéndare &r i
huvudsak departement och myndigheter, frimst Arbetsmarknadsdepartementet,
Arbetsmiljoverket, arbetslivs- och arbetsmarknadsforskare, miljomedicinska
kliniker, branschorganisationer, arbetsmarknadens parter, foretagshélsovérden,
massmedia.

A.12 Upplaggning och genomforande

Undersokningen om arbetsorsakade besvéar 2012 har genomforts av Statistiska
centralbyran (SCB) pa uppdrag av Arbetsmiljoverket. Besvarsundersokningen
2012 genomfordes som tilliggsfragor 1 samband med SCB:s I6pande arbets-
kraftsundersokningar (AKU). Urvalet till AKU bestar av tvd delar, ordinarie
AKU samt ett tilliggsurval som ar riktat mot befolkningen ej i arbete. Ordinarie
AKU omfattar varje manad 21 500 personer i aldrarna 15-74 &r medan
tilldggsurvalet varje manad omfattar 8 000 personer i dldrarna 16-66 ar.

Urvalsramen é&r personer i aldern 16—64 ar som deltagit i ordinarie AKU och
som klassats som sysselsatta vid intervjutillfdllet. Vid urvalsdragningen till
ordinarie AKU sker en indelning i strata efter 14n, kon samt alder. Inom varje
stratum dras ett obundet slumpmassigt urval (OSU). Vart och ett av urvalen
roteras pa sa sitt att en attondel fornyas mellan tvé pa varandra foljande
undersokningstillfallen. Personer i urvalet intervjuas en gang per kvartal,
sammanlagt dtta gdnger under tva ar, varefter de byts ut mot nya. AKU bestar av
totalt 24 rotationsgrupper i kvartal 1. Besvarsundersokningens delurval 2012
bestar av 15 av AKU:s ordinarie rotationsgrupper vilka omfattade 36 679
personer, varav 20 037 personer klassades som sysselsatta enligt AKU och
didrmed kom att utgdéra Besvarsundersokningens urval 2012.

Efter det att den ordinarie AKU—intervjun avslutas stills tva fragor till samtliga
intervjuade som ingér i urvalet till besvéarsundersokningen om man haft 1:
fysiska besvir, 2: andra besvér (stress, psykiska besvir etc.) som foljd av
arbetet, som gjort det svart att arbeta pd jobbet eller utfora det dagliga hemarbe-
tet. De som svarar ja pa den ena eller bada fragorna far ytterligare 24 fragor.
Tillaggsundersdkningen tar ca 5 minuter.

Datainsamlingen for 2012 ars undersokning pagick under perioden januari till

mitten av april.

A.13 Internationell rapportering

Ingen internationell rapportering sker.
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A.14 Planerade forandringar i kommande undersokningar

En O6versyn gors infor varje ny undersokning vad géller t.ex. aktualitet, som
syftar till att (béttre) mita arbetsmiljoforhallanden som kommit i fokus.

B Kvalitetsdeklaration
B.0 Inledning

SCB beskriver kvaliteten 1 undersokningar enligt ett kvalitetsbegrepp som bestar
av fem huvudkomponenter:

(1) Innehall, som framfor allt giller statistikens mélstorheter.
(2) Tillforlitlighet, som avser osdkerhetskéllor och hur dessa paverkar statistiken.

(3) Aktualitet, som omfattar tidsaspekter som spelar roll for hur vél statistiken
beskriver nuliget.

(4) Jamforbarhet och samanviindbarhet, som avser mgjligheter till jamforel-
ser, over tiden och mellan grupper, samt till att anvianda statistiken tillsammans
med annan statistik.

(5) Tillgdnglighet och forstaelighet, som avser statistikens fysiska tillgdnglig-
het och dess forstaelighet.

For mer information om kvalitetsbegreppet for officiell statistik och en mer
detaljerad redovisning av inneborden i de fem huvudkomponenterna, se
rapporten Kvalitetsbegrepp och riktlinjer for kvalitetsdeklaration av officiell
statistik (MIS2001:1) 1 serien Meddelande i samordningsfragor for Sveriges
officiella statistik. Publikationen finns pa SCB:s webbplats.

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter
1.1.1  Objekt och population

Objektet ar individer och populationen omfattar samtliga folkbokfoérda personer
1 aldern 16—64 ar som é&r sysselsatta, ca 4,5 miljoner personer.

1.1.2 Variabler

Foljande kategorier/variabler samlas in vid undersokningen om arbetsorsakade
besvir:

- Fysiska eller andra besvir till f6ljd av arbetsolycka, fairdolycka
eller av andra orsaker

- Intréffande ér

- Sjukfrdnvaro och dess langd

- Kontakt med ldkare

- Besvirens placering i kroppen

- Orsak till besvéren
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- Om rehabiliteringsutredning genomforts

- Forandring av arbetsuppgifter till foljd av besvéren

- Fordndring pa arbetsplatsen till foljd av besvéren

- Om besvéren anmélts som arbetsskada och orsaker till att detta inte gjorts.

Undersokningen om arbetsorsakade besvér ér en tillaggsunderskning till AKU
varpd samtliga variabler frain AKU finns tillgidngliga for specialbearbetningar.
Se vidare www.scb.se/aku.

I de fall dér antalet svarande i respektive grupp ar mindre dn 100 personer eller dér
punktskattningen med dess konfidensintervall inte med sédkerhet kan sdgas vara
skiljt fran noll, redovisas inte skattningen.

Frageformuléret for undersokningen finns som en bilaga till rapporten som
publiceras pa Arbetsmiljoverkets webbplats www.av.se.

1.1.3  Statistiska matt

Statistiken redovisas som procent och antalsuppgifter.

1.1.4  Redovisningsgrupper

Redovisning sker for yrken, ndringsgren, socioekonomisk indelning, kon samt alder
for den sysselsatta befolkningen. For redovisning krivs ett antal pd minst 100
svarande.

1.1.5  Referenstider

Datainsamlingen for 2012 drs unders6kning pdgick fran januari till mitten av
april. Frdgorna avsag forhallanden under den senaste 12 manadersperioden.

1.2. Fullstindighet

Undersokningen dr en urvalsundersokning som avser att spegla arbetsmiljon for
hela Sveriges befolkning. For mindre grupper blir dock osékerheten storre och
for vissa grupper, dir endast ett mindre antal sysselsatta ingér, kan inga resultat
redovisas. Det kan till exempel rora sig om redovisning av olika yrkeskategorier.

B.2 Tillforlitlighet
2.1 Tillforlitlighet totalt

Liksom i stort sett all statistik dr d&ven uppgifter frdn undersokningen om
arbetsorsakade besvir paverkad av osédkerheter. I avsnitt 2.2 Osdkerhetskdllor
gors en genomgang av felkédllor och deras konsekvenser. De fel som har storst
betydelse dr urvalsfel (beror pa att ett specifikt urval undersokts), bortfallsfel
(beror pé att svar helt eller delvis saknas for vissa undersokta personer) samt
matfel (beror frimst pa att fragor och/eller svar missforstas).
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Vid bedomning av hur olika fel pdverkar statistiken frdn en undersokning skiljer
man pa slumpméssiga fel vilka orsakar slumpmaissig berdkningsbar osékerhet
hos de skattade resultaten och systematiska fel som paverkar resultaten i en viss
riktning.

Det &r inte mojligt att pa ett tillfredsstéllande sitt skatta det totala felets storlek. I
anslutning till punktskattningarna redovisas dock osédkerhetsintervall, 95-
procentiga konfidensintervall som dr ett métt pd urvalsfelet. (Se avsnitt 2.2.1
Urval.) Det dr betydligt svarare att ange ett matt for den otillforlitlighet som
beror pa eventuella systematiska fel (skevhet). Det kraver sérskilda, oftast
mycket resurskrdvande, utvarderingsinsatser. Sddana studier har d4nnu inte varit
mdjliga att genomfora.

2.2 Osiakerhetskillor

2.2.1 Urval

Urvalet for undersokningen om Arbetsorsakade besvir grundar sig pd ett
delurval frén Arbetskraftsundersokningen (AKU). De urvalsfel som kan finnas 1
AKU paverkas alltsé dven statistiken for Arbetsorsakade besvér. Se vidare
Beskrivning av statistiken (BaS) for AKU, www.scb.se/aku.

Storleken pa urvalsfelet kan uppskattas fran undersékningsresultaten och anges i
publikationerna vanligtvis i termer av skattningens konfidensintervall. Ett
konfidensintervall med 95 % konfidensgrad 4r ett matt pé sannolikheten att man
vid den valda proceduren ska erhélla ett intervall som med 95 % sannolikhet
innehaller det sanna populationsvirdet.

2.2.2  Ramtickning

Uppdatering av AKU:s urval sker ca 3 veckor fore den aktuella médtménaden
med avseende pa flyttningar, dodsfall och civilstands- och medborgarskapsfor-
andringar. Fordndringar som sker mellan uppdateringen och intervjutillfallet
leder till overtdckning (ex. dodsfall eller utvandring). Dessutom uppstar
overtdckning genom att undersokningen inte omfattar de personer som vid
intervjutillfallet varit tjanstlediga eller langtidssjukskrivna 3 ménader bakat i
tiden fran intervjutillfillet. Overtickningen identifieras och plockas bort ur
urvalet och paverkar darfor inte skattningarna.

Undertéckning dr bortfallet for den sysselsatta delen i AKU. Viss undertickning
finns for dem som blivit sysselsatta mellan urvalstillfallet och intervjutillfillet
men inverkan pa resultatet bedoms vara litet.

2.2.3  Mitning

Mitfel uppstar om fragorna feltolkas, att en person minns fel eller till exempel
om svarspersonen paverkas av intervjusituationen. Storleken pa problemen kan
vara svara att uppskatta men omfattningen tros vara liten.
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2.2.4  Svarsbortfall

Svarsbortfall, vanligen forkortat till bortfall, uppstar nér varde pa en eller flera
variabler i en undersdkning inte kan hémtas in. Saknas alla vdarden for en person
ar det frigan om objektsbortfall; saknas enbart vissa virden, handlar det om
partiellt bortfall.

Objektsbortfall kan uppkomma vid tva tillfallen 1 besvarsundersokningen.
-1 AKU
- 1 tilldggsfrdgorna om arbetsorsakade besvir

I samband med AKU-intervjun sorterades de personer bort som var tjénstlediga
eller langtidssjukskrivna vid intervjutillfdllet. Objektsbortfall uppstér i olika steg
av undersokningen. De bestar av vigran, sjukdom, sprakproblem, tidsbrist m.m.
Undersokningen om arbetsorsakade besvér grundas pa gruppen sysselsatta. I
AKU finns det dock inga uppgifter om hur stort objektsbortfallet dr for delgrup-
pen sysselsatta. Bortfallsstudier i AKU 1991 visade pa att bortfallet bland
sysselsatta var lagre @n bortfallet bland ej sysselsatta. Det kan saledes antas att
bortfallet bland de sysselsatta i AKU dven 2012 dr ndgot ldgre &n det totala
bortfallet i AKU. Forutsittningar saknas for att med rimlig sékerhet skatta hur
stort objektsbortfallet var bland de sysselsatta 2012.

For att reducera bortfallets eventuellt snedvridande effekt anvénds en uppsitt-
ning hjdlpvariabler i estimationen. Unders6kningen kan beskrivas som ett tva-
fas-urval dir forsta fasen d&r AKU-intervjun och andra fasen bestér av telefonin-
tervjun. I forsta fasen anviands AKU:s hjédlpinformation, det vill sédga kon 1
kombination med alder, region, fodelseland, néringsgrenstillhdrighet samt
information fran arbetsformedlingen huruvida urvalspersonen ér inskriven som
arbetslos och arbetssokande eller ej. I andra fasen anvénds hjélpinformation om
kon och yrkesgrupper efter lder och arbetskraftsstatus, totalt 4 grupper.

Bortfallsfel 1 skattningen uppstar om undersékningsvariabeln skiljer sig mellan
de som har svarat och de som inte har svarat. Beddmningar av bortfallsfelets
storlek &r 1 allménhet mycket svara att gora. Av naturliga skil kan man endast i
undantagsfall géra empiriska studier av detta. Det handlar da om avstimningar
mot uppgifter som insamlats pa annat sétt, men i1 allmédnhet &r man hianvisad till
mer eller mindre vilgrundade rimlighetsbedomningar.

2.2.5  Bearbetning

Bearbetningsfel kan uppsta om instruktionerna for dataregistrering, granskning
och kodning leder till missuppfattningar eller vid bearbetning av resultaten.

Granskning och réttning sker i huvudsak vid intervjun genom logiska kontroller
och virdekontroller som finns inbyggda i intervjuprogrammet. Den enda
ytterligare registrering som gors hdnger samman med kodningen av variablerna
néringsgren, sektor, yrke samt socioekonomisk grupp, for mer information se
AKU:s Beskrivning av statistiken (BaS) 2012, www.scb.se/aku.
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2.2.6  Modellantaganden

Statistiken om arbetsorsakade besvér beror inte av andra modellantaganden dn
de som anvénds for bortfallskompensationen. Antagandena é&r att svarsbenégen-
heterna inte skiljer sig mellan de som svarat och de som inte svarat

23 Redovisning av osikerhetsmatt

Osidkerhetsmatt i form av 95 %-iga konfidensintervall for andelsskattningarna
redovisas 1 Statistikdatabasen (SSD) och 1 rapporten for 2012. Approximativa
langden av halva 95-procentiga konfidensintervall redovisas i rapporterna.

B.3 Aktualitet
3.1 Frekvens

Undersokningen har genomf0rts varje ar sedan 1991 och vart annat ar sedan
2008.

3.2 Framstallningstid

Statistiken publiceras ca 6 manader efter avslutad insamling. Se dven 7.1.5
referenstider.

33 Punktlighet

Statistiken dver arbetsorsakade besvir, 2012, skulle ha publicerats den 13
september, 2012, men publiceringen senarelades 13 dagar till den 26 september
vilket ocksé foljdes.

Datum for planerade publiceringar finns i publiceringskalendern for Sveriges
officiella statistik pd SCB:s webbplats, www.scb.se.

B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet over tiden

Eftersom undersdkningen om arbetsorsakade besvir ér en tillaggsundersokning
till AKU paverkas statistiken dven av fordndringar som sker i AKU. Nedan
redovisas forst fordndringar i AKU som kan paverka jamforbarheten 6ver tiden
och dérefter redovisas fordndringar i Arbetsorsakade besvir.

Férdandringar i AKU — sysselsatta

AKU har genomgétt en betydande fordndring och EU-anpassning sedan april 2005.
Undersokningen om arbetsorsakade besvir paverkas framst av forandringar av
definitionen av sysselsatta. Andringen av sysselsittningsdefinitionen paverkar
sysselsatta som &r folkbokforda i Sverige men som har sin huvudsyssla i ett annat
land, vilka numera riknas in som sysselsatta enligt AKU. I urvalet till undersok-
ningen av arbetsorsakade besvir har dessa tagits med, vilket medfora att en liten del
av deltagarna kommer att referera till arbetsforhdllanden i andra lander. I resultatre-
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dovisningen har de fétt ligga kvar, eftersom deras paverkan av resultaten &r ringa.

Fordndringar i AKU — yrkes- och néringsgrensindelning

Fran och med 1997 ars undersokning redovisas yrke efter Standard for svensk
yrkesklassificering (SSYK 96).

Néringsgrensindelningen foljer den indelning som anvédnds i AKU och kodades
t.o.m. ar 2002 efter Standard for svensk nédringsgrensindelning 1992 (SNI92).
Fran och med 2003 anvinds Standard for svensk niringsgrensindelning 2002,
(SNI12002). Under 2009 infordes Standard for svensk niringsgrensindelning
2007 (SNI2007). Nya och dndrade sétt att dela in ndringsgrenar och att
klassificera yrken medfor svarigheter att géra jamforelser mellan resultat for
nyare och édldre undersokningar. Se dokumentet Beskrivning av nya redovis-
ningsgrupper i naringsgren i AKU,

http://www.scb.se/Statistik/ AM/AMO0401/ dokument/Beskrivning_redovisnings
grupper_SNI2007 _AKU.pdf for mer information kring fordndringar mellan SNI
2002 och SNI 2007 och dess skillnad i AKU.

Férdndringar i Arbetsorsakade besvdr — urvalsstorlek

Undersokningen har genomforts med samma metodik och i huvudsak samma
definitioner sedan starten 1991, urvalsstorleken har varierat nagot, och dirmed
ocksa antalet intervjuade. Detta paverkar dock inte jaimforbarheten 6ver tid.

Fordndringar i Arbetsorsakade besvdir — frageformuldr

Undersokningarna 1991-1994 ér jaimforbara vad avser fragor och variabler. Fran
och med 1995 ir frageformuléret dndrat. Det omfattar fler variabler och inleds
med tva fragor (mot tidigare en) om fysiska respektive andra besvir som foljd
av arbetet. De inledande frdgorna (tidigare en) avgor om intervjupersonen far
ytterligare fragor eller inte. Mindre justeringar har gjorts i frigeformuléret 1996,
1998 och 2012.

Nya fragor har tillkommit ar 2001, 2003, 2004, 2006, 2008 och 2012. Infér 2012
ars undersokning har en fréga tillkommit som handlar om vilket som é&r det
huvudsakliga skélet till att ingen arbetsskadeanmaélan gjorts (fraga S22 2).

12012 ars undersokning har tva fragor genomgétt konstruktionsfordndringar
som beddms kunna paverka jamforbarheten bakat i tiden. Fordndringarna av
frdgorna har medfort att frigorna stillts pa ett annat sitt samt uppfattats
annorlunda av uppgiftsldmnarna. De fragor som dr berdrda av forandringar ar
vad besviren berodde pa och ndr det intrdffade (fraga S3) samt om besviren
foranlett ndgra fordndringar av arbetssituationen (fraga S16).

Fragan om uppgiftslimnaren har samma yrke idag, som nér besviren borjade
(fraga S4) och fragan huruvida uppgiftslimnaren informerat sin arbetsgivare om
att besviren berodde helt eller delvis pé arbetet har genomgatt omformuleringar
sedan undersékningen 2010.
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Konstruktionsfordndringarna samt omformuleringarna av de ovan nimnda
frdgorna medfor att jamforelser bakét i tiden inte ska goras for dessa fragor.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

Materialet ger goda mgjligheter att jamfora forhallanden f6r kvinnor och mén i
olika dldrar. Aven jimforelser mellan olika yrken (yrkesgrupper) och nirings-
grenar samt jamforelser grundade pa socioekonomisk indelning kan goras nér
antalet svarande i respektive grupp inte understiger 100.

4.3 Samanvindbarhet med annan statistik

Undersokningen om arbetsorsakade besvér kan samanvédndas med arbetsmiljo-
undersdkningen eftersom unders6kningarnas urval till stor del bestar av samma
individer. Unders6kningen om arbetsorsakade besvir kan dven anvéndas
tillsammans med SCB:s arbetskraftsundersokning (AKU).

Undersokningen om arbetsorsakade besvir avser den senaste tolvménadsperio-
den vid intervjutillfallet vilket innebar att uppgiftslimnarna refererar till olika
perioder sinsemellan, beroende pa nér de blev intervjuade. Datainsamlingen for
2012 &rs undersokning pdgick fran januari till mitten av april. Den storsta delen
av referensperioden avser dirmed ar 2011 vilket man bor tdnka pa nér statistiken
jamfors med annan statistik.

B.5 Tillganglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

Rapporten ges ut i Arbetsmiljoverkets rapportserie Arbetsmiljostatistik, Rapport
2012:5 och finns som en PDF-fil pd Arbetsmiljoverkets webbplats
http://www.av.se/statistik/officiellt. Publikationen finns endast i elektronisk
form.

Resultaten fran vissa fragor publiceras i SCB:s Statistikdatabasen, www.scb.se.

5.2 Presentation

Statistiken presenteras som tabeller, diagram och forklarande text.

5.3 Dokumentation

Statistikens kvalitet beskrivs 1 innevarande dokument, Beskrivning av statistiken
(BasS). Detaljerad information om mikrodata finns beskrivet i Dokumentation av
mikrodata (MetaPlus). Samtliga dokumentationer finns pa SCB:s webbplats,
www.scb.se/AM0502.
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5.4 Tillgdng till primdrmaterial

Uppgifterna ar skyddade enligt 24 kap. 8 § offentlighets- och sekretesslagen
(2009:400). Mikrodata som gor identifikation av objekt mojlig l1dmnas inte ut.
Avidentifierade uppgifter kan efter sérskild provning utlimnas for forskning och
statistik.

5.5 Upplysningstjéinster

Arbetsmiljoverket (AV), Statistikenheten
tfn 010-730 90 00
AV:s webbplats: www.av.se

SCB, enheten fér Demokratistatistik

tfn, 08-506 949 10
SCB:s webbplats: www.scb.se

AMO0502_BS 2012
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