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Inledning

Redovisningen av pedagogisk personal giller for matdatum 15 oktober 2019, eller
narliggande vardag.

Pa Skolverkets uppdrag samlar Statistiska centralbyran in uppgifter om pedagogisk
personal. Uppgifterna ingar i den officiella statistiken som Skolverket ansvarar for och ar
en del av Skolverkets nationella uppfoljningssystem. Forutom som underlag for
uppf6ljning och utvirdering anviands uppgifterna som underlag for lararprognoser, vilka
i sin tur utgor underlag for dimensionering av lararutbildningar.

Registret 6ver pedagogisk personal innehéller individuppgifter om lérare,

forskollarare, specialldrare, specialpedagoger, fritidspedagoger, fritidsledare, annan
pedagogisk personal, skol-/arbetsledare och studie- och yrkesvégledare inom
forskoleklass, fritidshem, 6ppen fritidsverksamhet, grundskola, grundsérskola,
specialskola, gymnasieskola, gymnasiesdrskola, kommunal vuxenutbildning och sarskild
utbildning for vuxna.

KOM IHAG!

Spara era inskickade uppgifter om ni vill veta vad ni rapporterat till SCB.
Av sekretesskil kan SCB inte lamna ut inskickade uppgifter.




Nyheter i arets insamling

Kommunal vuxenutbildning

En ny variabel, Organisationsnummer, har lagts till for utbildningsanordnare inom
Kommunal vuxenutbildning; grundldggande niva, gymnasial niva och i Svenska for
invandrare (verksamhetstyp 16, 17 och 18). Kommuner som har dessa verksamhetstyper
behover darfor fylla i giltigt organisationsnummer (PeOrgNr) for det
bolag/Folkhogskola/Studieforbund m.m. som utfor utbildningen. Om utbildningen
anordnas av kommunen sjdlva behover inte nagot organisationsnummer anges.

Sameskolan

Sameskolan har nu mojlighet att rapportera in Samiska som undervisningsamne.



Vilken personal ska redovisas?

Personal som ska redovisas

All personal som bedriver egen undervisning (for fler dn en elev') ska
redovisas i kolumnen ”Larare” och ange undervisningsamnen.
Studiehandledare pa modersmal.

Speciallarare och specialpedagoger.

Annan pedagogisk personal, exempelvis elevassistenter, fritidspedagoger
och fritidsledare, som har pedagogiska uppgifter och som arbetar med
elevgrupper (fler an en elev). Detta inkluderar dven personal som har
pedagogiska arbetsuppgifter inom skolan och som har gemensam rektor
med skolan (aven om verksamheten inte bedrivs i skolans lokaler eller har
anknytning till ndgon speciell skola).

Skolledare, arbetsledare, studie- och yrkesvagledare.

Anstalld eller anlitad personal for undervisning i utbildning i svenska for
invandrare.

Personal som undervisar asylsokande elever som inte har skrivits in i
grundskolan eller gymnasieskolan.

Personal i fritidshem, forskoleklass och oppen fritidsverksamhet.
Langtidsvikarier anstdllda langre an en manad.

Personal som inte ska redovisas

Personal med enbart elevvardande uppgifter.

Administrativ personal 6ver rektorsniva, t.ex. skolchef eller omradeschef.
Korttidsanstéllda (vikarier och anstadllda kortare tid &n en manad).
Personal som enbart undervisar inom uppdragsutbildning.

Personal som enbart arbetar med kvalificerad yrkesutbildning.
Ungdomskonsulenter.

Handikappassistenter.

Personal som enbart arbetar i verksamheter for barn 0-5 ar, t.ex.
forskola.

Stod- och resurspersonal enligt LSS.

Kuratorer och psykologer.

Pedagogisk personal som enbart arbetar med att utreda/kartlagga i vilka
arskurser eller skolenheter nyanldanda elever ska placeras och inte
bedriver undervisning

L Galler inte grundsarskola, sjukhusskola, gymnasiesérskola och sarskild utbildning for vuxna.



Instruktioner for samtliga skolformer

KOM IHAG!
» Amnesomfattning ska alltid summera till 100 procent.

= En person som arbetar pa mer dn en skolform/verksamhetstyp ska
rapporteras pa flera rader.

» De verksamhetstyper som rapporteras pa en skolenhet i lararregistret ska
staimma 6verens med de skolformer och arskurser som skolenheten har i
Skolenhetsregistret.

= Rapportera alltid typ av tjainst/tjansteomfattning utifrdn personalens
faktiska arbetsuppgifter pa skolan. Personal i exempelvis grundskola som
bedriver egen undervisning ska rapporteras som ldrare, oavsett vilken
utbildning eller liknande personen har.

Maitdatum
Mitdatum dr den 15 oktober, eller nédrliggande vardag.

Rapportera endast pedagogisk verksamhet

Om personalens arbetsuppgifter ar delvis elevvardande och delvis pedagogiska redovisas
endast den delen av tjinsten som avser den pedagogiska delen. Exempel pa elevvardande
arbetsuppgifter ar tjinstgoring som skolldkare, skolpsykolog, kurator etc.

Personnummer och skolenhetskod

All pedagogisk personal ska rapporteras med personnummer och skolenhetskod for den
skolenhet de dr verksamma vid. Om en person arbetar pa flera skolenheter ska personen
rapporteras pa samtliga skolenheter diar han/hon ar verksam med aktuell
tjansteomfattning for respektive skolenhet.

Endast de skolenheter/skolenhetskoder som huvudmannen har rapporterat som aktiva i
Skolenhetsregistret den 15:e oktober 2019 kan rapporteras in i insamlingen.

https://www.scb.se/skolreg

Tadnk pa att rapportera elever och personal pa samma skolenhet

Manga uppgifter som SCB samlar in pa uppdrag av Skolverket presenteras pa
skolenhetsniva (exempelvis pa Skolverkets webbplatser SIRIS och ”Vilja Skola”). Om
elever och deras ldrare rapporteras pa olika skolenheter kommer manga uppgifter,
exempelvis larartdtheten (dvs. antal elever per larare), bli missvisande pa
skolenhetsniva.


https://www.scb.se/skolreg

Verksamhetstyper och tjinsteomfattning

Verksamhetstyperna anvinds for att specificera vilken skolform och vilka arskurser den
rapporterade personalen ar verksam vid (verksamhetstyp ar en egen indelning som bara
anvands i denna insamling).

Om en persons tjdnstgoring omfattar flera olika verksamhetstyper behover
rapporteringen delas upp pa flera rader.

Exempel: En ldrare undervisar i forskoleklass och grundskolans drskurs 1-6. Liraren
behdver da rapporteras pd tre rader.

Verksamhetstyp 1 for forskoleklassen,

verksamhetstyp 4 for arskurs 1-3 och

verksamhetstyp 5 for arskurs 4-6.

Fordela ldrarens tjdnsteomfattning efter hur stor del som dgnas dt respektive
verksamhetstyp.

Tjansteomfattning (de gronmarkerade cellerna i blanketten) markerar vilken eller vilka
typer av tjanster inom en verksamhetstyp som personalen innehar (exempelvis Lérare
eller Specialldirare). Se sid 21-22 for narmare beskrivningar av respektive typ av tjanst.

Vilj typ av tjanst efter vad som motsvarar personalens faktiska arbetsuppgifter.

Tjansteomfattningen avser tjinstgoringen i procent av heltid och ska motsvara
personalens arbete pa skolenheten.

Tjansteomfattningen ska avse personalens ordinarie tjinsteomfattning under
hostterminen. Om en person generellt arbetar 100 procent men tillfdlligt arbetar en
kortare dag pa matdatumet ska personen darfor rapporteras som tjanstgérande till 100
procent.

Pa samma sétt ska en person som endast arbetar vissa dagar redovisas efter sin generella
tjanstgoringsomfattning, oavsett om personen ér i tjanst eller inte pa just matdatum.

En persons tjdnsteomfattning kan maximalt vara 100 procent. Om en person har flera
olika tjanster far summan av dessa maximalt vara 100 procent. Fordela darfor
tjansteomfattningen proportionellt mellan personens olika tjanster.

Undersokningen tar inte hdnsyn till 6vertid. Tjansteomfattning pa 100 procent ses som
en heltidsanstillning.

Exempel: En person dr anstdlld pa heltid, och arbetar hdlften av tiden som ovrig
arbetsledning, och hdlften som ldrare i drskurs 4-9 (och uppskattas undervisa lika
mycket i varje drskurs). Denna persons tjdnsteomfattning rapporters som

25 procent Idrare i verksamhetstyp 5,

25 procent ldrare i verksamhetstyp 6, och

50 procent dvrig arbetsledning i verksamhetstyp 7. (Om man vill kan dven

personal som inte tjdinstgor som ldrare (t.ex. som i detta fall 6vrig arbetsledning) delas
upp efter drskurs pd verksamhetstyp 4-6).

Exempel 2: En modersmadlsldrare dr visstidsanstilld och undervisar 4 timmar i veckan
pa en skolenhet. Personen redovisas med 10 % tjdnsteomfattning eftersom vi utgar fran
att ordinarie arbetstid for en heltidsanstdlld dr 40 timmar per vecka.



Tjdnster som riaknas som ldrare

I Skolverkets officiella statistik (Skolverkets tabeller och databaser) ingar
specialpedagoger, specialldrare och ldrare i matt 6ver antal larare och larartathet.

Liirare for asylsokande elever avser larare som undervisar asylsokande elever som inte har
skrivits in i grundskolan eller gymnasieskolan. Dessa riaknas bara med pa riksniva, och
ingar darfor inte i statistik pd kommun- eller lansniva.

I skolformen kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (SFI), ingar dven Idrare
i svenska for invandrare och modersmadlsldrare i samtliga matt 6ver antal ldrare och
larartathet.

Larare kontra annan pedagogisk personal

Personal som bedriver egen undervisning ska rapporteras som ldrare. Generellt giller att
undervisningen ska ske for en grupp av elever (fler 4n en elev), men undervisning inom
grundsérskola, gymnasiesirskola och sarskild utbildning for vuxna samt sjukhusskola ar
undantag. Inom dessa skolformer ricker det att undervisningen omfattar en enda elev.
Ett annat undantag ar larare med specialiserad tjdnstgoring (se nedan).

Personal som inte har egen undervisning i sin tjanst, t.ex. fritidsledare, fritidspedagoger,
forskolldrare, lararassistenter och elevassistenter, men som har pedagogiska uppgifter
ska rapporteras pa den tjansttyp som ligger ndrmast deras tjanstgoring.

Undervisningsamnen

Speciallarare, specialpedagoger, larare for asylsokande elever och larare ska rapporteras
med samtliga &mnen som de undervisar i, samt omfattning per &mne efter hur stor andel
av sin tjanst de dgnar at respektive @mne.

Rapportera samtliga dmnen som lararen dr planerad att undervisa i under hela ldsdret
2019/20 aven om ingen undervisning har skett under matdatum 15:e oktober.

Om ldraren inte har undervisningsamnen rapporteras detta med ett ”N” i kolumnen "Har
lararen undervisningsamnen?”.

Vilka arskurser som undervisningen sker i styrs av vilken verksamhetstyp som angetts.
Alla amnen som anges under Verksamhetstyp 4 tolkas alltsa som att undervisningen sker
pa arskurs 1-3. Om lararen undervisar i flera grupper av arskurser i grundskolan eller
grundsarskolan behover alltsa rapporteringen delas upp pa flera rader och olika
verksamhetstyper.

Amnesomfattning
Amnesomfattning ska inte blandas ihop med tjansteomfattning.

Alla larare redovisar amnesomfattning for de undervisningsimnen som ldraren
undervisar i.

Amnesomfattningen dr en uppdelning av hur stor del av tjansten som dgnas at de @amnen
som ldraren undervisar i och ska ddrmed alltid summera till 100 procent. Detta ar viktigt
for att fa en uppfattning om hur mycket tid som dgnas at undervisning i respektive dmne,
och vilka &mnen som dr ldrarens huvudsakliga undervisningsamnen.



Amnesomfattningen som berdknas ska gélla for hela 14saret.

Exempel: Liraren har en tjinsteomfattning pd 60 procent av heltid och detta dr fordelat till
lika stor del pa Idrott och hiilsa, Matematik, Svenska och Fysik. Eftersom utgangspunkten dr
hur ldrarens undervisningstid fordelas, redovisas denna ldrares dmnesomfattning som

25 procent pd Idrott och hdilsa,

25 procent pa Matematik,

25 procent pd Svenska och

25 procent pd Fysik.

Vilken del av lararens tjidnst ska redovisas?

Nar en ldrares tjansteomfattning anges ska i regel hela tjansten tas med i
tjansteomfattningen. Forutom undervisning och tillh6rande administration kan en
larartjanst omfatta mentorskap, riktat stod, kamratstodjare, rastvakt, resurslarare,
laxhjalp och pedagogisk samordning. Detta ska ocksa raknas med i tjainsten. En person
som dr anstdlld pa heltid som larare ska alltsa i regel rapporteras som 100 procent larare.

Om ldraren daremot har sysslor som inte omfattar pedagogiskt arbete eller arbete med
elever i nadgon form, exempelvis tekniskt underhall av skolenhetens IT-system, sa ska
dessa sysslor inte raknas med i tjansteomfattningen.

Larare med specialiserad tjanstgoring

Om skolenheten har en organisation dér ldrare arbetar heltid med en- eller ett fatal
pedagogiska sysslor enligt ovan, exempelvis om det finns larare som endast arbetar med
stod/mentorskap till elever, eller endast arbetar med att ratta prov, ska dessa anda raknas
som ldrare. Detta dr ett undantag fran definitionen att larare ska bedriva egen
undervisning for en grupp av elever, och giller givet att personen i fraga ar anstalld i
egenskap av ldrare. Dessa ldrare ska rapporteras med ”Nej” i kolumnen *Har lararen
undervisningsdmnen?”.

Tjanstledig/sjukskriven

Personal som &r helt tjanstledig eller sjukskriven 30 dagar eller langre ska rapporteras
som tjdnstledig (ange L i kolumnen ”Anstallningsform”).

Markera endast med L om personen ir tjanstledig fran hela sin tjanst. En heltidsanstélld
person som &r tjanstledig till 50 procent rapporteras som vanligt tjanstgorande larare
med 50 procent tjainsteomfattning.

Personer som dar tillfalligt sjukskrivna eller lediga (1-29 dagar) vid mdtdatum 15 oktober
ska rapporteras som tjanstgorande, med sin generella tjinsteomfattning.

For tjanstledig personal ska tjansteomfattning rapporteras for den/de tjanster personen
hade innan ledigheten/sjukskrivningen (detta behovs for att kunna veta vilken tjanst som
personen ar franvarande ifran, for att dirmed kunna bedéma larartillgangen).

Tjanstlediga larare behover inte rapportera undervisningsamnen.



Korttidsvikarier/vikariepooler

Korttidsvikarier, personal i vikariepooler eller dylikt som dr anstéllda kortare &dn 30
dagar, och ersatter tillfalligt franvarande ordinarie personal, ska inte rapporteras in i
insamlingen.

(Undersokningen avser att méta antalet personal som generellt arbetar med barn/elever i
verksamheten, varfor personaltidtheten 6verskattas om korttidsvikarier, som enbart
ersdtter ordinarie personal, rdknas med).

Upphord anstillning

Om det finns med personal i fortryckt data fran i fjol vars anstdllning upphort markeras
dessa med ”"U” i kolumnen ”Anstallningsform”. Inget mer behover rapporteras for
personal med upphord anstallning.

Befattning/karriartjinster

Om personen har befattning som forsteldrare anges ett F i kolumnen ”Forsteldarare”. Har
personen befattning som lektor anges ett L i kolumnen ”Lektor. Det dr mgjligt att vara
bade lektor och forsteldrare.

Rapporterade uppgifter kommer att samkoras med uppgifter fran Skolverkets
statsbidragsenhet.

Redovisning av personal som ar anstélld av bemanningsforetag
Berikna tjansteomfattningen utifran antalet arbetstimmar for en heltidsanstalld.

Exempel: En anstdlld pa ett bemanningsforetag anlitas under terminen for 10 timmar
(undervisnings- och forberedelsetid) i veckan. Berdkna tjiinsteomfattningen frdn
antalet arbetstimmar for en heltidsanstdilld, t.ex. 10/40 = 25 procent.

Elever fran olika skolenheter

Om lararen undervisar elever fran flera olika skolenheter férdelas lararens undervisning
(om mojligt) pa de skolenheter eleverna kommer ifran. Om det inte 4r mojligt att fordela
redovisas lararens undervisning pa den skolenhet dar undervisningen sker.

Om alla elever som ldraren undervisar kommer fran en annan skolenhet ska lararens
undervisning redovisas pa den skolenhet som eleverna kommer ifran.

Profilamnen/gymnasiearbete och elevens val

Det finns ingen separat kolumn for dessa &mnen, utan de ska redovisas pa det @&mne som
lararen undervisar i under lektionstillfillet. Om profilimnet/gymnasiearbetet eller
elevens val sker inom ett &mne eller omrade som inte finns som valbart
undervisningsdmne ska det uteldmnas ur redovisningen av undersékningsdmnen, och
omfattningen av ldararens 6vriga 4mnen ska hojas proportionellt upp till 100 procent.
Profilimnen/gymnasiearbete och elevens val ska alltid raknas med i lararens
tjansteomfattning.



Studiehandledare pa modersmal

For studiehandledarna ska en sprakkod for det sprak handledningen avser anges (se lista
over aktuella sprakkoder nedan).

Sprakkod
Larare med undervisning i modersmal och studiehandledare pa modersmal ska

rapporteras med sprakkod for vilket sprak som avses. Se aktuell sprakkodslista pa var
uppgiftslimnarsida www.scb.se/pedpers

Dela upp tjansten pa flera rader om personen i fraga undervisar i eller handleder pa flera
olika modersmal, med en sprakkod per rad.

Centrala insamlingsenheter

Kommunala huvudmén har mojlighet att 1dgga in sa kallade ”Centrala
insamlingsenheter” i Skolenhetsregistret. Dessa kan anvidndas for att rapportera personal
som inte gar att hdnfora till enskilda skolenheter som exempelvis ldrare i modersmal som
arbetar mot samtliga eller ett stort antal av kommunens skolenheter. Larare som
rapporteras pa centrala insamlingsenheter redovisas i antalet larare pa kommunniva och
over, men inte pa skolenhetsniva.


http://www.scb.se/pedpers
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Forskoleklass

KOM IHAG!
» Amnesomfattning samlas inte in pa den hir skolformen.

= All personal som rapporterades som “Personal forskoleklass™ i fjol har
fortryckts utan tjansteomfattning i ar. Fyll i tjansteomfattning for lamplig
personalkategori.

Personal som dven arbetar pa andra skolformer

Om en person dven arbetar inom andra skolformer ska de delarna av
tjansteomfattningen redovisas pa aktuell verksamhetstyp.

Personal som rapporteras som “Lirare” pa verksamhetstyp 1/forskoleklass raknas enbart
till skolformen forskoleklass, och inte som larare i grundskola.

Fritidshem

KOM IHAG!
» Amnesomfattning samlas inte in pa den hir skolformen.

= All personal som rapporterades som ”Personal fritidshem” i fjol har
fortryckts utan tjansteomfattning i ar. Fyll i tjansteomfattning for 1amplig
personalkategori.

Tjansteomfattning

Omfattningen ska alltid avse personalens tjanstgoring i procent av heltid. Omfattningen
av tjanstgoringen i fritidshem ska darfor avse hur stor andel av en heltidstjdnst som
personen i fraga tjainstgér med pedagogiska uppgifter relaterade till fritidshemmet.

Om personen dven ar verksam inom andra skolformer rapporteras den delen av tjdnsten
pa lamplig verksamhetstyp.

Tjdnstetyperna Fritidspedagog och Lirare avser personal som ansvarar for undervisning i
Fritidshem. Rapportera personalen under den typ av tjdnst som ndrmast motsvarar
personens tjanstebenamning, om det dr oklart om tjansten avser Fritidspedagog eller
Larare.
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Oppen fritidsverksamhet

KOM IHAG!
» Amnesomfattning samlas inte in pa den hir skolformen.

= All personal som rapporterades som ”Personal 6ppen fritidsverksamhet” i
fjol har fortryckts utan tjansteomfattning i ar. Fyll i tjainsteomfattning for
lamplig personalkategori.

Grundskola

KOM IHAG!

= Lirare som arbetar i flera verksamhetstyper (arskurser) ska dela upp sin
tjanstomfattning pa flera rader (en rad per verksamhetstyp som de arbetar i).

= Om personal fran fritidshem tjanstgor i grundskolan och har pedagogiska
arbetsuppgifter ska de rapporteras pa lamplig personalkategori i
verksamhetstyp 4-7.

Grundskola 6vrig personal

Endast ldrare behover fordela sin tjanst efter de arskurser som de undervisar i. Pa
verksamhetstyp 7 Grundskola (Ej ldrare) kan darfor alla tjanster i grundskolan forutom
speciallarare, specialpedagog, larare for asylsokande och larare rapporteras.

Det gar bra att rapportera 6vrig personal uppdelad efter arskurs (verksamhetstyp 4, 5, 6)
om sa onskas, men det dr inget som paverkar publicerad statistik.

Verksamhetstyp

Vilj den/de verksamhetstyper som passar bdst in pa personalens tjanstgoring. Dela upp
personens tjanstgoring pa flera rader om han/hon undervisar i flera olika arskurser eller
ar verksam i olika skolformer.

Om lararen endast bedriver undervisning i en arskurs ska tjainstgoéringen rapporteras pa
den verksamhetstyp dar arskursen i fraga ingar.

Exempel: En ldrare som bara undervisar drskurs 9 rapporteras pa verksamhetstyp 6.
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Profilamne/skolans val/elevens val

Dessa verksamheter ska rapporteras pa det undervisningsamne som lararen har vid
lektionstillfallet.

Om undervisningen sker inom ett &mne eller omrade som inte finns som valbart
undervisningsdmne ska det uteldmnas ur redovisningen av undervisningsdmnen och
omfattningen av ldararens 6vriga dmnen ska hojas proportionellt upp till 100 procent.

Rektor som ansvarar bade for forskoleverksamhet och skola

Det dr bara den delen av tjdnsten som avser verksamheten i skolan som ska redovisas.
Personal i forskola samlas in i en separat insamling, och all forskoleverksamhet
rapporteras darfor i den.
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Grundsarskola

KOM IHAG!

» Traningsskolans dmnen finns langt till hoger i blanketten.

Undervisning av integrerade elever i grundskola

Elever i grundsidrskolan kan fa undervisning i grundskoleklass (sa kallade integrerade
elever). Hur undervisning av dessa elever ska redovisas beror pa vilken laroplan som
undervisningen sker enligt. Om all undervisning sker enligt grundskolans laroplan ska
ocksa all tjanstgoring for berorda larare rapporters under grundskolan. Men om delar av
undervisningen sker enligt grundsirskolans laroplan sa ska denna del av tjanstgéringen
rapporteras under grundsarskolan.

Undervisning pa trianingsskola

Har personen undervisning i traningsskola anges detta med ett ] i kolumnen
”Grundsarskola/sdrskild utbildning for vuxna”. Larare med undervisning i traningsskola
ska rapportera de amnesomraden de undervisar inom (dmnesomraden rapporteras pa
samma satt som ovriga amnen).

Gymnasieskola

KOM IHAG!

= Lirare som undervisar bade i introduktionsprogram (IM) pa grundldggande
niva, och pa gymnasial niva maste delas upp pa tva rader, dven
tjansteomfattningen maste delas upp.

Gymnasiearbete
Gymnasiearbete ska rapporteras pa det &mne lararen har vid lektionstillfillet.
Om gymnasiearbetet sker inom ett &mne eller omrade som inte finns som valbart

undervisningsdmne ska det uteldmnas ur redovisningen av undervisningsdmnen och
omfattningen av ldararens 6vriga &mnen ska hojas proportionellt upp till 100 procent.

Undervisning pa introduktionsprogram fér gymnasieskola

Om personen undervisar pa grundskoleniva inom ramen for ett introduktionsprogram i
gymnasieskolan rapporteras tjansten pa verksamhetstyp 9.
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De larartjanster och den tjansteomfattning som rapporteras pa verksamhetstyp 9 tolkas
som om hela tjansten dgnas at undervisning pa introduktionsprogram och
dmnesundervisning pa grundskoleniva. Om en ldrare undervisar bade pa
introduktionsprogram och andra program i gymnasieskolan behover tjdnsten delas upp
pa flera rader med verksamhetstyp 8 och 9.

Om ldraren undervisar pa introduktionsprogram pa gymnasial niva, ska tjansten
rapporteras pa verksamhetstyp 8.

Vissa amnen

Larare i gymnasieverksamhet som undervisar i &mnen som bendmns som vissa dmnen?
anger de @&mnen som de undervisar i. Undervisar ldararen i fler dn ett s kallat visst dmne
anges dmnena i storleksordning i kodlistan, fran storst omfattning till minst.

Det gar att soka pa kurskoder pa lanken nedan for att avgora vilket @mne det tillhor.

Ovriga bilaga 4-dmnen
Lirare i gymnasieverksamhet som undervisar i 6vriga bilaga 4-dmnen® anger de &mnen

som de undervisar i. Undervisar lararen i fler 4n ett &mne anges &mnena i
storleksordning i kodlistan, fran storst omfattning till minst.

Det gar att soka pa kurskoder pa lanken nedan for att avgora vilket &mne det tillhor.

Yrkesamnen

Larare i gymnasieverksamhet som undervisar i yrkesimnen ska ange de typer av
yrkesdmnen han/hon undervisar i. Om ldraren undervisar i fler dn en typ av yrkesamnen
ska yrkesdmnestyperna anges i storleksordning med den yrkesdamnestypen som har storst
omfattning forst. Amnesomfattningen som anges for yrkesamnen ska alltid avse den
totala omfattningen for lararens undervisning i samtliga yrkesdmnen.

2 Det finns ménga amnen i gymnasieskolan som benamns som vissa amnen. Nagra exempel pa sé kallade
vissa &mnen &r konst och kultur eller mediekommunikation. Ett visst &mne kan aldrig vara ett av de vanliga
amnena pa ett nationellt program. Det ar heller inte ett yrkesamne. Alla &mnen som benamns som vissa
amnen finns listade p& Skolverkets webbplats http://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-
kurser/gymnasieutbildning/gymnasieskola/sok-amnen-kurser-och-program

3 Foretagsekonomi, juridik, dans, klassisk grekiska, teater eller latin. Se &mnen péa Skolverkets webbplats
http://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-kurser/gymnasieutbildning/gymnasieskola/sok-amnen-
kurser-och-program



http://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-kurser/gymnasieutbildning/gymnasieskola/sok-amnen-kurser-och-program
http://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-kurser/gymnasieutbildning/gymnasieskola/sok-amnen-kurser-och-program
http://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-kurser/gymnasieutbildning/gymnasieskola/sok-amnen-kurser-och-program
http://www.skolverket.se/laroplaner-amnen-och-kurser/gymnasieutbildning/gymnasieskola/sok-amnen-kurser-och-program
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Gymnasiesarskola

KOM IHAG!

» Amnesomraden inom ramen for det individuella programmet &r valbara
som undervisningsamnen i blanketten.

Individuella program

Larare som undervisar pa individuella program i gymnasiesdrskolan rapporterar den
delen av tjanstgoringen under verksamhetstyp 15. Larare pa individuella program
behover inte rapportera undervisningsimnen, om det inte finns &mnen som motsvarar
undervisningen.

Kommunal vuxenutbildning

KOM IHAG!

» Vid distansutbildning ska personalen redovisas diar huvudmannen for
utbildningen &r verksam, oavsett varifran eleverna kommer. Det &dr den
personal som undervisar huvudmannens elever som ska rapporteras in.

» Larare verksamma i utbildning i svenska for invandrare ska inte fylla i
undervisningsimnen.

Huvudmannen ska redovisa uppgifter om all personal

Huvudmannen(vanligtvis kommunen) ska rapportera uppgifter om all personal som
undervisar de elever som den dr huvudman for. Oavsett om utbildningen bedrivs i egen
regi eller om det ar upphandlad utbildning som utfors av externa utbildningsanordnare.
Detta giller aven personal vid externa utbildningsanordnare beldgen i annan kommun,
t.ex. vid distansundervisning. I rapporteringen av Kommunal vuxenutbildning ska man
darfor alltid folja de elever som finns inom huvudmannens ansvar. Huvudmannen ska
dock inte rapportera personal for verksamhet som bedrivs i annan
huvudmans(kommuns) regi. Om en extern utbildningsanordnare t.ex. utfor utbildning at
flera olika kommuner, sa ska bara den personal hos anordnaren som undervisar
huvudmannens egna elever rapporteras av respektive kommun.
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Utbildningsanordnarens organisationsnummer

Ett giltigt organisationsnummer ska anges for utbildningsanordnare inom Kommunal
vuxenutbildning; grundldggande niva, gymnasial niva och i Svenska for invandrare
(verksamhetstyp 16, 17 och 18). Om utbildningen anordnas av kommunen sjdlva
(Utbildningsanordnare = K) behover inte nagot organisationsnummer anges.

Externa anordnare for kommunal vuxenutbildning

For personal som tjanstgor hos externa anordnare i kommunal vuxenutbildning
(Utbildningsanordnare = X) finns det mojlighet att endast lamna uppgifter om de
anstadlldas personnummer samt utbildningsanordnarens organisationsnummer, om det
dr svart att fa mer detaljerade uppgifter om personalen hos de externa anordnarna®.

Distansutbildning

Vid distansutbildning ska personalen redovisas dir huvudmannen for utbildningen ar
verksam, oavsett varifran eleverna kommer. Det dr den personal som undervisar
huvudmannens elever som ska rapporteras in.

Sarskild utbildning for vuxna

KOM IHAG!

» Traningsskolans &mnen finns valbara i blanketten.

Felmeddelanden

For att 1attast hitta felet dr det i de flesta fall bast att titta pa personnumret.

Felmeddelande Forklaring/Atgiird
Tjansteomfattning ska Det saknas tjansteomfattning for den hir personen.
fyllas i for personer i For personal som &r tjanstlediga racker det med att

tjanst (anstallningsform = | sdtta 1 procent pa de tjanster personen hade innan
T, Veller L). ledigheten.

4 Galler inte verksamhetstyp 18, Kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare.



Fyll i
undervisningsdmnen pa
traningsskola

(se langt till hoger i
blanketten).

Nar du fyllt i att personalen arbetar pa
traningsskolan, behover du dven fylla i deras
amnesomfattning.

Fyll i omfattning i nagot av foljande &mnen som
finns pa traningsskolan:

Individ och samhille, Kommunikation, Motorik
Natur och miljo, Sprak, Estetisk verksamhet och
kommunikation, Vardagsaktiviteter,
Verklighetsuppfattning

Fylli"J" da lararen har
undervisningsdmnen pa
traningsskola
(undervisningsdmne ar
ifyllt, se langt till hoger i
blanketten).

Nar du fyllt i nagot av traningsskolans @mnen, ska
du dven besvara fragan om att lararen har
undervisning pa traningsskola.

Fragan om undervisning
ska inte besvaras av
verksamhetstyp 1-3, 7, 13
och 18.

For dessa verksamhetstyper staller vi inga krav pa
att amnesomfattning och amnen lamnas.

Ta bort det ifyllda svaret pa ”Har ldraren
undervisningsamnen?”

Studiehandledare maste
fylla i omfattning (100
procent om personen
enbart har
studiehandledning).

Nar du fyllt i att personalen har tjanst som
studiehandledare pa modersmal ska du dven fylla i
dgmnesomfattning pa dmnet Undervisning i
modersmal. (alt. Studiehandledning pa modersmal”

Amnesomfattning ska
inte fyllas i for
verksamhetstyp 1-3, 7, 13
och 18.

Problemet uppstar nar personalen har
amnesomfattning och dr pa en verksamhetstyp vi
inte har krav pa att samla in &mnen.

Ta bort amnesomfattningen pa raden i fraga, eller
byt verksamhetstyp om du fyllt i fel.

Tjansteomfattning far
inte summera till mer dn
100 procent.

Du har angett att personalen har en
tjansteomfattning som overstiger 100 procent, tank
pa att summeringen av alla grona kolumner inte far
overstiga 100 procent.

Tjanstekategorier som ska fylla i amnesomfattning
ar foljande:

Specialldrare
Specialpedagoger
Larare for asylsokande
Larare

Amnesomfattning ska
endast fyllas i for larare,

Problemet uppstar nir personalen har
amnesomfattning och inte dr en undervisande
larare.
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specialpedagoger och
speciallarare.

Ta bort dmnesomfattningen pa raden i fraga.

Amnesomfattning ska
summera till 100 procent.

Amnesomfattningen summerar inte till 100
procent, det ar viktigt att skilja pa
amnesomfattning och tjansteomfattning for det ar
inte samma sak.

For att rdkna ut hur manga larare man har i ett
amne tar man tjinsteomfattningen multiplicerat
med @mnesomfattningen.

Till exempel en matematiklarare har en
tjansteomfattning om 50 procent och har tva
undervisningsdmnen (svenska 50 procent och
matematik 50 procent).

0,5*0,5= 0,25 heltidstjanster i matematik.
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Excelblanketten

Skolenhetskod

Den skolenhetskod dér personalen dr verksam (endast skolenheter som &r aktiva enligt
Skolenhetsregistret per 15:e oktober 2019 kan rapporteras).

Personnummer

Fullstandigt personnummer (12 siffror).
Namn

Personens namn i klartext.
Verksamhetstyp

Avser vilken skolform, och vilka arskurser eller verksamheter inom skolformen som
tjansten avser. Om en persons tjanstgoring omfattar flera olika verksamhetstyper ska
han/hon rapporteras pa flera rader, med proportionellt férdelad tjainsteomfattning.

1 = Forskoleklass

2 = Fritidshem

3 = Oppen fritidsverksamhet

4 = Grundskola &k 1-3

5 = Grundskola ak 4-6

6 = Grundskola ak 7-9

7 = Grundskola (Ej larare)

8 = Gymnasieskola

9 = Gymnasieskola — Introduktionsprogram

10 = Grundsarskola dk 1-3

11 = Grundsérskola dk 4-6

12 = Grundsérskola ak 7-9

13 = Grundsarskola (Ej larare)

14 = Gymnasiesarskola

15 = Gymnasiesérskola — Individuella program

16 = Kommunal vuxenutbildning grundldaggande niva
17 = Kommunal vuxenutbildning gymnasial niva

18 = Kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare
19 = Sérskild utbildning for vuxna grundlaggande niva
20 = Sédrskild utbildning for vuxna gymnasial niva

21 = Grundskola - Larare i modersmal

Skolenhetsnamn
Skolenhetens namn i klartext.
Anstéllningsform

For personer i tjdnst:
T = Tillsvidareanstalld
V = Visstidsanstélld (Langtidsvikarier, timanstdllda och inhyrd personal)
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For personer ej i tjdnst
L = Tjanstledig (ledig eller sjukskriven 30 dagar eller langre)
U = Upphord anstidllning

Tjdinsteomfattning/typ av tjinst:

Rapportera tjdnsteomfattning (i procent av heltid 0-100) for de tjdnster respektive person
har. Samma person och rad kan rapporteras med omfattning pa flera olika tjdnster. Se alltid
till personalens faktiska tjinstgoring och arbete/roll.

En person kan maximalt ha 100 procent tjinsteomfattning, oavsett om personen har flera
olika tjéinster pa flera olika skolenheter.

Rektor
Det pedagogiska arbetet vid en skolenhet ska ledas och samordnas av en rektor.
Bitr. Rektor/Ovrig arbetsledning

Tjanster som avser arbetsledning, men som inte dr Rektor”. Exempelvis
bitradande rektor, studierektor, arbetsledare samt forestandare (fritidshem).

Studie- och yrkesvigledning

Personal verksam inom studie och yrkesvigledning.

Fritidspedagog

Personal som ansvarar for och/eller bedriver undervisning i fritidshemmet.
Fritidsledare

Personal som arbetar i fritidshemmet men som inte ansvarar for och/eller bedriver
undervisning i fritidshemmet.

Lararassistent

Personal som dr anstélld for att avlasta ldrarna och ge lararna mer tid for
undervisning.

Studiehandledare pa modersmal
Personal som ger handledning pa annat modersmal dn svenska.
Annan pedagogisk personal

Personal med pedagogiska arbetsuppgifter, men som inte bedriver egen
undervisning, och som inte passar in pa nagon av ovanstaende tjanstekategorier.

Speciallarare
Larare som arbetar med elever som ar i behov av sarskilt stod.
Specialpedagog

Larare som arbetar med elever som ar i behov av sarskilt stod, men som till
skillnad fran specialldraren oftast har en mer handledande roll.
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Lérare for asylsokande elever

Larare som undervisar asylsokande elever som inte har skrivits in i grundskolan
eller gymnasieskolan.

Larare

Personal som bedriver egen undervisning for en grupp av elever. Men det finns ett
antal undantag dir dven ldrare som inte bedriver undervisning, eller har
undervisning for enstaka elever ocksa raknas som ldrare (se ndrmare instruktioner
sid 9-10).

Lérare i svenska for invandrare
Endast kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (verksamhetstyp 18).
Modersmalslidrare

Endast kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare (verksamhetstyp 18).

Utbildningsanordnare

Vilken typ av utbildningsanordnare som anordnar och utfér utbildning inom kommunal
vuxenutbildning. (Verksamhetstyp 16, 17 och 18).

Anordnarens organisationsnummer

Ange ett giltigt organisationsnummer, 10 siffror, for utbildningsanordnare inom
Kommunal vuxenutbildning (verksamhetstyp 16, 17 och 18).

Har undervisning pa trianingsskola

Om ldraren dr verksam inom grundsarskolans traningsskola.
Forsteldrare

Om ldraren innehar karridrtjansten Forsteldrare.

Lektor

Om ldraren innehar karriartjansten Lektor.

Har liararen undervisningsiamnen?

For de larare som inte bedriver amnesundervisning (exempelvis specialldrare,
specialpedagoger eller larare med specialiserad tjanstgoring) anges ”N”.

Amnesomfattning per undervisningsdmne (endast lirare).

Uppskatta hur stor andel av ldrarens arbetstid som dgnas dt respektive undervisningsdmne.
Summan ska alltid bli 100 procent

Bild
Engelska

Hem/konsumentkunskap



Idrott och hélsa
Matematik

Musik

Biologi

Fysik

Kemi

Teknik

S16jd

Geografi

Historia
Religionskunskap
Samhallskunskap
Franska

Spanska

Tyska

Teckensprak
Undervisning i modersmal (alt. studiehandledning pa modersmal)
Samiska

Ovrigt sprak

Svenska

Svenska som andrasprak
Estetisk verksamhet
Individ och samhille
Kommunikation
Motorik

Natur och miljo

Sprak och kommunikation
Vardagsaktiviteter
Verklighetsuppfattning
Filosofi

Psykologi
Naturkunskap

Vissa &mnen

Huvudsakligt &mne 1
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Huvudsakligt &mne 2
Huvudsakligt &mne 3
Yrkesdmnen
Huvudsakligt &mne 1
Huvudsakligt &mne 2
Huvudsakligt &mne 3
Ovriga bilaga4-amnen
Huvudsakligt &mne 1
Huvudsakligt &mne 2
Huvudsakligt 4mne 3
Yrkesdmnen gymnasiesdrskola
Huvudsakligt &mne 1
Huvudsakligt &mne 2

Huvudsakligt &mne 3
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