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A. Allménna uppgifter

A.1 Amnesomrade

Arbetsmarknad
A.2 Statistikomrade

Arbetskraftsundersokningar
A.3 Statistikprodukten ingar i Sveriges officiella statistik

Ja!

A.4 Ansvarig

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran (SCB)
Adress: SCB, AM/AKU, Box 24300, 10451 Stockholm
Kontaktperson: Anders Sundstrom

Telefon: 08 / 50694937

Telefax: 08 / 50694812

E-post: anders.sundstrom@sch.se

A.5 Producent

Myndighet/organisation: Statistiska centralbyran (SCB)
Adress: SCB, AM/AKU, Box 24300, 10451 Stockholm
Kontaktperson: Anders Sundstrom

Telefon: 08 / 50694937

Telefax: 08 / 50694812

E-post: anders.sundstrom@sch.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Frivilligt!
A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sérskilda verksamhet for framstallning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100).

Vid automatiserad behandling av personuppgifter géller reglerna i
personuppgiftslagen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda
regler for personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och férordningen
(2001:100) om den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

Enligt lagen om den officiella statistiken ska personuppgifter gallras nar de inte
langre behdvs for sitt andamal. Regeringen eller Riksarkivet far dock foreskriva
om undantag fran denna skyldighet om det kréavs av hansyn till det nationella
kulturarvet eller forskningens behov. Individuppgifter och identitetsbegrepp
finns for narvarande lagrade hos SCB fran undersokningen 1987 och framat i
PC-miljé. Undersokningsomgangar 1962 — 1998 i stordatormiljo ar arkiverade
pa Riksarkivet.
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A.9 EU-reglering

Fran och med ar 2001 & AKU EU-anpassad enligt EU-reglering No 577 / 98.
A.10 Syfte och historik

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors varje manad. Syftet med
undersokningarna ar att beskriva aktuella sysselsattningsforhallanden och att ge
information om utvecklingen pa arbetsmarknaden.

Den forsta svenska arbetskraftsundersékningen gjordes av
Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) i maj 1959. Fran och med augusti 1961 har
SCB genomfort AKU. Under 1961 — 1969 gjordes undersokningarna kvartalsvis
och sedan 1970 manadsvis. 1995 — 2000 har arligen en EU-anpassad AKU
genomforts och sedan 2001 per manad med kvartalsvis redovisning. | EU-AKU
ar hushall undersokningsobjekt i motsats till individer i den vanliga nationella
AKU-undersokningen.

Urvalsstorleken avseende individer per kvartal respektive manad har varierat
over tiden. Under 1963 — 1969 ckade kvartalsurvalen fran 6 500 till 12000
individer. Manadsurvalen 1970 var 18 000 individer. Dessa var 1976 — 1977
som hogst 24 000. 1988 — 1995 var urvalen 18 000 och 1996 — 2000 17 000.
Under 2001 skedde en successiv urvalsokning till 21 000 individer (juli) for
utokad regional redovisning. Ovanstaende géller 16 — 64 ar och vanlig SM-
publicering. Fran och med ar 2001 ut6kades malpopulationen till 15 — 74 ar och
for detta andamal ytterligare ett knappt 1000-tal individer i urvalet, det vill saga
totalt cirka 22 000 individer fran och med juli 2001.

A.11 Statistikanvandning

AKU &r den enda kallan for kontinuerliga uppgifter om den totala 6ppna
arbetslosheten. AKUs uppgift om antalet arbetslésa &r det officiella
arbetsloshetstalet.

Bland de viktigaste anvandarna av statistik fran AKU finns
Arbetsmarknadsstyrelsen, N&rings- och Finansdepartementen,
Konjunkturinstitutet samt arbetsmarknadens organisationer. AKU utnyttjas
ocksa i arbetet vid SCB med nationalrédkenskaperna samt arbetskraftsanalyser
och prognoser. Press, radio och TV &r ocksa stora anvandare av statistik fran
AKU. Resultaten fran AKU anvands tillsammans med annan
arbetsmarknadsstatistik som underlag for planering av och beslut om
arbetsmarknadspolitiska program samt for uppfoljning av
arbetsmarknadsinsatser. AKU ar ocksa ett viktigt underlag for allméanna
konjunkturbeddmningar och internationella jamforelser. Genom AKU tacks
ocksa viktiga delar av den ekonomiska och den sociala forskningens behov om
data fran arbetsmarknaden.

AKU-variablerna utgor viktiga bakgrundsvariabler i arbetsmarknadsrelaterade
tillaggsundersokningar till AKU vilka berdr arbetsmiljo, personalutbildning med
mera.

A.12 Upplaggning och genomfdrande

AKU ér en urvalsundersokning som genomfors varje manad. Urvalsindividerna
besvarar fragor om sin arbetsmarknadssituation under en viss vecka i
referensmanaden. Uppgifterna hamtas huvudsakligen via telefonintervjuer som
genomfors av SCB Intervju. Resultaten av de manadsvisa undersokningarna



publiceras cirka tva veckor efter referensperiodens (kalendermanad) slut.
Resultaten av manadsundersokningarna ligger ocksa till grund for skattningar av
kvartals- och arsgenomsnitt.

A.13 Planerade férandringar i kommande undersokningar

Ett stor 6versyn av hela AKU-systemet pagar 2003 — 2004.

Ett forandrat méatinstrument helt i enlighet med EUs krav pa variabelinnehall
planeras att tagas i bruk ar 2005.

B. Kvalitetsdeklaration

0 Inledning

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) framstéller manatlig statistik om
forhallandena pa arbetsmarknaden med tonvikt pa antal och andel sysselsatta
och arbetsldsa. Statistiken redovisas med en mangd gruppindelningar. AKU é&r
en urvalsundersokning som varje manad undersoker med telefonintervju cirka
21 000 personer (16 — 64 ar). Statistik publiceras cirka tva veckor efter
manadens utgang, dels i ett Statistiskt Meddelande (SM) med Gversiktliga
resultat, dels i AKU : Grundtabeller med detaljerade resultat. Manads-
undersokningarnas uppgifter ligger ocksa till grund for kvartals- och arsstatistik.
Foreliggande kvalitetsdeklaration avser statistiken for alla tolv
manadsundersokningarna 2002.

1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

De statistiska storheter/parametrar som primaért skattas galler hur Sveriges
befolkning i arbetsfor alder fordelar sig antalsméssigt efter olika aspekter pa
deras arbetsmarknadssituation. Ett flertal indelningar gors bland annat efter
demografi (kon, alder, boendeort, civilstand, barninnehav, nationalitet med
mera). Skattade gruppstorlekar, och daven andra grupptotaler, ger underlag for att
skatta olika medelvarden (inklusive andelar), till exempel andelen arbetslésa och
genomsnittlig arbetstid.

1.1.1 Objekt och population

AKUs malpopulation utgors av i Sverige bosatta personer som

fyllt 15 men ej 75 ar. Motsvarande undersokningspopulation och ram utgors av
Registret over totalbefolkningen (RTB). Vanliga SM-publiceringen avser

16 — 64 ar. Malpopulationen kallas befolkningen, om an litet oegentligt
eftersom den endast utgor ett aldersutsnitt ur landets totala befolkning.

1.1.2 Variabler

De variabler som &r av betydelse i AKU kan indelas i bakgrundsvariabler,
arbetsmarknadsvariabler och hjalpvariabler.



BAKGRUNDSVARIABLER

Dessa utgors framst av demografiska variabler som kon, alder, civilstand,
barninnehav, boendeldn/kommun, nationalitet med mera. Initiala varden (som
kontrolleras vid intervjuerna) hamtas fran AKUs urvalsram, SCBs

Registret over totalbefolkningen (RTB).

ARBETSMARKNADSVARIABLER

En ideal AKU - undersdkning skulle ga till sa att varje person i befolkningen
(16 — 64 ar) efter varje vecka tillfragades om sin arbetsmarknadssituation under
veckan ifraga, kallad matveckan. Nedanstaende variabler tar fasta pa personens
situation under matveckan. AKUs malstorheter utgdrs dock inte av veckovisa
forhallanden utan av manadsvisa, kvartalsvisa och arsvisa sadana, som ger
genomsnittsvarden éver de matveckor som ingar i AKUs "manader”, "kvartal"
och "ar", vilka ligger mycket nara motsvarande kalenderperioder.

En "AKU - manad" omfattar 4 eller 5 veckor, ett "kvartal" 13 veckor och ett "ar"

52 (undantagsvis 53) veckor.

Arbetskraftsstatus
Figur 1 anger kategorier for arbetskraftsstatus, som mer ingaende definieras
nedan.

Arbetskraften

Arbetskraften utgors av personer som antingen ar sysselsatta eller arbetsldsa
enligt nedanstaende definitioner. Ovriga klassificeras som ej i arbetskraften
med synonym utanfér arbetskraften.

Sysselsatta

En person ar sysselsatt under matveckan om villkoren 1 eller 2 nedan galler.

1. Personen ar sysselsatt och i arbete om han/hon under matveckan utfér minst
en timmes arbete som avl6nad arbetstagare, som egen foretagare (inklusive fri
yrkesutdvare) eller som oavliénad medhjélpare i féretag som tillhor familjemed-
lem i samma hushall.

2. Personen ar sysselsatt men tillfalligt franvarande om han/hon normalt &r
sysselsatt enligt 1, men ér tillfalligt franvarande fran arbetet under hela
matveckan, oavsett om franvaron &r betald eller ej. Orsaker till tillfallig franvaro
ar bland annat sjukdom, semester, tjanstledighet (till exempel for vard av barn),
(kortvarig) varnplikt och arbetskonflikt.

Personer som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska program raknas som
sysselsatta, till exempel offentligt skyddat arbete, arbete vid Samhall, start av
naringsverksamhet samt anstéllning med l6nebidrag eller anstallningsstod.

Undersysselsatta
Person som ar sysselsatt men av arbetsmarknadsskél arbetar mindre &n han/hon
Onskar sags vara undersysselsatt.



Befolkningen

/\

Ej i arbets-
| arbetskraften
kraften
Sysselsatta Arbetslosa Velat arbeta Ej velat arbeta
| arbete Tillfalligt franvarande Kunde arbeta Forhindrad att
hela métveckan (latent arbetssdkande) arbeta

Figur 1. Grundlaggande klassificering avseende arbetskraftsstatus

Arbetslosa
Huvudregeln &r att en person &r arbetslos under métveckan om han/hon inte &r
sysselsatt (enligt ovan) och dessutom uppfyller (i) - (iii) nedan.

(i) Vill arbeta.

(i) Kan borja ett arbete inom 14 dagar.

(iii) Har sokt arbete under de senaste fyra veckorna (inklusive matveckan) eller
invéntar att borja nytt arbete inom kort (inom fyra veckor efter matveckan).

Fran huvudregeln gors féljande undantag.
En heltidsstuderande person som ej var sysselsatt (enligt ovan) under mat-
veckan och dessutom uppfyller (i) - (iii) klassificeras dock ej som arbetslos,
utan som tillhérande "ej i arbetskraften". Har gor AKU avsteg fran ILOs
internationella rekommendationer.

Latent arbetssokande

En delgrupp av "ej i arbetskraften™ utgdrs av de latent arbetssokande, som
utgors av personer som ville och kunde arbeta under matveckan men ej hade
sOkt arbete samt heltidsstuderande som sokt arbete.

Anknytningsgrad till arbetsmarknaden

Klassificerar befolkningen i kategorierna fast, 16s och utan anknytning.

Fast anknytning har personer med fast anstallning samt foretagare och deras
medhjalpande familjemedlemmar.

Los anknytning har personer med tidsbegrénsad anstéllning samt ej sysselsatta
personer som dock arbetat ndgon gang under det senaste aret.

Utan anknytning &r ej sysselsatta personer som inte arbetat under det senaste
aret. Gruppen inkluderar arbetsoférmdgna och personer med arbete/vistelse
utomlands.

Studier

Variablerna utgors av svar pa fragor som stélls till alla utom personer som vistas
utomlands, ar langvarigt sjuka eller intagna for vard, om huruvida man studerade
under matveckan och om sa huruvida studierna var hel - eller deltidsstudier samt
antalet studietimmar under matveckan.



YTTERLIGARE ARBETSMARKNADSVARIABLER

De ytterligare arbetsmarknadsvariablerna ar mer eller mindre olika beroende pa
personens arbetskraftsstatus (sysselsatt, arbetslds eller utanfor arbetskraften med
mera).

Variabler for sysselsatta

Viktiga variabler ar yrke, yrkesstéllning, néringsgren, sektor, arbetstid,
fackforbundstillhdrighet, bisyssla, studier och franvaro. Flertalet definieras och
kommenteras nedan.

Yrke

Fran och med 1997 klassas yrke enligt Standard for svensk yrkesklassificering
(SSYK), som &r den svenska versionen av EUs yrkesklassificering

ISCO 88 COM.

Yrkesstallning

Har kategorierna anstéllda, foretagare och medhjéalpande familjemedlemmar.
Anstallda underindelas i fast anstéllda ( = har tillsvidareanstallning) och tidsbe-
gransat anstallda (= personer med anstéllningsstdd, sasongarbete,
provanstéllning, praktiktjanstgoring, objekt/projektanstallning med mera).

Naringsgren

Né&ringsgren bestdms av verksamheten vid det arbetsstélle déar personen ar
(huvud)sysselsatt. Fran och med 1995 klassificerar AKU enligt SN192 (Standard
for svensk néringsgrensindelning 1992), vilken ar den svenska versionen av EUs
standard NACE (Nomenclature Generale des Activités Economiques).

Sektor (anstallda)

Vid Klassificeringen av de anstéllda efter sektorstillhorighet (statlig, kommunal
och privat) tillampar AKU fran och med januari 2001 en harmoniserad
sektorredovisning utifran Standarden for institutionell sektorindelning 2000.
Klassificering gors utifran foretagets sektortillhorig.

Arbetstid

Det antal timmar en person arbetar under matveckan kallas faktiskt arbetad tid
medan vanligen arbetad tid avser den arbetstid som personen skall arbeta enligt
Overenskommelse.

Franvaroorsak
Svar pa fragor till personer som var tillfalligt franvarande under matveckan.

Bisyssla
Sysselsatta personer har en bisyssla om de svarar ja pa fragan: "Har Du mer &n
ett jobb/arbete, ett extraknéck eller nagon (betald) bisyssla?”

Variabler for arbetslosa

Yrke, naringsgren fackforbundstillhdrighet, bisyssla, mm. definieras som for
sysselsatta, utifran forhallandena nér den arbetslGses senast var sysselsatt.
Sérskilda variabler dr antal arbetsloshetsveckor, sétt att soka arbete, 6nskad
arbetstid med flera.



Variabel for personer utanfor arbetskraften

Galler huvudsaklig verksamhet som omfattar hemarbete, pensionerad,
studerande, varnpliktig, langvarigt sjuk med flera enligt personens egen
beddmning.

HJALPVARIABLER

Bland dessa ingar nagra uppgifter fran Sysselsattningsregistret (SREG) som
ligger till grund for SCBs Registerbaserade arbetsmarknadsstatistik (RAMS).
RAMS &r en av tva produkter pa AM/RA. Publikationen pA RAMS utgdrs SM.
Produkten innehaller flera register, bland annat SREG med individer som
objekt. Basen for for statistiken ar kontrolluppgifter som kommer till SCB fran
RSV. RAMS ir fore detta ARSYS. RAMS publicerar arlig totalrdknad statistik
och SREG omfattar hela RTB-befolkningen 31/12 aktuellt ar. Dess
variabelinnehall ansluter till AKUs och med november som referenstidpunkt.
Till exempel avser RAMS - sysselsatt en persons sysselséttningssituation under
november. Jamfort med AKU é&r uppgifterna i SREG "daligt aktuella", registret
har en framstallningstid om cirka ett ar och tre manader. Fér AKU spelar
RAMS-uppgifter roll framfér allt som hjélpinformation foér urval och skattning.
Hjélpinformation for samma syfte hamtas ocksa fran
Arbetsmarknadsstyrelsens (AMS) arbetssékanderegister.

1.1.3 Statistiska matt

Merparten av statistiken fran AKU utgors av skattade varden pa statistiska stor-
heter/parametrar av typ totaler och medelvarden (med "andel™ som vanligt
specialfall). Skattningar redovisas med ett flertal gruppindelningar, vilka
beskrivs i Avsnitt 1.1.4. Dessutom beraknas statistikens osékerhet med hjalp av
skattade standardavvikelser. Nedan anges de viktigaste malstorheterna.

Storheter av typ total

Huvudstorheter ar antal sysselsatta, antal arbetslésa, antal personer i och
utanfor arbetskraften. Ytterligare exempel &r foljande. For sysselsatta : antal
personer i arbete, summa faktiskt arbetade timmar och antal undersysselsatta
respektive latent arbetsldsa. FOr sysselsatta, som studerar : antal studietimmar
under méatveckan.

Storheter av typ medelvarde

Nagra exempel ges nedan.

Relativt arbetsloshetstal = andel arbetslosa i arbetskraften.

Relativt arbetskraftstal = arbetskraftens andel av befolkningen (16 — 64 ar).
Sysselsattningsintensitet = andel sysselsatta i befolkningen (16 — 64 ar).
Relativt franvarotal = andel tillfalligt franvarande under matveckan bland
sysselsatta.

Medelarbetstid (for sysselsatta) = genomsnittlig arbetstid under métveckan.

1.1.4 Redovisningsgrupper

De statistiska malstorheterna skattas for en mangd olika redovisningsgrupper
( = delgrupper av populationen), vilka skapas genom mer eller mindre
langtgaende korsindelningar med hjalp av olika "indelningsvariabler" dar
bakgrundsvariablerna spelar central roll. | det féljande ges exempel pa
indelningsvariabler. Det skulle dock fora for langt att precist beskriva vilka
korsindelningar som gaors, for mer fullstandig information hanvisas till



AKU : Grundtabeller. I stort sett alla indelningar tar fasta pa kon, alder
(med 5 - och 10 - arsklasser) och boendeléan. Ytterligare exempel pa
indelningsvariabler ges nedan.

For statistik om befolkningen: Arbetskraftsstatus, aspekter pa barninnehav
(antal barn, yngsta barnets alder samt forekomst av barn under 17 ar) och
vanligen arbetad tid.

For statistik avseende sysselsatta: Anknytningsgrad till arbetsmarknaden,
naringsgren, yrke, sektor, yrkesstéllning, bisyssla och vanligen arbetad tid.

For statistik avseende sysselsatta och anstéallda: Férutom "géngse" variabler for
sysselsatta, hel - respektive deltid, skal for att arbeta mer &n vanligt, vanligen
arbetad tid, skal for att arbeta mindre an dnskat, genomsnittlig 6nskad dkad
arbetstid.

FOr statistik avseende sysselsatta i arbete: Faktisk och vanlig arbetstid, anknyt-
ningsgrad till arbetsmarknaden, yrke, naringsgren, aspekter pa barninnehav,
huvud- respektive bisyssla och sektortillhérighet for anstallda.

For statistik avseende sysselsatta men tillfalligt franvarande: Férutom "géngse"
variabler for sysselsatta, huvudsaklig franvaroorsak, aspekter pa barninnehav,
antal franvarotimmar, vanligen arbetad tid och huvud- och bisyssla.

For statistik avseende arbetslosa : Arbetsloshetstidens langd, ny eller aterintrade
pa arbetsmarknaden, satt att soka arbete, genomsnittlig arbetsloshetstid, énskad
arbetstid, anledning till att man slutade foregaende arbete och aspekter pa
barninnehav.

For statistik avseende personer utanfor arbetskraften: Huvudsaklig verksamhet,
onskemal om och mojlighet till forvarvsarbete. For latent arbetssokande :
onskad arbetstid.

1.1.5 Referenstider
Statistikens referensperiod ar 4 — 5 veckor avseende aktuell manad 2002.

1.2 Fullstandighet

AKU ar framforallt en enskild undersdkning i motsats till ett system av flera
undersokningar. Se dock avsnitt 4.3.

2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Liksom i stort sett all statistik ar d&ven AKU — statistiken behé&ftade med viss
osakerhet. | Avsnitt 2.2 gors en genomgang av AKUs felkallor och deras
konsekvenser. De fel som spelar storst roll ar urvalsfel (som beror pa att endast
ett urval undersokts), bortfallsfel (som beror pa att svar saknas helt eller delvis
fran vissa utvalda) samt matfel (som uppkommer framst pa grund av att fragor
eller svar missuppfattas).

Vid beddémning av hur fel paverkar statistiken fran en undersékning skiljer man
mellan slumpmassiga fel ( = fel som "fluktuerar kring 0") och systematiska fel
(fel som till sin majoritet gar a samma hall). De senare medfor storre eller
mindre skevhet i statistiken (systematisk Gver- eller underskattning) vilket de
slumpmaéssiga felen inte gor, men dessa bidrar till statistikens osékerhet. Med
total osdkerhet / fel avses det sammantagna felet



(systematiskt fel + slumpmassigt fel).

For osakerheten som emanerar fran slumpmaéssiga fel kan felgranser beraknas
fran de observerade vardena, i form av konfidensintervall Y +1.96 x D , med
Y for punktskattningen ( = statistikvardet) och D for skattad standardavvikelse
for Y . Ett sddant intervall innehaller med stor trolighet (cirka 95 %) det riktiga

vérdet pa den statistiska storhet som Y skattar. Om skevheten &r obetydlig anger
ett konfidensintervall statistikvérdets totala osékerhet.

Det &r avsevart svarare att ange granser for den osakerhet som emanerar fran
eventuella systematiska fel. Det kraver sérskilda, oftast mycket resurskravande,
utvarderingsinsatser och sadana gors darfor endast intermittent. P4 basis av
gjorda studier bedoms att den 6vervégande delen av AKUs statistik har
férsumbar skevhet och darav foljer att konfidensintervallen ger god uppfattning
om total tillforlitlighet. Varning ges dock dels for skattningar pa riksniva av
antal personer utanfor arbetskraften samt for statistik om utldéndska medborgare.
Den senare fragan diskuteras i avsnitten 2.2.2 och 2.2.4.

2.2 Osakerhetskallor

Allmant talar man om felkallorna urval, ramtackning, matning, svarsbortfall,
bearbetning och modellantaganden. Dessa behandlas i det féljande. Som tidigare
namnts &r det framst méatning och bortfall som vallar problem i AKU.

2.2.1 Urval

Urval

Ett AKU - urval utgors av ett antal personer ur befolkningen (15 — 74 ar). Som
urvalsram anvands aldersutsnittet ifraga i Registret 6ver totalbefolkningen
(RTB). Utsnittet omfattar cirka 6 500 000 individer. Den vanliga publiceringen
avser 16 — 64 ar och med ett aldersutsnitt pa cirka 5 700 000 individer. RTB
uppdateras veckovis via aviseringar fran folkbokforingsmyndigheten
(Skattemyndigheten) om fodslar, dodsfall, flyttningar inom landet, in- och
utvandringar med mera.

RTB innehaller demografiska variabler (kon, alder, boendeort med mera) som
spelar roll dels vid urvalsdragningen dels som (initial)véarden for
bakgrundsvariablerna (se avsnitt 1.1.2). | urvalsramen kompletteras RTB -
informationen genom péférande av sysselsattningsstatus enligt RAMS - registret
(se avsnitt 1.1.2, hjalpvariabler). Den informationen, som é&r cirka 2 ar gammal,
anvands som hjalpinformation vid urvalsdragningen och efterféljande skattning.

AKU anvander ett forfarande med urvalspaneler, vilket medfor att en utvald
person intervjuas var tredje manad tills han/hon varit med i underskningen 8
ganger, dvs. under cirka tva ar. Beskrivet i stora drag ar urvalsforfarandet
stratifierat roterande panelurval med slumpmassigt systematiskt urval.
Urvalsstrata skapas genom korsindelning med avseende pa boendelan, kon,
medborgarskap (svensk / ej svensk) och RAMS - sysselsattningsstatus, vilket
leder till 192 urvalsstratan. Variabeln "alder" anvands inte vid
stratumindelningen, men kommer in som “implicit” stratifieringsvariabel genom
att de stratumvisa systematiska urvalen dras med urvalsramen sorterad efter
alder. Urvalsfraktionen varierar mellan lanen, mindre lan har hogre fraktion. Det
ar ocksa nagot hogre urvalsfraktion for utlandska an for svenska medborgare.
Skalet ar krav pa sarskild redovisning for regioner och utlandska medborgare,



varvid det relativt sett handlar om mycket sma grupper. Urvalssystemet &r
utformat sa att ett manadsurval omfattar cirka 21 000 individer avseende vanliga
redovisningen med aldrarna 16 — 64 ar. Totala urvalet omfattar 22 000 individer
avseende 15 — 74 ar.

Estimation

Senaste omlaggningen fran och med oktober 1999 med GREG-estimation
(GREG-estimator = Generaliserad Regressionsestimator) syftar allmant till en
effektivare skattningsmetodik samt speciellt att integrera riksskattningar och
regionala skattningar i ett och samma system for att undvika
skattningsinkonsistens. Systemet utvecklades ocksa med restriktionen att inga
tidsseriebrott skulle ske for skattningarna pa riksniva. Estimationen bestar darfor
av tva delsystem vilka skiljer sig ifrdiga om hjalpinformationen som anvands i
de tvd GREG-estimatorerna for skattning av totaler av sysselsatta respektive
arbetslosa per redovisningsgrupp.

Bortfallsbehandlingen sker som analog rak upprakning per stratum.

Utgangspunkten for estimationsforfarandet i AKU ér att skatta olika totaler for
en viss tidsperiod, manad. Dessa skattningar &r baserade pa manadsurvalet.
Skattningar av alla andra parametertyper som ges av AKU kan skrivas som
funktion av skattade manadstotaler.

Standardprogram baserat pa Variansskattningsprogrammet CLAN98 anvands for
skattningarna av malstorheter / parametrar samt dessas variansskattningar.

Urvalet en given undersokningsmanad harstammar fran tva eller tre olika,
oberoende arsurval. De manatliga skattningarna erhalles genom att rakna upp
varje sadan delmangd av manadsurvalet till kanda populationstotaler med
hénsynstagandet till urvalspersonernas inklusionssannolikheter.
Skattningarna fran de olika arsurvalen véags sedan samman och
manadsskattningen erhalles. Detta kan formaliseras enligt nedan.

En total, t,, till exempel "totalt antal arbetslGsa per manad” skattas av

fy = Zci tAy,-
j

och variansen for fy skattas med
V(fy) = Zcf V(fyj)
j

dar c; dr en konstant som anger andelen av hela manadsurvalet som kommer

fran arsurvalet j, det vill sdga
(antalet fran arsurvalet j i manadsurvalet ) / (antalet i hela manadsurvalet).

fyj = Skattning av en total baserade pa den delen av manadsurvalet som

harstammar fran arsurvalet j.
Storlekar/totaler for grupper som omfattar saval sysselsatta som arbetsldsa
skattas sedan genom att kombinera skattningar fran de tva delsystemen.

Nagra exempel:

Antal i arbetskraften = antal sysselsatta + antal arbetsldsa

Antal ej i arbetskraften = antal i befolkningen (enligt RTB) - antal i
arbetskraften.



Né&r man har skattningar av gruppstorlekar och andra totaler skattas de olika
slagen av medelvarden pa naturligt satt som kvoter mellan skattade totaler.
Som del av skattningsberakningarna tas ocksa fram skattade standardavvikelser
for punktskattningarna. Dessa ger underlag for berdkning av konfidensintervall
som fangar upp osékerhetsbidrag fran de slumpmaéssiga felen (slumpurvalet och
slumpmaéssiga mat - och bortfallsstérningar).

Utforlig beskrivning ges i Mirza, H. & Horngren, J. (2001): Urvals- och
estimationsforfarandet i de svenska arbetskraftsundersokningarna.
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken 2001:5.
Finns &ven i engelsk version, R&D Report 2002:4.

2.2.2 Ramtackning

Tackningsbrister handlar om dels undertackning som foéreligger om personer
(15— 74 ar) bosatta i Sverige saknas i urvalsramen (RTB) och dels
overtackning (0,2 % 2002 pa arsbasis) som foreligger om personer i
urvalsramen inte langre ingar i landets befolkning.

Den undertéckning som finns i AKU hénger framst ihop med att immigranter i
landet (“invandrare™ + "hemvandare™) kommer till RTB:s kdnnedom med viss
"efterslapning". Effekten pa statistiken bedéms dock vara hogst obetydlig. Litet
mer komplicerande ar att AKU - urval dras en gang per ar, och att utvalda
personer intervjuas under en tvaarsperiod. En urvalspanel dragen ett visst ar
undertacker darfor i nagon man immigranter vid efterféljande ars
undersokningar. Aven detta forhallande bedoms ha marginell effekt pd AKU -
statistiken.

AKUSs 6vertackning beror framfor allt pa "efterslapning" i rapporteringen av
dodsfall och utvandringar. RTBs snabba uppdateringsrutiner medfor att
urvalsramen har obetydlig 6vertackning atminstone vad galler svenska
medborgare, men inte riktigt lika bra for utlandska, sérskilt utomnordiska,
medborgare. Skélet ar att vissa utomlands fodda personer l&mnar Sverige utan
att anmala det till svensk myndighet. Sadana personer skulle helst inte inga i
urvalsramen eftersom de inte langre ar bosatta i landet, och "bristen" ifraga
uppdagas oftast inte heller eftersom de inte nas for intervju. Darigenom blir de
felaktigt klassade som "bortfall” trots att "0vertackning™ &r det adekvata, och
denna felklassning leder till viss skevhet i statistiken. Overtickningen ifraga &r
av storleksordningen 25 000 - 50 000 personer. Se vidare i avsnitt 2.2.4.

Sammanfattningsvis ar dock bedémningen att (bortsett fran statistik avseende
utomnordiska invandrare) bristerna i AKUs urvalsram inte har nagon menlig
effekt pa statistiken.

2.2.3 Méatning

Datainsamling

Uppgifter till AKU inhdmtas av SCB - intervjuare genom datorstodda
telefonintervjuer, vilka foljer en standardiserad blankett. Vid forsta
intervjutillfallet (av de 8) gors noggrann kartlaggning av personens
arbetsmarknadssituation, generellt och for métveckan. Vid efterféljande
tillfallen gors for vissa variabler (arbetskraftsstatus, yrke och arbetsplats med
flera) endast uppfdljning av om férandring skett. Uppgifter om arbetssituationen
under méatveckan inhamtas dock varje gang.


http://www.scb.se/statinfo/2000/AM0401%20Estimationen%201999_4.doc�

Uppgiftsinsamlingen illustreras i Figur 2 nedan.

En utvald person informeras per brev, ungefar tva veckor i forvag, om att
hon/han blivit utvald att delta i AKU, och kommer att bli kontaktad for telefon-
intervju. | brevet finns ocksa en broschyr med information om undersokningen
(syfte, upplaggning, mm.). Om det inte gar att na en utvald person via telefon
gors besoksintervju, vilket bara galler 0,2 % av samtliga intervjuer pa arsbasis
2002. | vissa fall, till exempel vid sjukdom eller spraksvarigheter gors indirekt
intervju ( = annan person svarar for utvald persons rékning), vilket forekommer
i 3,0 % av intervjuerna pa arsbasis 2002.

Intervjuer avseende en viss matvecka paborjas dagen efter veckans utgang.
Flertalet av intervjuerna genomfors under loppet av en dryg vecka.

Intervju 1
Blankett for ny Fragor om urvals- Fragor om
e personens arbets- ..
klassificering S matveckan
marknadssituation
Overféring av
uppgifterfor nasta
intervjutillfalle
Intervju| 2-8
Blankett for klassi- Klassificerings- EJppglfterf]a »| Fragor om
ficeringskontroll kontroll overensstammer | matveckan
Uppifterna
avviker
\ 4
Omklassificering > Fl’lggorom
métveckan

Figur 2. Flodesschema for uppgiftsinsamlingen

Matfel

AKU har genomfort sa kallade aterintervjustudier for att fa uppfattning om
forekomst av métfel och dessas eventuella snedvridande konsekvenser. De tre
senaste studierna gjordes 1978, 1989/90 samt 1994/95. Som exempel visas i
Tabell 1 ndgra resultat fran studierna, avseende felklassificering av
arbetskraftsstatus, med en 5 - kategori - indelning och en "férgrovning" av denna
till 3 kategorier. Nettofel ar andel felaktigt medtagna minus andel felaktigt
uteslutna personer. Bruttofel & summan av andelarna felaktigt medtagna och
felaktigt uteslutna personer. | tabellen skall " + " och ™ - " tolkas som att
"ordinarie” AKU 6verskattar respektive underskattar i estimation av totaler.



Tabell 1. Nettofel i procent
Variabel Arbetskraftsstatus 1978 | 89/90 | 94/95
1. Ej i arbetskraften, exklusive +11 +8 +3
arbetsofdrmogna o. personer utomlands
2. Sysselsatta, i arbete -1 -1 0
Arbets- 3. Sysselsatta, tillfalligt franvarande +19 +1 -4
marknads- | 4. Arbetslosa -3| -16* -2
status 5. Ej i arbetskraften som ar -46 0 +2
arbetsoférmogna eller arbetar/vistas
utomlands
Sysselsatta (2 + 3) +1 -1 0
Arbetslosa (4) -3| -16* -2
Ej i arbetskraften (1 + 5) -2 +7 +3

*) Litet material !

Anmarkning! Med arbetsoférmogna menas personer som &r langvarigt sjuka/intagna
for vard och ar utan arbete.

Métfelsstudien 1994/95 gav vid handen att bruttofelet for "samtliga™ vid
klassning av arbetskraftsstatus enligt 3 - kategori - indelningen var 3 % .

Fran Tabell 1 framgar att utvecklingen over tiden gatt mot det markant battre,
1994/95 ars felprocenter ses som "acceptabla”, aven om stravan ar att eliminera
dem helt.

2.2.4 Svarsbortfall

Allméant om AKUs bortfall och bortfallsklassificering

Om inga uppgifter erhalls for en utvald person sags objektsbortfall (15,9 %
2002) foreligga. Huvudorsakerna till sadant &r att personen ej antraffas (8,8 %
2002) for intervju eller vagrar medverka (6,5 % 2002) i undersokningen. Om en
utvald person ger fragesvar som racker for att kunna klassificera med avseende
pa arbetskraftsstatus, anknytningsgrad till arbetsmarknaden samt arbetade
timmar, men inte pa vissa andra fragor, sa foreligger partiellt bortfall for
variablerna utan varden. Om svar saknas pa nyssnamnda "centrala" fragor
klassas personen som objektshortfall. Klassningen ifraga spelar roll vid
estimationen. Diagrammet nedan visar hur AKUs bortfall utvecklats 1970 —
2002.

AKU gor inga substitutioner for ej antraffade eller ej sparade personer. Det gors
heller inga imputeringar med anledning av svarsbortfall.

I avsnitt 2.2.1, estimation beskrivs det forfarande for bortfallsjustering som an-
vands. Den senast genomforda studien av bortfallsskevhet gjordes i anslutning
till 1993 ars omlaggning av estimationsférfarandet. Pa basis av den studien
beddms att "antal sysselsatta” och "antal arbetsldsa" i riket skattas med relativ
bortfallsskevhet som &r mindre an 1 % respektive 3 %.

En orsak till felaktig bortfallsklassificering

Né&r man soker efter telefonnummer till utvalda personer ar forsta instanserna
AHA och Telias nummerupplysning. Genom detta erhalls telefonnummer till
cirka 70 % av de utvalda. Ovriga ombeds per post att sénda in ett svarskort med
uppgift om telefonnummer och lamplig kontakttidpunkt. |



(kontaktvégs)sparningen sker dock misslyckanden. Om telefonnummer eller
annan kontaktvag inte kan fas fram, klassas personen som bortfall. Detta leder i
vissa fall till felaktig klassificering som "bortfall" istallet for det korrekta
"Overtackning", vilket i sin tur leder till viss skevhet i skattningarna.
Omfattande sparningsprov har skett pa SCB Intervju de senaste aren for AKUs
rakning och man star nu infor slutsatser och atgarder av detta.

Nyssndmnda fel &r sarskilt frekvent for utomnordiska medborgare som ldmnat
Sverige utan att anmaéla detta till svensk myndighet (se avsnitt 2.2.2). Nagon
djupgaende utredning av felets konsekvenser for AKU-statistiken har annu inte
gjorts.

BORTFALLSDIAGRAM : AKU 1970 - 2002, ovagt i procent pa arsbasis.
Kurvorna ovanifran 2002 avser totalt, ej antraffad, avbojd medverkan och
ovrigt.
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2.2.5 Bearbetning

Granskning och rattning
Granskning och réttning sker i huvudsak vid intervjun eftersom de utfoérs med
datorstéd med inbyggda logiska kontroller och vérdekontroller.

Dataregistrering och kodning

I och med att telefonintervjuerna ar datorstddda sker huvuddelen av
dataregistreringen i direkt anslutning till uppgiftsinsamlingen. Den enda
ytterligare registrering som gors hanger samman med kodningen av variablerna
nll&ringsgren, sektor, yrke samt socioekonomisk grupp (indelning enligt SCBs
SEI - klassificering). Cirka 40 % av yrkes- och SEI-koderna &r automatkodade
genom matchning mot lexikon. Resterande kodning utférs med datorstéd av en
grupp kodare. Vid nédringsgrens- och sektorkodning utnyttjas darvid information
fran Foretagsdatabasen (FDB) samt Kontrolluppgiftsregistret.

Inga aktuella undersokningar av kodningsfelets storlek har gjorts!

2.2.6 Modellantaganden

AKUs statistik beror inte av andra modellantaganden &n de som anvénds for
bortfallskompensationen, analog rak upprékning. De handlar om att
svarsbenégenheter verkligen ar homogena inom anvanda



svarshomogenitetsgrupper. Sa bedoms vara fallet approximativt.

2.3 Redovisning av osékerhetsmatt

95 %-iga konfidensintervall for centrala manads-, kvartals- och arsskattningar
publiceras l6pande i SM. En gang per ar utkommer AKU : Standardavvikelser
som komplement till AKU : Grundtabeller avseende manad, kvartal och ar med
skattade standardavvikelser for dessas estimat. Standardavvikelserna avser
januari och resterande manader approximativt och dito for kvartal.
Grundtabellerna &r en mer detaljerad resultatredovisning &n SM-redovisningen.
95%-iga konfidensintervall fas har genom multiplikation med 2 av skattad
standardavvikelse.

3 Aktualitet

3.1 Frekvens

AKU genomfdrs manatligen och statistik for varje manad redovisas savél i SM
som i AKU : Grundtabeller. Baserat pa uppgifterna till manadsundersékningarna
framtas ocksa statistik med kvartal och ar som referensperiod, vilka ocksa
redovisas i SM och AKU : Grundtabeller.

3.2 Framstallningstid

Uppgiftsinsamlingen avslutas normalt cirka 10 dagar efter utgangen av
manadens sista matvecka. Ytterligare 1 - 2 dagar darefter publiceras ett
Pressmeddelande med 6versiktliga resultat. SM och AKU : Grundtabeller for
manaden utkommer cirka 3 veckor efter manadens slut. Motsvarande for kvartal
ar cirka 4 veckor efter kvartalets slut och for ar cirka 2 manader efter arets slut.

3.3 Punktlighet
| stort sett enligt plan.

4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet 6ver tiden

Under 25 ar efter starten 1961 pa SCB genomfordes AKU utan egentliga
forandringar i vare sig definitioner eller metod (inklusive intervjublankett). Foér
att undersokningen battre skulle spegla forhallanden och battre fanga upp
forandringar pa arbetsmarknaden gjordes en omfattande revision av innehallet
(inklusive definitioner) med implementering fran och med 1987 ars
undersokning. Majligheterna till jamforelser bakat i tiden forsvarades darmed.
For att inte forlora jamforbarhet av AKU-resultat fore och efter 1987 gjordes
datainsamling och bearbetning for ar 1986 med saval gammalt som nytt
forfarande. Harigenom erhdélls bland annat kunskap om metodskillnadernas
betydelse for resultaten.

Ytterligare fordndringar har gjorts sedan 1987. 1993 infordes ett nytt
estimationsforfarande med andrad bortfallskompensation (poststratifiering) samt
ett nytt matveckossystem. Numera ar arets alla veckor matveckor mot tidigare
endast tva av "manadens" 4 eller 5 veckor, det vill siga inget urval i tiden. Fran
och med 1995 anvander AKU, liksom hela SCB, standarden SNI92 for
néringsgrensindelning och dito 1997 den nya standarden SSYK for yrkes-



klassificering. 1999 infordes GREG-estmation. Som tidigare ndmnts planeras en
fullédig EU-AKU inforas 2005.

Liksom vid revisionen 1987 medforde férdndringarna 1993, 1995 och 1997 brott
i tidsserierna. For att kunna jamfora AKU-resultat fore 1995 med resultat fran
senare ar har ett omfattande lankningsarbete utforts, och statistiken for 1987 -
1994 har justerats med hansyn till forandringarna 1993 och 1995. Nagon
lankning mellan gammal och ny yrkesstandard har dock inte gjorts, och kommer
heller inte att goras, eftersom de tva standarderna bygger pa helt olika
klassificeringsprinciper.

Fran och med 2001 tillampas samma princip for sektorindelning for samtliga
produkter pa Avdelningen for arbetsmarknads- och utbildningsstatistik. Som
grund ligger Standarden for institutionell sektorindelning 2000 (INSEKT 2000).
For AKUs del innebér detta att affarsverken (tidigare statlig) och Svenska
kyrkan (tidigare kommunal) redovisas som privata” samt att
forsékringskassorna (tidigare landsting) redovisas som statliga. ”Privat sektor
ar ett samlingsnamn i arbetsmarknadsstatistiken for enheter som inte tillhor den
statliga eller kommunala sektorn enligt standarden. Forandringarna medfor
tidseriebrott. For ar 2000 finns skattningar framtagna for jamforelse mot
skattningarna 2001.

Fran och med 2001 tillampas en ny standard, SUN 2000, for klassificering av
utbildning vilket tillsammans med kvalitetshéjande atgarder i Registret for
befolkningens utbildning (varifran AKU hamtar uppgifter om utbildningens niva
och utbildningens inriktning) medfor ett tidseriebrott jamfort med tidigare
publicerade skattningar. Nar det galler utbildningsnivan sa medfor
kvalitetshojningen en kraftig 6kning pa vissa nivaer jamfort med tidigare ar, till
exempel for eftergymnasial utbildning tre ar eller langre. Nomenklaturbytet till
SUN 2000 innebér att koderna for utbildningens inriktning har en annan
innebord jamfort med tidigare redovisning.

Sasongrensning av tidserier dver arbetsldosaa och sysselsatta gors i syfte att 6ka
majligheten att beddma kortsiktiga forandringar.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

AKU foljer internationella rekommendationer och standarder for klassificeringar
(med undantag for det som nd&mns under "ej i arbetskraften” i avsnitt 1.1.2).
Samanvandbarheten med andra l&nders arbetskraftsundersékningar &r darfor
mycket god. AKU deltar i samarbete, lett av EUs statistikkontor Eurostat, med
syfte att uppna ytterligare forbattring av jamforbarheten mellan EU - landernas
arbetskraftsundersokningar

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Forutom i AKU tar SCB fram statistik om sysselsattning i vissa andra undersok-
ningar, sarskilt Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS) och
Foretagsbaserad sysselsattningsstatistik samt inom Nationalrdkenskaperna (NR).
Resultaten fran dessa undersokningar ar dock inte helt jamfoérbara med AKUs
huvudsakligen beroende pa skillnader i definitioner, undersokningsmetod och
referenstidpunkt.



Dessutom publicerar Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS) varje manad statistik om
"antal arbetssokande” ( = personer registrerade som arbetssokande vid arbetsfor-
medlingarna, och som kan ta arbete direkt). AMSs manadsstatistik ar ett bra
komplement till AKU, sérskilt genom att den &r totalraknad och kan brytas ned
langre regionalt an AKUs urvalsbaserade statistik.

Trots de skillnader som foreligger mellan statistikkallorna ger de sammantaget en
god bild 6ver sysselsattningen och arbetslosheten i landet.

Ett SCB-projekt pagar avseende samordning av statistik om produktion, l6ner
och sysselsattning. Detta berdknas paga till slutet av 2003. Bakgrunden &r att
behov av samanvandning av olika statistikkallor blir alltmer uttalade och brist pa
jamforbarhet patalas av manga anvéandare. Syftet ar att studera jamforbarheten,
lamna forslag till hur jamforbarheten kan forbattras pa kort och lang sikt samt att
kvantifiera effekten av definitions- och matolikheter dar sa ar mojligt.

5 Tillganglighet och forstaelighet

5.1 Spridningsformer

En forsta presentation av de viktigaste manadsresultaten gors i ett pressmedde-
lande och samtidigt uppdateras de statistiska databaserna med mera pa Internet.
Resultat frin AKU avseende manad, kvartal och ar presenteras regelbundet med
samma periodicitet i serien Statistiska meddelanden (SM), undergrupp AM,
som laggs ut pa Internet i form av Webb-SM (gratis) samt publiceras aven i
vanlig tryckt form.

Med samma periodicitet som SM publiceras mer detaljerad redovisning i
AKU : Grundtabeller. De kompletteras av de sarskilda publikationerna AKU :
Standardavvikelser. Se vidare punkten 2.3, Redovisning av osakerhetsmatt.

Grundtabeller inklusive standardavvikelser omfattar totalt cirka 3000 sidor
under ett ar.

Forutom i tryck finns delar av statistiken fran AKU tillganglig i
publiceringssystemet Ekonomisk snabbstatistik samt via Sveriges statistiska
databaser (SSD). Det senare ar utan kostnad tillganglig pa SCBs hemsida pa
Internet

Dessutom framstélls pa uppdrag sa kallade tillaggstabeller, vilka tacker olika
anvandares speciella behov.

Vidare sker redovisning av vissa AKU-resultat i SCB-publikationerna Statistisk
arsbok, SCB Indikatorer och Bygg-index.

Sammanfattande redovisningar av tidigare ars AKU-statistik, med tidserier och
redogorelser for definitioner och undersékningsmetoder, finns publicerade i SM
enligt foljande.

1961 - 1969 i Am 1969:57

1963 — 1975 i Am 1978:32

1970 -1980 i Am 1981:33

1976 — 1985 i Am 12 SM 8602

1980 - 1990 i Am 65 SM 9101

1985 - 1994 i Am 65 SM 9501 Senaste!

Ovanstaende tryckta publikationer kan bestéllas fran SCB, Publikationstjansten
70189 Orebro. Telefon 019 / 176800, fax 019 / 176444, e-post publ@sch.se



5.2 Presentation

Framgar huvudsakligen av punkten 5.1 ovan.

Publikationsserienummer for manad, kvartal och ar & Am 10 SM, Am 11 SM
respektive Am 12 SM. Dito Webb-SM é&r kostnadsfria. Dessa och vanliga
tryckta SM-publikationer &r identiska.

Dessa innehaller kortfattade kvalitetsbeskrivingar av AKU-statistiken.

Dessutom finns kostnadsfritt pA SCBs Webbplats pa Internet avseende AKU,
Produkt- och kvalitets-beskrivning (denna skrift) samt SCBDOK aktuellt
undersokningsar. Dessa ar mer fylliga kvalitetsbeskrivningar dn ovan.
Kvalitetsbeskrivningen i innevarande skrift foljer referens Elvers & Rosén
(2001).

5.3 Dokumentation

Nedan anges skrifter, som ger fordjupad information om AKU. Rapporterna kan
erhallas fran SCB, Avdelningen for arbetsmarknads- och utbildningsstatistik,
telefon: 08 / 5069 4000, fax: 08 / 5069 4812
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arbetsmarknadsstatistiken 1988:5. (Finns i engelsk éverséttning i
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5.4 Tillgang till primarmaterial

Grunduppgifter fran AKU fran och med 1987 lagras i SCBs gemensamma
mikrodatabas i PC-miljo. Inlaggning av mikrodata sker varje manad och foljer
SCBs dokumentationssystem METADOK, vilket ocksa redovisas i SCBDOK.

SCB utfor pa bestéllning specialbearbetningar av primarmaterial. Forskare med
flera kan efter provning fa tillgang till avidentifierat material for egen
bearbetning.

5.5 Upplysningstjanster

For ytterligare upplysningar kontakta SCB 08 / 50694850 (AKUs
gruppnummer) eller via e-post aku@scb.se
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