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Bortfall och övertäckning 
 
I nedanstående tabell redovisas kvartalsbortfallet för de utvalda juridiska enheterna. Tabellen visar även 
kvartalsbortfallet efter att bortfallet storleksvägts.   
 
Bortfall 
 Näringslivet Offentlig förvaltning HiO 

    
Bortfall 14,1 2,6 12,6 

Bortfall (storleksvägt) 14,5 2,2 11,0 

 
 
Övertäckningen inom Näringslivet uppgick under tredje kvartalet 2018 till 8,0 procent. För Offentlig 
förvaltning var motsvarande siffra 0,8 procent och för HiO 4,0 procent.  
 
Generell information om hur Konjunkturstatistik över sjuklöner genomförs och information om 
variablerna finns att tillgå under rubriken Dokumentation på undersökningens webbsida 
http://scb.se/am0209/. 
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Förteckning över tabeller Konjunkturstatistik över sjuklöner 
 
 
 

1. Sjukdagar och anställda under sjuklöneperioden efter sektor och kön  
 

2. Antal sjukfall under sjuklöneperioden efter sektor och kön  
 

3. Antal sjukfall per fallängd i dagar 
 

4. Antal sjukdagar och anställda efter näringsgren SNI 2007 
 

5. Antal sjukfall och anställda efter näringsgren SNI 2007 
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Tabeller  
 
 
1. Sjukdagar och anställda under sjuklöneperioden efter sektor och kön,  
    tredje kvartalet 2018 
 
Sektor Kön  Sjukdagar1  Sjukdagar per 

anställd1 
 Anställda1 

Näringsliv Kvinnor  1 613 463 ± 110 659  1,28 ± 0,09  1 256 455 ± 23 320 

 Män  2 274 723 ± 156 003  1,11 ± 0,08  2 057 321 ± 30 653 

 Totalt  3 888 187 ± 200 528  1,17 ± 0,06  3 313 776 ± 38 516 

              

Kommun Kvinnor  1 284 327 ± 505  1,89 ± 0,00  679 815 ± 104 

 Män  295 858 ± 106  1,43 ± 0,00  206 800 ± 58 

 Totalt  1 580 185 ± 506  1,78 ± 0,00  886 615 ± 119 

              

Landsting Kvinnor  366 616 ± 0  1,68 ± 0,00  218 168 ± 0 

 Män  67 165 ± 0  1,10 ± 0,00  61 147 ± 0 

 Totalt  433 780 ± 0  1,55 ± 0,00  279 315 ± 0 

              

Stat Kvinnor  193 967 ± 8 446  1,51 ± 0,07  128 574 ± 0 

 Män  102 193 ± 4 943  0,85 ± 0,04  119 689 ± 0 

 Totalt  296 160 ± 12 886  1,19 ± 0,05  248 263 ± 0 

              

HIO Kvinnor  77 412 ± 5 745  1,22 ± 0,11  63 256 ± 2 959 

 Män  34 322 ± 3 006  0,73 ± 0,09  47 050 ± 3 741 

 Totalt  111 734 ± 6 996  1,01 ± 0,08  110 306 ± 4 770 

              

Totalt Kvinnor  3 535 785 ± 111 131  1,51 ± 0,05  2 346 269 ± 23 507 

 Män  2 774 260 ± 156 111  1,11 ± 0,06  2 492 008 ± 30 881 

 Totalt  6 310 045 ± 201 064  1,30 ± 0,04  4 838 276 ± 38 810 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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2.  Antal sjukfall under sjuklöneperioden efter sektor och kön, tredje kvartalet 2018 
 

Sektor Kön  Sjukfall1  Sjukfall per 
anställd1 

 Anställda1 

Näringsliv Kvinnor  428 072 ± 29 155  0,34 ± 0,02  1 256 455 ± 23 320 

 Män  561 488 ± 33 905  0,27 ± 0,02  2 057 321 ± 30 653 

 Totalt  989 560 ± 48 015  0,30 ± 0,01  3 313 776 ± 38 516 

              

Kommun Kvinnor  301 393 ± 113  0,44 ± 0,00  679 815 ± 104 

 Män  76 421 ± 27  0,37 ± 0,00  206 800 ± 58 

 Totalt  377 814 ± 119  0,43 ± 0,00  886 615 ± 119 

              

Landsting Kvinnor  89 408 ± 0  0,41 ± 0,00  218 168 ± 0 

 Män  17 732 ± 0  0,29 ± 0,00  61 147 ± 0 

 Totalt  107 139 ± 0  0,38 ± 0,00  279 315 ± 0 

              

Stat Kvinnor  45 908 ± 1 943  0,36 ± 0,02  128 574 ± 0 

 Män  24 685 ± 1 169  0,21 ± 0,01  119 689 ± 0 

 Totalt  70 593 ± 2 988  0,28 ± 0,01  248 263 ± 0 

              

HIO Kvinnor  18 940 ± 1 248  0,30 ± 0,02  63 256 ± 2 959 

 Män  8 741 ± 709  0,19 ± 0,02  47 050 ± 3 741 

 Totalt  27 681 ± 1 610  0,25 ± 0,02  110 306 ± 4 770 

              

Totalt Kvinnor  883 721 ± 29 247  0,38 ± 0,01  2 346 269 ± 23 507 

 Män  689 066 ± 33 933  0,28 ± 0,01  2 492 008 ± 30 881 

 Totalt  1 572 787 ± 48 135  0,33 ± 0,01  4 838 276 ± 38 810 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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3.  Antal sjukfall per fallängd i dagar, tredje kvartalet 2018 
  
Längd  Sjukfall1 

1  400 481 ± 20 015 

2  351 583 ± 16 365 

3  224 666 ± 11 840 

4  132 946 ± 7 836 

5  135 852 ± 8 208 

6  55 354 ± 4 953 

7  77 631 ± 5 396 

8  19 731 ± 2 302 

9  12 575 ± 2 012 

10  12 013 ± 2 986 

11  9 820 ± 921 

12  20 568 ± 3 251 

13  10 074 ± 2 994 

14  96 764 ± 6 649 

Totalt  1 560 059 ± 47 815 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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4. Antal sjukdagar och anställda efter näringsgren SNI 2007, tredje kvartalet 2018 
 
Bransch Kön  Sjukdagar1  Sjukdagar per 

anställd1 
 Anställda1 

A-F Kvinnor  291 795 ± 33 589  1,50 ± 0,18  194 896 ± 5 655 

 Män  1 052 103 ± 114 100  1,34 ± 0,15  783 714 ± 17 738 

 Totalt  1 343 898 ± 117 662  1,37 ± 0,12  978 610 ± 19 287 

              

G-S Kvinnor  3 243 990 ± 106 171  1,51 ± 0,05  2 151 373 ± 22 589 

 Män  1 722 157 ± 107 175  1,01 ± 0,06  1 708 293 ± 25 014 

 Totalt  4 966 147 ± 163 912  1,29 ± 0,04  3 859 666 ± 37 610 

              

Totalt Kvinnor  3 535 785 ± 111 131  1,51 ± 0,05  2 346 269 ± 23 286 

 Män  2 774 260 ± 156 111  1,11 ± 0,06  2 492 008 ± 30 665 

 Totalt  6 310 045 ± 201 064  1,30 ± 0,04  4 838 276 ± 42 267 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen. 

 
 

 
5. Antal sjukfall och anställda efter näringsgren SNI 2007, tredje kvartalet 2018 
 
Bransch Kön  Sjukfall1  Sjukfall per 

anställd1 
 Anställda1 

A-F Kvinnor  71 612 ± 9 173  0,37 ± 0,05  194 896 ± 5 655 

 Män  244 426 ± 24 084  0,31 ± 0,03  783 714 ± 17 738 

 Totalt  316 038 ± 25 284  0,32 ± 0,03  978 610 ± 19 287 

              

G-S Kvinnor  812 109 ± 27 855  0,38 ± 0,01  2 151 373 ± 22 589 

 Män  444 641 ± 24 013  0,26 ± 0,01  1 708 293 ± 25 014 

 Totalt  1 256 750 ± 41 102  0,33 ± 0,01  3 859 666 ± 37 610 

              

Totalt Kvinnor  883 721 ± 29 247  0,38 ± 0,01  2 346 269 ± 23 286 

 Män  689 066 ± 33 933  0,28 ± 0,01  2 492 008 ± 30 665 

 Totalt  1 572 787 ± 48 135  0,33 ± 0,01  4 838 276 ± 42 267 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen. 
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