
  
  1(7) 
  
 
  

ES/LS   
Lena Österberg 
Linda Karbing  2019-03-08 

 

  
 

Postadress Besöksadress Telefon  
Box 24 300, 104 51 STOCKHOLM Karlavägen 100 010-479 40 00  
701 89 ÖREBRO Klostergatan 23   
www.scb.se E-post: scb@scb.se  
Organisationsnummer: 20 21 00-0837 Momsregnummer: SE202100083701  

 

  
 
 
Konjunkturstatistik över sjuklöner fjärde kvartalet 2018 
 
 
Grundtabeller avseende Näringslivet, Offentlig förvaltning och Hushållens icke-vinstdrivande 
organisationer (HiO) 
 
Producent  STATISTISKA CENTRALBYRÅN 
 

Avdelningen för Ekonomisk statistik 
Enheten för löner och sysselsättning 
Klostergatan 23 
701 89 ÖREBRO 

 
Förfrågningar SCB, KSju,  
 
Lena Österberg: tfn. 010-479 60 19, e-post lena.osterberg@scb.se  
Linda Karbing: tfn. 010-479 66 49, e-post linda.karbing@scb.se 
 
 
  

mailto:lena.osterberg@scb.se
mailto:linda.karbing@scb.se


 
  
   2(7) 
 
  

 
 

 

Bortfall och övertäckning 
 
I nedanstående tabell redovisas kvartalsbortfallet för de utvalda juridiska enheterna. Tabellen visar även 
kvartalsbortfallet efter att bortfallet storleksvägts.   
 
Bortfall 
 Näringslivet Offentlig förvaltning HiO 

    
Bortfall 16,2 5,4 11,6 

Bortfall (storleksvägt) 16,9 8,9 9,9 

 
 
Övertäckningen inom Näringslivet uppgick under fjärde kvartalet 2018 till 10,0 procent. För Offentlig 
förvaltning var motsvarande siffra 0,7 procent och för HiO 1,8 procent.  
 
Generell information om hur Konjunkturstatistik över sjuklöner genomförs och information om 
variablerna finns att tillgå under rubriken Dokumentation på undersökningens webbsida 
http://scb.se/am0209/. 
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Förteckning över tabeller Konjunkturstatistik över sjuklöner 
 
 
 

1. Sjukdagar och anställda under sjuklöneperioden efter sektor och kön  
 

2. Antal sjukfall under sjuklöneperioden efter sektor och kön  
 

3. Antal sjukfall per fallängd i dagar 
 

4. Antal sjukdagar och anställda efter näringsgren SNI 2007 
 

5. Antal sjukfall och anställda efter näringsgren SNI 2007 
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Tabeller  
 
 
1. Sjukdagar och anställda under sjuklöneperioden efter sektor och kön,  
    fjärde kvartalet 2018 
 
Sektor Kön  Sjukdagar1  Sjukdagar per 

anställd1 
 Anställda1 

Näringsliv Kvinnor  2 105 099 ± 132 770  1,70 ± 0,11  1 241 824 ± 19 355 

 Män  2 746 121 ± 170 559  1,35 ± 0,09  2 034 351 ± 21 965 

 Totalt  4 851 220 ± 233 343  1,48 ± 0,07  3 276 174 ± 29 275 

              

Kommun Kvinnor  1 775 705 ± 660  2,60 ± 0,00  682 168 ± 0 

 Män  387 942 ± 240  1,90 ± 0,00  204 447 ± 0 

 Totalt  2 163 647 ± 704  2,44 ± 0,00  886 614 ± 0 

              

Landsting Kvinnor  467 855 ± 0  2,17 ± 0,00  215 924 ± 0 

 Män  82 502 ± 0  1,38 ± 0,00  59 684 ± 0 

 Totalt  550 357 ± 0  2,00 ± 0,00  275 608 ± 0 

              

Stat Kvinnor  255 929 ± 91  1,91 ± 0,00  134 234 ± 0 

 Män  133 195 ± 34  1,08 ± 0,00  122 834 ± 0 

 Totalt  389 124 ± 106  1,51 ± 0,00  257 068 ± 0 

              

HIO Kvinnor  103 220 ± 6 310  1,53 ± 0,12  67 313 ± 3 560 

 Män  46 464 ± 4 113  1,02 ± 0,12  45 656 ± 3 564 

 Totalt  149 684 ± 8 159  1,32 ± 0,09  112 970 ± 5 037 

              

Totalt Kvinnor  4 707 807 ± 132 922  2,01 ± 0,06  2 341 463 ± 19 679 

 Män  3 396 225 ± 170 609  1,38 ± 0,07  2 466 971 ± 22 252 

 Totalt  8 104 032 ± 233 487  1,69 ± 0,05  4 808 434 ± 29 706 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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2.  Antal sjukfall under sjuklöneperioden efter sektor och kön, fjärde kvartalet 2018 
 

Sektor Kön  Sjukfall1  Sjukfall per 
anställd1 

 Anställda1 

Näringsliv Kvinnor  544 100 ± 30 026  0,44 ± 0,03  1 241 824 ± 19 355 

 Män  717 766 ± 41 569  0,35 ± 0,02  2 034 351 ± 21 965 

 Totalt  1 261 866 ± 55 297  0,39 ± 0,02  3 276 174 ± 29 275 

              

Kommun Kvinnor  426 442 ± 154  0,63 ± 0,00  682 168 ± 0 

 Män  101 925 ± 51  0,50 ± 0,00  204 447 ± 0 

 Totalt  528 366 ± 163  0,60 ± 0,00  886 614 ± 0 

              

Landsting Kvinnor  115 215 ± 0  0,53 ± 0,00  215 924 ± 0 

 Män  22 002 ± 0  0,37 ± 0,00  59 684 ± 0 

 Totalt  137 217 ± 0  0,50 ± 0,00  275 608 ± 0 

              

Stat Kvinnor  62 316 ± 21  0,46 ± 0,00  134 234 ± 0 

 Män  33 239 ± 9  0,27 ± 0,00  122 834 ± 0 

 Totalt  95 555 ± 27  0,37 ± 0,00  257 068 ± 0 

              

HIO Kvinnor  26 438 ± 1 674  0,39 ± 0,03  67 313 ± 3 560 

 Män  11 320 ± 1 007  0,25 ± 0,03  45 656 ± 3 564 

 Totalt  37 758 ± 2 171  0,33 ± 0,02  112 970 ± 5 037 

              

Totalt Kvinnor  1 174 510 ± 30 073  0,50 ± 0,01  2 341 463 ± 19 679 

 Män  886 251 ± 41 582  0,36 ± 0,02  2 466 971 ± 22 252 

 Totalt  2 060 762 ± 55 340  0,43 ± 0,01  4 808 434 ± 29 706 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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3.  Antal sjukfall per fallängd i dagar, fjärde kvartalet 2018 
  
Längd  Sjukfall1 

1  506 114 ± 19 731 

2  478 735 ± 21 760 

3  305 017 ± 14 183 

4  176 367 ± 9 919 

5  184 054 ± 11 707 

6  72 240 ± 6 111 

7  96 631 ± 5 987 

8  29 396 ± 3 737 

9  18 604 ± 3 013 

10  16 505 ± 2 304 

11  15 419 ± 3 873 

12  23 402 ± 4 217 

13  11 860 ± 1 661 

14  110 368 ± 6 199 

Totalt  2 044 712 ± 55 088 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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4. Antal sjukdagar och anställda efter näringsgren SNI 2007, fjärde kvartalet 2018 
 
Bransch Kön  Sjukdagar1  Sjukdagar per 

anställd1 
 Anställda1 

A-F Kvinnor  388 827 ± 43 105  2,02 ± 0,23  192 287 ± 4 433 

 Män  1 171 637 ± 82 269  1,51 ± 0,11  774 484 ± 9 135 

 Totalt  1 560 464 ± 94 181  1,61 ± 0,10  966 771 ± 9 449 

              

G-S Kvinnor  4 318 980 ± 125 583  2,01 ± 0,06  2 149 176 ± 18 853 

 Män  2 224 588 ± 149 249  1,31 ± 0,09  1 692 487 ± 19 947 

 Totalt  6 543 568 ± 213 070  1,70 ± 0,06  3 841 663 ± 27 671 

              

Totalt Kvinnor  4 707 807 ± 132 922  2,01 ± 0,06  2 341 463 ± 19 367 

 Män  3 396 225 ± 170 609  1,38 ± 0,07  2 466 971 ± 21 940 

 Totalt  8 104 032 ± 233 487  1,69 ± 0,05  4 808 434 ± 29 240 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen. 

 
 

 
5. Antal sjukfall och anställda efter näringsgren SNI 2007, fjärde kvartalet 2018 
 
Bransch Kön  Sjukfall1  Sjukfall per 

anställd1 
 Anställda1 

A-F Kvinnor  89 970 ± 10 229  0,47 ± 0,05  192 287 ± 4 433 

 Män  291 927 ± 23 206  0,38 ± 0,03  774 484 ± 9 135 

 Totalt  381 897 ± 25 227  0,40 ± 0,03  966 771 ± 9 449 

              

G-S Kvinnor  1 084 540 ± 28 267  0,50 ± 0,01  2 149 176 ± 18 853 

 Män  594 325 ± 34 468  0,35 ± 0,02  1 692 487 ± 19 947 

 Totalt  1 678 865 ± 49 162  0,44 ± 0,01  3 841 663 ± 27 671 

              

Totalt Kvinnor  1 174 510 ± 30 073  0,50 ± 0,01  2 341 463 ± 19 367 

 Män  886 251 ± 41 582  0,36 ± 0,02  2 466 971 ± 21 940 

 Totalt  2 060 762 ± 55 340  0,43 ± 0,01  4 808 434 ± 29 240 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen. 
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