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Bortfall och övertäckning 
 
Av de utvalda juridiska enheterna uppgick bortfallet inom Näringslivet till 15,7 procent för andra 
kvartalet 2018. Motsvarande siffra för Offentlig förvaltning var 4,6 procent och bland Hushållens icke-
vinstdrivande organisationer (HiO) 14,9 procent. I nedanstående tabell redovisas även kvartalsbortfallet 
efter att bortfallet storleksvägts.   
 
Bortfall 
 Näringslivet Offentlig förvaltning HiO 

    
Bortfall 15,7 4,6 14,9 

Bortfall (storleksvägt) 16,1 3,4 14,0 

 
Övertäckningen inom Näringslivet uppgick under andra kvartalet 2018 till 5,7 procent. För Offentlig 
förvaltning var motsvarande siffra 0,7 procent och för HiO 2,6 procent. Generell information om hur 
Konjunkturstatistik över sjuklöner genomförs och information om variablerna finns att tillgå under 
rubriken Dokumentation på undersökningens webbsida http://scb.se/am0209/. 
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Förteckning över tabeller Konjunkturstatistik över sjuklöner 
 
 
 

1. Sjukdagar och anställda under sjuklöneperioden efter sektor och kön  
 

2. Antal sjukfall under sjuklöneperioden efter sektor och kön  
 

3. Antal sjukfall per fallängd i dagar 
 

4. Antal sjukdagar och anställda efter näringsgren SNI 2007 
 

5. Antal sjukfall och anställda efter näringsgren SNI 2007 
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Tabeller  
 
 
1. Sjukdagar och anställda under sjuklöneperioden efter sektor och kön,  
    andra kvartalet 2018 
 
Sektor Kön  Sjukdagar1  Sjukdagar per 

anställd1 
 Anställda1 

Näringsliv Kvinnor  1 626 554 ± 111 172  1,31 ± 0,09  1 245 451 ± 21 488 

 Män  2 121 424 ± 113 244  1,04 ± 0,06  2 037 996 ± 27 665 

 Totalt  3 747 979 ± 172 512  1,14 ± 0,05  3 283 448 ± 35 030 

              

Kommun Kvinnor  1 337 552 ± 601  1,94 ± 0,00  689 077 ± 80 

 Män  287 583 ± 115  1,39 ± 0,00  206 806 ± 46 

 Totalt  1 625 135 ± 579  1,81 ± 0,00  895 883 ± 93 

              

Landsting Kvinnor  376 602 ± 0  1,75 ± 0,00  215 795 ± 0 

 Män  66 988 ± 0  1,12 ± 0,00  60 008 ± 0 

 Totalt  443 590 ± 0  1,61 ± 0,00  275 804 ± 0 

              

Stat Kvinnor  201 697 ± 8 776  1,51 ± 0,07  133 370 ± 0 

 Män  102 440 ± 4 865  0,84 ± 0,04  122 594 ± 0 

 Totalt  304 137 ± 13 093  1,19 ± 0,05  255 964 ± 0 

              

HIO Kvinnor  79 644 ± 6 204  1,26 ± 0,11  63 296 ± 2 566 

 Män  34 082 ± 4 062  0,75 ± 0,10  45 713 ± 3 225 

 Totalt  113 726 ± 7 923  1,04 ± 0,08  109 009 ± 4 121 

              

Totalt Kvinnor  3 622 050 ± 111 692  1,54 ± 0,05  2 346 990 ± 21 640 

 Män  2 612 517 ± 113 421  1,06 ± 0,05  2 473 118 ± 27 853 

 Totalt  6 234 567 ± 173 190  1,29 ± 0,04  4 820 108 ± 35 272 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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2.  Antal sjukfall under sjuklöneperioden efter sektor och kön, andra kvartalet 2018 
 

Sektor Kön  Sjukfall1  Sjukfall per 
anställd1 

 Anställda1 

Näringsliv Kvinnor  436 024 ± 25 821  0,35 ± 0,02  1 245 451 ± 21 488 

 Män  558 595 ± 29 043  0,27 ± 0,01  2 037 996 ± 27 665 

 Totalt  994 619 ± 42 079  0,30 ± 0,01  3 283 448 ± 35 030 

              

Kommun Kvinnor  330 495 ± 131  0,48 ± 0,00  689 077 ± 80 

 Män  79 091 ± 26  0,38 ± 0,00  206 806 ± 46 

 Totalt  409 586 ± 135  0,46 ± 0,00  895 883 ± 93 

              

Landsting Kvinnor  94 078 ± 0  0,44 ± 0,00  215 795 ± 0 

 Män  18 037 ± 0  0,30 ± 0,00  60 008 ± 0 

 Totalt  112 115 ± 0  0,41 ± 0,00  275 804 ± 0 

              

Stat Kvinnor  49 117 ± 2 015  0,37 ± 0,02  133 370 ± 0 

 Män  25 821 ± 1 181  0,21 ± 0,01  122 594 ± 0 

 Totalt  74 938 ± 3 065  0,29 ± 0,01  255 964 ± 0 

              

HIO Kvinnor  19 083 ± 1 238  0,30 ± 0,02  63 296 ± 2 566 

 Män  8 709 ± 828  0,19 ± 0,02  45 713 ± 3 225 

 Totalt  27 792 ± 1 653  0,25 ± 0,02  109 009 ± 4 121 

              

Totalt Kvinnor  928 795 ± 25 930  0,40 ± 0,01  2 346 990 ± 21 640 

 Män  690 254 ± 29 079  0,28 ± 0,01  2 473 118 ± 27 853 

 Totalt  1 619 049 ± 42 223  0,34 ± 0,01  4 820 108 ± 35 272 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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3.  Antal sjukfall per fallängd i dagar, andra kvartalet 2018 
  
Längd  Sjukfall1 

1  461 517 ± 20 597 

2  376 406 ± 15 754 

3  214 843 ± 10 165 

4  129 966 ± 7 502 

5  117 843 ± 7 088 

6  53 069 ± 2 803 

7  68 994 ± 3 572 

8  21 844 ± 2 511 

9  13 732 ± 2 259 

10  10 936 ± 1 084 

11  12 764 ± 2 085 

12  14 889 ± 1 726 

13  12 243 ± 2 684 

14  97 072 ± 6 262 

Totalt  1 606 117  42 012 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen.  
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4. Antal sjukdagar och anställda efter näringsgren SNI 2007, andra kvartalet 2018 
 
Bransch Kön  Sjukdagar1  Sjukdagar per 

anställd1 
 Anställda1 

A-F Kvinnor  291 891 ± 33 056  1,52 ± 0,18  191 938 ± 5 275 

 Män  971 114 ± 67 135  1,26 ± 0,09  770 467 ± 14 336 

 Totalt  1 263 004 ± 73 113  1,31 ± 0,08  962 405 ± 15 739 

              

G-S Kvinnor  3 330 159 ± 107 000  1,55 ± 0,05  2 155 052 ± 20 835 

 Män  1 641 403 ± 91 899  0,96 ± 0,06  1 702 651 ± 23 643 

 Totalt  4 971 562 ± 157 751  1,29 ± 0,04  3 857 703 ± 34 764 

              

Totalt Kvinnor  3 622 050 ± 111 692  1,54 ± 0,05  2 346 990 ± 21 493 

 Män  2 612 517 ± 113 421  1,06 ± 0,05  2 473 118 ± 27 649 

 Totalt  6 234 567 ± 173 190  1,29 ± 0,04  4 820 108 ± 38 161 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen. 

 
 

 
5. Antal sjukfall och anställda efter näringsgren SNI 2007, andra kvartalet 2018 
 
Bransch Kön  Sjukfall1  Sjukfall per 

anställd1 
 Anställda1 

A-F Kvinnor  71 738 ± 7 021  0,37 ± 0,04  191 938 ± 5 275 

 Män  243 257 ± 17 031  0,32 ± 0,02  770 467 ± 14 336 

 Totalt  314 995 ± 18 183  0,33 ± 0,02  962 405 ± 15 739 

              

G-S Kvinnor  857 057 ± 25 057  0,40 ± 0,01  2 155 052 ± 20 835 

 Män  446 997 ± 23 710  0,26 ± 0,01  1 702 651 ± 23 643 

 Totalt  1 304 054 ± 38 322  0,34 ± 0,01  3 857 703 ± 34 764 

              

Totalt Kvinnor  928 795 ± 25 930  0,40 ± 0,01  2 346 990 ± 21 493 

 Män  690 254 ± 29 079  0,28 ± 0,01  2 473 118 ± 27 649 

 Totalt  1 619 049 ± 42 223  0,34 ± 0,01  4 820 108 ± 38 161 
1 Värdet till höger om ±  anger ett 95%-igt konfidensintervall omkring skattningen. 
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