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1. Inledning

1.1 Bakgrund

Den #rliga regionala sysselsittningsstatistik (ARSYS) som publiceras av SCB skall ge en
detaljerad bild av sysselsittningens nivé och arliga fordndring. For varje kommun skall
sysselsittningen kunna beskrivas uppdelad pd till exempel aldersgrupper eller
niringsgrenar.

ARSYS baseras pi det datamaterial som bestir av de kontrolluppgifter som alla
arbetsgivare ldmnar till skattemyndigheten varje ar. Eftersom kontrolluppgifterna
innehdller bade foretagsnummer och den anstilldes personnummer kan variabler frén
kontrolluppgifterna kombineras med personvariabler frin befolkningsregistret (RTB) och
foretagsvariabler frén foretagsregistret (CFAR).

ARSYS syftar till att mita sysselsittningen i november och for varje individ baseras
klassificeringen sysselsatt under november eller ej sysselsatt under november, pd de
1oneuppgifter och den tidsmarkering som finns pé varje kontrolluppgift.

1.2 Evalveringar av ARSYS

Kvaliteten i ARSYS undersks genom att jimfora med de minadsvisa arbetskrafts-
undersokningarna (AKU). For de individer som valts ut och intervjuats i november-
undersokningen kan sysselsittning enligt AKU jamforas med sysselsittning enligt
ARSYS. Genom att forutsitta att kvaliteten i AKU #r god kan man pé detta sitt bedoma
storleken pa klassifikationsfelen i ARSYS samt om ARSYS har systematiska fel. Det r
diremot svArt att med hjdlp av AKU se om det finns fel i ARSYS pé detaljerad regional
niva eftersom AKU-materialet dr begriansat.

1.3 Brister i nuvarande metodik for ARSYS )

Fordelarna med ARSYS ir flera. Genom att pi ett sinnrikt sitt utnyttja administrativa
uppgifter kan man ta fram regional sysselsittningsstatstik p4 detaljerad nivi. ARSYS ir
den enda killan for sddan sysselsittningsstatistik. Men den metodik som har anvénts
hittills har vissa brister:

1. Definitionen av sysselsatt dr komplicerad och svér att forklara. For varje individ skall
alla 16neuppgifter pd individens samtliga kontrolluppgifter riknas samman enligt vissa
regler. Om den sammanréknade 16nesumman overstiger ett visst bestdmt belopp klassas
individen som sysselsatt. Metoden for sammanrikning och valet av 16negréins gor
definitionen komplicerad.

2. Av de sysselsatta enligt AKU blir cirka 4% felklassificerade i ARSYS. Av de ¢j
sysselsatta enligt AKU blir ca 17% felklassificerade i ARSYS. (Uppgifterna avser
ARSYS for 1992).

3. ARSYS ger systematiska fel sirskilt for de yngsta och de #ldsta dldersgrupperna. Detta
beror pa att samma 16negrins anvinds oavsett individens lder.

4. Nuvarande metod ger ingen garanti for att sysselsittning enligt ARSYS ir jamforbar
gver tiden. Eftersom 16neférhéllanden och penningvirde dndras s& bor metoden for
sammanrdkning och lonegriansen dndras, men hur?
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1.4 Krav pa en ny metodik for ARSYS
Programmet for Regional arbetsmarknad och Utvecklingsavdelningen har under flera r
samarbetat for att forstka 16sa metodproblemen ovan. Resultatet av detta samarbete
redovisas i denna rapport. Vi vill att den nya metodiken skall ha foljande egenskaper:

1. Definitionen av sysselsatt skall 6verensstimma med AKU. Den nya metoden anvénder
foljande definition:
Sysselsatt (men ej oavionad medhjilpare) enligt AKU':s definition under november

2. Klassifikationsfelen skall vara mindre med den nya metoden.

3. Den nya metoden skall ge mindre systematiska fel d4ven nidr man delar upp pé
aldersgrupper. Det dr sdrskilt viktigt att den nya metoden ger mindre systematiska fel nar
man redovisar uppgifter pa detaljerad regional nivé.

4. Den nya metoden skall ge jamforbarhet ver tiden.

Den nya metoden for avgrinsning av sysselsatta innebir att man kalibrerar ARSYS pi
individnivda mot AKU med hjdlp av diskriminantanalys. Genom att anvénda flera del-
modeller, uppdelat pa typ av kontrolluppgift, dlder och kon, uppnds framforallt mindre
systematiska fel for delgrupperna. Delmodeilerna medger att 1onegransen kan bli olika
for olika grupper av individer. Diskriminantanalysen medger att variablerna fran
kontrolluppgifterna uttnyttjas pa bésta sitt. Variabler med dalig kvalitet, till exempel
tidsmarkeringar, utnyttjas endast i den mén de bidrar till att forbéttra klassificeringen.

Genom att varje ir gora en ny kalibrering mot AKU for det nya aret kommer ARSYS att
bli lika jamforbar 6ver tiden som AKU. Den nya diskriminantanalysen kommer att ge
nya lonegrinser som avser samma sysselsittningsbegrepp - sysselsatt enligt AKU.

Denna dokumentation skall i forsta hand forklara och beskriva tillvigagingssitt och
olika frigestillningar kring den nya metodiken for sysselsittningsavgrinsning i ARSYS.
Dessutom gors jamforelser mellan den nya och gamla metoden mot AKU.
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2. Uppgifter i kontrolluppgiftssystemet

Den &rliga regionala sysselsittningsstatistiken anviander sig av administrativa data i form
av bl a kontrolluppgifter. Arbetsgivaren skickar ivdg kontrolluppgiften till lokala
skattemyndigheten i form av blanketter, magnetband eller disketter. SCB fér sedan
uppgifterna pd magnetband frin Riksskatteverket.

P4 kontrolluppgiften finns en ruta ¢ver huruvida inkomsten omfattar helt ir eller del av
&r. Information ges hir om inkomsten omfattar heldr, deldr eller om uppgift saknas
(blank). Upplysningarna skapar inkomstvariablerna manadskryssad 16n, heldrskryssad
16n, blankkryssad 16n samt 16n som innehdller flera typer av tidsmarkering (resten).
Kontrolluppgiften ger &ven information om &lder och kon. (Se bilaga 12)

I det hir fallet anvinds kontrolluppgiftsdata till att bygga upp modeller for att bestimma
om en person &r sysselsatt eller inte sysselsatt.

Foljande inkomster ingér vid berdkning av arbetsinkomst:

* Loneinkomst for samtliga kontrolluppgifter frin arbetsgivarna. (KUA)
Loneuppgift frin kontrolluppgifterna som avser 1onegarantimedel eller utbetalningar frén semester-
kassor fordelas proportionellt p4 vriga icke offentliga kontrolluppgifter frén arbetsgivaren fr o m
1992.

* Inkomst av aktiv ndringsverksamhet.
Innefattar A-inkomst av jordbruksfastighet och A-inkomst av rérelse. Dessa inkomster tillsammans
med KUA bildar KUAS

* Transfereringarna sjukpenning, fordldrapenning m m och ersittning for
forlorad arbetsfortjanst. (KUS)

Kopplingar finns mellan vilken typ av tidsmarkering personen har och anknytningen till
arbetsmarknaden. Exempelvis betraktas en person som fétt en deldrsmarkerad
kontrolluppgift, som inkluderar november, som sékrare novemberanstélld dn
heldrsmarkerade och blanka kontrolluppgifter.
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3. Gamla ARSYS

3.1 Metod for avgrinsning av sysselsatt

Med sysselsittning i ARSYS avses sysselsittningen under november ménad. Kravet for
att raknas som sysselsatt dr att man i genomsnitt arbetat minst en timme/vecka under
november. Vidare skall sysselsédttningen kunna hinforas till ett huvudsakligt arbetsstélle
under ménaden.

Foljande punkter utgdr avgransning for den tidigare definitionen av sysselsatt:

* De personer som &r folkbokforda vid rsskiftet ndrmast efter méttillfallet
(ex 1993-01-01 for ARSYS -92) och finns registrerade i RTB (Registret
over totalbefolkningen).

* Personer som enligt RTB dnnu inte fyllt 16 &r under aret betraktas i
ARSYS som barn och anses dirfor definitionsmissigt vara utanfr
arbetskraften.

och som dessutom uppfyller ndgot av foljande:

* Personer som haft inkomst inkomst av niringsverksamhet, av minst 100 kr, riknas
samtliga som sysselsatta i november.

* Personer som saknar kontrolluppgifter frdn arbetsgivare riknas som ej
sysselsatta. En person kan sdledes inte bli klassificerad som sysselsatt om
bara kontrolluppgifter fran forsikringskassan finns.

* For alla 6vriga personer géller att den totala novemberlonesumman skall

Overstiga 4 timloner for att personen skall riknas som sysselsatt.
Kvalitetsdeklaration av ARSYS (1991)

Det inkomstbegrepp som skapas far beteckningen "kalkylerad novemberinkomst". Varje
enskild kontrolluppgift behandlas och berdknas pé foljande vis:

* Deldrsmarkerade kontrolluppgifter (som omfattar november):
Kalkylerad novemberinkomst = KUA-Ion multplicerat med 12 dividerat med antal
manader enligt tidsmarkering.
Samtliga kalkylerade novemberinkomster summeras till en "kalkylerad novemberinkomstsumma" som
slutligen jamfors med den beloppsgrins som motsvarar arslon for en person som arbetat fyra timmar
per manad med en tim16n pa 50 kronor ar 1985 (50*4*12). Ar 1985 var denna inkomstgrins 2 400 kr.
Den har direfter hojts i takt med loneutvecklingen enligt nationalrikenskaperna, 4 368 kr &r 1992. Alla
lontagare (som saknar foretagarinkomst) som kommit upp till en kalkylerad novemberinkomstsumma
motsvarande ovanstdende grins riknades som forvirvsarbetande under forutséttning att minst en
kontrolluppgift frén arbetsgivaren fanns for aret.

* Deldrsmarkerade kontrolluppgifter (som ej omfattar november):
Kalkylerad novemberinkomst = 0

* Heldrsmarkerade kontrolluppgifter, blanka kontrolluppgifter samt transfereringarna
sjukpenning, fordldrapenning och erséittning for forlorad arbetsfortjénst:
Kalkylerad novemberinkomst = KUA-Ion eller KUS-transferering ganger 0,11.
Multipeln 0,11 som finns i berdkningen av kalkylerad novemberinkomst for helarsmarkerade
kontrolluppgifter m fl innebér att en person som enbart hade en helarsmarkerad kontrolluppgift 1985
behovde en 16neinkomst pa 24 000 kr. Att faktorn satts till 0,11 beror pa att i ARSYS 85 innebar detta
att ingen blev sysselsatt av en kontrolluppgift frin arbetsgivare som saknar delérsmarkering med en
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I6nesumma som 4r mindre #n ett basbelopp. Aven detta basbelopp har hojts i takt med 16ne-
utvecklingen, till skillnad frén det verkliga basbeloppet som ¢kar med konsumentprisutvecklingen.

* Egna foretagare enligt taxeringsregistret iret fore inkomstéret:

Kalkylerad novemberinkomst = A-inkomst av jordbruk eller rorelse

Alla som haft inkomst av naringsverksambhet, av minst 100 kr, iret fore inkomstéret klassades som
forvirvsarbetande. Fran och med 1992 giller att klassificeringen gors for inkomstiret och inte &ret
fore inkomstéret.

Kvalitetsdeklaration av ARSYS (1991)

Vid avgrinsning av sysselsatt utnyttjas inte helt samma inkomster som vid bildandet av
arbetsinkomst. Undantaget finns i 16neinkomst for samtliga kontrolluppgifter frin
arbetsgivarna (KUA) ddr kontrolluppgifter fran arbetsgivarna ingér helt ograverade.
Kontrolluppgifterna fir dessutom olika virden beroende p4 typ av tidsmarkering.

Kontrolluppgifter som inte omfattar november far virdet 0, medan deldrsmarkerade far
ett higre virde 4n heldrsmarkerade och de som inte har nigon tidsmarkering (blanka).
Som framgar av ovanstiende text gors ibland fordndringar i arbetsinkomstdefinitionen
vilket kan f4 konsekvenser for de resultat som presenteras. Olika drgingar av ARSYS
bygger alltsd inte p4 samma forutsittningar vilket kan ge problem i jaimforbarheten 6ver
tiden.

Allmént géller att avgridnsningen av kategorin sysselsatta dr mer oséker fOr grupper som
har en 16s anknytning till arbetsmarknaden, ex deltidstjdnster, feriearbeten eller
sdsongsarbeten.
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4. Nya ARSYS

4.1 Avgrinsning av sysselsatt

Syftet med den nya metoden dr att f4 jamforbarhet 6ver tiden, minska klassifikations-
felen samt f4 en korrekt bild dver sysselséttningen pa i forsta hand regional niva.

Den nya definitionen av sysselsatt dr: Sysselsatt (ej oavlonad medhjilpare) enligt AKUs
definition under november.

Grunddata i ARSYS #ndras dver tiden. Faktorer som paverkar data 4r t ex
konjunkturlédget i landet, lagéndringar och politiska faktorer. Fordndringsmekanismerna
gor det lampligt att kalibrera mot AKU. Tanken &r att jamfora sysselsatt enligt AKU mot
kontrolluppgiftsdata. ARSYS-publikationen redovisar sitt material uppdelat p4 bl a 4lder,
kon och region. Gamla ARSYS hade lika 16negrins for alla individer oavsett t ex alder
och kon. Den nya metoden dr mer flexibel genom att man delar upp data i mindre
redovisningsgrupper. Uppdelning gors pa de for ARSYS viktiga variablerna Alder, kon
och typ av kontrolluppgift.

Genom att kalibrera mot AKU pé individniva strivar den nya metoden mot smé nettofel
pé respektive delgrupp i jimforelse mot sysselsatt enligt AKU. Sm4 nettofel innebiir, i
nedanstdende tabell, att minimera skillnaden mellan ruta tv4, sysselsatt enligt AKU men
ej sysselsatt enligt ARSYS, och ruta tre, ej sysselsatt enligt AKU men sysselsatt enligt
ARSYS. Ett litet nettofel ger ett litet systematiskt fel pA de olika delgrupperna. Nettofelet
kan justeras med hjélp av kalibrering pé totalniv4 (se kap 6.2) men en risk foreligger att
kalibreringen ger storre skillnader gentemot AKU 4n om man inte kalibrerar. Den hir
risken foreligger for grupper med en speciellt hog eller 14g sysselsittningsgrad. Metoden
skall dven ge ett mindre bruttofel, totalt. Bruttofelet, som &r summan av ruta tvé och ruta
tre, har inverkan pa de slumpmissiga felen.

ARSYS sysselsatt ARSYS ej sysselsatt
AKU sysselsatt | 1. AKU syss och ARSYS syss | 2. AKU syss och ARSYS ¢j syss
AKU ej sysselsatt | 3- AKU ej syss och ARSYS syss | 4. AKU ej syss och ARSYS ej syss

Den nya metoden har inte som mélséttning att nirma sig de skattningar som redovisas i
AKU vad giller sysselsittningsgrad. Strdvan 4r att f4 en s likartad definition som
mojligt genom att kalibrera ARSYS pé individnivd mot AKU . Den nya metoden skall ge
en teoretisk grund som ger jamforbarhet 6ver tiden dven nedbrutet p& delgrupper.

I AKU stills samma friga i enkiten om man utfort minst en timmes forvdrvsarbete under
maitveckan och detta utgdr den definitionsmissiga avgréansningen av sysselsatt i AKU.

I AKU ser man pi sysselsittningen efter anstillningstid och i ARSYS gir man efter
utbetald 16n. En person kan t ex sluta sitt arbete i september men fé ut ersittning i
november och di betraktas som sysselsatt enligt ARSYS i november. Ett tiinkbart
problem med nya metoden &r bortfallet i AKU som drabbar respektive delgrupp mer eller
mindre. Bortfallet behover inte ha si stor inverkan p4 modellerna som byggs. Sambandet
kan tidnkas existera dnd4, trots att vissa observationer saknas.

Det bor understrykas att med begreppet sysselsatt i den hir dokumentationen avses
sysselsatt under november ménad.

Tegsjo, B m fl; (1993-11-23)
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4.1.1 Metod
Den grundliggande metoden som anvinds for klassificering av sysselsatt i nya ARSYS
ar diskriminantanalys. Diskriminantanalysens idé bygger p4 att klassificera en
observation till en av tv4 eller fler grupper beroende p& observationens vérde.
Diskriminantanalysens funktion 4r att genom diskriminantfunktioner ange till vilken
klass en observation hor, baserat pad kunskap om de kiéinda variablerna.

Eftersom vi i det hir fallet endast skall skilja mellan tvd kategorier, sysselsatt

- e] sysselsatt, kommer detta att vara liktydigt med att skatta en regressionsmodell didr
kategoritillhorighet enligt AKU &r den beroende variabeln och kontrolluppgifts-
variablerna dr de oberoende variablerna. Vad som skiljer en "vanlig" regressionsmodell
frdn de modeller som ingdr i avgriansningen av sysselsatt - ej sysselsatt for ARSYS ir att
Y-variabeln &dr dikotom, d v s variabeln antar endast tvd virden. Den modell som
anvinds for de olika delgrupperna ser ut enligt foljande:

1, om personen &r sysselsatt enligt AKU
Yi=
2, om personen inte dr sysselsatt enligt AKU

Xi = Forklarande variabler, ex kon, dlder och olika slag av 16n enligt kontrolluppgifterna.
£i = Slumpkomponent
Mardia, K.V m fl (1979) samt Pindyck, R. S, Rubinfeld, D. L (1981)

I Klassificeringen av sysselsatt - ej sysselsatt tas klassifikationsmodeller fram for varje
grupp dér en 16negrins eller Y-tak grins bestidms i varje delgrupp, som bestdr av en
kombination av variablerna lder, ko6n och 1on.

Arbetsgéngen for den nya metoden ser ut pd foljande sitt:

1. Grunddata delas upp i ett antal redovisningsgrupper. Uppdelning gors pa typ av
kontrolluppgift, dlder, kon och 16n. Genom detta forfarande tar man hénsyn till de
indelningar som gors i den statistik som presenteras 1 ARSYS. Orsaken till att dela upp
materialet i delgrupper 4r att man far ménga men var for sig enkla modeller istillet for en
komplicerad modell. Separat analys gors for varje delgrupp. ‘

2. Med hjilp av ett material med kind kategoritillhorighet enligt AKU skattas
diskriminantfunktioner. I det hir fallet géller det att skilja mellan tv3 kategorier,
sysselsatt - ej sysselsatt. Diskriminantskattningarna kommer d att vara likvéardiga med
att skatta en regressionsmodell. Kategoritillhorighet enligt AKU blir d& den beroende
variabeln (Y-variabeln) och kontrolluppgiftsvariablerna utgdr de oberoende variablerna
(X-variabler).

3. Med hjilp av den skattade regressionsfunktionen berdknas anpassade y-virden, %
enligt minsta kvadratmetoden, for alla individer i AKU-materialet. De sysselsatta och ej
sysselsatta kommer att ha olika $ virden om analysen har lyckats. De sysselsatta ligger

samlade pd en del av $-skalan och de ej sysselsatta ligger samlade p4 en annan del av
$-skalan.

4. Ett gréinsvéifde pa -skalan bestims for att kunna skilja pd sysselsatta - ej sysselsatta.
Grinserna har i det hir fallet bestdmts s8 att nettofelen minimeras for varje delgrupp.
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Genom detta forfaringssitt fAr man vintevirdesriktiga resultat. De systematiska felen blir
da smd dven om man delar upp i undergrupper.

5. Den skattade regressionsmodellen och gransvirdet kan nu anvindas for att klassificera
individer med enbart kontrolluppgiftsvariabler. Om det beridknade gvirdet ligger under
grinsen sé klassificeras individen till den ena kategorin. Om det berdknade $virdet
ligger over grinsen sd klassificeras individen till den andra kategorin.

I korthet ser processen, for klassificering av sysselsatt - ej sysselsatt, ut pa foljande sitt:

1. Grunddata delas upp i ett antal redovisningsgrupper. Uppdelning gors pa typ av

kontrolluppgift, lder och kon

!

2. Skattning av regressionsmodell dér kategoritillhorighet enligt
AKU ir Y-variabel och kontrolluppgiftsvariablerna ar X-variabler.

U

3. Med hjdlp av regressionsfunktionen beréknas anpassade

y-virden, $, for alla individer i AKU-materialet.

|

4. Ett grinsvirde pa ﬁivﬁrdena bestims for att skilja pa sysselsatta -
ej sysselsatta. Grinsen sitts sa att nettofelet minimeras.

|

5. Den skattade regressionsmodellen och gransvirdet anvinds nu for
att klassificera individer med enbart kontrolluppgiftsvariabler.
Om det beriknade ¥ ligger under grinsen sé klassificeras
individen till den ena kategorin och ligger individen over grinsen

sa klassificeras han/hon till den andra kategorin.

4.1.2 Arbetsmaterial

Datamaterialet utgors av AKU for oktober och november, 1992, bestdende av 31 458
personer, i dldern 16-64 &r, nér bortfallet riknats bort. I benimningarna
novemberinkomst och novembersysselsatt sd inrdknas alltsd bdde oktober och november.
Skilet till att tv8 ménader anvénds &r att det skall bli ett tillréckligt antal individer i
delgrupperna. Oktober anvinds for att manaden liknar november. Mdnaderna innehéller
inga speciella helger eller hogtider. Det finns heller inget sdsongs- eller feriearbete att
prata om under ménaderna. Sambandet mellan oktobersysselsatt och oktoberlon utnyttjas
alltsd men vi skattar endast novembersysselsatt.

Gruppindelningen har i det hir fallet gjorts med hjilp av information frén kontroll-
uppgifterna. Orsaken till uppdelningen &r att grupperna har olika anknytning till

arbetsmarknaden, frin de som har 16s anknytning till arbetsmarknaden ex ménads-
kryssade kontrolluppgifter till de som har stark anknytning till arbetsmarknaden ex
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heldrskryssade kontrolluppgifter. I nedanstdende informationsruta dr grupperna
rangordnade efter sysselsittningsgrad enligt AKU dér sysselséttningsgraden i urvalet dr
angivet i parenteserna: '

1. Helarskryssade kontrolluppgifter (95 %)
Innefattar endast helarskryssade kontrolluppgifter

2. Foretagarkryssade kontrolluppgifter (93,7 %)

De personer som har kontrolluppgift som fértetagare betraktas som sysselsatta. Det gar inte att finna
nagra samband i modellen for att kunna gora en avgrinsning av sysselsatt - ej sysselsatt. Denna grupp har
nistintill genomgaende en "novemberinkomst" Sverstigande grinsvirdet och betraktas darfér som
sysselsatta.

3. Blankkryssade kontrolluppgifter (88,2 %)

Med blankkryssade kontrolluppgifter menas sddana kontrolluppgifter dar det inte fyllts i ndgonting i
rutan 6ver huruvida formanen omfattar hela aret eller del av dret. Innefattar endast blankkryssade
kontrolluppgifter.

4. Resten (81,2 %)

Denna grupp bestir av personer som har flera typer av kontrolluppgifter. I gruppen ingér inte ndgon med
foretagskryssad kontrolluppgift utan de som ingar har ndgon kombination av méanads-, blank- och/eller
helérskryssade kontrolluppgifter.

5. Manadskryssade kontrolluppgifter (41,6 %)
Innefattar endast ménadskryssade kontrolluppgifter

6. Saknar kontrolluppgift (4,3 %)
I de fall kontrolluppgift saknas betraktas personen som ej sysselsatt.

Arbetsmaterialet dr uppdelat pé foljande huvudgrupper:

Totalt
Totalt ingér 36 151 personer i arbetsmaterialet for ARSYS 92 med AKU for oktober-

november 1992.

Bortfall

Bortfallet i AKU for de tv ménaderna uppgér till 4 672 personer. 55 personer ingér i
AKU men inte i ARSYS och stir definitionsmissigt utanfor arbetskraften. Dessa 55
personer kan bl a tinkas vara avlidna eller utvandrade. 34 av dessa 55 &r bortfall i AKU
sd det totala bortfallet blir 4 672 + 21 = 4 693 personer. Antalet personer som aterstar i
arbetsmaterialet efter bortfall &r 31 458 personer. Sysselséttningsgraden bland de
svarande i AKU ir 75,7 procent enligt gamla ARSYS metoden for 1992. Bland bortfallet
i AKU dr sysselsittningsgraden 59,9 procent enligt gamla ARSYS metoden. Skillnaden i
sysselsittningsgrad mellan svarande och bortfall 4r 15,8 procentenheter.

Saknar kontrolluppgift
En person saknar kontrolluppgift om det inte finns nigon notering for foretags-,

ménads-, blank- eller helérskryssade uppgifter. I arbetsmaterialet dr det 3 938 personer
som saknar kontrolluppgift. OBS! 260 personer har i AKU angivit att de 4r anstdllda men
det finns inga kontrolluppgifter p4 dessa. De 260 personerna, 0,83 procent, behandlas i
det har fallet som miétfel i AKU och individerna 14aggs i kategorin AKU ej sysselsatt.
Antalet stér i proportion till de dterintervjustudier som gjorts i AKU déir
felklassificeringen av sysselsatta dr ca 1 procent.

Se Bergman, L. R m f1 (1993-03-02)

Foretagare
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Alla som har kontrolluppgift som foretagare hor till denna grupp. Om en person har en
kontrolluppgift som foretagare plus ndgon annan typ av kontrolluppgift hor personen till
de foretagarkryssade dnda. For 1992 hor 1 460 personer till denna grupp.

Ménadskryssade
De som endast har minadskryssade uppgifter, i arbetsmaterialet, uppgér till

4 132 personer.

Blan sade

611 personer har endast blankkryssade uppgifter. Denna grupp har minskat

fr o m 1991 d4 en dndring i rutan 6ver anstidllningsform gjordes i kontrolluppgifts-
blanketten. Markering som saknas, inte &r fullstéindig eller har orimliga vdarden hamnar i
kategorin blankkryssade.

Heldrskryssade
De som endast har heldrskryssade kontrolluppgifter uppgér till 17 452 personer i

arbetsmaterialet.

Resten

Denna grupp bestér av 3 865 personer som har flera typer av kontrolluppgifter. I gruppen
ingdr inte ndgon med foretagskryssad kontrolluppgift utan de som ingar hir har ndgon
kombination av manads-, blank- och heldrskryssade kontrolluppgifter.

Variabler som ingér i arbetet med att dokumentera den nya metodiken for
sysselsdttningsavgransning i ARSYS:

ALDER
Réknas om till antal ar genom: 1992 minus fodelseéret, for respektive person.

KON
1=Man 2 =Kvinna

AKUG6

Denna variabel #r friga nr 6 i AKU formuliret "Ar Du anstilld, egen foretagare eller arbetar Du
oavlonat, medhjilp?". Denna variabel bildar variabeln AKUSYSS dir Ej sysselsatta och Medhjdlpare i
AKUGS utgor ej sysselsatta i AKUSYSS samt Anstdilld och Foretagare i AKUGS6 utgor sysselsatta i
AKUSYSS.

AKUKAS
Variabeln beskriver arbetsmarknadsstatus och i det hir fallet sd anvénds den enbart till att plocka bort

bortfallet.

KUSERS
Innefattar erséttning p g a sjukskrivning och/eller arbetsloshetsunderstod.

FANT, FLON
Antalet foretagskryssade kontrolluppgifter samt den foretagskryssade 16nen.

BANT, BLON
Antalet blankkryssade kontrolluppgifter samt den blankkryssade 16nen.

KANT, KLON
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Antalet helarskryssade kontrolluppgifter samt den helarskryssade 16nen

MMANT, LONM19, LONM10, LONM11, LONM12
Antalet manadskryssade kontrolluppgifter samt manadskryssad 16n fér Jan-Sep, Okt, Nov och Dec

ARSLON
Sammanslagning av LONM19, LONM 10, LONM11 och LONM12

MMAN
Variabel som anger om personen hor till AKU for Oktober eller AKU for November. AKU for Oktober
anges med 9210 och fér November med 9211.

NOVLON

Variabeln bildas genom att fora ihop variabeln manadskryssad KU for oktober (LONM 10) for de som ar
med i AKU for Oktober (MMAN 9210) samt manadskryssad KU for November (LONM 11) fér de som
4rmed i AKU for november MMAN 9211).

LONSOC
Bildas genom sammanslagning av 16n enligt kontrolluppgift (BLON, KLON, ARSLON eller FLON) och
KUSERS.

ARSYSGA
Klassificering av sysselsatt - ej sysselsatt enligt gamla metoden.
1 = sysselsatt och 2 = ej sysselsatt

ARSYSNY
Klassificering av sysselsatt - ej sysselsatt enligt nya metoden.
1 = sysselsatt och 2 = ej sysselsatt

AKUSYSS
Klassificering av sysselsatt - ej sysselsatt enligt AKU.
1 = sysselsatt och 2 = ¢j sysselsatt

4.1.3 Exempel
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For att 4skadliggora metoden for avgrinsning av sysselsatt - ej sysselsatt anvénds
gruppen endast mdnadskryssade, 20-24 ar, med novemberlon som exempel. Gruppen
bestdr av 383 individer.

De variabler som anvinds i det hiir exemplet 4r ALDER, KON, NOVLON, ARSLON, KUSERS,
LONSOC, ARSYSGA, ARSYSNY och AKUSYSS.

For att ta reda pé vilka variabler som diskriminerar mot sysselsatt enligt AKU
(AKUSYSS) ldgger vi in ett antal tinkbara forklarande variabler i en regressionsmodell
ddar AKUSYSS ér Y variabeln.

AKUSYSS = 1.67 + 0.0068 ALDER - 0.0393 KON -0.000003 KUSERS -0.000002 ARSLON

-0.000034 NOVLON

Predictor Coef Stdev t-ratio P

Constant 1.6662 0.3152 5.29 0.000
ALDER 0.00676 0.01464 0.46 0.645
KON -0.03926 0.04041 -0.97 0.332
KUSERS  -0.00000320  0.00000127 -2.51 0.012
ARSLON  -0.00000241  0.00000063 -3.82 0.000
NOVLON  -0.00003362  0.00000609 -5.52 0.000

T-kvoterna for lder och kon visar pd ett svagare samband med AKUSYSS medan
arslon, kusers och novemberlon visar pa ett starkare samband. Sysselsatta i AKUSYSS
anges med ettor och ej sysselsatta med tvéor. Det innebér att ju mindre Y-tak vérdet dr
desto storre chans att hamna bland de sysselsatta. Modellen ger ett ligre Y-tak om det dr
en kvinna, givet att de dvriga variablerna dr konstanta. Alderskoefficienten visar ett
positivt virde vilket antyder att ju yngre man &r i delgruppen desto storre chans att
hamna bland de sysselsatta, givet att de dvriga variablerna dr konstanta. Lone-
koefficienterna ir helt naturligt negativa vilket innebdr att ju hogre 16n desto stdrre chans
att hamna bland de sysselsatta.

Eftersom koefficienterna for kusers och arslon ir likartade slds dessa samman till
variabeln 16nsoc. Den nya regressionsmodellen fér foljande utseende:

AKUSYSS = 1.74 -0.000003 LONSOC -0.000032 NOVLON

Predictor Coef Stdev t-ratio P .
Constant 1.74403 0.03643 47.88 0.000
LONSOC  -0.00000251  0.00000058 -4.34 0.000
NOVLON  -0.00003171  0.00000562 -5.65 0.000

Utifrén den hir modellen bildas Y-tak for de 383 personerna i gruppen.

For att fa ett s4 litet nettofel som mojligt mellan sysselsatt enligt AKU och den nya
metoden gors foljande:

Y-tak virdena delas upp i kolumnerna sysselsatta enligt AKU och ej sysselsatta enligt
AKU. Hirefter sorteras Y-taken for sysselsatta enligt AKU i fallande ordning och for ej
sysselsatta i stigande ordning. Genom denna sortering far man de mest "felaktiga" Y-
taken forst i respektive kolumn. De higsta Y-taken bland AKU sysselsatta och de ldgsta
Y-taken bland AKU ej sysselsatta ligger forst. I de modeller dar det forekommer endast
en forklarande variabel kan man dela upp och sortera den forklarande variabeln istéllet
for Y-tak virdena. Utifrén de sorterade Y-tak kolumnerna viljer man den observation dér
kolumnernas virden ligger sd nira varandra som mdjligt. For den hir gruppen ser

Y-taken runt grinsvérdet ser ut enligt foljande:



Observation Y-tak, AKU sysselsatt

30
31
32
33

1,51281
1,51245
1,51061

_1,50008

1,49952
1,49946 =4
1,49425
1,48845
1,48280
1,47827

Y-tak, AKU ej sysselsatt

1,47167
1,47668
1,48858
1,48934
1,49223

T1,50689 Grinsvirde: 1,50

1,50830
1,51005
1,51533
1,51610
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Kring den 35:e observationen hittar vi gransvéardet, 1.50. En ny variabel, ARSYSNY,
bildas genom att koda om variabeln Y-tak dér virden som dr mindre 1.50 blir ettor
(sysselsatta) och virden dver 1.50 blir tvdor (ej sysselsatta).

h

Bruttofelet dr 67 observationer medan nettofelet ar 1.

=

bell mellan variablerna AKUSYSS och ARSYSNY (sysselsatt enligt nya
metoden) visar:
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 225 33 258
AKU ej sysselsatt 34 91 125
Totalt 259 124 383

Motsvarande korstabell for variablerna AKUSYSS och ARSYSGA (sysselsatt enligt
gamla ARSYS metoden) ser ut enligt foljande:

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 246 12 258
AKU e¢j sysselsatt 89 36 125
Totalt 335 48 383

Bruttofelet dr betydligt storre med den gamla metoden. Den stora skillnaden mellan ny
och gammal metod ligger i att nettofelet &r mycket storre med den gamla metoden.
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Histogram for Y-tak sysselsatta och Y-tak ej sysselsatta visar:

Y-tak for de som ir si{sselsatta enligt AKU Y-tak for de som ej ir sysselsatta enligt AKU
Antal Antal
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Grinsen 1.50 verkar realistisk och spridningen dr storre for Y-tak sysselsatta én for Y-tak

1 N ~Anl
1. vl

¢j sysselsatta. Drygt 10 procent av Y-tak virdena i denna grupp dr mindre dn
dessa 10 procent &r foljaktligen personer med en mycket hog inkomst. De skuggade
staplarna betyder att dessa bedoms som sysselsatta i nya ARSYS.

Ex. En person med 16nsoc = 50 000 kr och novlon = 6 500 kr ger ett Y-tak virde pa

" 1.4084 och hamnar ddrmed i kategorin sysselsatt enligt den nya metoden (1.4084<1.50
= gysselsatt). En annan person har 16nsoc = 25 000 kr och novlon = 4 000 kr. Y-tak
virdet blir i det hir fallet 1.5504 och personen hamnar i kategorin ej sysselsatt
(1.5504>1.50 = ej sysselsatt).

4.1.4 Transformering av lonevariablerna, bittre - simre?

De modeller som ingdr for klassificering av sysselsatt - ej sysselsatt har nigon typ av
lonevariabel som forklarande variabel. Individernas l6ner varierar betydligt inom de
olika delmodellerna. Det gor att extremvirdena, dvs de som har mycket hog 16n far en
stor inverkan p& modellen. For att minska betydelsen av dessa extremvérden kan man
transformera om lonevariablerna.

I det hiir fallet anvénds delgruppen endast mdnadslon, 25-54 ar, med novemberlén som
exempel. Den ursprungliga modellen ser ut pa foljande vis:

AKUSYSS = 1.33 -0.000562 LONSOC - 0.00000837 NOVLON

Predictor Coef Stdev t-ratio P

Constant 1.33000 0.01897 70.10 0.000
LONSOC  -0.0000005616 0.0001834 -3.06 0.002
NOVLON  -0.000008370  0.001888 -4.43 0.000

s=0.3522  R-sq=9.5%  R-sq(adj)=9.3%

En korstabell mellan sysselsatta enligt AKU och sysselsatta enligt den nya modellen ger:

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 839 83 922
AKU ej sysselsatt 83 97 180
Totalt 922 180 1102
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En korstabell mellan sysselsatt enligt AKU och sysselsatt enligt den gamla ARSYS

modellen ger:
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 889 33 922
AKU ej sysselsatt 145 35 180
Totalt 1034 68 1102

Omformning av 16n (y) kan bl a goras genom att anvinda ndgon av foljande

transformatorer: _1 ,In (y), \Jy och yx
y

I det hir exemplet 1dmpar det sig bast att transformera med den naturliga logaritmen, In
(). Genom att ta den naturliga logaritmen av varje virde i I6nevariablerna novemberlon
och 16nsoc minskas spridningen i variablerna. Den logaritmerade modellen ser ut enligt

foljande:

AKUSYSS =2.98 - 0.115 NOVLON - 0.0679 LONSOC

Predictor Coef Stdev t-ratio P
Constant 2.9764 0.1232 24.16 0.000
NOVLON  -0.11506 0.01381 -8.33 0.000
LONSOC  -0.06786 0.01568 -4.33 0.000
§=0.3278 R-sq=21.6% R-sq(adj)=21.5%

- T-kvoterna forbittras for bdda variablerna och forklaringsgraden hojs med dver det

dubbla jamfort med den icke logaritmerade modellen.

En korstabell mellan sysselsatta enligt AKU och sysselsatta enligt den logaritmerade
modellen ger foljande resultat:

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 842 80 922
AKU ej sysselsatt 79 101 180
Totalt 921 181 1102

Trots att forklaringsgraden dr mer 4n dubbelt sd hog och t-kvoterna dr hogre si blir
bruttofelet endast nigot 1agre med de logaritmerade variablerna jaimfort med de icke
logaritmerade variablerna. Férhoppningen om att bruttofelet skulle minska betydligt pga
de transformerade I6nevariablerna grusades i det hir fallet. Vid en genomgéng av
samtliga delmodeller ddr transformerade 16nevariabler har anvéints som forklarande
variabler kan man notera att i vissa fall blir det en liten forbéttring av bruttofelet och i
andra fall blir det ingen forbittring alls.

4.1.5 Varfor dela upp i undergrupper?

Vad ir anledningen till att dela upp materialet i undergrupper. Det kan tyckas kréngligt
att anvinda 20-25 regressionsmodeller istdllet for en modell for hela materialet. Foljande
exempel 4r himtat frin de 4 132 personer i arbetsmaterialet som endast har ménads-
kryssade kontrolluppgifter.
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En regressionsmodell for alla manadskryssade far féljande utseende:

AKUSYSS = 1.87 - 0.0525 KON -0.000036 NOVLON -0.000001 LONSOC

Predictor Coef Stdev t-ratio P

Constant 1.87275 0.02165 86.49 0.000
KON -0.05246 0.01258 -4.17 0.000
NOVLON  -0.00003594  0.00000119 -30.29 0.000
ARSLON+KUS-0.00000077 0.00000011 -6.75 0.000

En korstabell mellan sysselsatt enligt AKU och sysselsatt enligt modellen ger:

Bruttofelet ir ca 680 och nettofelet

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 1376 342 1718
AKU ej sysselsatt 341 2073 2414
Totalt 1717 2415 4132

ar 1.

En korstabell mellan sysselsatt enligt AKU och en sammanrékning av sysselsatt enligt
atta delgrupper med Atta olika delmodeller, ger:

Delgrupper

16-19 ar med novemberlon
20-24 ar utan novemberltn
55-64 ar med novemberlon

20-24 ar med novemberltn
25-54 ar med novemberlon
55-64 éar utan novemberlon

16-19 ar utan novemberlén
25-54 ar utan novemberlsn

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 1357 361 1718
AKU ej sysselsatt 346 2068 2414
Totalt 1703 2429 4132

Bruttofelen blir, totalt sett, storre med de 4tta delmodellerna jimfort med modellen for

alla endast ménadskryssade. Aven nettofelet blir, totalt sett, storre med de Atta

delmodellerna.

Den grundliggande orsaken till att materialet delas upp i undergrupper ar att f4 ned
variationen i delgrupperna. I flertalet av de atta delmodellerna ir nettofelet 0. I en
delmodell 4r nettofelet 16 vilket beror pa att samtliga i denna grupp betraktas som €j
sysselsatta enligt den nya modellen. Modellen med samtliga endast manadskryssade har

ett nettofel pd endast 1 och ser bra ut pd "ytan". Om modellen med alla enbart

ménadskryssade delas upp pd de med novemberlon och de utan novemberlon fér vi
foljande korstabeller mot sysselsatt enligt AKU.

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 1320 113 1433
AKU ej sysselsatt 240 276 516
~ Totalt 1560 389 1949

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 56 229 285
AKU ej sysselsatt 101 1797 1898
Totalt 157 2026 2183
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Hir framgér tydligt att den stora modellen ger skeva resultat nér man delar upp pa
delgrupperna med och utan novemberlon. Nettofelet for de med novemberlon och
sysselsatt enligt AKU &r 127 personer och for de utan novemberlon dr motsvarande
nettofel 128 personer.

Om modellen med alla enbart ménadskryssade delas upp pa &ldersgrupperna 16-19 ir,
20-24 ar, 25-54 ar samt 55-64 &r erhdlls foljande korstabeller mot sysselsatt enligt AKU.

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 88 118 206
AKU ej sysselsatt 42 733 775
Totalt 130 851 981

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 245 93 338
AKU ej sysselsatt 74 493 567
Totalt 319 586 905

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 944 112 1056
AKU ¢j sysselsatt 189 637 826
Totalt 1133 749 1882

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 99 19 118
AKU ej sysselsatt 36 210 246
Totalt 135 229 364

Aven med uppdelning pé 4lder ger den stora modellen skeva resultat. For 16-19
dringarna #r nettofelet mot sysselsatt enligt AKU 76 personer och for 20-24 &ringarna ar
nettofelet 19. Motsvarande nettofel for 25-54 ar ér 77 individer och for 55-64 dringarna
ar nettofelet 17 personer. Nettofelen ger hdr upphov till stora systematiska fel.

En stor modell ger bra resultat som helhet men uppdelat i undergrupper ger modellen en
tydlig skevhet som ger upphov till ett stort systematiskt fel vid uppdelning pa &lder och
med eller utan novemberlon.

4.1.6 Skall variabler forklara eller anviindas till att dela upp materialet pa
delmodeller?

Det foreligger en svrighet i hur man p bésta vis utnyttjar variablerna. Det géller bl a att

se pa varje variabels egenskap och fordelning for att hitta det 1impligaste anvéndnings-

sittet. I det hir fallet exemplifieras hur resultatet forindras vid uppdelning pa kon i

delgruppen Resten, 25-54 dr, utan novemberlon. Den ursprungliga regressionsmodellen

ser ut pa foljande vis:

AKUSYSS = 1.44 -0.000001 (BLON+KLON) - 0.109 KON

Predictor Coef Stdev t-ratio j)

Constant 1.44259 0.02882 50.06 0.000
BLON+KLON-0.00000115  0.00000007 -15.81 0.000
KON -0.10936 0.01538 -7.11 0.000

Béda de forklarande variablerna har ett tydligt samband med variabeln sysselsatt enligt
AKU (AKUSYSS).
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En jimforelse i korstabell mellan sysselsatt enligt AKU och den ursprungliga modellen

ger:

Bruttofelet ligger i det hir fallet p4 168 av totalt 1513 personer i gruppen. Nettofelet dr 0.

Om korstabellen delas upp pd méin och kvinnor erhdlis foljande resultat:

En tydlig snedvridning kan noteras nir den ursprungliga modellen delas upp. Nettofelen

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 1261 84 1345
AKU ej sysselsatt 84 84 168
Totalt 1345 168 1513

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

sysselsatt 530 84 614

AKU ej sysselsatt 15 84 99
Totalt 545 168 713

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

U sysselsatt 731 0 731
AKU ej sysselsatt 69 0 69
Totalt 800 0 800

blir 69 personer i respektive grupp. Intressant att notera &r att inte en enda kvinna anses
som ej sysselsatt med den ursprungliga modellen.

Om gruppen delas upp pa kon fér regressionsmodellerna foljande utseende:

Min

AKUSYSS = 1.32 -0.000001 (BLON+KLON)

Predictor
Constant

Kvinnor

Predictor
Constant

Coef Stdev t-ratio P
1.31587 0.01977 66.57 0.000
BLON+KLON-0.00000104  0.00000009 -11.24 0.000
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 575 39 614
AKU ej sysselsatt 39 60 99
Totalt 614 99 713
Bruttofelet dr 78 av totalt 713 mén i gruppen. Nettofelet &r 0.
AKUSYSS = 1.26 -0.000001 (BLON+KLON)
Coef Stdev t-ratio p
1.25822 0.01782 70.59 0.000
BLON+KLON-0.00000143- 0.00000013 -11.28 0.000
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 700 31 731
AKU ej sysselsatt 32 37 69
Totalt 732 68 800

Bruttofelet dr 63 av totalt 800 kvinnor i gruppen. Nettofelet ar 1.
En sammanslagning av de tv3 grupperna ger i en korstabell foljande resultat mot

sysselsatt enligt AKU.
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Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

- AKU sysselsatt 1275 70 1345
AKU ej sysselsatt 71 97 168
Totalt 1346 167 1513

Bruttofelet minskar frin 168 till 141 personer genom att dela upp gruppen p4 kon istillet
for att ha med kon som en forklarande variabel i modellen.

Det blev i det hiir fallet ett minskat bruttofel p& 27 personer genom att dela upp gruppen
p4 min och kvinnor. Genom att studera variabelns fordelning gavs en indikation pd att
det skulle 16na sig att dela upp gruppen. Det gir hir att se en fordel med den nya
metoden dir man kan prova sig fram till basta mojliga modell och uppdelning ddr
variablernas karaktir kan fordndras snabbt dver tiden.

5. Jamfoérelse mellan ny och gammal metod
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5.1 Klassificering av sysselsatt - ej sysselsatt uppdelat pa typ av kontrolluppgift

samt totalt -

Hir presenteras korstabeller for arbetsmaterialet uppdelat pé typ av kontrolluppgift samt
en korstabell for det totala resultatet. Samtliga grupper avser personer mellan 16-64 ar.

1. Saknar kontrolluppgift

Amma Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 0 170 170
AKU ej sysselsatt 0 3768 3768
Totalt 0 3938 3938

Bade den nya och gamla metoden betraktar de som saknar kontrolluppgift som ej

sysselsatta.

2. Alla som har kontrolluppgift som foretagare (dven andra kontrolluppgifter)

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 1368 0 1368
AKU ej sysselsatt 92 0 92
Totalt 1460 0 1460

Bade den nya och gamla metoden betraktar de som har kontrolluppgift som foretagare

som sysselsatta.

3. Endast manadskryssade kontrolluppgifter

3| Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 1357 361 1718
AKU ej sysselsatt 346 2068 2414
Totalt 1703 2429 4132

: Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 1428 290 1718
AKU ej sysselsatt 585 1829 2414
Totalt 2013 2119 4132

Den nya metoden for de som endast har manadskryssade kontrolluppgifter uppvisar ett
mycket liagre bruttofel resp. nettofel én den gamla metoden vid en jimforelse mot
sysselsatt enligt AKU. Materialet dr uppdelat pa dldersgrupperna 16-19 &r, 20-24 ar,
25-54 ar och 55-64 &r samt med eller utan novemberlon.

4. Endast blankkryssade kontrolluppgifter
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Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 518 21 539
AKU ej sysselsatt 21 51 72
Totalt 539 72 611

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 528 11 539
AKU ej sysselsatt 26 46 72
Totalt 554 57 611

Den nya metoden, for de som endast har blankkryssade kontrolluppgifter, uppvisar ett
litet hogre bruttofel medan nettofelet &r bittre dn den gamla metoden vid en jimforelse
mot sysselsatt enligt AKU. Ingen uppdelning har gjorts pga det ringa antalet i gruppen.

5. Endast heldrskryssade kontrolluppgifter

éfod]|  Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 16242 343 16585
AKU ej sysselsatt 245 - 522 867
Totalt 16587 865 17452

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 16224 361 16585
AKU ej sysselsatt 321 546 867
Totalt 16545 907 17452

Bruttofelet ligger p4 en liknande nivé i den nya resp. gamla metoden i en jimfOrelse mot
sysselsatt enligt AKU. Nettofelet dr ddremot betydligt ligre med den nya metoden.
Flertalet av modellerna anvinder sig av variabeln &rslon+KUS erséttning (16nsoc).
Materialet dr uppdelat pa dldersgrupperna 16-19 ar, 20-24 &r, 25-54 r och 55-64 4r samt
kon.

6. Resten, har flera slags kontrolluppgifter

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 2875 263 3138
AKU ej sysselsatt 264 463 727
Totalt 3139 726 3865

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 2924 214 3138
AKU ej sysselsatt 305 422 727
Totalt 3229 636 3865

Den nya metoden ger i det hir fallet ett hogre bruttofel dn den gamla metoden. Nettofelet
dr ddremot betydligt 1dgre for den nya metoden. For gruppen 25-54 &r utan novemberlon
lonar det sig dven att dela upp gruppen pa mén och kvinnor. Materialet dr uppdelat p
dldersgrupperma 16-19 &r, 20-24 &r, 25-54 &r och 55-64 &r samt med eller utan
novemberlon.

5. Hela materialet

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 22360 1158 23518
AKU ej sysselsatt 1068 6872 7940
Totalt 23428 8030 31458
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ammal metod: Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 22472 1046 23518
AKU ¢j sysselsatt 1329 6611 7940
Totalt 23801 7657 31458

Den nya metoden ger ett bruttofel som &dr 149 personer ldgre 4n den gamla metoden i en
jamforelse mot sysselsatt enligt AKU. Den nya metoden ger ett nettofel som dr 193
personer mindre @n i den gamla metoden, i jimforelse mot sysselsatt enligt AKU.

5.2 Sysselsittningsgrad uppdelat pa alder och kon

Arbetsmaterialet uppdelat pa dlder och kon, visar foljande andel sysselsatta i en
jdmforelse mellan ny och gammal metod samt AKU:

(Siffrorna #r angivna i procent)

Kon ARSYS ARSYS AKU
Alder Ny metod Gammal metod
Béda konen

16-19 ar 24,0 22,2 24,4
20-24 ér 60,2 64,1 60,4
25-34 ar 80,3 82,7 80,3
35-44 &r 87,5 87.9 88,3
45-54 ar| 87,8 88,1 88,4
55-59 ar 78,2 80,4 79,3
60-64 ar 52,1 55,0 52,1
16-64 ar 74,3 75,7 74,8

Miin
16-19 ar 21,5 21,6 22,6
20-24 ar 59,7 62,6 59,4
25-34 ar 82,8 83,8 82,8
35-44 ar 89,0 89,1 89,7
45-54 ar 89,6 89,8 90,1
55-59 ar 80,9 83,5 82,3
60-64 ar 54,8 58,9 55,4
16-64 ar 75,8 76,7 76,1

Kvinnor
16-19 ar 26,6 22,9 26,3
20-24 ar 60,7 65,6 61,4
25-34 ar 77,8 81,7 71,7
35-44 ar 85,9 86,7 86,9
45-54 ar 86,0 86,3 86,6
55-59 ar 75,7 77,5 76,5
60-64 ar 49,7 51,4 49,0
16-64 ar 73,1 74,6 73,4

Den nya metoden ligger betydligt nirmare AKU 4n den gamla metoden for dlders-
grupperna 16-19 &r, 20-24 4r, 25-34 &r samt 60-64 ar. Det 4r alltsd i ldersgrupper dar
anknytningen till arbetsmarknaden inte dr s& stark som visar pé de storsta fordndringarna
mellan ny och gammal metod. For ¢vriga aldersgrupper dr skillnaderna relativt smé
mellan ny och gammal metod jimfort mot AKU. Den gamla metoden visar att
skillnaderna for frimst de yngre &ldersgrupperna &r storre for kvinnor 4n for mén,
jamfort mot AKU. Den nya metoden visar inga storre skillnader mot AKU uppdelat pd
kon, jamfort med totalen.

5.3 Effekter pA kommunniva
Ett av milen med den nya metodiken 4r att minska felen pa regional niva. Eftersom
ARSYS-publikationen har materialet uppdelat p region, &lder och kon dr det av stor vikt
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att visa en sé rittvisande statistik som majligt uppdelat pd dessa variabler. Tidigare
gjorda provkorningar visar att gamla ARSYS overskattar sysselsdttningen i frimst de
kommuner som har en 14g sysselsittningsgrad. Genom att anvinda minga delmodeller
istéllet for en stor modell har man béttre mojligheter att visa en korrekt bild av
sysselsittningen i kommuner med speciellt 1ag eller hog sysselsdttningsgrad.

Vid jamforelser pA kommunniva har en indelning gjorts i fyra klasser. Klasserna ir satta
efter hur stora skillnaderna &r i sysselséttningsgrad mellan nya och gamla metoden:
(Sysselsatta nya / Sysselsatta gamla - 1) * 100.

Klass 1. <-1.5% Klass 2. -1.5---2%
Klass 3. -2---2.5% Klass 4. >-2.5%

Nedanstiende sverigekarta visar differensen mellan ny och gammal metod vad géller
andelen sysselsatta i respektive kommun:
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Differens mellan nya och gamlia metoden ‘ &x
ARSYS -92

@ =-2.5 %

-2.5 -- -2 %k
2---1.5%
<% : :

Kommunerna i
stor-Stockholm

Kommunerna i
stor-Qéteborg

Kommunerna |
stor-Malmd

i
3%
%e%e®2

Om statistiken bryts ned pd kommunnivé foreligger de storsta skillnaderna mellan
metoderna, vad giller andelen sysselsatta, i kommuner med 1&g sysselsittningsgrad.
Kartan visar att de storsta skillnaderna mellan metoderna geografiskt ligger i ett "balte"
genom Norrlands och Svealands inland. Effekten pé storstadskommunerna Stockholm,
Goteborg och Malmé ér genomgéende mindre @n p4 riket i sin helhet.
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I nedanstdende tabell redovisas de kommuner dir fordndringarna blev storst respektive
minst pd sysselsdttningen i en jimforelse mellan ny och gammal metod:

ARSYS-89 ARSYS -90 ARSYS -91 ARSYS -92
Sorsele -7,3 % Sorsele -6,1 %] Bjurholm -5,8 % Storuman -4,8 %
Vindeln -6,6%| Pajala -5,2%| Leksand -5,7 % Lund -4,7 %
Arjang -6,5%| Vindeln -5,1 %] Vindeln -52 % Haparanda -4,3 %
Odeshog -6,5 % | Bjurholm -4,9 % Pajala -4,9 % Pajala -4,3 %

Overtorned

-6,3 %

Sunne -4,6 %

-4,8 %

Overtorned

-4,2 %

Tabellen visar att den gamla metoden ger en betydligt hogre andel sysselsatta i
kommuner med 13g sysselsittningsgrad, jamfort med den nya metoden. I genomsnitt ir
andelen sysselsatta, i ARSYS 89-92, 1,5-2,2 procent higre for den gamla metoden,
jamfort med den nya metoden. Kommuner med stora skillnader i sysselsittningsgrad,
mellan metoderna, 4r bl a Vindeln, Pajala och Overtorned. Dessa kommuner har samtliga
en 13g sysselsittningsgrad. Kommuner med hog sysselséttningsgrad ger en liten skillnad

mellan metoderna, t ex Stockholm och Gnos;jo.

Andelen sysselsatta for respektive klass dr i medeltal:

ARSYS ARSYS AKU
Klass Ny metod Gammal metod
1 <-15% 76,8 77,3 77.3
2. -15---2% 75,1 76,3 75,8
3. 2---25% 74,7 76,0 74,9
3 >-2,5 % 71,5 73,5 71,9

Osterdker -0,9 % | Hillefors -0,7 %] Stockholm -0,4 % Gnosjé -0,7 %
Stockholm -0,6 % Skara -0,6 % Gnosjo -0,2 % Askersund -0,7 %
Danderyd -0,5 % Gnosjo -0,6 % Solma -0,1% Alvkarleby -0,7 %
Arboga -0,1 % Vara -0,2% Alvesta +0,2 % Karlsborg -0,7 %
Solna -0,1 % Flen +0,2 % Skara +0,4 % Skara -0,5%

I de kommuner dir differensen i sysselsittningsgrad dr mindre &n tvd procent, mellan nya
och gamla metoden, ligger den gamla metoden lite ndarmare AKU. I de kommuner dér
differensen 4r mer 4n tva procent ligger den nya metoden betydligt néirmare véirdena i
AKU.




I diagramform fortydligas hur den gamla metoden gir isér frin AKU nir differensen

mellan ny och gammal metod &r storre 4n tva procent

Andel sysselsatta fordelat pa respektive klass
Sysselséattningsgrad, procert

- AKU
71
---------- ARSYS, GAMLA
70 +
- - - ARSYS, NYA
69 +

En jamforelse av brutto- och nettofel ger foljande for de fyra klasserna:

ARSYS, gamla metoden ARSYS, nya metoden
Ej sysselsatt| Totalt]] Sysselsatt| Ej sysselsatt| Totalt
AKU syss. 3575 176 3751 3578 173] 3751
AKU e syss. 175 926 11014} 146 955] 1101
Totalt 3750 1102 4852]1 3724 1128 ] 4852
ARSYS, gamla metoden ARSYS, nya metoden
: Ej sysselsatt| Totalt]] Sysselsatt| Ej sysselsatt| Totalt
AKU syss. 6102 296 6398 6065 333] 6398
AKU ej syss. 341 1701 2042 273 17691 2042
“Totalt 6443 1997 84404 6338 2102| 8440
ARSYS, gamla metoden ,I ARSYS, nya metoden
Sysselsatt | Ej sysselsatt| Totalt]] Sysselsatt| Ej sysselsatt| Totalt
AKU syss. 7396 323 7719 7348 371] 7719
AKU ej syss. 436 2155 2591 351 2240| 2591
Totalt 7832 24781 10310 7699 261110310
ARSYS, gamla metoden ARSYS, nya metoden
Sysselsatt | Ej sysselsatt| Totalt]] Sysselsatt| Ej sysselsatt| Totalt
AKU syss. 5399 2511 5650 5333 317| 5650
AKU ¢j syss. 377 1829 2206 287 1919{ 2206
Totalt 5776 | 2080 7856“ 5620 2236| 7856

Den nya metoden ger ett ldgre bruttofel for samtliga klasser. Den gamla metoden ger
ligre nettofel om skillnaden i sysselsittningsgrad mellan metoderna dr mindre &n tvé
procent, klass 1 och 2. Ar skillnaden mer 4n tv4 procent, klass 3 och 4, ger den nya
metoden ett betydligt lagre nettofel, jaimfort med gamla metoden.
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6. Klassifikationsfel samt skattningsmetod av andel sysselsatta

I det hiir avsnittet framstélls hur stora klassifikationsfelen dr for nya- respektive gamla
metoden. Dessutom exemplifieras punkt- och variansskattningar for andelen sysselsatta
samt hur man kalibrerar med hjélp av kunskap om klassifikationsfelen.

6.1 Klassifikationsfel

Ny metod
En korstabell 6ver sysselsatt enligt den nya metoden, ddr samtliga delmodellers resultat

slagits thop, Jamfort mot sysselsatt enligt AKU ser ut enligt foljande:

Y-lak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Toualt
AKU sysselsatt 22360 1158 23518
AKU ej sysselsatt 1068 6872 7940
Totalt 23428 8030 31458
Klassifikationsfelet for den nya metoden ar:
Y-tak sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt g11=951% 100%
AKU ej sysselsatt §22=86,5% 100%

Klassifikationsfelet 4r ca 4,9 procent for sysselsatt enligt AKU - ej sysselsatt samt ca
13,5 procent for ej sysselsatt enligt AKU - sysselsatt. Klassifikationsfelet for ej
sysselsatta blir relativt mycket hogre dn for sysselsatta eftersom det totala antalet ar
betydligt lidgre i ej sysselsatta

Gammal metod

En korstabell 6ver sysselsatt enligt den gamla metoden jamfort mot sysselsatt enligt
AKU ser ut enligt foljande:

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 22472 1046 23518

AKU ej sysselsatt 1329 6611 7940

Totalt 23801 7657 31458

Klassifikationsfelet for den gamla metoden 4r:

Y-1ak sysselsatt Totalt |

AKU sysselsatt 711.=95,6% : 100%

AKU ej sysselsatt - §22=833% 100%

Klassifikationsfelet 4r ca 4,4 procent for sysselsatt enligt AKU - €] sysselsatt samt cal6,7
procent for ej sysselsatt enligt AKU - sysselsatt.

»
For sysselsatta dr klassifikationsfelet, totalt, ca 0,5 procentenheter hogre med den nya
metoden jamfért med den gamla metoden. For ej sysselsatta 4r klassifikationsfelet, totalt,
ca 3,2 procentenheter ldgre med den nya metoden jamfort med den gamla metoden.
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Bilagor
Klassifikationsmodeller for ARSYS -92 med AKU frin Oktober-November 1992

1. Minadskryssade KU, 16-64 &r

1.1 16-19 4r, med novemberlon

Ny metod
AKUSYSS =0.871 + 0.0587 ALDER - 0.102 KON -0.000005 ARSLON+KUS -0.000030 NOVLON

BILAGOR.DOC

Predictor Coef Stdev t-ratio ")
Constant 0.8712 0.5013 1.74 0.083
ALDER 0.05872 0.02854 2.06 0.040
KON -0.10223 0.05079 -2.01 0.045
ARSLON+KUS-0.00000501 0.00000159 -3.16 0.002
NOVLON  -0.00002969 0.00001315 -2.26 0.025
Y-tak = 4lder, kon, 4rslén + kusers, novemberlon
Grins = 1,575
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 104 47 151
AKU ej sysselsatt 47 129 176
Totalt 151 176 327
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 138 13 151
AKU ej sysselsatt 121 55 176
Totalt 259 68 327
1.2 20-24 3r, med novemberlon
Ny metod
AKUSYSS = 1.74 -0.000003 ARSLON+KUS -0.000032 NOVLON
Predictor Coef Stdev t-ratio )
Constant 1.74403 0.03643 47.88 0.000
ARSLON+KUS-0.00000251 0.00000058  -4.34 0.000
NOVLON  -0.00003171  0.00000562 -5.65 0.000
Y -tak = arslon + kusers, novemberlon
Grins = 1,50
3
- Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 225 33 258
AKU ej sysselsatt 34 91 125
Totalt 259 124 383
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-1ak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsaut 246 12 258
AKU ej sysselsatt 89 36 125
Totalt 335 48 383
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1.3 16-19 ar, utan novemberlin

Ny metod

Y -tak = arslon+kusers '
Grins = Arslon+kus = 47 000 kr

Bil. 2(11)

Y -tak sysselsatt Y-tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 15 40 55
AKU ej sysselsatt 40 559 599
Totalt 55 599 654
Gammal metod
Y -1ak sysselsatt Y -tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 4 51 35
AKU ej sysselsatt 13 "~ 586 599
Totalt 17 637 654
1.4 20-24 3r, utan novemberlén
Ny metod
Y-tak = Arslon+kusers
Grins = arslon+kus = 91 200 kr
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 28 52 80
AKU ej sysselsatt 52 390 442
Totalt 80 442 522
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 15 65 80
AKU ej sysselsatt 40 402 442
Totalt 55 467 522
1.5 25-54 4r, med novemberlion
Ny metod
AKUSYSS = 1.33 -0.000562 ARSLON+KUS - 0.00000837 NOVLON
Predictor Cocf Stdev t-ratio p
Constant 1.33000 . 0.01897 70.10 0.000
ARSLON+KUS-0.0000005616 0.0001834 -3.06 0.002
NOVLON -0.000008370 0.001883 -4.43 0.000
Y-tak = arslon + kusers, novemberlon
Grins = 1,259
Y-tak sysselsatt Y-tak ¢ sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 839 83 922
AKU ej sysselsatt 83 97 180
Totalt 922 180 1102
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Gammal mciod

Bil. 3(11)

Ny metod

Y-1ak = &rsion + kusers

Gammal metod

Ny metod

Y -tak = novemberlon

Gammal metod

Y -1ak sysselsatt Y -1ak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 889 33 922
AKU ej sysselsatt 145 35 180
Totalt 1034 68 1102
1.6 25-54 ir, utan novemberlén
Grins = Arslon + kusers = 133 200 kr
Y -tak sysselsatt Y -tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 56 - 78 134
AKU ej sysselsatt 78 568 646
Totalt 134 646 780
Y-1ak sysselsatt Y-tak e) sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 34 100 134
AKU ej sysselsatt 110 536 646
Totalt 144 636 780
1.7 55-64 ir, med novemberlon
Grins = novemberlon = 3 700 kr
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 90 12 102
AKU ej sysselsatt 12 23 35
Totalt 102 35 137
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 94 8 102
AKU ej sysselsatt 25 10 35
Totalt 119 18 137

»
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1.8 55-64 3r, utan novemberlon

Ny metod

Y-tak = ¢j sysselsatt

Bil. 4(11)

Y -tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 0 16 16
AKU ej sysselsatt 0 211 211
Totalt 0 227 227
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 8 8 16
AKU ej sysselsatt 42 169 | 211
Totalt 50 177 227
2.- Blankkryssade KU, 16-64 ar
Ny metod
AKUSYSS = 1.59 - 0.00212 ARSLON+KUS - 0.102 KON
Predictor Coef Stdev {-rauo p
Constant 1.59269 0.04643 34.30 0.000
ARSLON+KUS-0.0000021168 0.0001456 -14.53 0.000
KON -0.10245 0.02364 -4.33 0.000
Y-tak = Arsl6n + kusers
Grins = 1,30
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 518 21 539
AKU ej sysselsatt 21 51 72
Totalt 539 72 611
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 528 11 539
AKU ej sysselsatt 26 46 72
Totalt 554 57 611




3. Heldrskryssade KU, 16-64 &r

3.1 16-19 &r, min

Ny metod

Y -tak = Arston + kusers
Grins = Arslon + kusers = 20 000 kr

Bil. 5(11)

Gammal metod

3.2 20-24 3r, min

Ny metod

Y -tak = &rslon

Grians = Arslén= 47 000 kr

Gammal metod

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 109 26 135
AKU ej sysselsatt 27 104 131
Totalt 136 130 266

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 87 48 135
AKU ej sysselsatt 7 124 131
Totalt 94 172 266

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 586 28 614
AKU ej sysselsatt 28 62 90
Totalt 614 90 704

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt

AKU sysselsatt 599 15 614
AKU ej sysselsatt 36 54 90
Tolalt 635 69 704

3.3 16-19 ar, kvinnor

Ny metod
AKUSYSS =0.531 + 0.0682 ALDER -0.000008 ARSLON

Predictor Coef Stdev t-ratio p

Constant 0.5308 0.5419 0.98 0.328
ALDER 0.06821 0.03136 2.18 0.031
ARSLON  -0.00000836 0.00000099  -8.41 0.000

Y -tak = Alder, Arslon
Griins = 1,60

BILAGOR.DOC
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Y-tak sysselsatt Y-tk ¢j sysselsatt Totalt
AKU syssclsatt 83 31 114
AKU ej syssclsatt 32 89 121
Totalt 115 120 235
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-tk €) sysselsatt Totalt
AKU syssclsatt 45 69 114
AKU ej syssclsatt 8 113 121
Totalt 53 182 235
3.4 20-24 3r, kvinnor
Ny metod
Y-tak = Arslon + kusers
Grians = Aarslon + kusers= 41 000 kr
Y-tak sysselsatt Y -tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 592 24 616
AKU ej sysselsaut 24 43 67
Totalt 616 67 683
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 593 23 616
AKU ej sysselsau 24 43 67
Totalt 617 66 683
3.5 25-54 dr, miin
Ny metod
Y-tak = arslon
Grins = Arsion =27 000 kr
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 6063 80 6143
AKU ej sysselsatt 79 50 129
Totalt 6142 130 6272
Gammal metod
»
Y-tak sysselsatt Y -tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 6081 62 6143
AKU ej sysselsatt 86 43 129
Totalt 6167 105 6272
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3.6 25-54 3r, kvinnor

Ny mctod

Y-tak = &rslon + kusers '
Grins = Arslon+kusers = 37 600 kr

Bil. 7(11)

ammal mciod

3.7 55-64 ir, man

Ny mctod

Y -tak = arslon + kusers

Gammal metod

3.8 55-64 ir, kvinnor

Ny mectod

Y-tak = arslon + kusers

Gammal metod

Y -tak syssclsatt Y -tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 6378 102 6480
AKU ej sysselsatt 102 69 171
Totalt 6480 171 6651
Y-tak sysselsatt Y-tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 6372 108 6480
AKU ej sysselsatt 96 75 171
Totalt 6468 183 6651

Grins => arslon+kusers = 64 500 kr
Y-tak sysselsatt Y-tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 1170 27 1197
AKU ej sysselsatt 27 62 89
Totalt 1197 89 1286
Y-tak sysselsatt Y-tak ey sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 1183 14 1197
AKU ej sysselsatt 37 52 89
Totalt 1220 66 1286

Grins = Arslon+kusers = 47 000 kr

d

Y-tak sysselsatt Y-tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 1261 25 1286
AKU ¢j sysselsatt 26 43 69
Totalt 1287 68 1355
Y -tak sysselsatt Y -tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsaut 1264 22 1286
AKU ¢j syssclsatt 27 42 69
Totalt 1291 64 1355
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4. Resten, flera typer av KU, 16-64 ir

4.1 16-19 3r, med novemberlon

Ny metod

Y-tak = (blanklén + helarsion + Arslon (manad))
Grins = (blanklon+helarslon+Aarslon (manad)) = 17 600 kr

Bil. 8(11)

ammal mctod

Ny metod

Gammal metod

Ny metod

Y -tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Towalt
AKU sysselsatt 59 26 85
AKU ej sysselsatl 26 33 59
Totalt 85 59 144
Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 76 9 85
AKU cj sysselsatt 40 19 59
Totalt 116 28 144
4.2 20-24 3r, med novemberlin
Y-tak = (blanklon + helarslén + Arsion (manad))
Grians = (blanklon+helarslon+arsion (minad)) = 41 000 kr
Y-tak sysselsatt Y -tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 139 24 163
AKU ej sysselsatt 24 35 59
Totwalt 163 59 222
Y -tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 157 6 163
AKU ej sysselsatt 48 11 59
Totalt 205 17 222
4.3 16-19 dr, utan novemberlon
Y-tak = (blanklon + heldrslon + Arslon (mAnad) +kusers)
Grians = (blanklon+helagslon+arslon (manad) + kusers) = 28 600 kr
Y-tak sysselsatt Y-tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU syssclsatt 49 31 80
AKU ej sysselsatt 31 104 135
Totalt 80 135 215
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Gammal metod

Bil. 9(11)

Ny metod

Gammal metod

Ny metod

Gammal metod

Y-1ak sysselsatt Y -tak cj sysselsatt Totalt
AKU sysselsaut 21 59 80
AKU ¢j sysselsatt 7 128 135
Totalt 28 187 215
4.4 20-24 3r, utan novemberlin
Y-tak = (blanki6n + helArslon + kusers)
Grins = (blanklon+helarslon+ kusers) = 37 500 kr
Y-tak sysselsatt Y-tak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 179 36 215
AKU ej sysselsatt 37 137 174
Totalt 216 173 389
Y -tak sysselsatt Y -1ak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 178 37 215
AKU ¢j sysselsatt 37 137 174
Totalt 215 174 389
4.5 25-64 ir, med novemberlon
Y-tak = (blankln + helarsion + Arslon (manad))
Grins = (blanklon + heldrslon + Arslén (manad)) = 39 500 kr
Y -tak sysselsatt Y-1ak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 1028 61 1089
AKU ej sysselsatt 61 34 95
Totalt 1089 95 1184
Y -tak sysselsatt Y-1ak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatut 1068 21 1089
AKU ej sysselsatt 82 13 95
Totalt 1150 34 1184

»
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4.6 25-54 &r, Miin, utan novemberlon

Ny mectod

Y -tak = blanklon + hellrsion )
Griins = 31 000 kr

Bil. 10(11)

Y-tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 575 39 614
AKU ej sysselsatt 39 60 99
Totalt 614 99 713
Gammal metod
Y-lak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 581 .33 614
AKU ej sysselsatt 42 57 99
Totalt 623 90 713
4.7 25-54 3r, Kvinnor, utan novemberlon
Ny metod
Y -tak = blanklon + heldrsion
Grins = 16 000 kr
Y-tak sysselsatt Y -tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 699 32 731
AKU ej sysselsatt 32 37 69
Totalt 731 69 800
Gammal metod
Y-tak sysselsatt Y-1ak ej sysselsatt Toualt
AKU sysselsatt 690 41 731
AKU ej sysselsatt 32 37 69
Totalt 722 78 800

4.8 55-64 ir utan novemberlon

Ny metod

AKUSYSS = - 0.071 +0.0286 ALDER - 0.180 KON - 0.00000108 BLON + KLON

Coef ’

Predictor Sidev t-ratio
Constant -0.0707 ©0.5040 -0.14
ALDER 0.028583 0.008519 3.36
KON -0.17961 0.05007 -3.59
BLON+KLON-0.0000010796 0.0001741 -6.20

Y-tak = Alder, kén, (blanklon + hclarslon)
Grins = 1,345

p

0.889
0.001
0.000
0.000
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Bil. 11(11)

Y -tak sysselsatt Y -1ak ¢j sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 147 14 161
AKU ¢j syssclsatt 14 23 37
Totalt 161 37 198
Gammal mciod
Y-tak syssclsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 153 8 161
AKU cj sysselsatt 17 20 37
Totalt 170 28 198
5. Pensionarer, 65-74 ar
Ny metod
AKUSYSS = 1.82 + 0.0748 KON -0.000001 FLON -0.000008 BLON -0.000005 KLON
-0.600034 NOVLON
Predictor Cocf Stdev t-ratio p
Constant 1.82242 0.01962 92.86 0.000
KON 0.07479 0.01206 6.20 0.000
FLON -0.00000146  0.00000018 -8.12 0.000
BLON -0.00000812  0.00000235 -3.45 0.001
KLON -0.00000528  0.00000028 -18.57 0.000
NOVLON  -0.00003412  0.00000692 -4.93 0.000
Y-tak = kon, faretagarlon, blanklon, helarsién och novemberlén
Grians = 1,876
Y-tak sysselsatt Y -tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 95 61 156
AKU ej sysselsatt 59 1540 1599
Touwalt 154 1601 1755
Gammal metod
Y -tak sysselsatt Y-tak ej sysselsatt Totalt
AKU sysselsatt 85 71 156
AKU ej sysselsatt 53 1546 1599
Totalt 138 1617 1755
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Kontrolluppgift fran arbetsgivare m.fl.
for inkomstaret 2004
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Inkomsttagarens person-/organisationsnr

08 Fro.m| [09 T.o.m. 570 Specifikationsnr

Uppgiftslamnarens
person-/organisationsnr

Del av ar (ex. 05 - 11)

Rattelsedatum om rattad 40
uppgift séands in (ex. 050301)
61
Delagare m fl. i famansféretag _—I
60

Arbetsstallenummer fran SCB

Inkomsttagarens fullstandiga namn och postadress

Skatt Belopp anges i hela krontal. Formaner m.m.
01 41 42 43 44
Bostad Bostad
Avdragen A-skatt smahus Kost | Iej smahus l | Rénta
. L 45 47 48
Siffrorna i vansterkanten motsvarar de Annan — Férman
Tjanst siffror som finns i Inkomstdeklarationen ——I Parkering forman I—- har justerats
Kontant 16n m.m under avsnittet Tjénst. 14
1" Kod for formansbil
03 Kontant bruttolén m.m. 15
F6érmaner m.m. Antal manader med bilférman
16
03 Skattepliktiga formaner utom12 Antal km med milersattning
bil- och drivmedelsférman vid bilférman
17
03 Skattepliktig bilforman 13
utom drivmedel Betalt for bilforman
18 Kostnadsersittningar som inte anges med belopp
03 Drivmedel vid bilforman 50 Bil- 51 Trakt. 52 Trakt.
Y n ersétt- inom utom
Kostnadsersattningar Enligt schablon ning riket riket
05 K . . . 55 Rese- 56
Kostnadserséttningar som Motsvarande gjorda utlagg kost-
inte kryssats vid kod 50 - 56 avseende nader | ILogi

Tjénstepension, 6vriga erséttningar, vissa avdrag

Tjansteresa langre tid an

53 54
'—I Inrikes I_l Utrikes

30 tre manader
14 Tjanstepension Specifikation
31 65 Annan férman (47)

16 Andra skattepliktiga
ersattningar

19 Skattepliktiga erséattningar 25
som ligger till grund for
egenavgifter

66 Kostnadsersattningar (20)

37
06 Vissa avdrag

67 Skattepliktiga ersattningar som ligger till grund fér egenavgifter (25)

Vissa inte skattepliktiga ersatt- 35
ningar till utlandsk expert, forskare
eller annan nyckelperson

Kapital

68 Andra skattepliktiga ersattningar (31)

70 Vissa avdrag (37)

39

Hyresersaéttning

Sjadlvbetjaning dygnet runt:
Webbplats: www.skatteverket.se
Servicetelefon: 020-567 000

\K_j)“ Personlig service:
\-/ Skatteupplysning: 0771-567 567

Skatteservice vaxel: 0771-778 778

Information om hur du fyller i denna blankett finns i "Kontrolluppgifter - 16n, formaner m.m.",
SKV 304. Om man inte fatt ndgon broschyr kan den bestéllas genom Skatteverkets
servicetelefon. Ring 020 - 567 000 och vanta pa svar, sla sedan direktval 7612.
Broschyren finns dven hos vara skattekontor och pa Internet.

www.skatteverket.se



