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I denna beskrivning redovisas forst allmanna och legala uppgifter om undersok-
ningen samt dess syfte och historik. Darefter redovisas undersokningens innehall
och tillforlitlighet samt hur den genomfdrs och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till

aktuellt avsnitt.
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A Administrativa och legala uppgifter

A.l Amnesomrade

Amnesomréde: Arbetsmarknad
A.2 Statistikomrade

Statistikomrade: Loner och arbetskostnader
A.3 SOS-klassificering

Tillhér (SOS) Ja

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik

GJ Sweriges officiella statistik

géller sarskilda regler nar det géller kvalitet och tillganglighet, se
http://www.sch.se/templates/Standard 55322.asp

A4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet (M)

Postadress: Box 1236, 111 82 STOCKHOLM
Besoksadress: Tullgrand 4

Kontaktperson: Christina Eurén

Telefon: 08-545 292 40/45

Telefax: 08-650 68 36

E-post:

fornamn.efternamn@mi.se



Statistiska centralbyran (SCB) BESKRIVNING AV STATISTIKEN AMO0109
ES/LA 2009-03-23 3(11)
Lena Larsson

A.5 Statistikproducent
Myndighet/organisation: Statistiska Centralbyran (SCB)

Postadress: 701 89 Orebro
BesOksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Lena Larsson

Telefon: 019-17 60 19

Telefax 019-17 69 21

E-post: fornamn.efternamn2@sch.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99) och SCB-FS 2001:6.
A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstéllning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100).

A.8 Gallringsforeskrifter

Materialet bevaras hos SCB i tva ar.
A.9 EU-reglering

Statistiken regleras ej av EU.
A.10 Syfte och historik

Syftet med undersokningen ar att manadsvis belysa utvecklingen av genomsnitt-
lig manadslon, arbetade timmar och antal anstéllda inom landstingskommunal-
kommunal sektor. Kortperiodisk 16ne- och sysselséttningsstatistik har sedan
1991 producerats av Landstingsférbundet. SCB:s produktionsansvar for denna
undersokning géller fran och med 1 januari 1999. Fran januari 2001 producerar
SCB I6nestatistiken pa uppdrag av Medlingsinstitutet, som &r statistikansvarig
myndighet inom omradet.

A.11 Statistikanvandning

Statistiken anvénds framst som underlag for ekonomisk analys och konjunktur-
beddmningar av bl. a. Medlingsinstitutet (M), Konjunkturinstitutet (KI) och
SCB:s enhet for nationalrédkenskaper.

A.12 Uppléaggning och genomférande

Undersokningen genomfors varje manad och publiceras manatligen. Siffrorna
samlas in en manad efter undersokningsmanadens slut och publicering sker efter
ytterligare en manad. Da det ror sig om en totalundersékning gors inget urval.
Uppgifterna fran landstingen lamnas in via SCB:s hemsida.
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A.13 Internationell rapportering

SCB levererar ett arbetskostnadsindex (LCI, Labour Cost Index) till Eurostat.
Fran och med ar 2009 utvidgades LCI till att omfatta dven den offentliga
sektorn. Uppgifter till LCI hamtas da bl.a. fran Konjunkturstatistik, 1oner for
landstingskommunal sektor. FOr att kunna redovisa forandringssiffror 2009
maste undersokningen anpassas till LCI redan 2008. Anpassningen utgjordes av
att fyra variabler tillkom: sjuklon, rorliga tillagg, avtalad tid och engangsbelopp.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersékningar

Inga forandringar ar kénda eller beslutade.

B Kvalitetsdeklaration
B.O Inledning

Konjunkturstatistik, loner for landsting (KLL) méater och redovisar manatligen
utvecklingen av genomsnittlig manadslon, antal arbetade timmar och antal
anstéllda inom landstingskommunal sektor. KLL &r en totalundersékning som
baseras pa uppgifter fran landstingens l6nesystem. Landstingen skickar in
uppgifterna via SCB:s hemsida. Resultaten fran undersékningen publiceras
tillsammans med uppgifter fran primarkommunal sektor i ett Statistiskt Medde-
lande, serie AM49. SCB producerar statistiken pa uppdrag av Medlingsinstitutet
som ér statistikansvarig myndighet pa omradet. Statistiken anvands framst som
underlag for ekonomisk analys och konjunkturbedémningar.

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

Undersokningsresultaten redovisas i form av den genomsnittliga manadslonen
for manadsavlonade i landstingskommunal sektor, samt i form av antalsuppgif-
ter fOr arbetade timmar och anstéllda. F6r samtliga variabler redovisas forand-
ringen i procent gentemot vardet for motsvarande manad foregaende ar.

1.1.1  Objekt och population

Malpopulationen omfattar samtliga anstallda, inom Sveriges 18 landsting samt
regionerna Skane och Vastra Gotaland, som foljer kollektivavtalet Allméanna
Bestammelser. Undantaget ar Gotland dar kommunen tagit 6ver landstingets
uppgifter och darmed enbart ingar i kommunstatistiken. Anstallda i landstings-
agda stiftelser och bolag ingar inte, da dessa raknas till den privata sektorn.

Uppgifterna samlas in aggregerat per landsting.
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1.1.2 Variabler

Alla variabler samlas in uppdelade pa manads- och timavlénade som foljer
kollektivavtalet Allmanna Bestammelser (AB)

Manads- respektive timavlénade definieras utifran arbetsvillkor: manadsavlo-
nad= arbetstidsvillkor finns; timavlénad= arbetstidsvillkor saknas.

Insamlade variabler

Utbetald I6nesumma

Avser den totala utbetalda I6nesumman i ett landsting. Summa I6n och ersétt-
ningar, ej naturaférmaner, som arbetsgivaren skall betala arbetsgivaravgifter for.
I den ingar exempelvis fast grundlon, fasta och rorliga tillagg och semesterer-
sattning. | lnesumman ingar ocksa eventuella retroaktiva léneutbetalningar
(ofdrdelat). Skattepliktiga kostnadsersattningar som bilersattning och traktamen-
ten ingar med den del som &r skattepliktig.

Lon till timavlonade betalas i allmanhet ut manaden efter den manad som lonen
avser. Motsvarande géller for viss del av de l6neutbetalningar som avser
ersattning for obekvam arbetstid, dvertid etc. samt avdrag for franvaro.

Teoretisk Il6nesumma

FOr manadsavlonade ar den teoretiska I6nesumman summan av éverenskommen
fast kontant 16n, inklusive fasta tillagg med hansyn tagen till sysselsattningsgrad
och uppehallsfaktor.

For timavldnade &r den teoretiska Ionesumman summan av verenskommen fast
kontant 10n, inklusive fasta tillagg.

Rorliga tillagg sasom t.ex. ersattning for obekvam arbetstid, Gvertid, jour och
beredskap ingar inte i den teoretiska lnesumman.

Retroaktiv Ibnesumma
Retroaktivt utbetald I6nesumma for manadsavlonade redovisas dels pa utbetal-
ningsmanad, dels fordelad pa de manader de retroaktiva utbetalningarna avser.

Antal arbetade timmar

Antal arbetade timmar avser faktiskt arbetad tid. Semester, sjukfranvaro, vard av
sjukt barn och liknande betraktas inte som arbetad tid. Overtid betraktas som
arbetad tid. Aven om ingen franvaro eller dvertid skulle forekomma varierar
antalet timmar fran manad till manad p.g.a. att antalet arbetsdagar varierar.
Ingen korrigering for kalendariska effekter gors.

For timavlénade som erhaller 16n manaden efter den manad l6nen avser galler
att ocksa antal arbetade timmar redovisas med fordrojning, liksom timmar for
viss del av évertid fér manadsavlonade. Pa motsvarande sétt kan t.ex. viss del av
semesterfranvaro komma att redovisas pa annan manad om inrapporteringen till
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aktuell manads I6nekorning kommer efter viss dag.

Antal arsarbetare

For manadsavlonade berdknas antal arsarbetare utifran 6verenskommen
sysselsattningsgrad. Sysselsattningsgraden ar den 6verenskomna utan hansyn till
eventuell partiell tjanstledighet p.g.a. exempelvis vard av sjukt barn, studier eller
liknande. En anstalld som har en 6verenskommen sysselsattningsgrad pa 30 %
och en anstélld som har en 6verenskommen sysselsattningsgrad pa 70 % utgor
tillsammans en arsarbetare. Genom att utga fran dverenskommen sysselsatt-
ningsgrad fas en dverskattning for dem som ar partiellt tjanstlediga och for dem
som &r franvarande. Det ger ocksa en underskattning av dvertidsarbete.

For timanstallda berdknas antal arsarbetare en viss manad som antalet timmar
for vilket det utgar I6n dividerat med 165.

Antal anstallda

Som anstélld i landsting raknas samtliga anstéllda som féljer kollektivavtalet
Allmanna Bestammelser samt Beredskapsavtalet. Tjanstlediga ingar i anstallda,
medan tjanster som &r vilande anstallningar exkluderas.

For manadsavlonade gors en uppdelning efter anstéllningsformerna hel- och
deltidsanstalld. Som heltidsanstalld betraktas den som har en 6verenskommen
sysselséttningsgrad =100 %, som deltidsanstalld den som har en éverenskom-
men sysselsattningsgrad <100 %.

Anstallda som varken &r hel- eller deltidsanstallda ar timanstallda. | antal
timanstéllda finns alla timavlonade med som behandlats vid I6nekérningen,
vilket i sig inte behodver innebéra att 16n for arbetad tid utbetalats. Det kan
exempelvis vara en justering eller utbetalning av semesterersattning.

Avtalade timmar

I Avtalad veckoarbetstid redovisas summan av avtalad veckoarbetstid, timmarna
avser den avtalade sysselsattningsgraden for varje manadsanstalld. Aven
avtalade timmar for tjanstlediga redovisas. Nagon korrigering for kalendariska
effekter gors inte. For deltidsarbetare redovisas den avtalade veckoarbetstiden
for deltid.

Engangsbelopp
Under Engangsbelopp redovisas summan av de engangsbelopp som betalats ut,
avseende manadsavlénade, till foljd av centrala eller lokala avtal.

Rorliga tillagg

I rorliga tillagg ingar erséttningen for ob, jour, beredskap, 6vertid/mertid och
ovriga rorliga tillagg. Viss del av rorliga tillagg kan komma att redovisas
manaden efter redovisningsmanaden.

Sjuklon

| Sjuklon ingér den sjuklon som arbetsgivaren betalar ut. Aven ersattning som
arbetsgivaren betalar utéver forsakringskassans formaner t.ex. foraldrapenning-
tillagg ingar under Sjuklon.
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Beraknade variabler

Genomsnittlig manadslon, preliminar

For varje landsting samlas uppgifter in om den summerade dverenskomna fasta
kontanta lénen for manadsanstallda (teoretisk I6nesumma). Summan innehaller
ej rorliga tillagg sdsom erséttning for obekvam arbetstid, Gvertid, jour och
beredskap. Uppgift samlas ocksa in om antalet manadsanstallda arsarbetare, sa
att exempelvis tva anstallda med anstéllningar pa 50 % summerar till en
arsarbetare.

Den genomsnittliga manadslonen beraknas som summan av de teoretiska
I6nesummorna dividerat med summan av antalet arsarbetare. Den genomsnittli-
ga lonen ar saledes ett matt pa den genomsnittliga fasta ersattningen for en
arbetsinsats motsvarande heltid en manad.

Genomsnittlig manadslon, preliminar plus retro

Den preliminara genomsnittliga manadslonen kompletteras under tolv manader
med retroaktiva betalningar som harror sig till den manad som manadslénen
avser.

Genomsnittlig manadslon, definitiv

Efter tolv manader faststélls den definitiva manadslénen. | den definitiva
manadslonen ingar retroaktiva betalningar som betalats ut upp till ett ar efter den
manad som den prelimindra manadslénen &r beréknad for.

1.1.3  Statistiska matt

De statistiska matt som anvands i redovisningen ar genomsnittlig manadslon,
samt summor av antal arbetade timmar och antal hel- och deltidsanstallda.
Genomesnittlig manadslon, preliminér, definieras enligt féljande:

2 W,
2.Q

M=

Dar:

M = Genomsnittlig manadslon, preliminar

W, = Teoretisk l6nesumma, manadsavlonade for landsting k
Q, = Antal arsarbetare, manadsavlonade for landsting k

For genomsnittlig manadslon, antal arbetade timmar samt for antal hel- och
deltidsanstallda redovisas dven forandringen gentemot motsvarande manad
foregaende ar.

1.1.4  Redovisningsgrupper

| det Statistiska Meddelandet AM 49 redovisas genomsnittlig manadslon, antal
anstéllda och arbetade timmar for anstallda som foljer kollektivavtalet Allméanna
Bestammelser. Genomsnittlig manadslon och antal anstéllda redovisas enbart
for manadsavlonade. Antal arbetade timmar redovisas uppdelad pa anstéllnings-
formerna manads- och timavlénade.
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1.15 Referenstider

Referenstiden ar en kalenderméanad. Statistiken samlas in den 25:e i manaden
efter undersékningsmanaden. Antalsuppgifter avseende manadsanstéllda avser
den 15:e i matmanaden.

1.2. Fullstandighet

Inte aktuellt.
B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Svarsfrekvensen for perioden 2004-2008 var 100 %. For variabeln arbetade
timmar har dock partiell imputering gjorts for nagra fa landsting som har haft
problem med att fa fram rimliga uppgifter.

2.2 Osékerhetskallor

2.2.1 Urval
Undersokningen &r en totalundersokning.
2.2.2 Ramtéackning

Tackningsfel uppstar da rampopulationen inte dverensstammer med
malpopulationen.

Overtackning utgors av anstéllda som inte tillhér malpopulationen och som &nda
kommit med i undersékningen. Viss dvertackning kan férekomma avseende
timanstéllda som slutat och &nnu inte rensats ut ur I6nesystemen, samt anstallda
som slutat och far retroaktiv 16n i efterhand. Ingen kénd 6vertackning
forekommer.

Undertackningen utgors av nyanstéllda personer som ej hunnit bli registrerade i
I6neregistren. Undertackningsobjekt gar i regel inte att identifiera.

2.2.3 Matning

Underlaget till statistiken lamnas in via SCB:s hemsida fran respektive lands-
ting.

Timavlonade réaknas som timanstéallda om de finns med i aktuell manads
I6nekdrning, vilket i sig inte behdver innebéara att 10n for arbetad tid utbetalats.
Det kan exempelvis vara en justering eller utbetalning av semesterersattning.

Timavlonade som arbetade manaden innan referensmanaden redovisas salunda i
undersokningen for referensmanaden, eftersom lénen betalas ut manaden efter
den de arbetat. P4 motsvarande satt kommer inte de timavlénade med, som har
arbetat under undersokningsmanaden, forran foljande manads redovisning.

224 Svarsbortfall

Bortfall utgors av landsting fran vilka méatvarden saknas helt eller del-
vis/partiellt. For Landsting som utg6r bortfall imputeras uppgifter med hjalp av
matvarden fran den arliga strukturstatistiken eller med hjalp av tidigare lamnade
uppgifter. Inget bortfall har forekommit under perioden 2004-2008.
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2.2.5 Bearbetning

Uppgifter som kommer granskas pa landstingsniva. Variabeln genomsnittlig
manadslon som &r total dverenskommen manadslon dividerad med totalt antal
arsarbetare, jamfors mot foregdende manads varde samt mot monstret for
tidsserien fran foregaende ar. Variabeln arbetade timmar granskas med hjalp av
kvoten totalt arbetade timmar dividerad med totalt antal arsarbetare. En
jamfdrelse av kvoten mot tidigare inrapporterad varden genomfors. Variabeln
antalet anstéllda jamfors &ven den mot tidigare lamnade uppgifter.

Vid storre avvikelser gentemot uppgifter fran tidigare perioder kontaktas
uppgiftslamnare for fragor eller rattning. Om ingen rattning kan goras av vérden
som beddms som orimliga gors partiell/delvis imputering med hjalp av uppgifter
fran den arliga strukturstatistiken eller med hjalp av tidigare lamnade uppgifter.
Dubblettkontroller gors for att undvika dubbelrdkningar. Granskningen gors helt
och héllet av SCB.

2.2.6 Modellantaganden
Inte aktuellt.
2.3 Redovisning av osakerhetsmatt

Inga osakerhetsmatt redovisas.
B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens
Undersokningen genomfors varje manad och resultat presenteras manatligen.
3.2 Framstallningstid

Statistiken har en framstallningstid pa tva manader.
3.3 Punktlighet

Publicering sker enligt publiceringsplan for Sveriges officiella statistik.
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B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet dver tiden

Den 1 januari 1999 tog SCB 6ver produktionsansvaret fran davarande Lands-
tingsforbundet for denna undersdkning. Att konjunkturstatistiken sedan dess
avser samtliga landsting samt att skillnader i imputeringsforfaranden etc. kan
finnas, gor att jamforelser bakat i tiden maste tolkas med stor forsiktighet. En
stor populationsforandring skedde januari 2001, da bolagiserade delar inom
landstingssektorn dverfordes till den privata sektorns statistik. Fr.0.m. 2008 har
fyra variabler tillkommit: sjuklon, rorliga tillagg, avtalad tid och engangsbelopp.
4.2 Jamfdérbarhet mellan grupper

SCB presenterar ocksa strukturstatistik for landstingskommunal sektor. Denna
statistik ar individbaserad och redovisas mer detaljerat &n konjunkturstatistiken.
Vid jamforelser av variabler maste man vara uppmarksam pa att definitionerna
skiljer sig at, exempelvis definieras manadslonebegreppet olika.

SCB producerar &ven konjunkturstatistik over I6ner for den statliga, primar-
kommunala och privata sektorn. For kommuner och landsting utgar man endast
fran 6verenskommen fast kontant 16n da man raknar fram genomsnittlig
manadslon. | 6vriga sektorer ingar rorliga tillagg i den genomsnittliga manads-
I6nen.

Arbetskraftsundersokningarna ger statistik over sysselsattningen for hela
arbetsmarknaden
4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Undersokningen ger tillsammans med KPI (konsumentprisindex) underlag for
I6neforhandlingar.
B.5 Tillganglighet och forstaelighet

51 Spridningsformer

Undersokningen presenteras huvudsakligen i det statistiska meddelandet AM
49. Det dr endast ett begransat antal variabler, av de variabler som samlas in,
som presenteras i SM:et. Sverige levererar ett arbetskostnadsindex (LCI, Labour
Cost Index) till Eurostat. Fran och med ar 2008 utvidgades LCI till att omfatta
aven den offentliga sektorn. Uppgifter till LCI hamtas bl.a. fran Konjunktursta-
tistik, 16ner for landstingskommunal sektor.

Utover detta gors sammanstallningar for olika intressenter exempelvis Konjunk-
turinstitutet och Riksbanken.

Det statistiska meddelandet gar att nd via SCB:s webbplats, www.sch.se. Pa
SCB:s webbplats presenteras resultaten d&ven manatligen kortfattat i ett press-
meddelande tillsammans med resultaten fran évriga sektorers konjunkturunder-
sokningar. Den genomsnittliga manadslénen gar dven att hamta fran Sveriges
statistiska databaser.

5.2 Presentation

Statistiken presenteras i huvudsak i ett statistiskt meddelande med tabeller och
forklarande text.

53 Dokumentation
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Konjunkturstatistik, I6ner for landsting (KLL) &r dokumenterad i SCBDOK som
finns tillganglig via SCB:s webbplats.

5.4 Tillgang till primarmaterial

SCB utfor pa bestéllning specialbearbetningar av primarmaterialet. Forskare,
utredare m.fl. kan efter prévning fa tillgang till avidentifierat uppgiftsmaterial
for egen bearbetning.

55 Upplysningstjanster

Vid fragor om statistiken kontaktas SCB:

Lena Larsson,

Telefon: 019 - 17 60 19,

E-post: fornamn.efternamn2@schb.se

vid Enheten for 16ne- och arbetskostnadsstatistik, SCB, 701 89 Orebro.
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