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| denna beskrivning redovisas forst allménna och legala uppgifter om undersok-
ningen samt dess syfte och historik. Darefter redovisas undersékningens innehall
och tillférlitlighet samt hur den genomférs och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Administrativa och legala uppgifter
A.l  Amnesomrade
Amnesomrade: Arbetsmarknad.
A2 Statistikomrade
Statistikomrade: Loner och arbetskostnader.

A3 SOS-klassificering

Tillhér (SOS) Ja.

For undersokningar som ingdr i Sveriges officiella statistik
géller séarskilda regler nér det galler kvalitet och tillganglighet, se
http://www.sch.se/templates/Standard 55322.asp.

GJ Sweriges officiella statistik

A.4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation: Medlingsinstitutet (MI)
Postadress: Box 1236

111 82 Stockholm
Besoksadress: Tullgrand 4
Kontaktperson: Christina Eurén
Telefon: 08 — 545 292 40/45
Telefax: 08 — 650 68 36

E-post: fornamn.efternamn@mi.se


http://www.scb.se/templates/Standard____55322.asp�
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A.5 Statistikproducent

Myndighet/organisation: SCB

Postadress: 701 89 Orebro
BesOksadress: Klostergatan 23
Kontaktperson: Linda Karbing

Telefon: 019-17 66 49

Telefax 019-1769 21

E-post: fornamn.efternamn@scb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99).

A7 Sekretess och regler foér behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstallning av statistik galler
sekretess enligt 9 kap. 4 § sekretesslagen (1980:100). Vid automatiserad
behandling av personuppgifter galler reglerna i personuppgiftslagen (1998:204).
Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for personuppgiftsbehandling
i lagen (2001:99) och forordningen (2001:100) om den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

A.9 EU-reglering
Nej
A.10 Syfte och historik

Syftet med undersokningen &r att arligen belysa I6ner och sysselsattning inom
landstingen i termer av niva, struktur och utveckling.

Statistiska centralbyran och Sveriges Kommuner och Landsting (tidigare
Kommun- respektive Landstingsférbundet) har sedan 1965 samarbetat med att ta
fram statistik dver landstingsanstalld personal. Samarbetet har tillkommit for att
undvika dubbelinsamling av statistik, da Sveriges Kommuner och Landsting
varje ar samlar in I6neuppgifter till sin férhandlingsstatistik.

A.11 Statistikanvandning

Statistiken anvands som utvarderings- och planeringsunderlag pa saval riksniva
som regional niva. Andra anvandningsomraden ar som underlag for lénestruk-
turanalyser och jamforande Ionestatistik.

Huvudsakliga anvéndare av statistiken ar massmedia, departement, landsting,
kommuner med flera offentliga organ samt forskare och organisationer.
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A.12 Uppléaggning och genomfdrande

Sveriges Kommuner och Landsting samlar in individuppgifter fran samtliga
landstingsinrattningar. Efter viss granskning och bearbetning vidarebefordras
materialet till SCB.

A.13 Internationell rapportering

Ej aktuellt.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersdkningar

Medlingsinstitutet ansvarar for eventuella foérandringar.

B Kvalitetsdeklaration

B.O Inledning

Syftet med undersokningen &r att arligen belysa I6ner och sysselsattning inom
landstingen i termer av niva, struktur och utveckling.

Statistiska centralbyran och Sveriges Kommuner och Landsting samarbetar med
att ta fram statistiken.

Statistiken anvands som utvarderings- och planeringsunderlag pa saval riksniva
som regional niva. Andra anvandningsomraden ar som underlag for lonestruk-
turanalyser och jamférande I6nestatistik.

Huvudsakliga anvéandare av statistiken ar massmedia, departement, landsting,
kommuner med flera offentliga organ samt forskare och olika organisationer.
Undersokningsmaterialet anvands aven som underlag for internationell rapporte-
ring.

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter

Statistiken redovisar bl.a. medel- och medianléner samt antal sysselsatta for
olika grupper av landstingsanstalld personal. Indelningen i grupper gors bland
annat efter alder, kon, utbildning och yrke.

1.1.1  Objekt och population

Malobjekten utgors av anstéllda inom landstingen den 1 november 2007 vars
anstéallningsform regleras av kollektivavtalet Allmanna Bestdmmelser (AB).
Anstéllda i landstingsagda bolag ingdr inte utan redovisas i statistiken for den
privata sektorn. Vidare exkluderas anstéllda som ar heltidstjanstlediga, arvodes-
anstéllda och fortroendevalda.

I undersékningen definieras tva malpopulationer. En for statistiken 6ver
sysselséattning och en for statistiken dver 16ner. Dessa populationer &r inte
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identiska och definieras enligt féljande:

Sysselsattningspopulation

| sysselsattningspopulationen ingar arbetstagare som var anstallda den

1:a november 2007 samt arbetstagare med timlon som fatt ersattning, minst
100 kronor exklusive rorliga lonetillagg, utbetald i november for tid arbetad
under oktober.

Loénepopulation

Lonepopulationen utgar fran sysselsattningspopulationen men innehaller endast
personer som under matmanaden var mellan 18 och 65 ar. Dessutom exkluderas
personer med tjanstgdringsomfattning mindre &n fem procent samt arbetstagare i
arbetsmarknadspolitiska atgarder.

| bade sysselsattnings- och 16nepopulationen kan en person férekomma, och
raknas, flera ganger om denne uppehaller flera tjanster. Saledes raknas antalet
tjanster, inte antalet personer.

Ar 2007 ingick 237 000 poster i sysselséttningspopulationen och 232 500 poster
i I6nepopulationen. Fran och med 2006 kan plusjobbare identifieras. 2007
berdrdes 950 personer som ingar i sysselsattningspopulationen men inte i
I6nepopulationen.

1.1.2 Variabler

Anstallningsform

Det forekommer tre olika anstallningsformer i redovisningen, Heltid, Deltid och
Ovriga. Ovriga bestar huvudsakligen av timanstéllda dar erséttning utgar per
arbetad timme. Observera att heltidsanstallda kan ibland vara deltidstjanstgoran-
de p.g.a. partiell tjanstledighet. De som tillhor anstallningsformerna Deltid och
Ovriga kan ibland vara heltidstjanstgorande.

Grundlon

Med grundlon avses avtalad 16n inklusive fasta l6netillagg. | det fall tjanstgo-
ringens omfattning inte avser heltid rdknas grundiénen om till heltid. Grundl6-
nen réknas per individ om till att motsvara heltid med hjalp av tjanstgéringens
omfattning. Pa liknande sétt raknas grundlonen for timanstallda upp till en 16n
motsvarande 165 timmars arbete.

Fasta lonetillagg
Med fasta I6netillagg avses huvudsakligen tillagg som &r knutna till anstallning-
ens tjanst och oberoende av arbetstidens forlaggning.

Heltidspersoner

Antalet heltidspersoner i en redovisningsgrupp berdknas som summan av
tjanstgdringens omfattning for de anstéliningar som tillhor redovisningsgrup-
pen i undersokningsmaterialet. Till exempel summeras tva anstéllningar med
60 procent respektive 40 procent tjanstgéringsomfattning inom ett visst lan till
en heltidsperson i detta lan.
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Kon
Uppgifter om kon hamtas fran individens personnummer.

Landsting
Med landsting avses i normalfallet individens tjanstestalle. Indelningen f6ljer
2007 ars regionala indelning.

Lan
Med l&n avses i normalfallet individens tjanstestélle. Lansindelningen foljer
2007 ars regionala indelning.

Manadslon

Med manadslon avses anstallningens sammanlagda grundlon plus rorliga
I6netillagg. Overtidsersattning ingar inte. | de fall tjanstgoringens omfattning
inte avser heltid rdknas grundldnen och de rorliga I6netillaggen om till att avse
heltid. Summan av de uppraknade rérliga tillaggen for en individ antas inte
kunna 6verstiga 50 procent av grundlénen. Om sa ar fallet anvands det hogsta
vardet av endera de utbetalda rérliga tillaggen eller 50 procent av grundldnen
istallet for de uppraknade rorliga tillaggen.

Nyanstallda/avgangna

Med Nyanstallda avses de individer som tillkommit i rets undersokning, med
Avgangna avses de individer som fanns med i foregaende ars undersékning men
som saknas i arets.

Offentlig sektor
Med offentlig sektor avses Primédrkommunala, Landstingskommunala och
Statliga verksamhetsomraden.

Region

Region ar definierad enligt foljande: 1) Stockholms lan, 2) SGdermanlands,
Uppsala, Vastmanlands, Orebro och Ostergotlands lan, 3) Kalmar, Kronobergs
och Jonkopings lan, 4) Blekinge och Skane lan, 5) Vastra Gotalands och
Hallands 1an, 6) Gévleborgs, Dalarnas och VVarmlands l&n, 7) J&mtlands och
Vasternorrlands l&n, 8) Norrbottens och Vasterbottens lan.

Notera att Gotlands lan inte ingar i redovisningen, da sjukvardspersonal anstalld
i Gotlands l&n definieras som anstélld inom primérkommunal sektor.

Rorliga l6netillagg

Med rorliga lonetillagg avses tillagg knutna till arbetstidens forlaggning, t.ex.
OB., jour- och beredskapsersattning. Aven vissa dvriga, svarklassificerade
tillagg fors hit.

Tjanstgéringens omfattning

Med tjanstgoringens omfattning avses faktisk tjanstgéringstid i forhallande till
heltid under matmanaden.

Med heltidstjanstgorande avses den som antingen &r i) heltidsanstalld utan
partiell tjanstledighet eller ii) timanstallda som arbetat 165 timmar eller mer.
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Med deltidstjanstgorande avses den som &r i) heltidsanstalld med partiell
tjanstledighet eller ii) deltidsanstalld med eller utan partiell tjanstledighet, eller
Iii) timanstéllda som arbetat mindre an 165 timmar under méatperioden.

Med tjanstledig avses i) den vars inrapporterade tjanstledighet & minst 100
procent av den 6verenskomna tjanstgéringens omfattning, eller ii) den vars
utbetalda I6n minus utbetalda rorliga tillagg och Gvertidstillagg inte Overstiger
100 kronor.

Partiell tjanstledighet
Med partiell tjanstledighet avses foréldraledighet enligt lagen om allmén
forsakring, lagen om ratt till ledighet for vard av barn, uthildning etc.

Utbildning

Klassificering av uthildningens niva och inriktning for den hogsta utbildningen
har skett enligt Svensk Utbildningsnomenklatur (SUN). Uppgift om individernas
utbildning har hamtats fran SCB:s utbildningsregister avseende ar 2007.

Naringsgren
De anstallda &r indelade i naringsgrenarna Halso- och sjukvard samt Ovrig
verksamhet.

Yrke

Klassificering av yrke har skett enligt SSYK som néra ansluter till den interna-
tionella yrkesnomenklaturen ISCO-88. Redovisning sker enligt SSYK:s
undergrupper pa fyrsifferniva.

Alder
Med alder avses uppnadd alder under matmanaden.

1.1.3  Statistiska matt

Loneuppgifterna redovisas med medellon, median, undre och ovre kvartil samt
forandring fran foregaende ar. Sysselsattningsuppgifterna redovisas dels med
antal sysselsatta, dels med forandring av antal sysselsatta fran foregaende ar.

1.1.4  Redovisningsgrupper

I SM-statistiken gors framforallt indelningar efter kon, region, SSYK:s fyrsiffer-
niva, utbildningsniva, utbildningsinriktning, naringsgren, alder, tjanstgoringens
omfattning, anstallningsform, landsting och manadslon.

1.15 Referenstider

Huvuddelen av uppgifterna avser 1 november 2007. Sysselséttning, 16n och
I6netillagg for timanstéllda samt I6netillagg for heltids- och deltidsanstallda
baseras pa arbetad tid under oktober manad. Sysselséttning och grundlén for
heltids- och deltidsanstéllda baseras pa 6verenskommen sysselsattning och 16n
den 1 november 2007.
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1.2. Fullstandighet
Inte aktuellt.

B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt
Statistikens tillforlitlighet ar enligt SCB:s bedémning god.

2.2 Oséakerhetskallor

2.2.1  Urval
Undersokningen &r en totalundersokning.

2.2.2  Ramtackning
Ramtackningsfel uppstar da rampopulation och malpopulation inte Gverens-
stammer.

Overtackning utgdrs av anstallda som inte tillhor malpopulationen men som
anda kommit med i undersokningen. Timavlonad personal som var anstalld
under oktober men inte fran och med 1 november tillhér denna kategori.

Undertéckning utgors av anstallda som tillnér malpopulationen men som inte
kommit med i undersokningen. Timavlonad personal som anstalldes fran och
med 1 november samt ett mindre antal anstallda under 6vriga centrala Gverens-
kommelser berérs. Nagra uppskattningar av storleken pa undertackningen &r inte
gjorda.

2.2.3  Matning

Matfel uppstar nar felaktiga uppgifter lamnats och inte rattats i granskningen.
Det kan t.ex. vara olika former av rérliga tillagg som for vissa yrkesgrupper ar
svara att periodisera. Nagon sarskild studie har dock inte utforts for att kartlagga
métfelens omfattning och storlek.

2.2.4  Svarsbortfall

Objektsbortfall utgors av icke inrapporterade anstéllda. Nagon uppskattning av
storleken pa objektsfallet har inte gjorts. Partiellt bortfall utgors av anstéllda for
vilka matvarden saknas pa nagon eller nagra variabler.

2.2.5 Bearbetning

Bearbetningsfel uppkommer t.ex. i samband med dataregistrering och gransk-
ning. Materialet granskas av Sveriges Kommuner och Landsting. Storleken pa
dessa fel har inte beréknats.

2.2.6  Modellantaganden
Inga modellantaganden &r gjorda.

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt
Inga osékerhetsmatt redovisas.
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B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens
Publicering sker i maj manad varje ar.
3.2 Framstallningstid

Omkring sex manader, fran det att Sveriges Kommuner och Landsting under
december 2007 samlade in uppgifterna tills det att SCB publicerar SM.

3.3 Punktlighet
I enlighet med publiceringsplanen utkom detta SM den 22 maj, 2008.

B.4 Jamforbarhet och samanvéandbarhet

4.1 Jamforbarhet dver tiden

Méttidpunkten var fr.o.m. 1965 den 1 oktober. Den dndrades 1973 till den

1:a mars, vilket resulterade i att 1972 ars understkning stalldes in. 1974 var
mattidpunkten den 1: april. Fran och med 1990 andrades mattidpunkten till den
1:a november med undantag for 1991 ars statistik da méattidpunkten var den

1.a oktober. Darfor bor man vara forsiktig vid jamforelser 6ver tiden.

Fran och med 1994 tas hansyn till eventuell partiell tjanstledighet vid berakning-
en av tjanstgoringens omfattning, vilket har medfort att den uppmatta sysselsatt-
ningsnivan har minskat nagot.

1995 gverfordes huvudmannaskapet for cirka 20 000 sysselsatta inom omsorgen
om psykiskt utvecklingsstérda samt inom sérskolan till kommunerna.
Ytterligare cirka 14 000 anstallda inom omsorgen om psykiskt utvecklingsstorda
overfordes 1996 till kommunerna. Dessutom fick cirka 5 000 anstallda andra
huvudmén under 1996.

Under 1997 6kade antalet sysselsatta inom landstingen p.g.a. att Sahlgrenska
sjukhuset och Ostra sjukhuset i Goteborg flyttades fran den primarkommunala
sektorn. Bortsett fran denna férandring av huvudmannaskap minskade antalet
sysselsatta inom landstingen med cirka 8 300 personer.

Under 1998 6verfordes Malmo allméanna sjukhus (MAS) fran den priméarkom-
munala sektorn till den landstingskommunala sektorn.

Under 2000 genomfdrdes huvudmannaskapsforandringar i och med bolagise-
ringar, vilket fick till foljd att antalet anstallda inom landstingen minskade med
cirka 15 000 personer.

Under 2001 genomfdérdes inga betydande huvudmannaskapsforandringar.
Sammantaget flyttades cirka 1 300 anstéllda fran landstingkommunal sektor,
medan cirka 200 tillkom, pa grund av férandringar av huvudmannaskap.
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Under 2002 6verfordes huvudmannaskapet fran landstingskommunal sektor,
huvudsakligen till privat sektor, for cirka 6 600 personer netto. Den Overvagande
delen av dessa forandringar skedde inom Stockholms L&ns landsting.

Under 2003 atergick Helsingborgs och Angelholms sjukhus med drygt 4 000
anstéllda till landstingets regi.

Under 2004 atergick Huddinge Universitetssjukhus med 7 400 anstéllda fran
privat sektor till verksamhet i landstingets regi. Utdver detta flyttades 1 100
anstéllda fran landstingskommunal sektor medan 400 tillkom pa grund av andra
huvudmannaskapsforandringar.

Under 2005 genomfdérdes inga betydande huvudmannaskapsforandringar. 450
personer har tillkommit fran kommuner och bolag. Privatiseringar och bolagise-
ringar har medfért att 250 personer flyttats fran landstingskommunal sektor. Ar
2005 ingick anstéllda inom Kronobergs lans landsting i sysselsattningspopula-
tionen men inte i lénepopulationen p.g.a. saknade varden pa vissa lénevariabler.
Detta medfdrde en minskning av 16nepopulation med ungeféar 5 000 poster.

Fran och med 2006 ars redovisning ar antalsuppgifterna avrundade. Under 2006
genomfdrdes inga betydande huvudmannaskapsférandringar. 140 personer har
tillkommit fran bolag och fristdende forvaltning. 100 personer har flyttats fran
landstingskommunal sektor till andra sektorer till foljd av privatisering och
bolagisering.

2007 overfordes Heby kommun fran Vastmanlands lan till Uppsala lan vilket
bertrde ca 150 personer. Flytt till privat- alternativt primarkommunal sektor
samt bolagiseringar har medfort att ca 600 personer flyttats fran landstingskom-
munal sektor.

4.2 Jamforbarhet mellan grupper

SCB producerar &ven motsvarande strukturlonestatistik for den resterande delen
av offentlig sektor samt fOr arbetare respektive tjadnstemén inom den privata
sektorn. Redovisningen sker dels i form av Statistiska Meddelanden for
respektive undersokning, dels via de statistiska databaserna (SSD). Vid jamfo-
relser mellan de olika Statistiska meddelandena maste olikheter i I6nebegrepp,
populationsavgrénsning och matperiod beaktas.

SCB publicerar &ven fr.o0.m. 1999 undersékningen Konjunkturstatistik, l6ner for
kommuner och landsting varje manad i form av ett Statistiskt Meddelande,

AM 49. Konjunkturstatistiken skiljer sig fran strukturlonestatistiken pa nagra
viktiga punkter. Den storsta skillnaden &r att strukturstatistiken samlar in
uppgifter per individ medan konjunkturstatistiken samlar in uppgifter aggregerat
per landsting.
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4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Eftersom denna undersékning ar individbaserad och innehaller uppgifter pa
personnummerniva, gar den bra att samanvanda med annan statistik med
uppgifter pa samma niva.

B.5 Tillganglighet och forstaelighet

51 Spridningsformer

SM:et och de statistiska databaserna utgor den huvudsakliga redovisningen av
I6ne- och sysselsattningsstatistiken for landstingspersonal.

5.2 Presentation

Bade i SM:et och i de statistiska databaserna presenteras tabeller, diagram och
texter.

5.3 Dokumentation

Produkten &r, utdver Beskrivning av statistiken, dokumenterad i SCB:s doku-
mentationsverktyg SCBDOK.

5.4 Tillgang till primarmaterial

SCB utfor pa bestéllning specialbearbetningar av primarmaterialet. Forskare,
utredare m.fl. kan eventuellt efter prévning fa tillgang till avidentifierat upp-
giftsmaterial for egen bearbetning. Personnummer lamnas dock aldrig ut pa
grund av sekretesskal.

55 Upplysningstjanster

Vid fragor om statistiken kontaktas SCB:

Linda Karbing,

tfn 019 - 17 66 49,

e-post: fornamn.efternamn@scb.se

vid enheten for 16ne- och arbetskostnadsstatistik, SCB, 701 89 Orebro
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