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Analyser om utbildning och arbetsmarknad —
Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenj6rerna

2013:1
UF0521

I denna beskrivning redovisas forst allmanna uppgifter om undersékningen samt
dess syfte och historik. Darefter redovisas undersokningens innehall och
tillforlitlighet samt hur den genomfors och hur man kan ta del av resultaten.
Genom att klicka pa en rubrik i innehallsforteckningen kommer man direkt till
aktuellt avsnitt.
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A Allmé&nna uppgifter
A.1  Amnesomrade

Amnesomrade: Utbildning och forskning

A.2 Statistikomrade

Statistikomrade: Analyser och prognoser om utbildning
och arbetsmarknad

A.3 SOS-klassificering

Tillhor (SOS): Ja, ingdr i systemet for Sveriges
officiella statistik, men statistiken ar inte
officiell statistik.

GJ Sweriges officiella statistik

For undersokningar som ingar i Sveriges officiella statistik galler sarskilda regler
nér det galler kvalitet och tillganglighet, se Forordningen om den officiella
statistiken (2001:100).

A4 Statistikansvarig

Myndighet/organisation: SCB

Postadress: Box 24 300, 115 81 Stockholm
Besoksadress: Karlavdagen 100
Kontaktperson: Stefan Vikenmark

Telefon: 08-506 943 78

Telefax: 08-506 948 21

E-post: fornamn.efternamn@schb.se
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A5 Statistikproducent

Myndighet/organisation: SCB

Postadress: Box 24 300, 115 81 Stockholm
BesOksadress: Karlavagen 100

Kontaktperson: Russell Schmieder, Stefan Vikenmark
Telefon: 08-506 946 81, 08-506 943 78
Telefax 08-506 947 72

E-post: fornamn.efternamn@scb.se

A.6 Uppgiftsskyldighet

Uppgiftsskyldighet foreligger inte enligt lagen om den officiella statistiken (SFS
2001: 99).

A.7 Sekretess och regler for behandling av personuppgifter

I myndigheternas sarskilda verksamhet for framstéllning av statistik galler
sekretess enligt 24 kap. 8 8 offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Vid
automatiserad behandling av personuppgifter galler reglerna i personuppgifts-
lagen (1998:204). Pa statistikomradet finns dessutom sarskilda regler for
personuppgiftsbehandling i lagen (2001:99) och férordningen (2001:100) om
den officiella statistiken.

A.8 Gallringsforeskrifter

Statistiken har personuppgifter som grund men dessa gallras i samband med att
aggregat och berdkningar ar genomforda.

A.9 EU-reglering

Statistiken berdrs inte av nagon EU-reglering.

A.10 Syfte och historik
Syftet ar att belysa féljande:

e Var finns ingenjorsutbildade pa arbetsmarknaden idag?

o | vilken utstrackning bemannas ingenjoérsyrkena med person som inte har
en formell ingenjorsutbildning?

e Hur har rekryteringsléaget sett ut under de senaste tio aren, och hur kom-
mer den se ut under den ndrmaste framtiden?

e Hur ser tillgangen pa ingenjorsutbildade ut idag, hur kommer den ser ut
pa langre sikt, och vilka faktorer paverkar tillgangsberakningar pa lang
sikt?
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e Hur ser efterfragan pa ingenjorsutbildade idag? Hur kommer den se ut pa
langre sikt, och vilka faktorer paverkar langsiktiga prognosberakningar pa
efterfragan?

Analyser och prognoser dver utbildning och arbetsmarknaden har gjorts av SCB
sedan 1970-talets borjan. De forsta heltdckande berdkningarna gjordes som
underlag for 1968 ars utbildningsutredning, U68.

A.11 Statistikanvandning

Statistiken anvands av utbildningsplanerare pa olika nivaer av utbildningssyste-
met, studie- och yrkesvégledare, utredare, forskare samt andra som arbetar med
analys av utbildnings- och arbetsmarknadsomradet.

A.12 Uppléaggning och genomférande

Berakningar av den framtida tillgangen och efterfragan pa arbetskraft med
fordelning pa olika utbildningskategorier gors i form av langsiktiga (15-25 ar)
berékningar av den totala tillgangen respektive efterfragan, s.k. stockberékning-
ar. Utgangspunkten i tillgangsberakningarna ar SCB:s register over befolk-
ningens utbildning 2010 och den I6pande statistiken om nybdrjare och examine-
rade/avgangna i olika former av utbildning samt SCB:s befolkningsprognos
2011. I framtidsbedémningarna inlemmas planerade forandringar inom utbild-
ningssystemet. Vid berakningen av det for arbetsmarknaden tillgangliga antalet
utbildade har vi anvant oss av relativa arbetskraftstal berdknade pa uppgifter fran
SCB:s sysselsattningsregister for aren 2006-2008, i kombination med uppgifter
fran Arbetsformedlingens register 6ver arbetssokande 2006-2008.

Invandrarnas fordelning efter utbildning antas bli densamma som den genom-
snittliga fordelning invandrarna 2004, 2006 och 2008 hade aret efter invandring-
en enligt utbildningsregistrets migrationstabeller. Dessa tabeller omfattar &ven
utbildningsuppgifter vid in-/utvandringstillfallet som inkommit efter slutdatum
for den officiella versionen av det aktuella utbildningsregistret. Utvandrarnas
fordelning efter utbildning antas bli densamma som genomsnittet for dem som
utvandrade 2005, 2007 och 2009 hade aret fore utvandringen enligt utbildnings-
registrets migrationstabeller.

For efterfrageberakningarna grundar sig prognosen over det totala antalet
forvarvsarbetande pa SCB:s befolkningsprognos fran ar 2011. Antaganden om
den framtida forvarvsfrekvensens utveckling har som utgangspunkt SCB:s
sysselsattningsregister 2005-2009. Fordelningen av de forvarvsarbetande pa
naringsgrenar i utgangslaget ar 2006 hamtas ocksa fran SCB:s sysselséttningsre-
gister.

Utifran antaganden om bland annat demografisk forandring, skattetryck och
offentliga utgifter gors en prognos 6ver utvecklingen av antalet forvéarvsarbetan-
de uppdelat pa olika naringsgrenar. Denna prognos har, pa uppdrag av Prognos-
institutet, tagits fram av konsultféretaget Cambridge Econometrics.
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Antagandena om den framtida yrkesfordelningen per naringsgren grundar sig pa
statistik fran SCB:s yrkesregister for aren 2005-20009.

Antagandena om vilken utbildning de forvérvsarbetande i olika yrken forvéntas
ha i framtiden grundar sig pa statistik fran en sambearbetning av SCB:s register
over befolkningens utbildning samt SCB:s yrkesregister och sysselsattningsregis-
ter for ar 2009.

A.13 Internationell rapportering

Ingen internationell rapportering sker.

A.14 Planerade forandringar i kommande undersékningar

Inte relevant eftersom rapporten Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenjorerna ar
av engangskaraktar.

B Kvalitetsdeklaration
B.O Inledning

SCB deklarerar kvaliteten i undersokningar enligt ett kvalitetsbegrepp som bestar
av fem huvudkomponenter:

(1) Innehall, som framfor allt galler statistikens malstorheter.
(2) Tillforlitlighet, som avser osdkerhetskallor och hur dessa paverkar statistiken.

(3) Aktualitet, som omfattar tidsaspekter som spelar roll for hur val statistiken
beskriver nulaget.

(4) Jamforbarhet och samanvandbarhet, som avser mojligheter till jamforel-
ser, Over tiden och mellan grupper, samt till att anvanda statistiken tillsammans
med annan statistik.

(5) Tillganglighet och forstaelighet, som avser statistikens fysiska tillganglighet
och dess forstaelighet.

For mer information om kvalitetsbegreppet for officiell statistik och en mer
detaljerad redovisning av innebdrden i de fem huvudkomponenterna, se rappor-
ten Kvalitetsbegrepp och riktlinjer for kvalitetsdeklaration av officiell statistik
(MI1S2001:1) i serien Meddelande i samordningsfragor for Sveriges officiella
statistik. Publikationen finns att tillga pa SCB:s webbplats.

B.1 Innehall

1.1 Statistiska malstorheter
1.1.1  Objekt och population

Populationen bestar av tva delar, dels Sveriges folkbokforda befolkning 16-74 ar
under perioden 2000-2012 och dels Sveriges prognostiserade folkbokforda
befolkning 16-74 ar under prognosperioden 2010-2030. Objektet ar individen.
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1.1.2  Variabler
Variablerna som redovisas i statistiken &r foljande:

Utbildningsniva och utbildningsinriktning

Yrke

Né&ringsgren

Hogskolenyborjare

Tillgangen och efterfragan pa personer med en ingenjorsutbildning och/eller
ett ingenjorsyrke.

1.1.3  Statistiska matt

Statistiken anges i antal, procent, sokandetrycket (antal sokande/antalet utbild-
ningsplatser) samt examensfrekvens (antal férstahandssokande delat med antal
antagna).

1.1.4  Redovisningsgrupper

Statistiken redovisas efter kon, alder, utlandsk/svensk bakgrund, naringsgren
(begréansad niva), yrkeskategori och utbildningsgrupp samt ar.

1.1.5 Referenstider
Analysen har referensperioden 2000-2012 och 2010-2030.

1.2. Fullstandighet

Analysen bygger pa totalraknad statistik 6ver befolkningens utbildning respekti-
ve sysselsattning. Analysen dver tillgang och efterfragan pa arbetskraft avser
normalt hela arbetsmarknaden och alla former av reguljéra ingenjorsutbildningar
och andra tekniska utbildningar. Kompetens motsvaranden reguljar utbildning
som inte finns i register kan dock finnas exempelvis inférskaffad genom
arbetserfarenhet, studiecirklar och internutbildning. Detta kan innebéra att
utbildningsnivan inom olika omraden kan vara hogre an vad som kan utlasas av
register. Dessutom kan man inte fa en helt komplett bild av de utrikes fodda som
skaffat sig sin utbildning utomlands. Detta kan innebdra att det kan finnas en
utbildningsreserv som inte kan ses i prognosen. Det finns dessutom vissa
utbildningar i privat regi som inte har skyldighet att rapportera sin verksamhet
till SCB. Dessa har dock marginell effekt pa slutresultatet av berakningarna. For
brister i yrkesuppgift se Beskrivning av statistiken (BaS) for Yrkesregistret,
www.sch.se/am0208.

B.2 Tillforlitlighet

2.1 Tillforlitlighet totalt

Analyser som bestar av framskrivningar behandlar framtiden och tillforlitlig-
hetsmatt i vanlig mening kan darfor inte beréknas. | stéllet ar principen att
tydligt redovisa forutsattningar och antaganden for att ge anvandaren mojlighet


http://www.scb.se/am0208
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att gora egna bedomningar av osakerheten. Jamforelser mellan tidigare progno-
ser och utfall ger bara begrénsad dkning av sékerheten i nya prognoser.

Prognoser 6ver examinationen i olika skolformer &r nagorlunda saker sa lange
berékningarna grundar sig pa kanda uppgifter om antalet nyborjare. Pa langre
sikt tillkommer osékerheten om individernas val av utbildning, som i manga fall
kan variera kraftigt fran ar till ar, bl.a. beroende pa arbetsmarknadslaget och
framtidsutsikterna for olika utbildningsgrupper. Efterfragan pa arbetskraft ar i
hdg grad beroende av utvecklingen av ekonomin globalt, eftersom den svenska
ekonomin &r starkt omvarldsberoende.

| efterfrageprognoserna ar tillgangen pa arbetskraft en forutsattning/restriktion i
berdkningarna. Med ekonometriska modeller fordelas sedan den totala syssel-
sattningen pa ett optimalt sétt pa olika naringsgrenar och verksamheter. Det
forutsatts saledes att den totala sysselsattningsnivan beror pa manniskors
beteenden och att olika anpassningsmekanismer pa arbetsmarknaden gor att
"full sysselsattning” nas. Fordelningen av antalet forvarvsarbetande pa narings-
grenar har pa uppdrag av SCB genomforts av konsultféretaget Cambridge
Econometrics.

2.2 Oséakerhetskallor
221 Urval

Framskrivningarna baseras pa totalraknad statistik och ar darmed ar inte
paverkad av urvalsosékerheter. Analysen som visar resultatet fran Arbetskrafts-
barometern baseras pa ett urval av foretag. Se vidare Beskrivning av statistiken
(BaS) for Arbetskraftsbarometern, www.sch.se/uf0505.

2.2.2  Ramtéackning

Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenjorerna bygger pa befolkningsstatistiken
(RTB), men eftersom framtagen statistik mater antalet personer som &r
folkbokférda och inte de som borde vara folkbokférda (som RTB gor) finns det
per definition ingen under- eller 6vertackning.

2.2.3  Matning

Osakerheten i métningen for Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenjdrerna ar
desamma som for ramtéckningen och modellantagandena.

For ev. osakerheter i métningen i kallregistren hanvisas till respektive Beskriv-
ning av statistiken (BaS) for Befolkningsstatistiken (www.scb.se/be0101),
Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS), www.scb.se/am0207,
Utbildningsregistret, (www.scb.se/uf0506) och Yrkesregistret
(www.sch.se/am0208).
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2.2.4  Svarsbortfall

Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenjorerna har i sig inget eget bortfall men
prognoserna bygger pa befolkningsstatistiken (RTB). Befolkningsregistrets
kvalitet ar beroende pa anmalningar fran allménheten. Se vidare Beskrivning av
statistiken (BaS) for befolkningsstatistiken, www.scb.se/be0101.

For eventuellt bortfall i i Arbetskraftsbarometern, se Beskrivning av statistiken
(BaS) www.scb.se/uf0505.

2.2.5  Bearbetning

Det finns inga kénda osékerhetskéllor i bearbetningsfasen for prognosframstall-
ningen. Resultaten har rimlighetskontrollerats kontinuerligt under bearbetnings-
fasen.

For ev. osakerheter i bearbetningar i kallregistren hanvisas till respektive
Beskrivning av statistiken (BaS) for Befolkningsstatistiken
(www.sch.se/be0101), Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS),
www.sch.se/am0207, Utbildningsregistret, (www.sch.se/uf0506) och Yrkesre-
gistret (www.sch.se/am0208).

For ev. osakerheter i bearbetningar i Arbetskraftsbarometern hanvisas till
Beskrivning av statistiken (BaS), www.sch.se/uf0505.

For ev. osakerheter i statistik fran Hogskoleverket hanvisas till Universitetskans-
lersémbetet, http://www.uk-ambetet.se.

2.2.6  Modellantaganden

Det finns en osékerhet avseende yrkesstrukturens forandring per néringsgren
och utbildningsstrukturens forandring per yrkeskategori. | det forsta fallet gors
antaganden om att fordndringen foljer ett historiskt monster och i det senare att
forandringen gar i riktning mot en allt battre matchning mellan yrke och
utbildning. Detta & samma antagen som gors i undersokningen Trender och
prognoser. Se vidare Bilaga 1 Modellen i rapporten Trender och Prognoser
2011, www.sch.se/uf0515, for mer information om antaganden.

For modellantagande i de olika kéllregistren hanvisas till respektive Beskrivning
av statistiken (BaS) for Befolkningsstatistiken (www.scb.se/be0101), Register-
baserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS), www.scb.se/am0207, Utbildningsre-
gistret, (www.sch.se/uf0506) och Yrkesregistret (www.scb.se/am0208).

2.3 Redovisning av osakerhetsmatt

Osakerhetsmatt i vanlig kan inte beraknas. I stallet kan kéanslighetsanalyser
goras, som visar vad variationer i centrala antaganden betyder for resultatet,
alternativt att prognosen kors i olika scenarios.


http://www.scb.se/be0101
http://www.scb.se/uf0505
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B.3 Aktualitet

3.1 Frekvens
Rapporten ar av engangskaraktar.

3.2 Framstallningstid

Att ange framstallningstid for denna statistik ar inte meningsfullt eftersom
analysen ar huvudsakligen prognoser.

3.3 Punktlighet

Publiceringen av Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenj6rerna foljde publice-
ringsplanen for Sveriges officiella statistik.

B.4 Jamforbarhet och samanvandbarhet

4.1 Jamforbarhet 6ver tiden
Att jamfora over tiden ar inte relevant eftersom rapporten &r av engangskaraktar.

4.2 Jamfdérbarhet mellan grupper

Prognosansatsen ar generell och olika utbildningsgrupper ar darfor jamférbara
med varandra.

Alla redovisningsgrupper ar jamforbara. *Okénd utbildning’ ar vanligare bland
personer med utlandsk bakgrund an svensk bakgrund, sa utbildningsférdelning-
en bland personer med utlandsk bakgrund &r nagot skev.

4.3 Samanvandbarhet med annan statistik

Aven om Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenjorerna gor utbildningsprognoser
kan jamforelser goras med vissa yrkesprognoser. SACO, Sveriges akademikers
centralorganisation, presenterar yrkesprognoser pa fem ars sikt éver ett stort
antal akademikeryrken. Arbetsférmedlingen presenterar prognoser éver narmare
200 yrken pa ett, fem och tio ars sikt.

| princip &r prognoser gjorda vid olika tidpunkter jamforbara med varandra. De
utbildningsgrupper som redovisas i Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenjorerna
ar huvudsakligen desamma som anvands i publikationen Trender och Prognoser.

B.5 Tillganglighet och forstaelighet

51 Spridningsformer

Resultaten publiceras i publikationen Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenj0rer-
na och publiceras ocksa pa SCB:s webbplats.
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5.2 Presentation

Statistiken presenteras som beskrivande och analyserande text, diagram och
tabeller.

53 Dokumentation

Framstallningen av statistikregistret och statistiken beskrivs i Dokumentation av
statistiken (SCBDOK). Statistikens kvalitet beskrivs i foreliggande dokument,
Beskrivning av statistiken (BaS). Samtliga dokumentationer finns att tillga pa
SCB:s webbplats, www.sch.se/UF0521.

5.4 Tillgang till primarmaterial

Intresserade kan vid forfragan fa tillgang till prognosantaganden och modellbe-
skrivningar.

55 Upplysningstjanster

Statistiska centralbyran
Prognosinstitutet

Box 24 300

104 51 STOCKHOLM

Fragor om publikationen Tema: Arbetsmarknad 2013:1 Ingenjorerna:
Russell Schmieder: 08-506 948 64, fornamn.efternamn@sch.se
Stefan Vikenmark: 08-506 943 78, fornamn.efternamn@scb.se
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