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Uppbyggnaden av den registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken (RAMS)
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Registerbaserad arbetsmarknads-
statistik (RAMS)

AMPAK

Statistik dver forvarvsarbetande/ej forvarvs-
arbetande, natt- och dagbefolkning, féretag
och arbetsstallen samt arbetskraftsfloden

Specialbearbetningar

RAMS erbjuder mycket stora méjligheter till
beskrivning och analys av arbetsmarknad
och néringsliv vid sidan om AMPAK




AMPAK ir ett tabellpaket som redovisar
uppgifter frdn den registerbaserade arbets-
marknadsstatistiken, RAMS, pa regional
niva. Statistikpaketet belyser dven grupper
som star utanfor arbetsmarknaden och deras
kontakter med densamma. Till paketet hor
dven analysinriktad redovisning i form av
arbetskraftsfloden. I RAMS kan man folja
utvecklingen pa arbetsmarknaden bade pa
individ- och arbetsstilleniva. Det finns dven
ett tabellpaket som grundar sig pa
kontrolluppgifter, AMPAK-Lonesummor.

Innehall

Statistiken i AMPAK redovisas for
administrativa omrdden som kommuner och
lan. For kommunerna finns en sarskild
redovisning som baseras pa deras
delomrddesindelningar. Dessa  tabeller
redovisas langst bak i tabelldelen.

Forandringar

Fran argdng 2014 redovisas inte ldngre
tabeller med skattad veckoarbetstid i
AMPAK. Skattad veckoarbetstid har man
tidigare hittat i tabellerna BEF 4.1, BEF 4.23,
BOS 4.1, BOS 4.2 och NST 4.1.

En ny standard for svensk yrkesklassifi-
cering (SSYK 2012) galler frdn och med
argang 2014. Den bygger pa den interna-
tionella yrkesklassifikationen ISCO-08 och
aterspeglar dagens yrkesstruktur. Den nya
yrkesindelningen medfor ett tidsseriebrott
mellan argadng 2013 och 2014 i YRK-
tabellerna.

Infor drgang 2013 gjordes en Oversyn av
redovisningen av aktiviteter for de ej
forvarvsarbetande. Sedan flera ar har
aktiviteter for ej forvarvsarbetande skiljt sig
at mellan AMPAK-kommun och AMPAK-
delomrade. I tabellerna pd kommun- och
delomradesnivd har till synes samma
variabel fatt olika resultat pa grund av olika
definitioner/kéllor.

Samtidigt har Registerbaserad aktivitets-
statistik (RAKS) borjat anviandas for att
beskriva individers forsorjning pa olika hall
i samhillet. Skillnaden mellan RAKS och
aktiviteter i AMPAK dr att man i RAKS tittar

pa personernas huvudsakliga inkomstkélla
vid val av aktiviteter, medan man i AMPAK
rangordnar aktiviteterna utifrdn en pa
forhand bestamd ordning utan att ta hansyn
till belopp.

I AMPAK anviands RAKS for redovisning av
aktiviteter frdn och med &argang 2013. I
delomradestabellerna AM 104, AM 108 och
Fritt val redovisas aktiviteter enligt bdde den
tidigare indelningen och enligt RAKS for
argang 2013. I kommuntabellen, BEF 1.1,
redovisas enbart aktiviteter enligt RAKS.
Aktiviteter har tagits bort ur tabell SAM 102.

AMPAK-kommun é&r indelat i foljande
huvudomraden:

— Arbetskraftsfloden (AKF-tabeller)
— Befolkning (BEF-tabeller)

— Foretagens och arbetsstillenas dynamik
(FAD)

— Foretag/arbetsstillen (FTG-tabeller)
— Naringslivets struktur (NST-tabeller)
— Utbildning (UTB-tabeller)

— Utrikes fodda (INV-tabeller)

— Tidsserier (TID-tabeller)

— Yrke (YRK-tabeller)

Arbetskraftsfloden (AKF-tabeller)
Genom att jamfora tva argangar av syssel-
sdttningsregistret kan nettoforandringen av
arbetsstocken berdknas. I AMPAK &r det
mojligt att folja bruttoflodet, d.v.s. alla
personer som bytt arbetsstdlle under &ret.
Dédrigenom erhalls en nyanserad bild av
arbetsmarknadens funktionssatt. Statistik
om arbetskraftsfloden kan exempelvis
belysa antal eller andel personer som far nytt
arbete eller lamnar sitt arbete under aret
samt mdn och kvinnors in- och uttrdde pa
arbetsmarknaden.

Befolkning (BEF-tabeller)

Befolkningsavsnittet i AMPAK ger en
allmén beskrivning bade av den forvirvs-
arbetande och den ej forvarvsarbetande
befolkningen samt arbetspendling. Ej for-
varvsarbetande delas in i bl. a. arbetslosa,
pensionerade och studerande.



| FAD-tabellen ges information om nybildningar,

nedlaggningar, uppdelningar och sammanslagningar
av arbetsstallen.
Ar 2

Ar1 Typav
arbetsstalle

Kvarvarande

Avknoppningar
Sammanslagningar

I

Nedlaggningar

Nya <>

Foretagens och arbetsstéllenas
dynamik (FAD)

I FAD-tabellen ges information om
nybildningar, nedldggningar, uppdelningar
och sammanslagningar av arbetsstéllen.
Metoden tar framst hédnsyn till arbets-
stdllenas personalbestdnd mellan tvd ar.
Genom att folja individer och dess koppling
till arbetsstillen over tiden fas underlag till
en Kkartliggning av dynamiken mellan
arbetsstéllen.

Om en majoritet av de forvarvsarbetande pa
ett arbetsstdlle ar 1 aterfinns som en
majoritet pa ett arbetsstille ar 2 betraktas det
som samma arbetsstille. Om en minoritet pa
ett arbetsstdlle ar 1 aterfinns som en
majoritet pa ett arbetsstélle ar 2 betraktas
detta som en avknoppning.

P& motsvarande satt, fast spegelvint,
aterfinns sammanslagningar av arbetsstillen. I
FAD-modellen skapas nya identiteter som

gor det mojligt att bittre folja arbetsstillen
over tiden.

Foretag och arbetsstallen
tabeller)

Redovisningen om foretag visar personal-
strukturen i foretag och pa arbetsstéllen efter
kon och utbildningsniva fordelad efter
storleken pd arbetsstéllet och dess bransch.
Dessutom redovisas anstdllda resp. fore-
tagare efter alder. I tabell FTG 2.1 redovisas
dven uppgifter om kombinatorer. Med
kombinatorer avses i detta fall anstédllda som
dven har en foretagarinkomst.

(FTG-

Naringslivets struktur (NST-tabeller)
Avsnittet ndringslivets struktur omfattar
forvarvsarbetande fordelade efter bransch,
sektor, kon och alder. Redovisningen avser
forvdarvsarbetande fordelade efter bdade
bostadens och arbetsplatsens beldgenhet.

Utbildning (UTB-tabeller)
Utbildningsnivd och utbildningsinriktning
redovisas for bade natt- och dagbefolkning.
Dessutom redovisas pendlarnas utbild-
ningsniva.

Utrikes fodda (INV-tabeller)
Redovisningen av utrikes fodda avser
forvarvsarbetande efter fodelseregion och
forvdrvsintensiteter for respektive grupp
efter kon och dlder samt fordelning per
ndringsgren. Det finns dven en tabell som
redovisar ut- och inpendling fordelat pa
fodelseregion.

Tidsserier (TID-tabeller)

I detta avsnitt ingdr tva tabeller. I den ena
tabellen redovisas uppgifter om forvirvs-
arbetande natt- resp. dagbefolkning per kon
och dlder. Den andra tabellen innehaller
uppgifter om utbildningsniva for aren 1993-
2016.

Yrke (YRK-tabeller)

Uppgifter om yrke redovisas for de
forvarvsarbetande. I detta avsnitt ingar tva
tabeller. I tabellerna redovisas uppgifter
efter yrke, kon och alder samt efter
ndringsgren och pendling.



AMPAK-delomrade

AMPAK-delomrade ar ett statistikpaket som
ar sarskilt anpassat for kommunernas behov
av statistik fran den registerbaserade
arbetsmarknadsstatistiken (RAMS) for delar
av kommunen. Paketet innehaller sju
standardtabeller, tre sammanfattnings-
tabeller, tva pendlingstabeller och tva
tabeller som redovisar forvarvsarbetande
efter ndringsgren.

Sammanfattningstabellerna omfattar flera
deltabeller innehdllande uppgifter om
sysselsdttning, naringsgren, sektor och
forvarvsintensitet for dem som bor i
omrddet, nattbefolkningen, samt mot-
svarande uppgifter for dem som arbetar i
omradet, dagbefolkningen. En av sam-
manfattningstabellerna redovisar sociala
aspekter som befolkningens aktiviteter (t.ex.
forvarvsarbete, studier, fortidspension
m.m.), utbildningsniva och fédelseland samt
barn efter fordldrarnas utbildningsniva.

Forutom ovanstdende tabeller finns
dessutom ett antal fordefinierade tabeller
och fritt val ddr man sjdlv kan vilja mellan
olika variabler/varden for att sjdlv skapa
tabeller.

Tabellexempel och priser finns pa SCB:s
webbplats (www.scb.se/ampak).

Regional fordelning

Statistiken i AMPAK redovisas i huvudsak
for kommuner, lin och riket samt for
delomrdden av kommuner (NYKO). Det &r
dven mojligt att redovisa statistiken for
lokala arbetsmarknader och for andra typer
av omrdden. Att redovisa arbetsstillen och
forvarvsarbetande efter arbetsstéllets be-
lagenhet for delar av kommuner forutsitter
att kommunen har ett bra
adress/fastighetsregister inlagt hos Lant-
maiteriet. Bestdllare av dagbefolkning eller
pendling pa delomrdden far infor varje
produktion mojlighet att kontrollera och
eventuellt dndra/komplettera den maski-
nella nyckelkodning av arbetsstédllen som
SCB gor.

Tidsplan

AMPAK produceras i slutet av aret och
levereras allteftersom tabellerna blir klara.
De forsta tabellerna pda kommunniva
berdknas kunna levereras redan i borjan av
december och pa delomradesniva i slutet av
februari.

Redovisningsformer

For statistik pd delomrddesniva ldggs
uppgifterna  in i  Omradesstatistiska
Databasen (OSDB) ddar kommunerna sjdlva
far plocka ut sina uppgifter via internet. Fran
argang 2008 levereras &dven tabeller pa
kommunniva till stérsta delen via OSDB.

Bestallning

Bestillning av. AMPAK kan fran och med
argang 2013 bestéllas via SCB:s hemsida av
kontaktpersoner i kommuner. Inloggnings-
uppgifter skickas ut i november.

Bestdllningarna ska vara inne wunder

december.

Kvaliteten i RAMS

AMPAK har sin grund i den register-
baserade arbetsmarknadsstatistiken som
hdmtar data fran manga olika administrativa
register (Se grafen pa sid 2.). Syftet med
RAMS ér att ge arlig information om be-
folkningens sysselsittning saval totalt som
pa en regional niva och ger underlag for att
studera arbetsmarknadens funktionssitt.

Kvaliteten i RAMS-delen har redovisats i
publikationerna "Arlig regional syssel-
sattningsstatistik 1988:7", "Kvalitets-
deklaration av den arliga regionala syssel-
sdttningsstatistiken 1991:1" (SCB) och i
"RAMS, Beskrivning av statistiken".

Sammanfattningsvis kan sdgas att den
storsta arbetsinsatsen ligger i att fora de
forvarvsarbetande till rdtt arbetsstille.
Arbetsgivare med mer dn ett arbetsstille
skall fran och med 1985 ange ett
arbetsstdllenummer pa kontrolluppgiften
som ldamnas till Skatteverket. Detta
arbetsstidllenummer skall vara kopplat till en
beldgenhetsadress och finnas med i SCB:s
foretagsdatabas. = Om  uppgiften  &r



ofullstandig eller felaktig kan detta leda till
problem vid redovisning av dagbefolkning,
pendling och bransch. Foretagen kontaktas
for komplettering/rittning av felaktiga
uppgifter.

Kommuner och landsting har manga arbets-
stallen. Det &r viktigt for statistiken att
ekonomikontoren upprittar en arbetsstille-
forteckning som &dven gar att utnyttja for
statistiskanvandning. Exempel pa dalig
arbetsstdlleredovisning &dr tex. da all
personal i ett rektorsomrade med mer &n en
skola redovisas pd samma arbetsstille.

Jamforelse mellan olika
argangar av RAMS

De olika argdngarna av RAMS skall i princip
vara jamforbara. En viss kvalitetshojning har
dock skett. Det pdverkar framforallt redo-
visningen pa ndringsgrenar samt dag-
befolkning och pendling, men det &r svart att
avgora i hur stor omfattning.

Avgransning av forvarvsarbetande
Fran och med AMPAK 93 har metoden for
att avgrdnsa forvarvsarbetande modifierats
jamfort med tidigare argangar. Forand-
ringen medforde i AMPAK 93 en ca. 3-pro-
centig minskning av den forvarvsarbetande
populationen i riket jamfort med den
tidigare avgransningsmetoden.

Gamla metoden (1985-1992)

Med hjidlp av loneuppgiften pa kontroll-
uppgiften (KU) klassificerar SCB en person
som forvdrvsarbetande eller ej forvarvs-
arbetande. Ar lonesumman over en viss
grans klassas personen som forvdrvsar-
betande. Da penningvarde och lonefor-
hallanden forandras over tiden justerades
lonegransen varje ar med ett loneindex.
Detta var enligt den gamla metoden lika for
alla lontagare oberoende av kon och dlder.
Den gamla metoden anvidndes i SYSSPAK
1986-1992 och i FoB 85 och FoB 90.

Nya metoden (1993-2003)

Fran och med introduceringen av AMPAK,
argdng 1993, anviands en ny metod for
avgransning av forvarvsarbetande som dven

tar hdnsyn till 16neskillnader beroende pa
alder, kon och typ av kontrolluppgift. Detta
betyder att olika grupper av lontagare far
olika Ionegranser. Dessa bestdams genom att
anvanda uppgifter fran SCB:s arbetskrafts-
undersokningar (AKU) i november. Genom
att varje ar jamfora med uppgifter fran AKU
pa individniva kan lonegrénserna dndras sa
att basta jamforbarhet uppnds over tiden.
Klassifikationsfelen pd individnivd blir pa
detta sdtt minimerade och systematiska fel
minimeras pa delgruppsniva.

Mindre justering av avgransnings-
metoden (2004)

I AMPAK 2004 justerades metoden for att
miéta forvdrvsarbete for fordldralediga och
pensionédrer, dessutom borjade en ny killa
(SRU) for att klassa foretagare anviandas.
Detta ledde till en 6kning av de forvarvs-
arbetande i dessa grupper.

Justering av avgransningsmetoden
for aldre foretagare (2011)

Metoden for att mita forvdrvsarbete for
dldre foretagare har gjorts om i AMPAK
2011. Detta har lett till en okning av de
forvarvsarbetande i den gruppen.

Ny naringsgrensindelning - SNI 2007
I AMPAK anvinds fran och med argang
2008 standard for svensk nédringsgrens-
indelning 2007, SNI 2007, som &r samordnad
med EU:s nédringsgrensstandard NACE rev.
2. Revideringsarbetet har medfort ett stort
antal forandringar jamfort med den tidigare
versionen SNI 2002. Information om SNI
2007  finns pa  SCB:is  hemsida:
(www.scb.se/sni2007).

Redovisningen i AMPAK sker dels pa grov
niva och dels pa utokad nivd, vilket
motsvarar 15 respektive 51 grupper.

For att underldtta jamforelser bakat i tiden
finns det tvd tabeller pa SCB:s hemsida:
(www.scb.se/rams) med tillbakaskriven
ndringsgrensindelning enligt SNI 2007 pa
kommunniva for dren 2000-2007.



SUN 2000

I AMPAK anvénds SUN 2000 fran och med
argdng 2000, som dr nationell standard for
utbildningsklassificering. Den har anpassats
till internationell standard, ISCED 97.

Yrke

I AMPAK redovisas uppgifter om yrke fran
SCB:s Yrkesregister for de forvdrvs-
arbetande fran och med argéng 2007. Yrkes-
uppgifter redovisas enligt standard for
svensk yrkesklassificering, (SSYK). De
viktigaste kéllorna till Yrkesregistret utgors
av  Lonestrukturstatistiken, privat- och
offentlig sektor samt en Yrkesregisterenkit,
privat sektor.

Yrkesuppgifter utifrdn SSYK 96 finns i
registret for argdngarna 2001-2013. Fran och
med ar 2014 anvinds en ny standard for
yrkesklassificering, SSYK 2012. Den nya
yrkesklassificeringen innebér forandringar i
redovisningen av yrkesuppgifter. Klasser
har tillkommit, aggregerats, delats upp,
flyttats eller utgatt, vilket medfor ett
tidsseriebrott mellan argang 2013 och 2014 i
de berorda tabellerna. Mer information om
SSYK2012 finns pa SCB:s hemsida:
(www.scb.se/ssyk).

Ny kalla for att redovisa féretagare
(2004)

For anstdllda hamtas kalluppgifterna fran
kontrolluppgifter fran arbetsgivare. For
egenforetagare har uppgifterna tidigare
hamtats fran det slutliga taxerings-
materialet.

Fran och med argang 2004 anvands istéllet
standardiserade rdkenskapsutdrag (SRU),
dar foretagare redovisat sin ndringsverk-
samhet, for att skatta antalet forviarvs-
arbetande foretagare. SCB far leveranser av
prelimindra SRU runt manadsskiftet

augusti/september aret efter inkomstaret.
For RAMS del leder anvdndningen av SRU
till snabbare publicering.

Resultaten av att anvdanda SRU for argang
2003 visade att antalet forvarvsarbetande
okade med 34000 personer. Forvdrvs-
arbetande som klassades som foretagare
okade med 60 000. Av dessa klassades 25 000
tidigare som anstdllda. Foretagare med
underskott kan rdknas som forvidrvs-
arbetande om de bedriver verksamhet mer
an 500 timmar per ar, vilket var nytt ar 2004.
Detta gor att foretagarpopulationen blir
stabilare dver aren.

Jamforbarhet med annan
statistik

Det finns tva andra statistikgrenar vid SCB
som redovisar sysselsdttning. Arbetskrafts-
undersokningen (AKU) &r en urvalsunder-
sokning som riktar sig till personer medan
den kortperiodiska sysselsdttningsstati-
stiken (KS) dr baserad pd urval och hamtar
sina uppgifter fran foretag.

AKU ér en urvalsundersokning som om-
fattar ca 29500 personer varje madnad.
Rapporteringen  sker manadsvis och
redovisar nattbefolkningen. Resultaten kan
inte redovisas for smd omraden som
exempelvis kommuner och delar av
kommuner. For november 2016 ligger
sysselsdttningsnivan i AKU 2,3 % hogre &n i
RAMS.

KS é&r baserad pad uppgifter fran foretag. Den
dr i princip en totalundersokning for den
offentliga sektorn medan den privata
sektorn skattas utifran ett urval av ca 19 000
arbetsstéllen. Statistiken omfattar endast
anstdllda och redovisar dagbefolkningen.
Den publiceras varje kvartal.



AMPAK 2014

Amnesomrade 1. Natt- 2. Dag- 3. Natt- o dag-
befolkning  befolkning  befolkning
Pendling

Lans- och kommuntabeller

Arbetskraftsfléden AKF 1.1 AKF 2.1 AKF 3.1
AKF 1.3

Befolkning BEF 1.1 BEF 3.1

BEF 3.2

Foretagens och /arbetsstallenas

dynamik (FAD) FAD 2.1
Foretag/arbetsstéllen FTG 2.1
FTG 2.2
FTG 24
FTG 25
Utrikes fodda INV 1.1 INV 3.1
INV 1.2
Naringslivets struktur NST 1.1 NST 2.1 NST 3.1

NST 1.2 NST 2.2
NST 1.3 NST 2.3

Utbildning UTB 1.1 UTB 2.1 UuTB 3.1

Tidsserier BEF 3.1 TID
UTB 3.1 TID

Yrke YRK 1.1 YRK 3.1

Kommunernas delomradestabeller

Sammanfattningstabeller SAM 102 SAM 101A, B
Pendling BEF 301, BEF 302
Naringslivets struktur NST 101 NST 201

Fordefinierade tabeller 11 st

Fritt val av varden/variabler 3st



AMPAK 2014

Tabellforteckning
Kommuntabeller

Arbetskraftsfloden (AKF)

AKF1.1

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning) redovis-
ningsdret och/eller foregdende ar

Fordelning: Kon och ndringsgren (grov
niva) i kombination med arbetskraftsfloden

AKF 1.3

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning) redovis-
ningsaret och foregaende ar

Fordelning: Kon och ndringsgren (grov
nivd) redovisningsdret i kombination med
ndringsgren foregaende ar

AKF 2.1

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
arbetsstille i regionen (dagbefolkning) redo-
visningsaret och/eller foregdende ar

Fordelning: Kon och ndringsgren (grov
nivd) i kombination med nuvarande
aktivitet

AKF 3.1

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning) redovis-
ningsdret och/eller foregdende ar

Fordelning: Sektor, arbetsplatsens beldgen-
het och utbildningsniva i kombination med
arbetskraftsfloden

Befolkning (BEF)

BEF1.1
Population: Befolkningen, 16-64, ar med
bostad i regionen (nattbefolkning)

Fordelning: Kon och alder i kombination
med sysselsdttning och aktivitet

BEF 3.1

Population: Befolkningen, 16- &r, med
bostad resp. arbetsplats i regionen (natt-
resp. dagbefolkning)

Fordelning: Kon och alder i kombination
med sysselsédttning

BEF 3.2
Population: Forvirvsarbetande utpendlare
resp. inpendlare, 16- ar

Fordelning: De 20 storsta utpendlings- resp.
inpendlingskommunerna, de 5 storsta
utpendlings- resp. inpendlingslinen samt
kon

Foretagens och arbetsstéllenas
dynamik (FAD)

FAD 2.1

Population: Arbetsstillen och forvirvs-
arbetande, 16- ar, med arbetsplats i regionen
(dagbefolkning)

Fordelning: Sektor och arbetsstillets
storleksklass i kombination med typ av
arbetsstdlle (enligt FAD, Foretagens och
arbetsstdllenas dynamik)

Foretag (FTG)

FTG 2.1
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)

Fordelning: Naringsgren (grov nivd) och
yrkesstillning i kombination med kon och
utbildningsniva

FTG 2.2
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)

Fordelning: Naringsgren (grov nivd) och
arbetsstéllestorlek i kombination med kon
och utbildningsniva

FTG 24
Population: Foretagare, 16- d&r, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)

Fordelning: Kon, yrkesstdllning och utbild-
ningsniva i kombination med alder

FTG 2.5

Population: Forvdrvsarbetande, 16- ar, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)
Fordelning: Kon, ndringsgren (grov niva),
och yrkesstillning i kombination med alder
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Utrikes fodda (INV)

INV 1.1
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning)

Fordelning: Kon och alder i kombination
med fodelseland

INV 1.2
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning)

Fordelning: Nairingsgren (grov nivd) i
kombination med fodelseland

INV 3.1

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med

med bostad resp arbetsplats i regionen (natt
resp. dagbefolkning)

Fordelning: Kon och fodelseland i
kombination med bostadens och arbets-
stdllets beldgenhet

Naringsstruktur (NST)

NST 1.1
Population: Forvdrvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning)

Fordelning: Nairingsgren (grov nivd) i
kombination med kon och éalder
NST 1.2

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning)

Fordelning: Sektor i kombination med kon
och alder

NST 1.3

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning)
Fordelning: Néringsgren (utokad niva) i
kombination med kon och éalder

NST 2.1

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)
Fordelning: Nairingsgren (grov nivd) i
kombination med kon och alder

NST 2.2
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)

Fordelning: Sektor i kombination med kon
och dlder

NST 2.3
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)

Fordelning: Naringsgren (utdkad niva) i
kombination med kon och alder

NST 3.1

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
bostad resp. arbetsplats i regionen (natt-
resp. dagbefolkning)

Fordelning: Naringsgren (utdkad niva) i
kombination med kon och arbetsstéllets
resp. bostadens beldgenhet

Utbildning (UTB)

UTB 1.1
Population: Befolkningen, 16-64 ar, med
bostad i regionen (nattbefolkning)

Fordelning: Utbildningsinriktning och niva
i kombination med kon och
sysselsdttningsstatus

UTB 2.1
Population: Forvdrvsarbetande, 16-64 ar,
med arbetsplats i regionen (dagbefolkning)

Fordelning: Utbildningsinriktning och niva
i kombination med néringsgren (grov niva)

UTB 3.1

Population: Forvirvsarbetande, 16-64 ar,
med bostad resp. arbetsplats i regionen (natt
resp. dagbefolkning)

Fordelning: Kon och utbildningsnivd i
kombination med bostadens och
arbetsstéllets beldgenhet

Yrke (YRK)

YRK 1.1

Population: Forvdrvsarbetande, 16-64 ar,
med bostad i regionen (nattbefolkning)
Fordelning:  Yrke (tvasiffernivad) i
kombination med kon och alder
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YRK 3.1

Population: Forvarvsarbetande, 16-64 ar,
med bostad resp. arbetsplats i regionen
(natt- resp. dagbefolkning)

Fordelning:  Yrke  (tvasiffernivd) i
kombination med kon och arbetsstillets
resp. bostadens beldgenhet

Tidsserier (TID)

BEF 3.1 TID

Population: Befolkningen, 16- ar, med
bostad resp. arbetsplats i regionen (natt-
resp. dagbefolkning)

Fordelning: Kon och alder i kombination
med sysselsédttning och ar (1993-2016)

UTB 3.1 TID

Population: Befolkningen, 16-64 ar, med
bostad resp. arbetsplats i regionen (natt-
resp. dagbefolkning)

Fordelning: Kon och utbildningsniva i
kombination med ar (1993-2016)

Delomradestabeller

Standardtabeller

BEF 301
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
bostadens och arbetsstéllets beldgenhet

Fordelning: Bostadsomrdde i kombination
med arbetsstdlleomrdde och kon
(utpendling)

BEF 302
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
arbetsstéllets och bostadens beldgenhet

Fordelning;: Arbetsstdlleomrade i
kombination med bostadsomrade och kon
(inpendling)

NST 101
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
bostadens kommun och delomrade

Fordelning: Kén och ndringsgren (utokad
niva)
NST 201

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
arbetsstillets kommun och delomrade
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Fordelning: Kon och ndringsgren (utdkad
niva)

SAM 101 A

Population: Befolkningen resp. forvidrvs-

arbetande, 16- dr, med bostad i regionen
(nattbefolkning)

Fordelning: Alder, kon, sysselsdttning,

ndringsgren, sektor, yrkesstallning,
forvarvsintensitet och pendling
SAM 101 B

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, med
arbetsplats i regionen (dagbefolkning)

Fordelning: Kon, nidringsgren, sektor,
yrkesstdllning,  forvdrvsintensitet  och
pendling
SAM 102

Population: Befolkningen, barn och for-
virvsarbetande

Fordelning: Befolkningens, utbildningsniva
och fodelseland samt barn efter fordldrarnas
utbildningsniva.

Fordefinierade tabeller

AM 101

Population: Befolkning, 16- d&r, efter
bostadens beldgenhet

Fordelning: Kon, alder, sysselsittning,

utbildningsniva och fodelseregion

AM 102
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
bostadens beldgenhet

Fordelning: Kon, dlder, ndringsgren och
fodelseregion

AM 103
Population: Forvirvsarbetande, 16- ar, efter
bostadens beldgenhet

Fordelning: Kon, alder, sektor och fodelse-
region

AM 104

Population: Befolkning, 16- 4&r, efter
bostadens beldgenhet

Fordelning: Kon, alder, sysselsdttning,

aktivitet och utbildningsniva
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AM 105
Population: Forviarvsarbetande, 16- ar, efter
bostadens beldgenhet

Fordelning;: Kon, yrkesstadllning,
utbildningsniva och fodelseregion
AM 108

Population: Barn, 0-15 ar

Fordelning: Fordlderns kon, barnets alder,
sysselsdttning, aktivitet och utbildningsniva

AM 201
Population: Forviarvsarbetande, 16- ar, efter
arbetsstillets beldgenhet

Fordelning: Kon, alder, ndringsgren och
fodelseregion

AM 202
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
arbetsstéllets beldgenhet

Fordelning: Kon, Aalder, sektor och

fodelseregion
AM 203

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
arbetsstéllets beldgenhet

Fordelning: Kon, alder, néringsgren,
fodelseregion och utbildningsniva

AM 301
Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
bostadens kommun och delomrade
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Fordelning: Arbetsstdlleomrade i
kombination med kon (utpendling)
AM 302

Population: Forvarvsarbetande, 16- ar, efter
arbetsstillets kommun och delomrade

Fordelning: Bostadsdelomrade i
kombination med kon (inpendling)

Fritt val

Nattbefolkning 16- ar

Variabler: Delomrade, arbetskommun,
arbetsdelomrade, kon, alder, sysselsdttning,
utbildningsniva, fodelseregion,
medborgarskap, ndringsgren, sektor,
aktivitet, yrkesstillning och vistelsetid (antal
ar i Sverige)

Dagbefolkning 16- ar

Variabler: Arbetsdelomrade, kommun,
delomrade, kon, alder, sysselsdttning,
utbildningsniva, fodelseregion,

medborgarskap, naringsgren, sektor, och
vistelsetid (antal ar i Sverige)

Barn 0-17 ar

Variabler: Foralder, barnets alder,
fordlderns sysselsdttning, fordlderns
yrkesstédllning, fordlderns utbildningsniva
och forilderns aktivitet
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