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Inledning

En central och aterkommande fraga i samhillsdebatten ar hur
sysselsatta individer forsorjer sig. Fragan blir annu mer aktuell nar
individer och hushall drabbas av hojda rantor och en fortsatt hog
inflationstakt i ekonomin.

Befolkningens arbetsmarknadsstatus

Totalt fanns det i Sverige i slutet av januari 2023 enligt BAS 5 121 500
sysselsatta individer som var mellan 15 och 74 ar.! Sett till befolkningen
mellan 15 och 74 ar var 67,3 procent sysselsatta. Det innebar samtidigt
att lite fler 4n 3 av 10 individer in dldersgruppen inte hade nagon
l6neinkomst utbetalad under januari manad 2023, och blir darfor inte
kategoriserade som sysselsatta i den nya registerbaserade
Befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS).

Av de 2 493 800 individer (32,7 procent) som inte var sysselsatta i
januari framgar det av tabell 1 att flest var pensiondrer (35,1 procent),
darefter kommer tva jamstora grupper som kategoriseras som évriga
samt studerande (22,8 respektive 22,7 procent) i BAS. Drygt en tiondel
av gruppen som inte var sysselsatta var arbetslosa (10,5 procent) och
nagot farre var sjuka® (8,9 procent).

For gruppen individer som var antingen arbetsldsa eller tillhérde
gruppen ovriga borde en del av dem ur ett teoretiskt perspektiv kunna
vara sysselsatta eller studerande. Alla individer som blir arbetslosa ar
inte beréattigade till arbetsloshetsersattning nér finns det en risk att en
del av de som blir arbetslosa hamnar i gruppen 6vriga i BAS. Totalt
utgjordes gruppen av 831 200 individer, vilket motsvarar 12,8 procent
av de som teoretiskt borde kunna jobba eller studera.®

! Folkbokforda sista december 2022.

1 arbetsmarknadsstatusen sjuka ingér individer som har ersdttning fran sjukpenning,
arbetsskadepenning, rehabiliteringspenning, boendetilldgg, for personer med sjukpenning eller
rehabiliteringspenning, smittbararpenning, ersattning for karens, ersittning for riskgrupp och
ersittning fran avtalsforsdkring.

% Andelen individer som varken arbetar eller studerar, ”IVAS”, berdknas som kvoten mellan grupperna
individer som var arbetslosa eller tillhorde gruppen 6vriga dividerat med summan individer som
antigen tillhorde de tva tidigare namnda grupperna alternativt var sysselsatta eller studerande. Vi
exkluderar de individer som antingen var sjuka eller pensionérer.
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Tabell 1:
Antal individer mellan 15 och 74 ar och deras arbetsmarknadsstatus, januari 2023.

Sysselsatt 5121 500 67,3
Arbetslos 262 700 3,4
Studerande 565 000 7,4
Pensionar 876 500 11,5
Sjuk 221100 2,9
Ovriga 568 500 7,5
Totalt 7 615 300 100,0

Kalla: BAS, egna berdkningar.

Inkomster

I BAS kan vi nu analysera vilka typer av forvarvsinkomster och
arbetsrelaterade transfereringar den arbetsfora befolkningen har pa
manadsbasis. Utifran denna kompletterande information i BAS &r det
mojligt att se vilka méanatliga inkomster individerna har och storleken
pa dessa. Positiva transfereringar som inte ar arbetsrelaterade ingar
inte, exempelvis barnbidrag och underhallsstod, och inte heller
kapitalinkomster.* Trots att vi inte har heltdckande information om
inkomster/transfereringar, valjer vi dnda for enkelhetens skull
fortsdttningsvis i texten att lata begreppet forvarvsinkomster och
arbetsrelaterade transfereringar vara synonymt med totala inkomster.

I januari 2023, var som namnts inledningsvis, 5 121 500 individer
sysselsatta. For de allra flesta sysselsatta individer mellan 15 och 74 ar
var forvarvsinkomsten den storsta inkomstkallan (93,2 procent). Men
via vilfardssystemet gors ocksa en omfordelning av ekonomiska
resurser. Ekonomiskt resursstarka individer for 6ver ekonomiska
resurser via skattesystemet till mindre ekonomiskt resursstarka
individer. Ett resultat av detta ses i de beskrivande matten av
inkomstfordelningarna. Medianinkomsten av enbart forvarvsinkomsten
var 32 500 kr i januari 2023, medan medianinkomsten fran totala
inkomsten, det vill sdga forvarvsinkomst och transfereringar, var 34 000
kr. Detta kan stélla i kontrast mot medianlonen som var 33 200 kronor
for Sverige 2021.

Olika grupper péaverkas olika mycket av de arbetsrelaterade
transfereringarna. Om man delar in samtliga individer i percentiler med
avseende pa deras inkomster, ser vi att vid den tionde percentilen, det
vill sdga de som hade de 10 procent ldgsta inkomsterna, hade storre
inkomstskillnader mellan forvarvsinkomsten och den totala inkomsten.
Fran tabell 2 kan vi se att skillnaden mellan medianvardet for totala

4 Kapitalinkomster dr arliga medan i princip 6vriga inkomster/transfereringar dr manatliga.
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inkomster och forvarvsinkomsten var 1 500 kr, medan i den 10:e
percentilen av inkomstfordelningen var forviarvsinkomsten 8 100 kr
medan och motsvarande virde for totala inkomster vara 17 500 kr. Det
innebar en skillnad pa 9 400 kr. Aven vid den 90:e percentilen ses dven
dér skillnader, men nu pa en modest niva.

Tabell 2:
Beskrivande matt for forvarvsinkomster samt Totala inkomster*, januari 2023, kronor.

Forvarvsinkomster 8100 32 500 57 000
Totala inkomster* 17 500 34 000 58 300

Kalla: BAS, egna berdkningar.
Anm: *Ar detsamma som forvarvsinkomster och transfereringar.

Figur 1 visar dessa tva inkomsters fordelningar for samtliga individer
mellan 15 och 74 ar; forvarvsinkomster samt totala inkomster. Viktigt
att ha i atanke &r att fordelningen fokuserar pa de som ar sysselsatta.
Totalt var det 98 800 individer som saknade nagon forvarvsinkomst
trots att de var sysselsatta och 2 900 individer som vare sig hade nagra
forvarvsinkomster eller arbetsrelaterade transfereringar. Detta
motsvarar 1,9 respektive mindre &dn 0,1 procent av de sysselsatta.

Effekterna fran valfardssystemet ses tydligt i fordndringen av de
beskrivande matten av fordelningarna av inkomster, men ses kanske
annu tydligare i fordelningars olika kurvaturer i figur 1. Det dr betydligt
fler som hade ldagre forvarvsinkomster (ljusbla nyans) 4n motsvarande
inkomster fran totala inkomster (gra med kantlinjer).

Totalt var det 20,9 procent som hade en forviarvsinkomst som understeg
exempelvis 20 000 kr medan motsvarande andel var 13,2 procent vid
totala inkomster, det vill sdga nédr dven arbetsrelaterade transfereringar
inkluderas. Det innebdr att lite mer dn var femte individ hade
forvarvsinkomster som understeg 20 000 kr i januari. I det vidare
inkomstbegreppet, totala inkomster, var det nagot farre dn var attonde
individ som hade totala inkomster som understeg 20 000 kr i januari
2023.

I andra dnden av inkomstfordelningen var endast 3,2 respektive 3,3

procent av de sysselsatta som hade forvarvsinkomst respektive totala
inkomster som 6verstiger 80 000 kr.
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Figur 1:
Fordelning av forvarvsinkomster respektive forvarvsinkomster och transfereringar
(Totala inkomster) for sysselsatta individer, januari 2023, kronor.
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Kalla: BAS, egna berdkningar.

En ny variabel i BAS ar individer huvudsakliga inkomstkélla. Aven om
individer &r sysselsatta dr det inte sdkert att alla forsorjer sig via
arbetsinkomster. For att battre kunna forsta individers (oavsett om de &r
sysselsatta eller inte) inkomstkéllor har BAS kompletterats med
ersdttningsnivaer fran bland annat arbete, arbetslishet, studier, pension,
nedsatt arbetsformdga, sjukdom, fordldraledighet, ekonomiskt stod samt
okdnd.

Huvudsaklig inkomstkilla

Sysselsatta

For att rdknas som sysselsatt enligt BAS maste individer haft en
utbetalning av loneinkomst som var minst 1 kr i januari. Det géller dock
inte for individer som ar fordldralediga och inte heller for vissa med
nordiska inkomster. En del av dessa individer kan helt sakna
forvarvsinkomster men beddms vara tillfalligt franvarande i januari och
definieras darfor som sysselsatta.

Enligt BAS hade 91,4 procent av de sysselsatta sin huvudsakliga
ersittning fran arbete. Fyra andra ersattningstyper var forhallandevis
stora; det dr individer som var sysselsatta men hade sin huvudsakliga
ersittning fran: studier (2,2 procent), pension (2,3 procent), sjukdom
(1,7 procent) samt fordldraledighet (1,8 procent).
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Tabell 3:
Huvudsaklig inkomstkalla for sysselsatta individer mellan 15 och 74 ar, januari 2023.

Arbete 4679 500 91,4
Arbetsloshet 15500 0,3
Studier 110 800 2,2
Pension 116 700 2,3
Nedsatt arbetsférmaga 11 200 0,2
Sjukdom 87 300 1,7
Foraldraledighet 94 100 1,8
Ekonomiskt stod 3600 0,1
Okand 2900 0,1
Totalt 5121 500 100,0

Kalla: BAS, egna berdkningar.

Individer som varken arbetar eller studerar

Tidigare beskrev vi att det finns en grupp individer som teoretiskt sett
borde kunna jobba eller studera. Totalt bestod denna grupp av 831 200
personer i januari 2023. For att ytterligare fordjupa kunskap om
gruppen kommer vi héar att analysera hur gruppen forsorjer sig.

Det finns vissa grupper som det dr tveksamt om de ska anses vara
potentiell arbetskraft. Exempelvis giller det individer som har pension,
nedsatt arbetsformaga eller dr fordldralediga. En del av dem som tar
emot ekonomiskt stod kan tillexempel vara utforsdkrade fran
Forsakringskassan pa grund av bedomd langvarig nedsatt
arbetsformaga. Om vi exkluderar dessa grupper i bade téljare och
nidmnare, blir antalet individer som varken arbetande eller studerade
(IVAS) blir nagot farre. Totalt fanns innan selekteringen 831 200 i
januari 2023 men gruppen minskas nu till 786 000 individer. Aven
andelen minskas, dock marginellt, till 13,3 procent istallet for de
tidigare 14,0 procenten. Det dr en minskning med 0,7 procentenheter.
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Tabell 4:
Huvudsaklig inkomstkalla for sysselsatta individer mellan 15 och 74 ar, januari 2023.
Kalla: BAS, egna berdkningar.

Arbete 4 800 0,6
Arbetsloshet 131 500 15,8
Studier 6 600 0,8
Pension 1200 0,1
Nedsatt arbetsformaga 5300 0,6
Sjukdom 6 600 0,8
Foraldraledighet 32100 3,9
Ekonomiskt stod 93 500 11,2
Okand 549 600 66,1
831200 100,0

Kalla: BAS, egna berdkningar.

BAS kan ocksa anviandas for att belysa individers forankringsgrad pa
arbetsmarknaden per méanad eller 6ver en langer tid. Detta har tidigare
funnits i den registerbaserade aktivitetsstatistiken, RAKS, dar det finns
en variabel som indikerar om individen &r etablerad eller svagt
etablerad pa arbetsmarknaden. I BAS anvinds liknande tankegangar for
att skapa ett kompletterande sysselsattningsmatt.

Arbetsrelaterad inkomstniva

Som ett komplement till sysselsdttningsavgransningen pa 1 kr i BAS
anvands ett troskelvarde pa 3 inkomstbasbelopp (IBB), eller
motsvarande pa manadsbasis, for att skapa en proxyvariabel om hur
forankrad individen &r pa arbetsmarknaden. Nar individen har en
inkomst som Gverstiger gransvirdet, anses individen vara forankrad pa
arbetsmarknaden.’ Gransviardet for att klassas som forankrad pa
arbetsmarknaden i januari 2023 var 18 574 kr. Av de 5 121 500 individer
som var mellan 15 och 74 ar och som var sysselsatta i januari 2023, hade
81,4 procent en forviarvsinkomst som Oversteg gransviardet. Av de som
hade erséttning fran arbete som huvudsaklig inkomstkélla var 89,1
procent forankrade. Alltsa givet att individens storsta inkomstkélla var
ersdttning fran arbete, var ndstan nio utav tio sysselsatta forankrade.

Avseende januari 2023 var andelen sysselsatta i aldern 15 till 74, 78,6
procent, nagot farre - 65,9 procent - var sysselsatta och forankrade pa
arbetsmarknaden, det vill siga hade inkomster i januari 2023 som
oversteg griansvardet.® Transitoriska hdandelser, exempelvis sjukdom,
kan till viss del paverka individers férankringsgrad och pa marginalen
forklara en viss del rorelsen.

5 Gransen 3 IBB dr arsbaserat. For att analysera en 6gonblicksbild anvinds ett viktat gransvirde.

¢ Némnare &r i detta fall den arbetskraften, det vill séga ej pensionérer och sjuka.
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Totalt var det 827 900 individer som kom inte 6ver troskelvirdet for att
anses vara forankrade. Storsta ersidttningstypen arbete dr en
vattendelare vid bedomning av att vara forankrade pa arbetsmarknaden,
forutom ersattningstyperna sjukdom och fordldraledighet. Dar hade
76,2 respektive 51,5 procent av individerna arbetsinkomster som
oversteg griansvirdet. Av de individer som var sysselsatta, men hade sin
huvudsakliga inkomst fran annat dn arbete, var totalt 72 procent av
individerna inte férankrade pa arbetsmarknaden.

Tabell 5:
Antal sysselsatta individer som har dver respektive under 3 IBB uppdelat efter deras
huvudsakliga inkomstkalla, januari, 2023, procent.

Arbete 4172 500 507 000 89,2
Arbetsloshet 400 15100 2,6
Studier 6 400 104 400 5,8
Pension 900 115 800 0,8
Nedsatt arbetsformaga 1100 10 000 9,9
Sjukdom 66 500 20 800 76,2
Foraldraledighet 48 500 45 600 51,5
Ekonomiskt stod 100 3500 2,8
Okand - 2900 -
4296 400 825100 83,9

Kalla: BAS, egna berdkningar.
Anm: 3 IBB ar omraknat for att motsvara ett grinsvarde som avser januari manad 2023
istillet for arsbeloppet.

For individer mellan 15 och 74 ar hade totalt 8,6 procent av de som
klassats som sysselsatta i BAS en annan huvudsaklig inkomstkélla an
arbete. Det innebar att av befolkningen mellan 15 och 74 ar var det 38,6
procent av individerna som forsorjde sig huvudsakligen pa nagot annat
an arbete i januari 2023. En del av dem finns naturliga orsaker var de
inte arbetar, exempelvis studier, arbetsloshet, fordldraledighet och
sjukdom. Men ur ett finansiellt perspektiv behver ménga av de som
saknar forvarvsinkomst eller har laga forvarvsinkomster forsorjas
antingen via offentliga medel, av ndgon annan person i
hushallet/familjen eller att de har kapitalinkomster att leva av. Det
foranleder att studera hushall istédllet for individen.

Hushallsniva

Manga beslut som individer tar paverkar hushallets medlemmar. For
flertalet individer gar det ut pa att maximera hushallens intdkter och
detta gors bland annat genom att optimera individers arbetsutbud
utifran givna forutsattningar och preferenser. Darfor faller det sig
naturligt att nasta steg ar att analysera individers etableringsgrad ur ett
hushallsperspektiv. Hushallens byggs upp efter RTB:s hushalls- och
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familjeidentitet.” Dessutom delas individerna in i tva analysobjekt;
vuxna samt hemmavarande barn®. Motivet att separerar
familjeforsorjarna ifrin de hemmavarande barnen grundas framfor allt
att barn till exempelvis ensamboende inte ska paverka hushallets
forankring pa arbetsmarknaden.

Nasta steg ar att ta fram alla hushall som har minst en individ som &ar
mellan 15 och 74 ar. Totalt identifieras 4 090 700 hushall. I dessa
hushall fanns totalt 9 078 000 individer, varav 78,7 procent var mellan
15 och 74 ar. I ett hushallsperspektiv dr det ocksa mojligt att leva pa en
inkomst. Tidigare identifierades totalt 568 500 tillhorande gruppen
ovriga i BAS. Nar vi nu gar till att analysera hushallen, kan vi koppla
72,4 procent av de ovriga till hushall dar de i januari eller senast ett ar
tidigare haft arbetsinkomster eller transfereringar. Dar 80,0 procent av
de kvarvarande individerna tillhorde hushall som var ensamboende.

Hushallen kategoriseras sedan precis som individerna, forankrade eller
inte pa arbetsmarknaden. Om bada vuxna hushallsmedlemmar mellan
15 och 74 ar ar forankrade, anses hushallen som observationsenhet vara
forankrad.’

Om hushallen var forankrad pa arbetsmarknaden innebér det i
huvudscenariot att bada vuxna i hushallen var forankrade. Fér hushall
ddr minst en individ var mellan 15 och 74 ar var totalt 62,0 procent av
hushallen forankrade pa arbetsmarknaden i januari 2023 enligt den har
definitionen. I 38,0 procent av hushallen var minst en vuxen person inte
forankrad pa arbetsmarknaden.

Sverige har 290 kommuner, alla har olika demografiska,
ndringslivsmissiga och geografiska forutsattningar. Ett sitt att
exemplifiera hur heterogent Sverige ar att studera tvirsnittsvariationen
i andelen forankrade hushall i januari 2023. De tre kommunerna som
hade hogst andelar av hushall som var forankrade var Nykvarn,
Staffanstorp och Lerum. Alla tre kommuner ligger i nirhet av
storstadskommunerna Stockholm, Malmo och Goteborg. Narheten av en
stor arbetsmarknad samt att kommunerna har hoga andelar eget boende
ar delvis en forklaring till de hoga andelarna. Generellt hade geografiskt
ndrliggande kommuner kring de tre nimnda storstaderna hoga andelar
av férankrade hushall. Som framgar av figur 2 hade dven Almhult,

7 Antalet individer i undersokningspopulation blir farre till antalet eftersom nér vi bygger upp hushall
exkluderar personer som &r i RTB registrerade som Gvriga personer samt uppgift saknas. Detta gor pa
grund av att vi vill vara mer sikra pa att vi fangar hushall utifran ett férsérjningsperspektiv.
Exempelvis om tva personer av samma kon bor ihop utan ett registrerat partnerskap vet vi inte de
endast delar boende eller om de &r partners under dktenskapliga férhallanden. Ett annat exempel av
boende som exkluderas dr en 40-aring som bor hemma hos sina foréldrar eftersom det inte finns en
vuxen i aldern 15 till 74 ar. Andelen sysselsatta som var férankrade minskar med 1,1 procentenheter
till 65,9 procent med denna avgrénsning.

8 Med hemmavarande barn avses de individer som bor hemma hos sin(a) vardnadshavare och &r 15 ar
eller dldre. Medianaldern dr gruppen hemmavarande barn var 21 ar.

° For den ensamboende &r kravet detsamma som pa individniva.
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Mjolby, Habo, Skovde, Lekeberg, Kumla samt Gillivare och Kiruna
liksom kommuner kring Gnosjo, alla hoga andelar hushall som var
forankrade pa arbetsmarknaden. En trolig forklaring till att dessa
kommuner hade hoga andelar dr en mix av ekonomiska
forutsattningar/entreprenoriell anda, narheten till en dominerande
arbetsmarknad, samt hoga andelar av eget boende.

Om vi istdllet tittar pA kommuner som hade ldgre andelar av hushall
som var forankrade pa arbetsmarknaden hittar vi i Stockholmsomradet
Botkyrka, Sodertilje, Norrtélje och Nyndshamn kommuner. Dessa
kommuner brottas med demografiska forutsiattningar som inte ar sa
gynnsamma ur ett arbetsmarknadsmassigt perspektiv. I Skane har
kommuner som Lund, Perstorp, Simrishamn, Tomelilla samt Bastad
laga andelar hushall som var férankrade. Skanska Simrishamn hade
lagst andel i Sverige. Simrishamn kommun kan kategoriseras med sdmre
ekonomiska forutsidttningar, medan Lunds placering forklaras av en hog
andel studenter kopplade till universitet. Daremot bor det i Bastad
manga vélbestillda individer pa alderns host. Runt Géteborgs kommun
ses inte alls samma laga andelar, dir ar det mer generellt hoga andelar.
Det &r forst norr om Goteborg, i Tanums kommun som har lag andel av
hushall som var forankrade. Till viss del kan Tanum likstdllas med
skanska Bastad, kustndra kommun med boende for en dldre generation.

Kluster av laga andelar av forankrade hushall aterfanns annars pa
nordvéstra sidan samt utmed Vanerns 6stra sida och norr upp in i
Varmland. Nasta stora kluster av kommuner med laga andelar var
Jamtlands och Visterbottens ldn inland med undantag av Ostersund,
Are och Krokom. En forklaring varfor kommuner i Jimtlands och
Visterbottens ldn har laga andelar torde anledningen vara mer av
karaktidren simre ekonomiska forutsattningar.

Tabell 6:
Lista over kommuner som hade hogst respektive lagst andel hushall som var forankrade
pa arbetsmarknaden, januari 2023, procent.

1 Nykvarn 74,1
2 Staffanstorp 72,2
3 Lerum 72,0
4 Harryda 71,5
5 Molndal 71,5
286 Asele 49,2
287 Ljusnarsberg 48,1
288 Borgholm 48,0
289 Overtorned 47,8
290 Simrishamn 47,7

Kélla: BAS, egna berakningar.
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Figur 2:
Andel forankrade hushall per kommun, januari 2023, procent.
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Kélla: BAS, egna berakningar.

Vuxna forankrade inom hushallen

Med den nya informationen i BAS kan vi ocksa separat analysera
individer som har férsorjningsansvar for barn. Darfor ar nista steg i
analysen att rangordna kommuner efter andelen vuxna som var
forankrade pa arbetsmarknaden. I tabell 7 redovisas dessa andelar dven
redovisade for de hemmavarande barnen. Tabellen kompletteras dven
med andelen som var sysselsatta med inte forankrade pa
arbetsmarknaden, samt det traditionella mattet andelen sysselsatta i
BAS.

11 SCB — Hur forsorjer sig sysselsatta individer?



Fran tabell 7 framgar det aterigen att Nykvarn hade hogst andel vuxna i
Sverige som var forankrade pa arbetsmarknaden i januari 2023. Nykvarn
hade laga andelar av vuxna som var sysselsatta men ej forankrade, samt
laga andelar vuxna som varken arbetade eller studerade. Bilden dr en
annan ndr vi tittar pa de hemmavarande barnen 15 ar eller dldre i
Nykvarn. Av dem var drygt var femte forankrad pa arbetsmarknaden.
Lerum hade aterigen en topplacering vad galler andelen forankrade
vuxna. Daremot finns nu tva nya kommuner bland de kommuner som
hade hogst andelar férankrade, Hammaro och Gallivare. En intressant
aspekt med Hammaro och Gillivare ar att mer dn var tredje
hemmavarande barn i Gillivare var forankrat pa arbetsmarknaden
medan motsvarande andel i Hammard var var attonde. Detta dr ett
tydligt tecken pa att arbetsmarknaden i Géllivare inte bara dr gynnsam
for vuxna utan dven visar att det fanns en hog efterfragan pa individer
som dnnu inte dr familjeforsorjare.

I andra dnden pa listan aterfinns aterigen universitetsstaden Lund. Det
finns forklaringar kopplade till den eftergymnasial utbildningen som
forklarar Lunds placering pa en kommunlista. Tva saker som skiljer
Lund fran 6vriga kommuner (Hallefors, Filipstad, Perstorp och Hogsby)
pa listan som hade ldagst andelar vuxna som var forankrade ir: i) att
andelen vuxna som inte var forankrade var lagre samt ii) ldgre andelar
av hemmavarande barn som var forankrade pa arbetsmarknaden.

Tabell 7:
De fem kommuner med hogst respektive lagst andel vuxna som var forankrade pa arbetsmarknaden, januari 2023, procent.

1 Nykvarn 74,1 82,7 72,9 85,5 7,3 22,1 19,8
2 Lerum 72,0 83,3 72,2 85,5 8,3 20,4 22,2
3 Hammaré 67,9 83,2 73,2 85,0 8,2 12,4 19,7
4 Gallivare 66,7 87,7 77,0 84,7 9,6 34,2 18,1
5 Harryda 71,5 82,2 71,7 84,6 8,0 19,6 20,5
286 Hallefors 49,9 73,9 59,3 67,6 14,4 16,5 16,1
287 Filipstad 49,4 72,7 59,3 67,3 13,2 18,1 13,5
288 Perstorp 52,2 71,2 57,2 66,8 13,9 18,6 13,2
289 Hogsby 50,0 72,4 58,5 66,0 14,0 23,9 15,1
290 Lund 53,8 67,8 54,3 64,9 12,4 13,0 17,8

Kélla: BAS, SCB, egna berakningar.
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Stora skillnader mellan andelen vuxna och barn som var
forankrade pa arbetsmarknaden

Hoga andelar av forankrade hushall var i manga fall kopplade till
kommuner som var geografiskt néara storstadsomraden. Nar vi i ndsta
skede slapper hushallsperspektivet och tittar enbart pa de vuxna som
var forankrade ser bilden lite annorlunda ut. En del kommuner tappar
sina relativa hoga placeringar och andra kommuner far istéllet
framskjutna placering. Fran figur 3 ser vi att bland dessa kommuner
finns bland annat Ulricehamn, Mullsjo, Oskarshamn, Surahammar,
Falun, Timra, Skellefted, Pited, Boden och Kalix.

I nista steg studerar vi de hemmavarande barnen, det vill sdga barn som
ar 15 ar eller dldre som dr hemmavarande. Aldern pa dessa individer
varierar kraftigt, precis som orsaken till att de fortfarande bor hemma.
En del av dem bor hemma da de fortfarande gar i grundskolan och pa
gymnasiet, en del av dem kanske bor kvar hemma pa grund av
svarigheter att hitta eget boende, andra for att de studerar och vill
minska sina kostnader. Orsaken till varfor de fortfarande bor kvar med
foraldrarna ar bortanfor denna studie. Daremot nér vi pA kommunniva
analyserar andelen hemmavarande barn som var férankrade pa
arbetsmarknaden utkristalliseras i stora drag en annan bild &n den vi
tidigare sadg med vuxna som var forankrade. Av resultatet i figur 4 ser vi
att kommuner runt de tre storstadskommunerna nu inte har en
framskjuten placering. Ddremot hamnar aterigen kommuner runt
Gnosjotrakten hogt upp. Men dven kommuner som Laxa, Sodertilje och
Botkyrka aterfinns med bland de kommuner som hoga andelar av
hemmavarande barn som var férankrade. Dértill hade dven ett stort
antal av de kommuner som angrinsar geografiskt till Norge hoga
andelar av hemmavarande barn som var forankrade pa
arbetsmarknaden. Men &ven stora delar av kommunerna i Vasterbottens
och Norrbottens 1dn aterfanns bland de hogt rankade kommunerna.
Noterbart dr att en vilmaende kommun sa som Hammard hade den
lagsta andelen hemmavarande barn som var férankrade pa
arbetsmarknaden. Samtidigt hade Hammaro en hog andel barn som
studerade.
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Figur 3:
Andel vuxna som var forankrade per kommun, januari 2023, procent

(79.3,85.5]
(77.1,79.3]
(75.3,77.1]
(73.0,75.3]
[64.9,73.0]

Kalla: SCB, BAS, egna berakningar.
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Figur 4:
Andel barn som var forankrade per kommun, januari 2023, procent

(23.2,40.2]
(21.4,23.2]
(19.7,21.4]
(18.2,19.7]
[12.4,18.2]

Kalla: SCB, BAS, egna berakningar.

Forankrade pa regionala statistikomrade-niva (RegSO)

Den sista geografiska nedbrytning som vi gor i den har rapporten ar att
vi nu bryter ned varje kommun pa en dn mer granuldr niva, namligen
deras regionala statistikomraden (RegSO). Kommuner bestar ofta av
omraden med olika socioekonomiska sammansittningar och dessa kan
exemplifieras genom deras RegSO-omraden.

I tabell 8 redovisas de 10 RegSO som i Sverige hade ldagst respektive
hogst andel vuxna som var forankrad pa arbetsmarknaden i januari
2023. Pa listorna aterfinns omraden som ar associerade till
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bostadsomraden som ligger nira universitet/hogskolor. Lagst andel
vuxna som var forankrade pa arbetsmarknaden var Delphinen-
Kadmnaérsvédgen i Lund, dir ungefar var nionde vuxen var férankrad pa
arbetsmarknaden. Det kan jaimftéras med sysselsdttning i BAS pa 31,3
procent.

Tabell 8:
De tio RegSO med ldgst andel vuxna som var forankrade pa arbetsmarknaden, januari 2023, procent.

Delphinen-
1 Kamnarsvagen Lund 11,0 31,3 10,9 11,3 20,3 - -
Porson-
2 Porségarden Lulea 11,1 33,0 11,7 12,1 21,8 - -
Studentstaden Uppsala 13,0 41,6 14,2 14,7 27,5 19,2 7,7
Parentesen-
4 Ulrikedal Lund 12,3 33,3 12,4 14,7 20,9 12,0 16,0
5 Universitetsomrade Vaxj6 16,3 42,2 17,8 19,3 25,4 29,8 12,8
6 Vastra Flogsta Uppsala 19,6 39,1 19,4 20,3 20,0 17,6 23,5
7 Krokslatt Mossen Goteborg 20,5 411 21,9 23,1 20,8 6,7 20,0
8 Olofshojd Goteborg 22,7 39,2 21,7 23,7 18,3 40,0 10,0
9 Sparta-ldeon Lund 23,0 38,9 22,6 26,1 15,6 12,5 20,0
10 Kungshamra Solna 29,8 414 25,7 29,3 19,1 - -

Kalla: BAS, SCB, egna berakningar.

I nésta steg selekterar vi ut de fem RegSO i Stockholms, Goteborgs
respektive Malmo kommun som hade ldgst andel vuxna som var
forankrade pa arbetsmarknaden respektive de fem RegSO som hade
hogst andel vuxna som var forankrade. Dessa omraden redovisas i tabell
9. Som komplement till tabell 9 finns &ven kommunkartor pa RegSO-
niva for att fullstindigt belysa den kommunala bilden av andelen vuxna
som var forankrade i respektive RegSO och kommun.

Nar det géller andelen vuxna forankrade ar det en tudelad bild av
kommunerna som malas upp. De omraden som har hogst andel
forankrade vuxna hade runt 90 procent av de vuxna som var forankrade
och ytterligare 5 procent av de vuxna var sysselsatta men inte
forankrade pa arbetsmarknaden. Nir vi exkluderar studentomréden ses i
motsatta dnden pa listan andelar av vuxna som var férankrade pa drygt
50 procent i Stockholm, lite ldgre i Goteborg och mellan 32 och 41
procent i Malmo. Sedan tillkommer runt 15 procent vuxna som var
sysselsatta med inte férankrade pé arbetsmarknaden. Denna bild visar
dn en gang pa hur segregerade med avseende pa arbetsmarknaden
bostadsomraden r i storstdderna.
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Tabell 9:
De fem RegSO med lagst respektive hogst andelen vuxna som var forankrade pa arbetsmarknaden uppdelat pa Stockholms
kommun, Goteborgs kommun och Malmo6 kommun, januari 2023, procent.

Stockholm

1 Béllsta 791 83,4 74,3 90,3 54 15,0 224
2 Langsjo 79,8 79,3 71,2 89,5 4,6 15,9 18,8
3 Bromma kyrka 814 77,1 68,1 89,0 4,2 15,3 211
4 Herrdngen 77,4 78,6 69,7 88,3 55 12,2 19,3
5 Liseberg 71,9 84,5 75,0 87,8 7,7 17,9 17,9
123 Husby 48,7 63,8 48,7 56,5 13,8 27,3 19,6
124 Tensta 48,0 60,8 454 52,9 14,3 25,7 20,3
125 Rinkeby 45,5 58,2 43,0 49,3 13,8 25,5 19,9
126 Tekniska Hogskolan 42,6 53,2 38,8 47,2 16,1 18,4 23,6
127 Universitetet 331 41,9 28,2 35,8 15,7 11,5 29,8
Goteborg

1 Kérra Gerrebacka 80,9 81,7 72,2 89,6 6,2 19,8 20,4
2 Nolered norra 73,0 85,0 75,5 89,1 6,8 234 20,2
3 Fiskebéack sodra 71,6 82,6 72,8 89,0 6,2 18,8 22,2
4 Bjorlanda 79,1 82,8 73,2 88,9 6,0 19,3 21,5
5 Hjuvik 76,9 82,7 72,9 88,9 5,9 18,4 23,6
143 Rannebergen sédra 42,9 57,6 44.4 50,5 11,8 18,3 17,0
144 Hammarkullen centrala 42,8 553 41,8 47,8 11,9 23,0 16,2
145 Bjorkekarr Rosendal 35,9 57,3 37,7 42,6 19,7 20,8 17,7
146 Olofshojd 22,7 39,2 21,7 23,7 18,3 40,0 10,0
147 Krokslatt Mossen 20,5 41,1 21,9 23,1 20,8 6,7 20,0
Malmo

1 RegSO-Djupadal-Rosenvang 74,3 79,7 69,5 86,3 6,9 13,3 21,6
2 RegSO-Bunkeflostrand vast 73,0 79,7 70,7 85,3 6,8 15,4 18,0
3 RegSO-Tygelsjo by omland 76,2 80,0 70,2 85,1 7,0 15,7 19,6
4 RegSO-Vintrie-Skumparp 78,3 80,2 69,2 84,1 7,7 12,4 21,7
5 RegSO-Bunkeflostrand syd 74,9 79,8 70,2 83,9 7.8 13,5 17,7
87 RegSO-Persborg-Toérnrosen 35,8 51,0 37,2 41,5 12,8 24,1 17,7
88 RegSO-Kryddgarden 36,9 50,7 34,9 38,8 16,8 20,1 11,6
89 RegSO-Ortagarden norr 34,2 451 32,8 37,0 12,1 21,8 13,3
90 RegSO-Herrgérden norr 37,1 43,8 30,2 34,7 12,8 16,6 13,4
91 RegSO-Sorgenfri norr 26,3 51,5 30,9 31,8 21,8 23,8 6,0

Kalla: BAS, SCB, egna berakningar.
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Figur 5:
Andel vuxna som var forankrade per RegSO i Stockholms kommun, januari 2023, procent

(82.4,90.3]
(79.5,82.4]
(76.6,79.5]
(72.2,76.6]
[35.8,72.2]

Kalla: SCB, BAS, egna berakningar.
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Figur 6:
Andel vuxna som var forankrade per RegSO i Goteborgs kommun, januari 2023, procent:

(81.4,89.6]
(76.7,81.4]
(72.4,76.7]
(63.4,72.4]
[23.1,63.4]

Kalla: SCB, BAS, egna berakningar.
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Figur 7:
Andel vuxna som var forankrade per RegSO i Malmo kommun, januari 2023, procent.

(76.8,86.3]
(72.8,76.8]
(65.4,72.8]
(55.1,65.4]
[31.8,55.1]

Kélla: SCB, BAS, egna berékningar.
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